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Varhaiskasvatuksen sosionomin toimien täyttäminen   
 
Vireillepanija: Varhaiskasvatuksen johtaja Kirsi Lahtinen 
 
Päätöksen seloste ja perustelut: 
  

 Varhaiskasvatuksen sosionomin toimet olivat haettavana 
Kuntarekry.fi:ssä, Työmarkkinatorilla ja kaupungin verkkosivuilla 2.2.-
22.2.2026.  Varhaiskasvatuksessa sosionomin tehtäviin haettiin 
työstään innostuneita ja ammattitaitoisia varhaiskasvatuksen 
sosionomeja. Hakijoilta toivottiin ajanmukaista sosiaalipedagogista 
osaamista, kehittävää ja innostavaa työotetta varhaiskasvatuksen 
arjessa ja hyviä vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja. 

 
 Kelpoisuusvaatimuksena on vähintään sosiaali- ja terveysalan 
ammattikorkeakoulututkinto, johon sisältyvät varhaiskasvatukseen ja 
sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneet vähintään 60 opintopisteen 
laajuiset opinnot, joista voidaan säätää tarkemmin valtioneuvoston 
asetuksella, tai sosionomin tutkinto, jota on täydennetty mainituilla 
opinnoilla (540/2018 27§).  
 Haussa huomioitiin myös hakijat, jotka saavat varhaiskasvatuksen 
sosionomin kelpoisuuden 30.6.2026 mennessä. 

 
 Hakemuksia saapui 22. Heistä ei kelpoisia kuusi. Haastatteluun 
kutsuttiin 16. Yksi hakija perui hakemuksensa ja kaksi ei varannut 
haastatteluaikaa. 
 

Haastattelut:  Haastattelut olivat 9.3.,10.3. ja 13.3.2026. Haastattelijoina toimivat 
varhaiskasvatusyksikön johtajat Outi Heinilä, Marika Kulo ja Nina 
Toivonen. 

 
 Hakuilmoituksessa täytettävien tehtävien määrää ei ole määritelty, 

mutta ilmoituksen teknisissä tiedoissa on merkintä 4. Hakuajan 
puitteissa saapui kelpoisuusehdot täyttäviä hakemuksia 16 kappaletta, 
joiden perusteella haastatteluun kutsuttiin kaikki kelpoisuusehdot 
täyttävät hakijat. Varhaiskasvatuksen sosionomien osalta on viime 
vuosina ollut haasteena työvoiman saatavuus ja kelpoisten hakijoiden 
vähäinen määrä. Tästä syytä kokonaisharkinnan jälkeen täytetään 
lisäksi kaksi tällä hetkellä avoimena olevaa varhaiskasvatuksen 
sosionomin vakanssia. Näin ollen yhteensä täytettävien vakanssien 
määrä on 6 kappaletta. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö §:t 66 ja 75 
 
Varhaiskasvatuksen johtaja Kirsi Lahtinen esittää: 
 
 Varhaiskasvatuksen sosionomin toimiin valitaan opintosuoritusten, 

työkokemuksen, työstä saadun palautteen ja haastattelun sekä näistä 
muodostetun kokonaisarvion perusteella seuraavat hakijat:  
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 Ensimmäinen sijoituspaikka Asuntila-Kalliorinne-Veittijärvi 
 99221303 Kiia-Sofia Puumala 
 
 Ensimmäinen sijoituspaikka Kuru-Mutala-Vahanta 
 99221323  Jenna Hakoaho 
 
 Ensimmäinen sijoituspaikka Kyläseppä-Tähkätasku 
 99221220 Salla-Mari Kaski 
 
 Ensimmäinen sijoituspaikka Rinne 
 12221382 Tiia Sinisalo, ehdollinen valinta 
 
 Ensimmäinen sijoituspaikka Salorinne-Serlapuisto 
 99221122 Marja Korkala 
 
 Ensimmäinen sijoituspaikka Soppeenmäki 
 9221093 Nina Forsman 
 
 Varalle valitaan: 
 1. Johanna Kaakkolammi 
 2. Karita Pääkkönen, ehdollinen valinta 
 3. Sari Lapikisto 
 
Päätös: 1. Päätän valita varhaiskasvatuksen sosionomin toimiin seuraavat 

hakijat 6.8.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan: 
 
 Ensimmäinen sijoituspaikka Asuntila-Kalliorinne-Veittijärvi 
 99221303 Kiia-Sofia Puumala 
 
 Ensimmäinen sijoituspaikka Kuru-Mutala-Vahanta 
 99221323  Jenna Hakoaho 
 
 Ensimmäinen sijoituspaikka Kyläseppä-Tähkätasku 
 99221220 Salla-Mari Kaski 
 
 Ensimmäinen sijoituspaikka Rinne 
 12221382 Tiia Sinisalo, ehdollinen valinta 
 
 Ensimmäinen sijoituspaikka Salorinne-Serlapuisto 
 99221122 Marja Korkala 
 
 Ensimmäinen sijoituspaikka Soppeenmäki 
 9221093 Nina Forsman 
 
 2. Päätän valita varasijalle: 
 
 1. Johanna Kaakkolammi 
 2. Karita Pääkkönen, ehdollinen valinta 
 3. Sari Lapikisto 
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3. Varhaiskasvatuksen sosionomin toimien täytössä noudatetaan 
kuuden kuukauden koeaikaa.  

 
4. Valittujen on ennen sosionomin toimen vastaanottamista 1 
kuukauden kuluessa päätöksestä tiedon saatuaan esitettävä voimassa 
oleva rikosrekisteriote (laki 504/2002). 

 
5. Valituilta edellytämme hengityselinten tuberkuloosia koskevaa 
selvitystä (tuberkuloosilaki § 55) ennen työsopimuksen 
allekirjoittamista. 

 
6. Vahvistan varhaiskasvatuksen sosionomin toimiin valittujen 
tehtäväkohtaisen palkan hinnoittelutunnuksen 05VKA046 A1 KVTES 
mukaan 2783,24 €. 

 
Valintapäätös on ehdollinen Tiia Sinisalon ja varalle valitun Karita 
Pääkkösen osalta, kunnes kelpoisuuden osoittavat todistukset on 
esitetty. Todistukset tulee esittää esihenkilölle 30.6.2026 mennessä. 

 
 

  
Päiväys ja allekirjoitus: Ylöjärvi  25.03.2026 
 
 Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu.  
 

Matti Hursti 
Sivistysjohtaja 

 
Jakelu: Hakijat Kuntarekryn kautta 
 Heidi Kankaanpää 
 Marjo Tiilikka 
 Marika Kulo 
  Taina Saarikko 
 Maarit Tasala 
 Merja Mäkitalo 
 Eija Järvisalo 
 Tiina Pajunen 
 Palkat 
 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
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• kunnan jäsen 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä klo 15.00 
mennessä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Ylöjärven kaupunki 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 
PL 22 
33471 Ylöjärvi 
kirjaamo@ylojarvi.fi 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Julkisesti nähtävänä 25.03.2026 Ylöjärven kaupungin yleisessä tietoverkossa 

(www.ylojarvi.fi) 
 
Tiedoksianto  Lähetetty sähköisesti 25.03.2026 
 
Tiedoksiantaja 
  Teija Lindfors, palvelusihteeri 

http://www.ylojarvi.fi/

