Yl6jarven kaupunki Viranhaltijapaatos

Henkildstojohtaja 20.06.2024 §17/2024

Nopean palkitsemisen mallin mukainen kertakorvaus sivistysosaston palvelusihteerille

Vireillepanija: Sivistysjohtaja
Paatoksen seloste ja perustelut:

Sivistysjohtaja esittaa palvelusihteeri Santtu Rinta-Nikkolalle nopean
palkitsemisen mallin mukaista kertakorvausta 500,00 euroa
iltapaivatoiminnan laskutuksen uudistamisesta.

Yl6jarven kaupungilla iltapdivatoiminnan laskutukset tehtiin Effica-
jarjestelmalld, joka poistui kdytosta yhta aikaa Paikky-jarjestelman
kanssa kevaalla 2024. Edella kuvatut jarjestelmamuutokset poistivat
my6s mahdollisuuden laskuttaa koululaisten iltapdivatoiminnan
asiakasmaksuja entiseen tapaan. Palvelusihteeri Santtu Rinta-Nikkola
pystyi hyddyntamaan olemassa olevaa Primus-ohjelmaa ja kehitti
jarjestelmaratkaisun, jonka avulla iltapdivatoiminnan laskutus
pystytaan hoitamaan Primus-ohjelmaa hyvaksikdyttdaen. llman Rinta-
Nikkolan tekemaa kehitystyota kaupungin olisi taytynyt ostaa
palvelu/muutosty6t muualta.

Yl6jarven kaupungin johtoryhma on kasitellyt esitystd 18.6.2024 ja

puoltaa sita.
Toimivalta: Hallintosaanto § 75, KVTES 2022 — 2025
Paatos: Paatan myontaa palvelusihteeri Santtu Rinta-Nikkolalle sivistysjohtajan

esityksen mukaisesti kertapalkkiona 500,00 euroa.
Padivays ja allekirjoitus: Yl6jarvi 20.06.2024
Tama asiakirja on sdahkoisesti allekirjoitettu.

Mira Hirvonen-Ylinen
Henkilostojohtaja

Jakelu: Santtu Rinta-Nikkola
Tarja Suhonen
Katja Keskinen (toimeenpano)

Asianosaisen muutoksenhakukielto

Viranhaltija, joka on jasenena yhdistyksessa, joka voi panna vireille tata paatdsta koskevan asian
ty6tuomiostuimessa, tai jasenena edellda mainitun yhdistyksen alayhdistyksessa, ei saa hakea tdahan
paatdkseen muutosta oikaisuvaatimuksella eika valituksella eika saattaa asiaa hallintoriita-asiana
ratkaistavaksi. Myoskaan tyontekijalla ei ole muutoksen hakuoikeutta silloin, kun hanella tai
tyontekijayhdistykselld on oikeus panna asia vireille tydtuomiostuimessa.
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Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Pdatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava kunnan kirjaamoon méaar&ajan viimeisena paivana klo 15.00
mennessa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan
saaneen paadtoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.
Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksestd tiedon seitseman pdivan kuluttua siita, kun
poytdkirja on nahtdvana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmadisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Ylojarven kaupunki
Kaupunginhallitus
PL 22

33471 YIo6jarvi
kirjaamo@ylojarvi.fi

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtdva kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten padtodsta halutaan oikaistavaksi
e milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.
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Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoéisena viesting, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myds sdhkopostiosoite.

Julkisesti nahtavana 20.06.2024 Ylojarven kaupungin yleisessa tietoverkossa
(www.ylojarvi.fi)

Tiedoksianto Lahetetty sdahkoisesti 20.06.2024

Tiedoksiantaja
Mira Hirvonen-Ylinen
Henkildstdjohtaja


http://www.ylojarvi.fi/

