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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginvaltuusto 05.10.2026     
    
 
 

Kaupunginvaltuuston kokouksen laillisuuden edellytyksenä on, että kokouskutsu 
on valtuutetuille toimitettu kuntalain ja valtuuston työjärjestyksen edellyttämällä 
tavalla. Päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että läsnä on vähintään kaksi 
kolmasosaa valtuutetuista. 

 
                                        Tämän kokouksen kokouskutsu on julkaistu osoitteessa www.ylojarvi.fi ja 

lähetetty valtuutetuille 30.9.2026. Kokouskutsu on julkaistu asialuetteloineen 
30.9.2026 Ylöjärven Uutisissa. 

 
                                       Kaupunginvaltuusto päättää mahdollisista esteistä. Puheenjohtaja toteaa 

laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 
Päätös  

http://www.ylojarvi.fi/
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70 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginvaltuusto 05.10.2026     
    
 

Kaupunginvaltuusto päättää valita pöytäkirjan tarkastajiksi Minna Mäkisen ja Erja 
Pelkosen sekä 1. varatarkastajaksi Jenni Mäkisen ja 2. varatarkastajaksi Seppo 
Peltolan. 
 

Päätös:   
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Poistosuunnitelman muuttaminen 1.1.2027 alkaen 
  
Kaupunginhallitus 28.09.2026 § 258  
  
 
Valmistelija: talousjohtaja Juha Liinavuori 

 
Seloste ja perustelut: Kuntien kirjanpitoa ohjeistava kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja 

kuntajaosto on antanut 22.11.2016 yleisohjeen kunnan ja kuntayhtymän 
suunnitelman mukaisista poistoista. 

  
 Ylöjärven kaupungin nykyisessä poistosuunnitelmassa on hallinto- ja 

laitosrakennusten osalta käytetty poistoaikana 20-30 vuotta. 30 vuoden 
poistoaikaa on käytetty uudisrakennushankkeissa. 20 vuoden poistoaikaa on 
käytetty sellaisissa perusparannushankkeissa, joille on määritelty erillinen 
poistosuunnitelma.  

 
Poistoja koskeva yleisohje mahdollistaa kyseisen omaisuuslajin kohdalla 20-50 
vuoden poistoajan. Pysyviin vastaaviin kuuluvien aineellisten ja aineettomien 
hyödykkeiden hankintamenot tulee poistaa vaikutusaikanaan. Pysyvien 
vastaavien vaikutusajalla tarkoitetaan hyödykkeen taloudellista pitoaikaa. 
Pysyvien vastaavien hankintameno jaksotetaan poistoina kuluksi pääsääntöisesti 
sen koko taloudelliselle pitoajalle. 
 
Taloudellisella pitoajalla tarkoitetaan sitä aikaa, jona pysyvän vastaavan 
hyödykkeen ennakoidaan hyödyttävän kuntaa tuloa tuottamalla tai aikaa, jona 
hyödykkeen ennakoidaan hyödyttävän kunnan palvelujen tuottamista. Pysyvien 
vastaavien hyödykkeen taloudellinen pitoaika on yleensä lyhyempi kuin sen 
tekninen pitoaika, joka riippuu hyödykkeen teknisestä käyttökelpoisuudesta 
kunnan harjoittamassa toiminnassa. Pysyvien vastaavien hyödykkeen 
taloudellisen pitoajan ja myös poistoajan määrittely tulee tehdä kunnan 
yksilölliset olosuhteet huomioon ottaen. Poistoaika määritellään siten, että se 
vastaa kunnan omaa suunnitelmaa ja odotusta taloudelliseksi pitoajaksi. 
Taloudellisen pitoajan määrittelyssä noudatetaan varovaisuuden periaatetta. 

 
Hallinto- ja laitosrakennusten osalta nähdään, että nykyistä poistosuunnitelmaa 
on perusteltua muuttaa varovaisuuden periaate huomioiden niin, että hallinto- ja 
laitosrakennusten poistoaika muutetaan 20-30 vuodesta 25-35 vuoteen. Muutos 
perustuu arvioon rakennuskannan todellisesta taloudellisesta vaikutusajasta, 
rakennusten pitkäjänteisestä kunnossapidosta sekä toteutetuista ja 
suunnitelluista peruskorjauksista. Muutoksen tavoitteena on saattaa poistot 
vastaamaan rakennusten todellista kulumista ja palveluntuottokykyä. Muutoksen 
jälkeen poistotaso vastaa paremmin rakennuskannan arvioitua käyttöikää. 

 
Poistosuunnitelman muutos koskee vain muutostilikauden ja sitä seuraavien 
tilikausien suunnitelmapoistoja. Aiempien tilikausien poistoja ei tällöin 
kuitenkaan oikaista.  
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Toimivalta: Hallintosääntö 21 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: talousjohtaja Juha Liinavuori, 040 133 4540, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Liite: Ylöjärven kaupungin poistosuunnitelma 1.1.2027 lähtien 
 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää 

1. esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy liitteenä olevan 
poistosuunnitelman ja 

2. tarkastaa tämän pykälän kokouksessa. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 ----- 
 
 Leena Risku siirtyi pois kokouspaikalta etäyhteyteen tämän asian aikana klo 

17.29. 
 
Kaupunginvaltuusto 05.10.2026     
419/02.00/2024   
 
Toimivalta: Hallintosääntö 21 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: talousjohtaja Juha Liinavuori, 040 133 4540, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Liite: Ylöjärven kaupungin poistosuunnitelma 1.1.2027 lähtien 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa: 
 Kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä olevan poistosuunnitelman. 
 
Päätös: 
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Valtuustoaloite: Ylöjärvelle kaupunkibrändiä vahvistava "selfie-spotti" 
  
Kaupunginvaltuusto 01.12.2025 § 165  
  
 
 ”Ylöjärven elinvoimaisuus, vetovoima ja positiivinen näkyvyys kaipaavat tällä 

hetkellä vahvistamista. Kaupunkimme tarvitsee nyt konkreettisia, 
kustannuksiltaan kohtuullisia ja helposti toteutettavia toimia, jotka lisäävät 
yhteisöllisyyttä ja ylpeydenaiheita sekä ulospäin näkyvää positiivista virettä. 
Selfie-spotti on tällainen ratkaisu: yrityssponsoreiden tuen avulla voidaan pienin 
kustannuksin luoda kaupunkikuvaa elävöittävä ja valtakunnallisesti huomiota 
herättävä kohde. 

 
 Keskustan valtuustoryhmä esittää, että Ylöjärvi ryhtyy toimiin kaupunkia 

elävöittävän, näkyvän ja osallistavan selfie-spotin toteuttamiseksi. Kyse voi olla 
YLÖJÄRVI-kirjaimista, valotaiteesta, maisemakehyksestä, maisemakeinusta tai 
muusta kaupunkikuvallisesta elementistä, jonka lopullinen muoto määritellään 
kuntalaisille avoimen ideakilpailun kautta. 

 
 Selfie-spotin ideana on toimia nimenomaan kuvauspaikkana: ihmiset ottavat 

kuvia sen edessä siten, että Ylöjärven esille tuova elementti näkyy kuvien 
taustalla. Tämä tuottaa kaupungille jatkuvaa ja orgaanista näkyvyyttä 
sosiaalisessa mediassa. 

 
 Esimerkkisijaintina mainittakoon Räikänpuisto. Alue toimii jo monien 

tapahtumien sydämenä ja esimerkiksi näyttävät YLÖJÄRVI-kirjaimet tai iso 
maisemakehys toimisivat luonnollisena taustana valokuville tuoden lisää 
näkyvyyttä alueen tapahtumille. 

 
 Esimerkiksi Pirkkalassa toteutetaan parhaillaan PIRKKALA-kirjaimia: näyttävää 

ympäristötaideteosta, joka valittiin kuntalaisten äänestyksessä ja jonka 
tarkoituksena on lisätä kunnan vetovoimaa, viihtyisyyttä ja näkyvyyttä 
sosiaalisessa mediassa. 

 
 Pirkkalan esimerkin mukaan tällaiset kohteet: 

- vahvistavat kunnan näkyvyyttä ja brändiä 
- toimivat luontevina kuvaus- ja kohtaamispaikkoina 
- tukevat matkailua, tapahtumia ja markkinointia 
- lisäävät yhteisöllisyyttä osallistamalla kuntalaisia suunnitteluun. 
 

 Vastaavia toteutuksia on nähtävissä useissa muissakin Suomen kunnissa sekä 
kansainvälisesti. Kyseessä on nykyaikainen tapa rakentaa identiteettiä ja 
elämyksellisyyttä. 
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 Esitämme Pirkkalan mallin mukaista prosessia: 
 
 1. Ideakilpailu (asukkaat ja mahdollisesti koululuokat mukaan) 
 - Ehdotukset sijainnista ja toteutustavasta (kirjaimet, valotaide, kehys tms.) 
 
 2. Kuntalaisten avoin äänestys 
 - Annetaan kaupunkilaisten valita muutamasta vaihtoehdosta 
 
 3. Suunnittelu ja toteutus 
 - Voittaneen konseptin pohjalta. 
 
 Osallistava prosessi lisää sitoutumista, tuo esiin paikallista luovuutta ja varmistaa, 

että ratkaisu on kaupunkilaisten näköinen. Selfie-spotin suunnittelu tarjoaisi 
kaupunkilaisille aidon mahdollisuuden osallistua kaupunkikuvan kehittämiseen. 
Asukkaiden ja mahdollisesti etenkin nuorten mukaan ottaminen vahvistaa 
yhteisöllisyyttä ja lisää Ylöjärven omaleimaisuutta tavalla, joka on linjassa 
nykyaikaisen kaupunkibrändäyksen ja osallistavan suunnittelun kanssa. 

 
 Hanke on mahdollista toteuttaa sponsoreiden kanssa yhteistyössä. Yrityksillä on 

luonteva intressi olla mukana hankkeessa, sillä näkyvä ja pysyvä maamerkki 
tarjoaa heille pitkäaikaisen ja arvokkaan näkyvyyspaikan. 

 
 Selfie-spotti on konkreettinen, kestävä ja näkyvä investointi Ylöjärven 

kaupunkibrändiin. Se tarjoaa pysyvän, positiivisen symbolin ylöjärveläisille ja 
Ylöjärvellä vieraileville. 

 
 Keskustan valtuustoryhmä ym.” 
 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Päätös: Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 

valmisteltavaksi. 
 
 
Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 436  
  
 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen tekniselle lautakunnalle ja 
hallinto- ja talousosastolle lausuntoa varten. 

Päätös: Hyväksyttiin sillä kaupunginjohtajan tekemällä lisäyksellä, että lähetetään 
valtuustoaloite lausunnolle myös hyvinvointilautakunnalle. 
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Hyvinvointilautakunta 02.06.2026 § 72  
  
Valmistelija: Vapaa-aikajohtaja Minna Vallin 

 
Seloste ja perustelut: Selfie spot on kuvaamiseen tarkoitettu tai siihen hyvin soveltuva paikka, joka 

tarjoaa visuaalisesti näyttävän, tunnistettavan tai houkuttelevan taustan 
omakuvien ottamista varten. Hyvin usein se on maisemallisesti näyttävä paikka, 
tapahtuman yhteyteen tuotettu valokuvapiste tai erikseen rakennettu kuvaseinä 
tai taideteos.  Selfie spotin keskeisiä painotuksia ovat kokemus, visuaalisuus ja 
jaettavuus. Sosiaalinen media on tärkeässä asemassa selfie spotin 
jaettavuudessa. Ihmiset haluavat jatkaa kuvia, selfie spot kertoo paikan, jossa 
kuvaaja on ja usein kuvaaminen on sosiaalinen tapahtuma. Kuvaaminen on 
helppoa, kun paikka tai tausta on määritelty valmiiksi. 

 
 Selfie spotit ovat kaupunkimarkkinoinnissa kustannustehokas keino vahvistaa 

kaupungin näkyvyyttä, vetovoimaa ja identiteettiä. Selfie spotit luovat käyttäjien 
tuottamaa sisältöä ja näin lisää kaupungin tunnettavuutta ilman erillisiä 
markkinointikampanjoita. Visuaalisesti suunniteltu selfie spot voi ilmentää 
kaupungin arvoja, historiaa ja luonnetta sekä tukea kaupungin brändi-ilmettä. 

 
 Osallisuus on usein keskeinen arvo selfie spottien paikan tai tyylin valinnassa, 

silloin kuin selfie spot halutaan toteuttaa erikseen rakennettuna kohteena. 
 Osallistaminen selfie spotin paikan valinnassa varmistaa, että sijainti on 

käyttäjälähtöinen, toimiva ja hyväksytty. Se lisää sitoutumista ja vahvistaa 
paikallisidentiteettiä. Osallistuva suunnittelu lisää sen vaikuttavuutta ja 
hyväksyttävyyttä. Osallisuuden keinoin saadaan paikan valintaan 
paikallistuntemusta ja osallistujat kokevat omistajuutta. 

 
 Selfie spotin paikan valinnassa on tärkeää huomioida saavutettavuus, 

turvallisuus, esteettömyys, ympäristön kestävyys, tilan käyttö sekä selfie spotin 
kytkeytyminen tarinaan tai paikkaidentiteettiin. 

  
 Ylöjärven kaupungin tunnuseläin on palokärki. Kaupungin nimikkolajiksi se 

valittiin asuntomessuvuonna 1996. Palokärkeä tavataan Ylöjärvellä monin 
paikoin. Metsäalueiden lisäksi se on tuttu myös taajama-alueilla ja harjulla. 
Palokärki on visuaalisesti vahva; palokärjen musta-valko-punainen väritys erottuu 
hyvin ja se symboliikka kertoo luonnosta ja elinvoimasta. Tunnuseläimen- ja 
kasvin (harjumasmalo) käyttö kaupunkimarkkinoinnissa on ollut vähäistä viime 
vuosina.  

 
 Ylöjärveläinen Juha Käkelä on yksi Suomen tunnetuimmista 

moottorisahataiteilijoista, jonka teoksissa yhdistyvät vahva luontosuhde, 
käsityötaito ja elämyksellinen taiteellinen ilmaisu. Juha Käkelä moninkertainen 
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moottorisahaveiston Suomen mestari, ja hänen teoksiaan on toteutettu laajasti 
sekä Suomessa että kansainvälisesti.  

 
 Juha Käkelä on esittänyt Ylöjärven kaupungille idean, jonka mukaan Teivon 

kuntoportaiden alkuun sijoitettaisiin palokärki-teemainen porttirakenne. 
Kokonaisuuteen kuuluisi kaksi noin kolmen metrin korkuista palokärkiveistosta, 
joiden väliin sijoittuisi ”Ylöjärvi” -teksti. Tämä kokonaisuus toimisi näyttävänä ja 
tunnistettavana selfiepaikkana, jossa yhdistyvät visuaalisuus, paikallinen 
identiteetti ja vahva ylöjärveläinen tarina. Kuntoportaiden ja taiteen 
yhdistäminen on tehokas tapa lisätä liikuntapaikan elämyksellisyyttä ja 
identiteettiä. 

 
 Lisäksi Juha Käkelällä on valmiudet valmistaa 5–7 kappaletta pienempää 

palokärkiveistosta, kooltaan 60–100 cm. Näitä pienveistoksia voitaisiin sijoittaa 
eri puolelle kaupunkia asukkaiden ehdottamiin kohteisiin. Soveltuvia 
sijoituspaikkoja voisivat olla esimerkiksi leikkipuistojen läheisyys tai ulkoilureitit, 
jossa veistokset voisivat toimia osana ympäristöä esimerkiksi puuhun sijoitettuna 
tai sen takaa kurkistavina elementteinä. 

 
 Pienveistosten sijoituspaikkojen määrittelyä varten voitaisiin toteuttaa 

verkkopohjainen asukaskysely, jonka avulla varmistetaan hankkeen 
käyttäjälähtöisyys sekä kaupunkilaisten osallistuminen suunnitteluprosessiin.  

 
 Teivon kuntoportaiden porttirakenteen teoskustannukset ovat noin 5 500 euroa 

(alv 0 %). Pienveistosten osalta kustannukset ovat noin 400 euroa (alv 0 %) 
veistos. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö § 100  
 
Lisätietoja päätöksestä: Vapaa-aikajohtaja Minna Vallin, 050 562 1108, minna.vallin@ylojarvi.fi 
Esittelijä: Vapaa-aikajohtaja   

 
Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta antaa lausuntonsa valtuustoaloitteeseen edellä olevan 

selosteosan mukaisena. 
 

Päätös: Hyväksyttiin keskustelun jälkeen. 
 ------- 

  
Tekninen lautakunta 26.08.2026 § 113  
  
Valmistelija: Yhdyskuntatekniikan päällikkö Ari Jokihaara 

 
Seloste ja perustelut: Hyvinvointilautakunta on omassa lausunnossaan tarkastellut mahdollista 

selfiespotti-teosta tai -rakennetta sekä perustellut kattavasti teokselle valittavan 
paikan ominaisuuksia. Tekniselle lautakunnalle luonteva rooli tämän 
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valtuustoaloitteen käsittelyssä on hankkeen mahdolliseen toteuttamiseen liittyvä 
tarkastelu.  

 
 Esitetyn kaltaisen teoksen ehdotetulle sijoituspaikalle ei nähdä estettä. Ehdotettu 

paikka on teknisesti kelvollinen, koska alueella on kantava, routimaton tai hyvin 
vähäisesti routiva pohjamaa ja alue on melko kuiva. Ilman teoskustannuksia ja 
yksityiskohtaisempia tietoja rakenteesta hankkeen toteuttamistyön kustannusten 
arvioidaan olevan noin 80 000 euroa, alv 0 %. Alustavaan kustannusarvioon on 
sisällytetty suunnittelun, perustamisen, valaistuksen ja lähiympäristön 
maisemoinnin kustannukset.  

 
Toimivalta: Hallintosääntö § 118 
 
Lisätietoja päätöksestä: Yhdyskuntatekniikan päällikkö Ari Jokihaara, p. 050 384 8383,  
 ari.jokihaara@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Yhdyskuntatekniikan päällikkö Ari Jokihaara 

 
Päätösehdotus: 

Tekninen lautakunta päättää antaa selosteosan mukaisen lausunnon 
valtuustoaloitteeseen. 

Päätös: 
Hyväksyttiin keskustelun jälkeen. 
----- 

 
 
Kaupunginhallitus 14.09.2026 § 243  
  
 
Valmistelija: Hallinto- ja talousosasto, viestintäpäällikkö Tiina Helminen 

 
Seloste ja perustelut: Uusien ja suosittujen Teivon kuntoportaiden yhteyteen sijoittuva selfiepiste on 

kaupunkimarkkinoinnin näkökulmasta luonteva ja kannatettava ehdotus. Se tukisi 
Ylöjärven kaupunkibrändiä ja vahvistaisi osaltaan koko Teivo-Mäkkylän alueen 
vetovoimaisuutta. Hyvinvointilautakunnan ehdottama palokärkiaiheinen 
kokonaisuus olisi omaleimainen ja juuri kyseiseen ympäristöön aiheeltaan ja 
materiaaliltaan sopiva, visuaalisesti kiinnostava ratkaisu. 

 
 Nykyisessä taloustilanteessa selfiepisteen toteutus vaikuttaa haastavalta ja 

edellyttää toteutuksen huolellista arviointia ja kustannustietoista suunnittelua eri 
vaihtoehtoja pohtien. Teivon kuntoportaiden suosion vuoksi olisi kuitenkin 
perusteltua sijoittaa portaiden välittömään läheisyyteen jokin Ylöjärven 
näkyvyyttä vahvistava elementti. Kuntoportaiden luona on usein esimerkiksi 
opasteita, joista käy ilmi paikkakunta / portaiden sijainti ja vaikkapa teknisiä 
tietoja portaista tai treeniohjeita. 
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 Kuvauskohteiden, elämyksellisten taustojen ja jaettavien sisältöjen 
mahdollisuudet on hyvä huomioida osana kaupunkimarkkinoinnin kehittämistä. 
Asukkaiden, palveluiden käyttäjien ja matkailijoiden itse tuottama sisältö 
sosiaalisessa mediassa voi parhaimmillaan tukea yhteisöllisyyttä sekä lisätä 
Ylöjärven näkyvyyttä ja tunnettuutta myönteisellä ja kustannustehokkaalla 
tavalla. 

 
 Vallitseva taloustilanne huomioiden hanketta ei nähdä lautakuntien esittämällä 

tavalla perusteltuna toteuttaa lähivuosien aikana. Taloustilanteen parantuessa 
hanketta ja sen sisältöä voinee tarkastella uudelleen.  

 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 
hyvinvointilautakunnan, teknisen lautakunnan ja hallinto- ja talousosaston 
lausunnot vastauksena aloitteeseen. 

 
Päätös: Hyväksyttiin kaupunginjohtajan päätösehdotus sillä kaupunginjohtajan tekemällä 

muutoksella, että selosteosan viimeisen kappaleen viimeiseen lauseeseen 
lisätään sanan ”hanketta” jälkeen sanat ”ja sen sisältöä”. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 05.10.2026     
521/07.02.01.02/2025   
 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa: 
 Kaupunginvaltuusto hyväksyy hyvinvointilautakunnan, teknisen lautakunnan ja 

hallinto- ja talousosaston lausunnot vastauksena aloitteeseen. 
 
Päätös: 
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Valtuustoaloite kuntalais- ja valtuustoaloitteiden julkaisusta kaupungin nettisivuilla 
  
Kaupunginvaltuusto 06.10.2025 § 123  
  

”Aloitteet ovat merkittävä vaikuttamistapa kuntalaisille ja valtuutetuille. Osa 
kunnista ovat julkaisseet aloitteita nettisivuillaan, siten ettei niitä tarvitse erikseen 
etsiä ja lukea pöytäkirjoista. Tämä lisää merkittävästi aloitteiden saavutettavuutta 
ja niiden käsittelyn avointa seurantaa. Samalla se lisää tietoisuutta  
vaikuttamisesta.   
 
Vasemmistoliiton valtuustoryhmä esittää, että Ylöjärven kaupunki julkaisee 
kotisivuillaan omalla sivullaan jätetyt kuntalais- ja valtuustoaloitteet niihin 
annettuine vastauksineen.   
 
Ylöjärvellä 6.10.2025   
Vasemmistoliiton valtuustoryhmä ym.”   

 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
   
Päätös: Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 

valmisteltavaksi. 
 
 
Kaupunginhallitus 20.10.2025 § 338  
  
 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen hallinto- ja talousosastolle 

lausuntoa varten. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginhallitus 14.09.2026 § 244  
  
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 
 
Seloste ja perustelut: Kuntalain (410/2015) mukaan kunnan asukkaalla sekä kunnassa toimivalla 

yhteisöllä ja säätiöllä on oikeus tehdä kunnalle aloitteita sen toimintaa koskevissa 
asioissa. Valtuutettujen ja valtuustoryhmien aloitteiden käsittelystä määrätään 
kaupungin hallintosäännössä. Aloitteet ovat tärkeä osa kaupungin osallistumis- ja 
vaikuttamisjärjestelmää.  
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 Ylöjärven kaupungin valtuustoaloitteet ja niihin annetut vastaukset ovat 
nähtävillä kaupungin toimielinten esityslistojen ja pöytäkirjojen 
julkaisujärjestelmässä. Valtuustoaloitteessa esitetty ehdotus valtuustoaloitteiden 
julkaisemisesta kaupungin kotisivuilla omana kokonaisuutenaan kokoaa aloitteet 
selkeäksi kokonaisuudeksi ja palvelee tiedonsaantia. Kaupungin verkkosivuille on 
avattu sivusto, jonne on vuodesta 2023 lukien koottu valtuustoaloitteet, joihin 
valmistellun vastauksen kaupunginvaltuusto on hyväksynyt ja valtuustoaloite on 
tullut loppuunkäsitellyksi. Vastaavalla menettelyllä valtuustoaloitteet on tarkoitus 
viedä sivustolle myös jatkossa. 

 
 Kuntalaisaloitteiden osalta käytössä on valtakunnallinen kuntalaisaloite.fi -

verkkosivusto ja palvelu. Kuntalaisaloite.fi on oikeusministeriön ylläpitämä, 
kunnille ja kuntalaisille maksuton palvelu, jossa kunnan jäsen voi tehdä 
kuntalaisaloitteen, kerätä siihen tietoturvallisesti allekirjoituksia ja lähettää sen 
haluamassaan vaiheessa kaupungille käsiteltäväksi.  Kuntalaisaloite.fi -palvelussa 
Ylöjärveä koskeva aloite voidaan laatia, julkaista, kerätä sille kannatuksia ja 
lähettää kaupungille käsiteltäväksi. Kaupunki vastaanottaa palvelun kautta 
saapuvat kuntalaisaloitteet, kirjaa ne asianhallintaan ja ohjaa ne toimivaltaisen 
toimielimen tai viranhaltijan valmisteltavaksi. Kun vastaus kuntalaisaloitteeseen 
on annettu, vastaus tallennetaan Kuntalaisaloite.fi-palveluun. Palvelussa 
vastaukset näkyvät aloitteen yhteydessä, ja kaupunkia koskevat palveluun jätetyt 
kuntalaisaloitteet vastauksineen ovat palvelusta kootusti saatavilla. Näin 
kuntalaiset ja kaikki muutkin voivat käydä palvelussa katsomassa tehtyjä 
kuntalaisaloitteita ja niihin annettuja vastauksia. Kuntalaisaloitteiden osalta olisi 
perusteltua jatkaa nykyisellä toimintamallilla moninkertaisen ylläpidon sijaan. 
Kuntalaisaloitteen tekemismahdollisuutta on hyvä nostaa jatkossakin viestinnässä 
esiin yleisen tietoisuuden varmistamiseksi. 

 
Toimivalta: hallintosääntö 32 § 
 
Lisätiedot:  Hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 
hallinto- ja talousosaston vastauksen vastauksena valtuustoaloitteeseen. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 05.10.2026     
431/00.01.01/2025   
 
Toimivalta: hallintosääntö 32 § 
 
 
Lisätietoja päätöksestä: Hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 



 
Ylöjärven kaupunki Esityslista 7/2026  16 
 
Kaupunginvaltuusto § 123 06.10.2025 
Kaupunginhallitus § 338 20.10.2025 
Kaupunginhallitus § 244 14.09.2026 
Kaupunginvaltuusto  05.10.2026 
 

 

 
Kaupunginhallitus ehdottaa: 
 Valtuusto hyväksyy hallinto- ja talousosaston vastauksen vastauksena 

valtuustoaloitteeseen. 
 

Päätös: 
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Valtuustoaloite: Nuorten kesätyömahdollisuuksien lisääminen Ylöjärvellä 
  
Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 32  
  
 
 ”Ylöjärven Sosialidemokraattinen ryhmä esittää, että Ylöjärven kaupunki lisää 

kesätyöntekijöiden määrää. 
 
 Ylöjärvellä on paljon nuoria, jotka haluavat tehdä töitä, oppia ja ottaa 

ensimmäisiä askeleita kohti työelämää. Tällä hetkellä liian moni jää kuitenkin 
ilman mahdollisuutta. 

 
 Vuonna 2025 Ylöjärven kaupunki tarjosi kesätyöpaikan 65 nuorelle. 

Samanaikaisesti kaupungin kesätyöpaikkoja haki 293 nuorta. Yrityksille 
suunnatun kesätyötuen avulla työllistyi noin 50 nuorta. Tämä tarkoittaa, että 
merkittävä osa halukkaista nuorista jäi ilman kesätyöpaikkaa. 

 
 Kyse ei ole vain numeroista, kyse on nuorista ihmisistä. 
 
 Ensimmäinen kesätyö on monelle nuorelle tärkeä kokemus: se opettaa vastuuta, 

tuo itseluottamusta ja antaa tunteen siitä, että oma panos on arvokas. Se voi olla 
ratkaiseva askel kohti tulevaa ammattia tai jatko-opintoja. Ilman tätä 
mahdollisuutta moni jää sivuun juuri silloin, kun pitäisi päästä mukaan. 

 
 Ylöjärven nuorisovaltuusto on lausunnossaan painokkaasti tuonut esiin 

kesätöiden merkityksen ja tarpeen lisätä mahdollisuuksia erityisesti 9.-
luokkalaisille. Nuorisovaltuusto on myös esittänyt konkreettisia keinoja, kuten 
kesätyötuen kasvattamista ja kaupungin omien kesätyöpaikkojen lisäämistä. 

 
 Viranhaltijoiden näkemyksen mukaan nykyisillä resursseilla kaupungin ei ole 

mahdollista lisätä kesätyöpaikkojen määrää. Samanaikaisesti on kuitenkin 
tunnistettu uusia avauksia, kuten nuorisopalveluiden pilotti, joka tukee nuorten 
työelämävalmiuksia. 

 
 Tämä ei kuitenkaan riitä. 
 
 Tilanteessa, jossa työpaikkoja on vähän, julkisen sektorin rooli korostuu. Juuri nyt 

tarvitaan aktiivisia toimia, jotta nuoret eivät jää tyhjän päälle. Tekemätöntä työtä 
kaupungissa on – kyse on siitä, miten työ organisoidaan ja millaisia uusia 
toimintamalleja uskalletaan rakentaa. 

 
 Me allekirjoittaneet esitämme, että: 
 
 1. Ylöjärven kaupunki lisää omien kesätyöpaikkojensa määrää 
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- kartoittamalla systemaattisesti eri toimialojen tehtäviä, joihin nuoria voidaan 
palkata 

 
 2. Yrityksille suunnattua kesätyötukea kasvatetaan 

- tavoitteena lisätä tuen piirissä olevien nuorten määrää 
- selvitetään Tampereen mallia, jossa nuori voi työllistää itsensä kaupungin 

yrittäjätuella 
 
 3. Nuorisovaltuusto otetaan mukaan kehittämistyöhön 

- suunnitteluun ja arviointiin, jotta ratkaisut vastaavat aidosti nuorten 
tarpeisiin 

 
 Ylöjärven Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä ym.” 
 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Päätös: Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 

valmisteltavaksi. 
 
 
Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 130  
  
 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen henkilöstöpalveluille ja 
nuorisovaltuustolle lausuntoa varten. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Nuorisovaltuusto 12.08.2026 § 60  
  
 
 Nuorisovaltuusto keskustelee valtuustoaloitteesta ja antaa oman lausuntonsa 

kaupunginhallitukselle. 
 
Päätös Nuorisovaltuusto kannattaa valtuustoaloitetta ja näkee mm. yrityksille suunnatun 

kesätyötuen lisäämisen hyvänä keinona kasvattaa kesätyöpaikkojen määrää 
ja moninaisuutta. Nuorisovaltuusto on mielellään mukana kesätyöpaikkojen 
lisäämisen kehittämistyössä, jotta kesätyöpaikat kohtaavat nuorten tarpeita. 

 
 
Kaupunginhallitus 28.09.2026 § 257  
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Valmistelija: henkilöstöjohtaja Mira Hirvonen-Ylinen 

 
Seloste ja perustelut: Henkilöstöpalvelut pitää valtuustoaloitteessa esiin nostettua tavoitetta nuorten 

kesätyömahdollisuuksien lisäämisestä tärkeänä. Ensimmäiset työkokemukset 
vahvistavat nuorten työelämävalmiuksia, osallisuutta ja kiinnittymistä 
työelämään sekä tukevat tulevia opinto- ja uravalintoja. 

 
 Ylöjärven kaupunki on tarjonnut kesätyömahdollisuuksia sekä omissa 

palveluissaan että tukemalla nuorten työllistymistä yrityksiin kesätyötuen avulla. 
Vuosina 2025 ja 2026 kaupunki tarjosi 65 kesätyöpaikkaa, ja kesällä 2026 
yrityksille suunnatun kesätyötuen avulla työllistettiin noin 50 nuorta (15 000 
euron määräraha). Hakijamäärät ovat kuitenkin suuremmat kuin tarjolla olevien 
työpaikkojen ja kesätyötuen määrä. 

  
Kaupungin tarjoamien kesätyöpaikkojen määrä kartoitetaan vuosittain 
systemaattisesti henkilöstöpalveluiden koordinoimana eli käytännössä 
selvitetään osastoilta mahdollisuudet tarjota kesätyöpaikkoja. Kaupungin 
kesätyöllistämisen lähtökohtana on, että nuorille tarjotaan aitoja ja mielekkäitä 
työtehtäviä, jotka vastaavat toiminnan todelliseen tarpeeseen. Kesätyöpaikat 
sijoittuvat osin toimialoille, joiden toiminta on kesäaikana vuosilomien vuoksi 
supistettua. Tästä syystä uusia työtehtäviä ei synny kesäkaudella merkittävästi 
nykyistä enempää. Työnantajan vastuulla on lisäksi huolehtia siitä, että 
kesätyöntekijöille voidaan järjestää asianmukainen perehdytys, työnjohto ja 
ohjaus koko työsuhteen ajan. Kesätyöpaikkojen määrää arvioitaessa on siten 
huomioitava paitsi taloudelliset resurssit myös työyksiköiden mahdollisuudet 
tarjota tarkoituksenmukaisia tehtäviä ja riittävä ohjaus. 

 
 Yrityksille suunnattu kesätyötuki on osoittautunut toimivaksi keinoksi lisätä 

nuorten työllistymismahdollisuuksia. Tuen avulla nuorille avautuu työpaikkoja 
monipuolisesti eri toimialoilla ja siten parantaa mahdollisuutta kartuttaa 
työkokemusta. Kesätyötuen suosio on pysynyt vakaana viime vuodet ja tukeen 
varattu määräraha on tullut käytetyksi. Tuen prosessia koordinoi Ylöjärven 
Yrityspalvelu. Yrityspalvelun kanssa on vuosittain käyty läpi saatua palautetta ja 
esimerkiksi tuen määrää nostettiin vuodelle 2025. 

 
 Valtuustoaloitevastauksen laadinnan yhteydessä Ylöjärven Yrityspalvelulta 

saadun tiedon mukaan Ylöjärvellä on joitakin vuosia sitten selvitetty myös 
mahdollisuutta tarjota ns. kesäyrittäjyysseteleitä. Toimintamallissa ei kuitenkaan 
tuolloin löytynyt jäsentynyttä etenemismallia. Henkilöstöpalveluiden osalta arvio 
on, että laajennus kesäyrittäjyysseteleiden osalta tarkoittaisi paitsi taloudellisen 
lisäresurssin osoittamista myös hallinnollisen työmäärän lisääntymistä. 

 
 Nuorisovaltuusto on lausunnossaan kannattanut aloitetta, pitänyt yrityksille 

suunnatun kesätyötuen vahvistamista hyvänä keinona lisätä 
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kesätyömahdollisuuksia sekä ilmoittanut olevansa valmis osallistumaan 
kehittämistyöhön.  

 
 Edellä esitetyillä perusteilla henkilöstöpalvelut toteaa lausuntonaan, että 

kaupungin tarjoamien kesätyöpaikkojen määrä perustuu tällä hetkellä 
työnantajan tarpeeseen palkata kesätyöntekijöitä osastoille lomakaudella eikä 
kesätyöpaikkojen määrällinen lisääminen ole perusteltua. Yrityksille suunnatun 
kesätyötuen kehittämismahdollisuuksia ja määrärahan tasoa voidaan arvioida 
vuosittain talousarviovalmistelun yhteydessä. Mikäli Ylöjärvellä haluttaisiin lähteä 
arvioimaan uudelleen ns. kesäyrittäjyyssetelin käyttöönottoa, asia tulisi 
koordinoida Yrityspalvelun toimesta ja kehittää tältä osin toimiva ”Ylöjärven 
malli” yhtenä toimena tukemaan nuorten kesätyöllistymistä. Tällöin myös 
nuorisovaltuusto olisi mahdollista osallistaa valmistelutyöhön. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: Henkilöstöjohtaja, Mira Hirvonen-Ylinen, p. 040 1331 415, 

etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää 

1. ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy nuorisovaltuuston ja 
henkilöstöpalveluiden lausunnot vastauksena aloitteeseen ja 

2. tarkastaa tämän pykälän kokouksessa. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 ----- 
 
 Henkilöstöjohtaja poistui kokouksesta tämän asian jälkeen klo 17.28. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 05.10.2026     
194/01.01.00/2026   
 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: Henkilöstöjohtaja, Mira Hirvonen-Ylinen, p. 040 1331 415, 

etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa: 
 Kaupunginvaltuusto hyväksyy nuorisovaltuuston ja henkilöstöpalveluiden 

lausunnot vastauksena aloitteeseen. 
 

Päätös: 
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Valtuustoaloite maastopyöräreittien merkitsemisestä Ylöjärvellä 
  
Kaupunginvaltuusto 08.09.2025 § 106  
  
 
 ”Maastopyöräilyn suosio on kasvanut nopeasti, ja Ylöjärven monipuoliset 

metsäalueet tarjoavat erinomaiset mahdollisuudet harrastukselle. Samoilla 
poluilla esimerkiksi harjun ulkoilualueilla liikkuu kuitenkin myös paljon 
koiranulkoiluttajia, lenkkeilijöitä ja muita luonnossa liikkujia. Tämä on johtanut 
ajoittain turvallisuusriskeihin sekä metsänpohjan selvään kulumiseen, kun 
maastopyöräreittejä syntyy hallitsemattomasti useaan eri paikkaan. 

 
 Selkeästi merkityt ja hyvin suunnitellut maastopyöräreitit toisivat monia etuja 

harjulla: eri kulkijoiden turvallisuus paranisi, kun nopeat pyöräilijät ja hitaammat 
jalankulkijat eivät kohtaisi samoilla kapeilla poluilla. Lisäksi metsänpohjaa 
säästyisi, kun kulku ohjautuisi suunnitelluille reiteille. 

 
 Me allekirjoittaneet esitämme, että Ylöjärven kaupunki ryhtyy harjun 

ulkoilualueilla maastopyöräreittien merkitsemiseen ja suunnittelee yhteistyössä 
paikallisten seurojen, yhdistysten sekä mahdollisesti yrittäjien kanssa toimivan ja 
turvallisen reittiverkoston. 

 
 Vihreä valtuustoryhmä” 
 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Päätös: Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 

valmisteltavaksi. 
 
Kaupunginhallitus 29.09.2025 § 314  
  
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen tekniselle lautakunnalle 

lausuntoa varten. 
 

Päätös: Hyväksyttiin sillä kaupunginjohtajan tekemällä lisäyksellä, että lähetetään 
valtuustoaloite lausunnolle myös hyvinvointilautakunnalle. 

 
 
Tekninen lautakunta 26.08.2026 § 112  
  
Valmistelija: Yhdyskuntatekniikan päällikkö Ari Jokihaara 
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Seloste ja perustelut: Harju tarjoaa erinomaiset luonnossa liikkumisen mahdollisuudet eri 

liikuntamuodoille. Myös maastopyöräily kuuluu näihin. Harjun alueelle on tehty 
ja hyväksytty vuonna 2022 Harjun reittien ja alueiden käyttö- ja 
kunnostussuunnitelma, jossa on esitetty pyöräilylle kehitettävä alue. Pyöräilylle 
kehitettävälle alueelle ei ole osoitettu yksityiskohtaista pyöräilyreitistöä.  

 
 Kaupunki on teettänyt vuonna 2025 luonnonhoitosuunnitelman ja 

hyönteisselvityksen Teivaalanharjun alueelle. Hyönteisselvitys on tehty erillisenä 
selvityksenä, mutta se on sisällytetty luonnonhoitosuunnitelmaan. Selvityksessä 
ja suunnitelmassa harjun alueella tapahtuva maastopyöräily nousee yksittäisenä 
liikkumismuotona eri yhteyksissä erikseen esiin. Toisaalta selvityksessä ja 
suunnitelmassa nähdään maastopyöräily sellaisena liikkumismuotona, että sen 
kuluttava vaikutus hyödyttää alueen avoimena pitämisessä. Maanpintaa 
kuluttava vaikutus on nähty positiivisena asiana myös siitä näkökulmasta, että 
joitakin uhanalaisia lajeja on säilynyt Horhan alueella.  

 
 Suunnitelman mukaan maastopyöräilyä harjun alueella tulee edelleen ylläpitää, 

sillä siitä on hyötyä maanpintaa kuluttavana toimintana alueen luonnolle. 
Maastopyöräily tarvitsee kuitenkin ohjailutarvetta siten, että se paljastaa 
kivennäismaata. Ohjailutarpeessa tulee kuitenkin huomioida, että pyöräilyn 
aiheuttama kuluminen olisi riittävän voimakasta mutta vaihtelevaa, jotta 
kasvillisuus saa myös tilaa ja aikaa kasvaa. Tulevaisuudessa maastopyöräilyä 
tullaan edelleen mahdollistamaan harjun alueella mutta sitä tullaan myös 
ohjailemaan rakentein ja merkinnöin. Vaikka ohjailun tarve lähtee ensisijaisesti 
luonnonhoidosta, siinä huomioidaan myös muut liikkujat. Toisaalta myös 
pyöräilijöiltä odotetaan ohjailun noudattamista ja muiden huomioimista, jotta 
päästään haluttuun ja toivottuun tulokseen sekä luonnonhoidon että muiden 
liikkujien kannalta. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö § 118 
 
Lisätietoja päätöksestä: Yhdyskuntatekniikan päällikkö Ari Jokihaara, p. 050 384 8383,  
 ari.jokihaara@ylojarvi.fi, 
 Työmaapäällikkö Kauri Kallio, p. 0500 719 399, kauri.kallio@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Yhdyskuntatekniikan päällikkö Ari Jokihaara 

 
Päätösehdotus: Tekninen lautakunta päättää antaa selosteosan mukaisen vastauksen 

valtuustoaloitteeseen maastopyöräreittien merkitsemisestä Ylöjärvellä. 
 

Päätös: Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 ----- 
 
 
Hyvinvointilautakunta 22.09.2026 § 105  
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Valmistelija: Liikuntapäällikkö Sini Aalto 

 
Seloste ja perustelut: Valtuustoaloitteessa esitetään, että Ylöjärven kaupunki ryhtyy suunnittelemaan ja 

merkitsemään maastopyöräreittejä harjun ulkoilualueelle yhteistyössä 
paikallisten toimijoiden kanssa. Tavoitteena olisi luoda reittiverkosto, joka olisi 
turvallinen kaikille harjulla liikkuville. 

 
 Edellä teknisen lautakunnan lausunnossa todetaan, että alueelle on tehty ja 

hyväksytty käyttösuunnitelma, jossa on myös pyöräilylle kehitettävä alue. 
Lausunnossa tuodaan myös esille fakta, että maastopyöräreitityksellä on 
mahdollista saada aikaan luonnon hyvinvoinnin kannalta edullisia ratkaisuja. 
Nämä faktat puoltavat maastopyöräilyreittien tekoa. 

 
 Ylöjärven kaupunkistrategian mukaan kaupunki lisää arkiaktiivisuutta suosivia 

olosuhteita sekä asukkaiden harrastusmahdollisuuksia ja myös 
hyvinvointiohjelman osana mainitaan ulkoilureittien kehittäminen. 
Maastopyöräilyreittien merkitseminen toteuttaisi suoraan näitä kaupungin 
ohjaavia asiakirjoja. Myös liikkumisohjelmassa nousee esiin luontoliikunnan 
merkitys ylöjärveläisten arjessa. 

 
 Liikuntapalvelut näkisivätkin merkityt maastopyöräreitit harjulla hyvänä lisänä 

Ylöjärven laadukkaaseen ja monipuoliseen liikkumisympäristöjen verkostoon. 
Reittien turvallisuus on kuitenkin otettava huomioon suunnittelussa samoin kuin 
niiden todellinen käytettävyys, luontoarvot muistaen. Käyttäjien osallistaminen 
reittisuunnitteluun jo varhaisessa vaiheessa on tärkeää reittien toimivuuden 
kannalta. Yhteissuunnittelu myös lisää ymmärrystä ja tietoa käyttäjien 
keskuudessa. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö § 100 
 
Lisätietoja päätöksestä: Liikuntapäällikkö Sini Aalto, p. 041 730 0165, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Vapaa-aikajohtaja 

 
Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää antaa selosteosan mukaisen vastauksen 

valtuustoaloitteeseen maastopyöräreittien merkitsemisestä Ylöjärvellä ja 
tarkastaa tämän asian kokouksen yhteydessä. 
 

Päätös: Hyväksyttiin keskustelun jälkeen. 
 
 Kaupunginhallituksen varaedustaja Jenni Kiiskinen, vs. sivistysosaston 

hallintopäällikkö Janika Aalto ja liikuntapäällikkö Sini Aalto poistuivat kokouksesta 
tämän asian käsittelyn jälkeen klo 19.17. 

 ------- 
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Kaupunginhallitus 28.09.2026 § 263  
  
 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: Yhdyskuntatekniikan päällikkö Ari Jokihaara, p. 050 384 8383,  
 Työmaapäällikkö Kauri Kallio, p. 0500 719 399, Liikuntapäällikkö Sini Aalto, p. 

041 730 0165, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää 

1. ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy teknisen lautakunnan ja 
hyvinvointilautakunnan lausunnot vastauksena aloitteeseen ja 

2. tarkastaa tämän pykälän kokouksessa. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 05.10.2026     
399/10.03.01.00/2025   
 
 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: Yhdyskuntatekniikan päällikkö Ari Jokihaara, p. 050 384 8383,  
 Työmaapäällikkö Kauri Kallio, p. 0500 719 399, Liikuntapäällikkö Sini Aalto, p. 

041 730 0165, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 

Kaupunginhallitus ehdottaa: 
 Kaupunginvaltuusto hyväksyy teknisen lautakunnan ja hyvinvointilautakunnan 

lausunnot vastauksena aloitteeseen. 
 

Päätös: 
  

 


