Tyo6suojelun toimintaohjelma

Yhteistoimintaryhma 17.09.2026 § 38
359/01.04.01/2025

Valmistelija tyosuojelupaallikkd Marjo Soutolahti

Seloste ja perustelut: Tyoturvallisuuslain (738/2002) 9 § edellyttaa, ettd tyonantajalla on oltava
turvallisuuden ja terveellisyyden edistamiseksi seka tyokyvyn yllapitdmiseksi ja
tarpeellista toimintaa varten ohjelma, joka kattaa tyopaikan tydolojen
kehittamistarpeet ja tydymparistoon liittyvien tekijoiden vaikutukset
(tyosuojelun toimintaohjelma).

Tyosuojelun toimintaohjelma on kaupungin pysyvaisluonteinen toimintaohjelma
tyosuojelun toteuttamiseksi. Ohjelma paivitetdan tyosuojelun toimintakausittain.
Edellinen paivitys on tehty vuonna 2022, ja uusi toimintakausi on alkanut
1.1.2026.

Ylojarven kaupungilla tehdaan tyota hyvin erilaisissa tyopaikoissa ja
tyoymparistoissa. Koko kaupunkia koskevaan tydsuojelun toimintaohjelmaan ei
ole mahdollista tuoda tyoturvallisuuslain edellyttamia kehittamistarpeita ja
tyoymparistoihin liittyvien tekijoiden vaikutuksia yksikko- tai tydpaikkatasolla.

Yleisen osan lisdksi kokonaisuutta tdydentadkin vuosittain paivitettava
tyopaikkatasoinen lomakepohja, jota kdytetaan yksikdiden omien
toimintaohjelmien laatimiseen. Lomakepohjaa tarkistetaan tarvittaessa
tyosuojeluryhmassa. Tydpaikan toimintaohjelman tavoitteena on koota tyépaikan
tyosuojeluun liittyvat asiat yhteen.

Ty6suojelun toimintaohjelman laatiminen kuuluu yhteistoiminnassa henkilostén
kanssa kasiteltaviin asioihin.

Oheismateriaali / Oheismateriaalit:

- Tyo6suojelun toimintaohjelma
- Tyo6paikan tydsuojelun toimintaohjelma, pohja

Esittelija: Puheenjohtaja

Paatosehdotus: Yhteistoimintaryhma hyvaksyy omalta osaltaan tyésuojelun toimintaohjelman ja
esittaa kaupunginhallitukselle sen hyvaksymista.

Paatos: Hyvaksyttiin.



