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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 28.09.2026

Kokouksen laillisuuden edellytyksena on, etta kokouskutsu on toimielimen
paattamalla tavalla toimitettu jasenille ja, ettd saapuvilla on enemman kuin
puolet jasenista. Paatosvaltaisuuden edellytyksena on, etta kokouksessa on
vahintaan yli puolet jasenista.

Paatos:
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247
Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 28.09.2026

Esittelija: Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus: Kaupunginhallitus valitsee Peer Haatajan ja Teuvo Hakasen seka heidan varalleen
Jaana Tiuran tarkastamaan kokouksesta laadittavan poytakirjan.

Paatos:



Yl6jarven kaupunki Esityslista 15/2026

Kaupunginhallitus 28.09.2026

248
Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 28.09.2026

Esittelija: Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa kasitella asiat esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.

Paatos:
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249
Tiedoksi annettavat asiat

Kaupunginhallitus 28.09.2026

Liite: - luettelo tiedoksi annettavista asioista
Esittelija: Kaupunginjohtaja
Paatésehdotus: Kaupunginhallitus paattaa merkita luettelossa mainitut tiedotusluonteiset asiat ja

kaupunginjohtajan selostuksen muista ajankohtaisista asioista tiedoksi.

Paatos:
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Lautakuntien poytakirjat
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28.09.2026

Kaupunginhallitus 28.09.2026

Seloste ja perustelut:

Kuntalaki 92 § Asian ottaminen ylemman toimielimen kasiteltavaksi

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja
hallintosaanndssa maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen
kasiteltavaksi asian, joka on tdman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hallintosdannossa voidaan maarata, ettd 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee
vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosdanndssa maarattya
kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai
lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissa asioissa, jollei kunnanhallitus,
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu
hallintosdaannossa maaratty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta
kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Hallintosdaannodssa voidaan maarata, etta liikelaitoksen johtokunta, sen
puheenjohtaja tai kunnan viranhaltija voivat ottaa liikelaitoksen johtokunnan
kasiteltavaksi asian, joka on tdman lain nojalla siirretty liikelaitoksen johtokunnan
alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt
paatoksen. Talloin asiaa ei voida ottaa sen lautakunnan kasiteltavaksi, jonka
alainen liikelaitoksen johtokunta on. Jos asia on paatetty ottaa seka liikelaitoksen
johtokunnan etta kunnanhallituksen kasiteltavaksi, asia kasitelldan
kunnanhallituksessa.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa 134
§:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksestd on tehtava.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya
koskevia asioita;

2) yksil6on kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita;

3) 51 §:ssé tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos
asianomaiset kunnat niin sopivat.

Yl6jarven kaupungin hallintosdanto, hallintomenettelya koskevat maaraykset

16 § Kaupunginhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus



Yl6jarven kaupunki Esityslista 15/2026 8
Kaupunginhallitus 28.09.2026

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltdavaksi voi paattaa
kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunta, sen
puheenjohtaja ja asianomainen osastopaallikko.

17 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kaupungin viranomaisen on neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta
ilmoitettava kaupunginhallitukselle ja lautakunnalle niiden maaraamalla tavalla
niista paatoksista, jotka voidaan ottaa kaupunginhallituksen tai lautakunnan
kasiteltavaksi. Jos poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan
allekirjoittamisesta.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat poytakirjat, jotka ovat nahtavana
kaupungin verkkosivuilla:

e 8.9.2026 Kasvatus- ja opetuslautakunta

Toimivalta: Kuntalaki 92 §, Hallintosaanto 16 §
Esittelija: Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa

1. merkita poytakirjat tiedoksi ja

2. ettei poytdkirjoista ilmenevia paatoksia oteta kaupunginhallituksen
kasiteltavaksi.

Paatos:
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Viranhaltijoiden paatosluettelot

Kaupunginhallitus 28.09.2026

Seloste ja perustelut: Kuntalain 92 §:n, hallintosdannon 16 ja 17 §:ien seka kunnanhallituksen
paatdksen 4.2.2002 78 §:n mukaan (kuntalain mukaisen otto-oikeuden
kdyttdminen ja rajoittaminen) kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat
viranhaltijoiden paatosluettelot.

Tyosuojelupaallikon paatokset

16.9./8§ 7 Opintojen tukeminen / varhaiskasvatusyksikén apulaisjohtaja
Toimivalta: Kuntalaki 92 §, hallintosdant6 16 §, kunnanhallitus 4.2.2002 § 78
Esittelija: Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa

1. merkitd paatosluettelot tiedoksi ja
2. ettei luetteloista ilmenevid paatoksia oteta toimielimen kasiteltavaksi.

Paatos:
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Kiinteistonluovutusilmoitukset

Kaupunginhallitus 28.09.2026

106/10.00.00/2025

Seloste ja perustelut:

Toimivalta:
Liitteet:
Oheismateriaali:
Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaavoitus- ja maankayttdpalveluiden antaman ilmoituksen mukaan kaupunkiin on
saapunut kiinteistonluovutusilmoitukset, joihin kaupungilla on etuosto-oikeus.

Kaavoitus- ja maankayttdpalveluiden kanssa on sovittu etuosto-oikeusilmoitusten
tiedottamisesta siten, etta tiedot tehdyistd kaupoista saatetaan
kaupunginhallituksen tietoon kuukausittain kuukauden viimeiseen kokoukseen
koottuna. Mikali kaupunginhallitus haluaa perehtya tarkemmin joihinkin
ilmoitetuista maakaupoista etuostomielessd, hankitaan lisaselvitykset ko.
kaupoista seuraavaan kaupunginhallituksen kokoukseen mennessa.

Etuostolaki 21 §

- kiinteistonluovutusilmoitukset
- kartat

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta Ylojarven kaupunki ei kdyta etuosto-oikeuttaan
em. maakaupoissa.
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Hyvinvointilautakunta 18.08.2026 § 85

Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

Vs. sivistysjohtaja Kirsi Riihioja

Nokian ja Pirkkalan nuorisasunnot ry esittda kirjeessaan 23.6.2026
asumisneuvonnan tuottamista Yl6jarven kaupungille liitteen mukaisesti.

Yl6jarven Nuorisoasunnot ry ehdottaa viestissdaan 6.8.2026, etta Ylojarven
kaupunki hankkii Nokian ja Pirkkalan nuorisoasunnot ry:ltd asumisneuvontaa
ehdotuksen mukaisesti. Ehdotamme my®ds, ettd Ylojarven kaupunki sopii Nokian
kaupungin kanssa mahdollisen valtionavustuksen hakemisesta.

Pirkkalan kunnanhallitus ja Nokian kaupunginhallitus ovat tehneet 15.6.2026
samansisaltdiset seuraavat paatokset. “Kaupunginhallitus paattaa

1. etta pilottihanke toteutetaan kuntien vadlisena yhteistyona siten, ettd Nokian
kaupunki huolehtii asumisneuvonnan tehtdvasta muiden hankkeeseen
osallistuvien kuntien puolesta.

2. ettd asumisneuvonnan jarjestamiseen haetaan valtion tukeman
asuntorakentamisen keskuksen asumisneuvonnan avustusta.

3. ettd asumisneuvonta tuotetaan ostopalveluna.

4. etta pilottihankkeen toteuttamisen edellytyksena on, etta siihen osallistuu
Pirkkalan kunta, Nokian kaupunki ja Yl6jarven kaupunki ja, etta siihen varataan
tarvittava maararaha vuoden 2027 talousarvioon.”

Asunnottomuus on yleisesti ottaen lisddntynyt ja yleiselle asumisneuvonnalle on
tasta nakokulmasta katsottu olevan tarvetta. Yl6jarven osalta tilanne on kuitenkin
pysynyt kaiken kaikkiaan vakaana. Asumisneuvonnan pilottihankkeesta olisi
mahdollista saada kokemuksia asumisneuvonnasta ja sen hyodyllisyydesta.
Pilottihanke on nahty perustelluksi toteuttaa kuntien vialisena yhteistyona

siten, ettd Nokian kaupunki huolehtisi asumisneuvonnan tehtdvastd muiden
hankkeeseen osallistuvien kuntien puolesta. Hankkeeseen haettaisiin Varken
asumisneuvonnan avustusta. Pilottihankkeessa asumisneuvontaa jarjestettaisiin
kaikille ikdryhmille asumismuodosta riippumatta ja se toteutettaisiin
ostopalveluna esimerkiksi Nokian ja Pirkkalan nuorisasunnot ry:Ita. Osana
pilottihanketta voitaisiin my0s selvittaa ja kuvata eri asumisneuvonnan
toimijoiden roolit asumisneuvonnassa asiakkaiden palvelupolkujen
selkeyttamiseksi.

Pilottihankkeen toteuttamisen on lahtokohdiltaan katsottu edellyttavan, etta
Pirkkalan kunta, Yl6jarven ja Nokian kaupungit osallistuisivat hankkeeseen ja, etta
hankkeeseen varattaisiin tarvittava maararaha vuoden 2027 talousarvioon.
Yl6jarven kaupungin osuus kustannuksista olisi arviolta 20 000 euroa, mikd on
kaikilta osallistuvilta kunnilta sama. Mikali hankkeelle saataisiin Varken avustusta,
osasta kustannuksista saataisiin jalkeenpain korvaus. Lisdksi pilottihankkeen
toteuttaminen edellyttaisi kaupungin henkilostéresurssien kayttoa.
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Nokian ja Pirkkalan nuorisoasunnot ry on tehnyt yhteistyota Ylojarven
nuorisoasunnot ry:n kanssa ja hoitanut asumisneuvontaa Yl6jarvella STEA:n
avustamana. STEA lopettaa tdman vuoden lopussa asumisneuvonnan
avustamisen. Lisaksi Pirkanmaan hyvinvointialue jarjestdaa asumisneuvontaa
Ylojarvella osana tyoikaisten sosiaalipalveluita. Yl6jarvella toimii myos Pirhan,
seurakunnan, kaupungin ja muiden toimijoiden talousneuvola, joka my6s antaa
asumisneuvontaa osana talous- ja velkaneuvontaa.

Ylojarven kaupungin hyvinvointipalveluiden toimintaan kuuluu asukkaiden
yleinen ohjaus ja neuvonta my&s asumisasioissa. Lisaksi Yl6jarvelld on resursoitu
etsivdan nuorisotoimintaan ja myds nuorten ohjaamotoimintaan.
Ohjaamotoiminnassa nuori saa tietoa ja neuvontaa esim. asumiseen,
tyollistymiseen, opiskeluun ja toimeentuloon liittyen.

Yl6jarven kaupungin vuoden 2027 talousarvion valmisteluun sisaltyy talouden
tasapainotustarve ja ndin ollen kaikkiin uusiin lisdkustannuksia aiheuttaviin
hankkeisiin ei voida osallistua. Taloudellinen tilanne talousarviovuotta 2027 ja
taloussuunnitelmakautta 2027-2029 koskien heikentyi edelleen kevaalla olleesta
arviosta huomattavasti kesakuun valtionosuuslaskelmien myo6ta, jotka osoittavat
Ylojarvelle noin 4,6 miljoonaa euroa pienempia valtionosuuksia
talousarviovuodelle 2027 huhtikuun laskelmiin verrattuna. Kasilld oleva tilanne
tarkoittaa erityista pidattyvaisyytta kaupungille aiheutuvia lisakustannuksia
kohtaan seka lahtdkohtaa taloudenpidossa, jossa lisdkustannuksille etsitdan
toimielimen piirista vastaavat sdaastot. Tallaisia sdastoja ei ole
hyvinvointilautakunnan menoista osoitettavissa ja nain ollen tahan
pilottihankkeeseen osallistumisesta joudutaan vallitsevassa tilanteessa
pidattaytymaan ja hoitamaan asumiseen ja asunnottomuuteen liittyvia
kysymyksia erityisesti edella esiin tuoduin toimintamuodoin.

Hallintosdanto 100 §
Vs. sivistysjohtaja Kirsi Riihioja, 050 5243371, kirsi.riihioja@ylojarvi.fi
Ehdotus asumisneuvonnan tuottamisesta

- Nokian kaupunginhallituksen paatoés 15.6.2026 § 180
- Pirkkalan kunnanhallituksen paatos 15.6.2026 § 157

Vs. sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta Yléjarven kaupunki ei osallistu
pilottihankkeeseen selosteessa mainituilla perusteilla.

Jasen Sari Listenmaa poistui kokouksesta jadvina (edustusjaavi) timan asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Keskustelun kuluessa jasen Tuire Ruuska ehdotti paatdsehdotuksesta poiketen,
etta hyvinvointilautakunta paattaisi osallistua ko. pilottihankkeeseen.
Jasenet Emmi Sarvijarvi ja Marika Patari kannattivat ehdotusta.
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Koska oli tehty pohjaehdotuksesta poikkeava kannatettu ehdotus, puheenjohtaja
esitti suoritettavan danestyksen nimenhuudolla siten, ettd ne jotka kannattavat
vs. sivistysjohtajan ehdotusta ddanestavat jaa, ja ne jotka kannattavat jasen
Ruuskan esitystd, danestavat ei.

Ainestysesitys ja -tapa hyviksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa nimenhuutodanestyksessa annettiin 5 jaa-danta (Alhamo, Lilius,
Salakari, Tiura, Tienari) ja 5 ei-danta (Sarvijarvi, Patari, Ruuska, Ylihonkaluoma,
Lamminen) yhden (Listenmaa) ollessa jaavi.

Aidnten mennessa tasan puheenjohtajan dani ratkaisee joten puheenjohtaja
totesi vs. sivistysjohtajan pohjaehdotuksen tulleen hyvinvointilautakunnan
paatokseksi.

Kaupunginhallitus 28.09.2026

384/12.05.06/2026
Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

hallintojohtaja Antti Pievildinen, talousjohtaja Juha Liinavuori

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja on tehnyt 8.9.2026 paatoksen kuntalain
mukaisen otto-oikeuden kayttamisesta hyvinvointilautakunnan paatokseen
18.8.2026 § 85 "Yhteistyo / Nuorisoasunnot”. Otto-oikeuden kayttamista koskeva
paatds on tdman pykalan liitteena.

Kuntalain 92 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosddannossa maaratty kunnan viranhaltija
voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on tdman lain nojalla
siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatdksen.

Kuntalain 92 §:n 4 momentin mukaan asia on otettava ylemman toimielimen
kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus
paatoksesta on tehtava.

Yl6jarven kaupungin hallintosaannén 16 §:n mukaan asian ottamisesta
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi voi paattdaa kaupunginhallitus,
kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja.

Kuntalain mukaisen otto-oikeuden kayttaminen merkitsee, ettd alemman
viranomaisen kasittelema asia siirtyy kokonaan kaupunginhallituksen
kasiteltavaksi. Alemman viranomaisen tekemat ratkaisut eivat sido
kaupunginhallitusta. Kaupunginhallituksella on asiaa kasitellessaan sama
toimivalta kuin alemmalla viranomaisella on ollut. Kaupunginhallitus on
velvollinen tekemd&an asiassa paatoksen. Kasiteltdvaksi otetussa asiassa voidaan
tehda uusi paatos, aiemmin tehty paatos voidaan pysyttda, kumota tai muuttaa
taikka asia voidaan palauttaa paatoksen tehneen viranomaisen kasiteltavaksi.
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§ 85 18.08.2026
28.09.2026

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja on tehnyt paatoksen otto-oikeuden
kayttamisesta kuntalain 92.4 §:ssa saadetyssa ajassa ja otto-oikeutta on kaytetty
ko. sdannoksen mukaisesti.

Hyvinvointilautakunnan 18.8.2026 § 85 paatoksen selosteosassa ja perusteluissa
on tuotu esiin seikkoja, jotka ovat olleet esittelijan perusteluina
pilottihankkeeseen osallistumisesta pidattaytymiselle. Vuoden 2027 talousarviota
ja vuosien 2027-2029 taloussuunnitelmaa laaditaan haasteellisessa talouden
tilanteessa. Kaupunginhallitus on paattanyt 24.8.2026 § 224 paivitetysta
talousarviovalmistelun suunnittelukehyksesta, jolla toimielinten maararahoja,
hyvinvointilautakunta mukaan lukien, on jouduttu vahentamé&an alkuperaiseen
suunnittelukehykseen nahden. Lisdksi on jouduttu kdynnistamaan koko
kaupungin henkil6stda koskevat yhteistoimintaneuvottelut.

Toimielimet joutuvat talousarvion laadintaty6ssadn vuodelle 2027 tekemdaan
ilman uusia avauksiakin sopeutuksia talouden suunnittelukehykseen
padsemiseksi. Edelleen lisdsopeutuksia joudutaan tekemaan myds vuosille 2028
ja 2029 kaupunginhallituksen paatoksen 24.8.2026 § 224 mukaisesti. Huomioiden
hyvinvointilautakunnan suunnittelukehys, ehdotetun pilottihankkeen
kdynnistaminen merkitsisi kdytdnnossa vastaavan suuruisen lisdsopeutuksen
toteuttamista muista lautakunnan toiminnoista.

Hyvinvointilautakunnan paatoksen selosteosassa ja perusteluissa esiin tuotu seka
tassa selosteosassa esiin tuotu huomioiden on perusteltua vallitsevassa
tilanteessa esittaa, etta kaupunginhallitus pysyttaisi hyvinvointilautakunnan
paatoksen 18.8.2026 § 85.

Kuntalaki (410/2015) § 92, hallintosdanté § 16

hallintojohtaja Antti Pievildainen, p. 040 133 1593, talousjohtaja Juha Liinavuori, p.
040 133 4540, sahkopostiosoitteet muotoa etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

- Kuntalain mukaisen otto-oikeuden kdyttaminen hyvinvointilautakunnan
paatokseen 18.8.2026 § 85
- Ehdotus asumisneuvonnan tuottamisesta

- Nokian kaupunginhallituksen paatos 15.6.2026 § 180

- Pirkkalan kunnanhallituksen paatos 15.6.2026 § 157

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa hyvinvointilautakunnan paatdksessa 18.8.2026 § 85 ja

tdman pykalan selosteosassa esiin tuoduin perustein pysyttaa
hyvinvointilautakunnan paatoksen 18.8.2026 § 85 voimassa.
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§ 38 17.09.2026
28.09.2026

Tyo6suojelun toimintaohjelma

Yhteistoimintaryhma 17.09.2026 § 38

Valmistelija

Seloste ja perustelut:

tyosuojelupaallikkd Marjo Soutolahti

Tyoturvallisuuslain (738/2002) 9 § edellyttas, ettd tyonantajalla on oltava
turvallisuuden ja terveellisyyden edistamiseksi seka tydkyvyn yllapitamiseksi ja
tarpeellista toimintaa varten ohjelma, joka kattaa tyopaikan tydolojen
kehittamistarpeet ja tydymparistdon liittyvien tekijoiden vaikutukset
(tyosuojelun toimintaohjelma).

Tyosuojelun toimintaohjelma on kaupungin pysyvaisluonteinen toimintaohjelma
tyosuojelun toteuttamiseksi. Ohjelma paivitetadn tyosuojelun toimintakausittain.
Edellinen paivitys on tehty vuonna 2022, ja uusi toimintakausi on alkanut
1.1.2026.

Ylojarven kaupungilla tehddan tyota hyvin erilaisissa tydpaikoissa ja
tyoymparistoissa. Koko kaupunkia koskevaan tydsuojelun toimintaohjelmaan ei
ole mahdollista tuoda tyoturvallisuuslain edellyttamia kehittamistarpeita ja
tyoymparistoihin liittyvien tekijoiden vaikutuksia yksikko- tai tyopaikkatasolla.

Yleisen osan lisdaksi kokonaisuutta taydentddkin vuosittain paivitettava
tyopaikkatasoinen lomakepohja, jota kdytetaan yksikdiden omien
toimintaohjelmien laatimiseen. Lomakepohjaa tarkistetaan tarvittaessa
tyosuojeluryhmassa. Tyopaikan toimintaohjelman tavoitteena on koota tydpaikan
tyosuojeluun liittyvat asiat yhteen.

Ty6suojelun toimintaohjelman laatiminen kuuluu yhteistoiminnassa henkildston
kanssa kasiteltaviin asioihin.

Oheismateriaali / Oheismateriaalit:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

- Tyobsuojelun toimintaohjelma
- Tyobpaikan tydsuojelun toimintaohjelma, pohja

Puheenjohtaja

Yhteistoimintaryhma hyvaksyy omalta osaltaan tyosuojelun toimintaohjelman ja
esittda kaupunginhallitukselle sen hyvaksymista.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 28.09.2026

359/01.04.01/2025

Toimivalta:

Hallintosdaanto 87 §, Kuntalaki 39 §



Yl6jarven kaupunki

Yhteistoimintaryhma
Kaupunginhallitus

Lisatietoja paatoksesta:

Liitteet:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Esityslista 15/2026
§ 38 17.09.2026
28.09.2026
henkilostéjohtaja Mira Hirvonen-Ylinen, p. 040 133 1415,

etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Ty6suojelun toimintaohjelma
TyOpaikan tyosuojelun toimintaohjelma, pohja

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan tydsuojelun
toimintaohjelman.
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§ 39 17.09.2026
28.09.2026

Yhteistoimintaryhma 17.09.2026 § 39

Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

Lisatietoja paatoksesta:

Oheismateriaali:
Esittelija:

Paatosehdotus:

henkilostéjohtaja Mira Hirvonen-Ylinen
talousjohtaja Juha Liinavuori

Vuoden 2026 talousarviovalmistelun yhteydessa linjattiin, etta lomapalkkavelan
muodostumiseen ja kustannusvaikutuksiin tulee kiinnittaa jatkossa entista
tarkempaa huomiota. Lomapalkkavelka kertoo kuinka paljon tydnantajalle tulisi
maksettavaa, jos henkilston kaikki pitimattomat lomat, ansaitut lomat ja
sadstovapaat tulisi kerralla maksettavaksi.

Kunnallisesta yleisesta virka- ja tydehtosopimuksesta |6ytyvat maaraykset mm.
lomanmaardytymisvuodesta, vuosilomien antamisesta ja pitdmisesta seka
mahdollisuudesta siirtdd vuosilomapaivia sddstovapaiksi. KVTES ei kuitenkaan
maarittele sddstovapaiden maksimimaaraa.

Paikallisesti sovittavissa periaatteissa on syytda maaritellad esimerkiksi
saastovapaiden enimmadaismaadra seka ajanjakso, jossa kertyneet sadstévapaat on
pidettava seka siirtymdaaika ennen periaatteiden hyvaksymista syntyneiden
sadstOvapaiden pitamisesta.

Yhteistoimintaryhma kavi lahetekeskustelun valmistelun osalta kokouksessaan
3.12.2025 (§ 51).

Jatkovalmistelussa on muotoiltu kaupungin sadstovapaalinjaus. Linjaus
kasitellaan ja paatetdaan yhteistoimintakasittelyn jalkeen kaupunginhallituksessa.

Kaupungin saastdvapaalinjaus:

* Jatkossa sdastovapaata voi olla korkeintaan 10 pv / henkilo 1.1.2030
mennessa

* Henkilon ja esihenkilon tulee tehda yhteinen kirjallinen suunnitelma em.
maksimimaaraan paasemiseksi 31.12.2026 mennessa, mikali henkilolla on
talla hetkellda enemman kuin 10 sdastovapaapaivaa

henkilostéjohtaja Mira Hirvonen-Ylinen, p. 0401331415,
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Sadstovapaaperiaatteet, vuosilomat ja lomapalkkavelka

Puheenjohtaja

Yhteistoimintaryhma hyvaksyy osaltaan sadstévapaaperiaatteet selosteosan
mukaisesti.
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Yhteistoimintaryhma § 39 17.09.2026
Kaupunginhallitus 28.09.2026
Paatos:

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 28.09.2026

Toimivalta: Hallintosaanto 87 §

Lisatietoja paatoksesta: henkilostéjohtaja Mira Hirvonen-Ylinen, p. 0401331415,
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Oheismateriaali: Sadstovapaaperiaatteet, vuosilomat ja lomapalkkavelka
Esittelija: Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus:

Kaupunginhallitus hyvdksyy sddstovapaaperiaatteet selosteosan mukaisesti.

Paatos:

18
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28.09.2026

Paikallinen erillinen virka- ja tydehtosopimus koskien lukion teknologialinjan opetusvelvollisuutta

Kaupunginhallitus 28.09.2026

291/01.00.01/2025
Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

Toimivalta:

Lisatietoja paatoksesta:

Liitteet:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

henkilostéjohtaja

Ylojarven kaupunki on paattanyt lisata lukiokoulutuksen opiskelijapaikkoja seka
perustaa uudeksi erikoistumisalaksi teknologian.

Lukion teknologialinjalle (InnoT3k) on laadittu erillinen opetussuunnitelma, johon
sisdltyy yhteensa 10 lukion opintojaksoa. Teknologia-opinnoista ei ole sdadetty
valtakunnallista opetusvelvollisuutta, koska se ei kuulu normaaliin
valtakunnalliseen lukion opetussuunnitelmaan.

InnoT3k-linjan opintojaksot ovat sisalléltdan monialaisia ja opintojaksoja
opettavien eri aineenopettajien opetusvelvollisuudet vaihtelevat. Paikallisella
sopimuksella on tarkoitus asettaa InnoT3k-linjan opintojaksojen opettajat
palkkauksellisesti yhdenvertaiseen asemaan. Kaytannossa tama tapahtuu
maarittamalla paikallisesti lukion opetussuunnitelman mukaisen
teknologiaopetuksen opetusvelvollisuus.

Osana asian valmistelua liitteena oleva paikallinen erillinen virka- ja
tydehtosopimus on kaynyt sekd Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT:n etta
Opetusalan Ammattijarjesté OAJ:n hallinnollisessa hyvaksymismenettelyssa.

Hallintosaanto § 87

Henkildstéjohtaja, Mira Hirvonen-Ylinen, p. 040 1331 415,
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Paikallinen virka- ja tydehtosopimus lukion teknologialinjan opetusvelvollisuuden
maadrittamiseksi
Neuvottelupoytakirja 17.9.2026

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvdksyy liitteena olevan erillisen virka- ja tyéehtosopimuksen
lukion teknologialinjan opetusvelvollisuuden maarittamisesta.
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Valtuustoaloite: Nuorten kesatyémahdollisuuksien lisdaminen Yl6jarvella

Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 32

"Yl6jarven Sosialidemokraattinen ryhma esittaa, etta Ylojarven kaupunki lisaa
kesatyontekijoiden maaraa.

Yl6jarvelld on paljon nuoria, jotka haluavat tehda toita, oppia ja ottaa
ensimmaisia askeleita kohti tydelamaa. Talla hetkella liian moni jaa kuitenkin
ilman mahdollisuutta.

Vuonna 2025 Yléjarven kaupunki tarjosi kesatyopaikan 65 nuorelle.
Samanaikaisesti kaupungin kesatyopaikkoja haki 293 nuorta. Yrityksille
suunnatun kesatyotuen avulla tyollistyi noin 50 nuorta. Tama tarkoittaa, etta
merkittava osa halukkaista nuorista jai ilman kesatydpaikkaa.

Kyse ei ole vain numeroista, kyse on nuorista ihmisista.

Ensimmainen kesatyd on monelle nuorelle tarkea kokemus: se opettaa vastuuta,
tuo itseluottamusta ja antaa tunteen siitd, ettd oma panos on arvokas. Se voi olla
ratkaiseva askel kohti tulevaa ammattia tai jatko-opintoja. Ilman tata
mahdollisuutta moni jaa sivuun juuri silloin, kun pitdisi paasta mukaan.

Yl6jarven nuorisovaltuusto on lausunnossaan painokkaasti tuonut esiin
kesatdiden merkityksen ja tarpeen lisata mahdollisuuksia erityisesti 9.-
luokkalaisille. Nuorisovaltuusto on myos esittanyt konkreettisia keinoja, kuten
kesatyotuen kasvattamista ja kaupungin omien kesatydpaikkojen lisdamista.

Viranhaltijoiden ndakemyksen mukaan nykyisilla resursseilla kaupungin ei ole
mahdollista lisata kesatyopaikkojen maaraa. Samanaikaisesti on kuitenkin
tunnistettu uusia avauksia, kuten nuorisopalveluiden pilotti, joka tukee nuorten
tyoelamavalmiuksia.

Tama ei kuitenkaan riita.

Tilanteessa, jossa tyopaikkoja on vahan, julkisen sektorin rooli korostuu. Juuri nyt
tarvitaan aktiivisia toimia, jotta nuoret eivat jaa tyhjan paalle. Tekematonta tyota
kaupungissa on — kyse on siitd, miten tyo organisoidaan ja millaisia uusia
toimintamalleja uskalletaan rakentaa.

Me allekirjoittaneet esitimme, etta:
1. Yl6jarven kaupunki lisda omien kesatyopaikkojensa maaraa

- kartoittamalla systemaattisesti eri toimialojen tehtavia, joihin nuoria voidaan
palkata



Yl6jarven kaupunki Esityslista 15/2026 21
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Nuorisovaltuusto § 60 12.08.2026
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2. Yrityksille suunnattua kesatyotukea kasvatetaan

tavoitteena lisata tuen piirissa olevien nuorten maaraa

selvitetddn Tampereen mallia, jossa nuori voi tyollistaa itsensa kaupungin
yrittdjatuella

3. Nuorisovaltuusto otetaan mukaan kehittdmistyohon
suunnitteluun ja arviointiin, jotta ratkaisut vastaavat aidosti nuorten
tarpeisiin

Yl6jarven Sosialidemokraattinen valtuustoryhma ym.”
Toimivalta: Hallintosdanto 32 §

Paatos: Kaupunginvaltuusto paatti lahettdaa em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 130

Toimivalta: Hallintosaanto 32 §
Esittelija: Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen henkilostopalveluille ja
nuorisovaltuustolle lausuntoa varten.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Nuorisovaltuusto 12.08.2026 § 60
Nuorisovaltuusto keskustelee valtuustoaloitteesta ja antaa oman lausuntonsa
kaupunginhallitukselle.

Paatos Nuorisovaltuusto kannattaa valtuustoaloitetta ja nakee mm. yrityksille suunnatun
kesatyodtuen lisdédmisen hyvana keinona kasvattaa kesatyopaikkojen maaraa

ja moninaisuutta. Nuorisovaltuusto on mielelldan mukana kesatydpaikkojen
lisddamisen kehittamistyossa, jotta kesatyopaikat kohtaavat nuorten tarpeita.

Kaupunginhallitus 28.09.2026
194/01.01.00/2026

Valmistelija: henkilostéjohtaja Mira Hirvonen-Ylinen
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Seloste ja perustelut: Henkilostopalvelut pitda valtuustoaloitteessa esiin nostettua tavoitetta nuorten

kesatydmahdollisuuksien lisddmisesta tarkedna. Ensimmaiset tyokokemukset
vahvistavat nuorten tydelamavalmiuksia, osallisuutta ja kiinnittymista
tyoelamaan seka tukevat tulevia opinto- ja uravalintoja.

Yl6jarven kaupunki on tarjonnut kesatydmahdollisuuksia sekd omissa
palveluissaan etta tukemalla nuorten tyollistymista yrityksiin kesatydtuen avulla.
Vuosina 2025 ja 2026 kaupunki tarjosi 65 kesatydpaikkaa, ja kesalla 2026
yrityksille suunnatun kesatyotuen avulla tyollistettiin noin 50 nuorta (15 000
euron madraraha). Hakijamé&arat ovat kuitenkin suuremmat kuin tarjolla olevien
tyopaikkojen ja kesatyotuen maara.

Kaupungin tarjoamien kesatyopaikkojen maara kartoitetaan vuosittain
systemaattisesti henkilstopalveluiden koordinoimana eli kdytannossa
selvitetdaan osastoilta mahdollisuudet tarjota kesatydpaikkoja. Kaupungin
kesatyollistamisen lahtokohtana on, etta nuorille tarjotaan aitoja ja mielekkaita
tyotehtavia, jotka vastaavat toiminnan todelliseen tarpeeseen. Kesatyopaikat
sijoittuvat osin toimialoille, joiden toiminta on kesdaikana vuosilomien vuoksi
supistettua. Tasta syysta uusia tyotehtavia ei synny kesdkaudella merkittavasti
nykyistd enempaa. Tyonantajan vastuulla on lisdksi huolehtia siita, etta
kesatyontekijoille voidaan jarjestaa asianmukainen perehdytys, tyonjohto ja
ohjaus koko tydsuhteen ajan. Kesatyopaikkojen maaraa arvioitaessa on siten
huomioitava paitsi taloudelliset resurssit myos tydyksikéiden mahdollisuudet
tarjota tarkoituksenmukaisia tehtavia ja riittava ohjaus.

Yrityksille suunnattu kesatyotuki on osoittautunut toimivaksi keinoksi lisata
nuorten tyollistymismahdollisuuksia. Tuen avulla nuorille avautuu tydpaikkoja
monipuolisesti eri toimialoilla ja siten parantaa mahdollisuutta kartuttaa
tyokokemusta. Kesatyotuen suosio on pysynyt vakaana viime vuodet ja tukeen
varattu maardraha on tullut kdytetyksi. Tuen prosessia koordinoi Yl6jarven
Yrityspalvelu. Yrityspalvelun kanssa on vuosittain kayty lapi saatua palautetta ja
esimerkiksi tuen maaraa nostettiin vuodelle 2025.

Valtuustoaloitevastauksen laadinnan yhteydessa Yl6jarven Yrityspalvelulta
saadun tiedon mukaan Yl6jarvelld on joitakin vuosia sitten selvitetty myos
mahdollisuutta tarjota ns. kesayrittdjyysseteleita. Toimintamallissa ei kuitenkaan
tuolloin 16ytynyt jasentynyttd etenemismallia. Henkilostopalveluiden osalta arvio
on, ettd laajennus kesayrittajyysseteleiden osalta tarkoittaisi paitsi taloudellisen
lisdresurssin osoittamista myos hallinnollisen tydmaaran lisdantymista.

Nuorisovaltuusto on lausunnossaan kannattanut aloitetta, pitanyt yrityksille
suunnatun kesatyotuen vahvistamista hyvana keinona lisata
kesatydmahdollisuuksia seka ilmoittanut olevansa valmis osallistumaan
kehittamistyohon.
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Edella esitetyilld perusteilla henkilostopalvelut toteaa lausuntonaan, etta
kaupungin tarjoamien kesatyopaikkojen maara perustuu talla hetkella
tyonantajan tarpeeseen palkata kesatyontekijoitd osastoille lomakaudella eika
kesatyopaikkojen maarallinen lisddminen ole perusteltua. Yrityksille suunnatun
kesatyotuen kehittdmismahdollisuuksia ja maararahan tasoa voidaan arvioida
vuosittain talousarviovalmistelun yhteydessa. Mikali Yl6jarvellad haluttaisiin 1ahtea
arvioimaan uudelleen ns. kesdyrittdjyyssetelin kdyttéonottoa, asia tulisi
koordinoida Yrityspalvelun toimesta ja kehittda talta osin toimiva ”Yl6jarven
malli” yhtena toimena tukemaan nuorten kesatyollistymista. Talldin myos
nuorisovaltuusto olisi mahdollista osallistaa valmistelutyéhon.

Hallintosaanto 32 §

Henkildstojohtaja, Mira Hirvonen-Ylinen, p. 040 1331 415,
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy nuorisovaltuuston ja
henkilostopalveluiden lausunnot vastauksena aloitteeseen ja

2. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.
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Poistosuunnitelman muuttaminen 1.1.2027 alkaen

Kaupunginhallitus 28.09.2026

419/02.00/2024
Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

Toimivalta:

talousjohtaja Juha Liinavuori

Kuntien kirjanpitoa ohjeistava kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja
kuntajaosto on antanut 22.11.2016 yleisohjeen kunnan ja kuntayhtyman
suunnitelman mukaisista poistoista.

Ylojarven kaupungin nykyisessa poistosuunnitelmassa on hallinto- ja
laitosrakennusten osalta kaytetty poistoaikana 20-30 vuotta. 30 vuoden
poistoaikaa on kadytetty uudisrakennushankkeissa. 20 vuoden poistoaikaa on
kaytetty sellaisissa perusparannushankkeissa, joille on maaritelty erillinen
poistosuunnitelma.

Poistoja koskeva yleisohje mahdollistaa kyseisen omaisuuslajin kohdalla 20-50
vuoden poistoajan. Pysyviin vastaaviin kuuluvien aineellisten ja aineettomien
hyodykkeiden hankintamenot tulee poistaa vaikutusaikanaan. Pysyvien
vastaavien vaikutusajalla tarkoitetaan hyddykkeen taloudellista pitoaikaa.
Pysyvien vastaavien hankintameno jaksotetaan poistoina kuluksi padsaantoisesti
sen koko taloudelliselle pitoajalle.

Taloudellisella pitoajalla tarkoitetaan sita aikaa, jona pysyvan vastaavan
hyodykkeen ennakoidaan hyodyttavan kuntaa tuloa tuottamalla tai aikaa, jona
hyodykkeen ennakoidaan hyodyttdavan kunnan palvelujen tuottamista. Pysyvien
vastaavien hyddykkeen taloudellinen pitoaika on yleensa lyhyempi kuin sen
tekninen pitoaika, joka riippuu hyédykkeen teknisesta kayttokelpoisuudesta
kunnan harjoittamassa toiminnassa. Pysyvien vastaavien hyddykkeen
taloudellisen pitoajan ja myds poistoajan maarittely tulee tehda kunnan
yksilolliset olosuhteet huomioon ottaen. Poistoaika maaritellaan siten, etta se
vastaa kunnan omaa suunnitelmaa ja odotusta taloudelliseksi pitoajaksi.
Taloudellisen pitoajan maarittelyssa noudatetaan varovaisuuden periaatetta.

Hallinto- ja laitosrakennusten osalta ndhdaéan, etta nykyista poistosuunnitelmaa
on perusteltua muuttaa varovaisuuden periaate huomioiden niin, etta hallinto- ja
laitosrakennusten poistoaika muutetaan 20-30 vuodesta 25-35 vuoteen. Muutos
perustuu arvioon rakennuskannan todellisesta taloudellisesta vaikutusajasta,
rakennusten pitkdjanteisesta kunnossapidosta seka toteutetuista ja
suunnitelluista peruskorjauksista. Muutoksen tavoitteena on saattaa poistot
vastaamaan rakennusten todellista kulumista ja palveluntuottokykya. Muutoksen
jalkeen poistotaso vastaa paremmin rakennuskannan arvioitua kayttoikaa.

Poistosuunnitelman muutos koskee vain muutostilikauden ja sita seuraavien
tilikausien suunnitelmapoistoja. Aiempien tilikausien poistoja ei tall6in

kuitenkaan oikaista.

Hallintosaanto 21 §
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Liite:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Esityslista 15/2026

28.09.2026

talousjohtaja Juha Liinavuori, 040 133 4540, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Yl6jarven kaupungin poistosuunnitelma 1.1.2027 Idhtien

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. esittdd kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy liitteena olevan
poistosuunnitelman ja

2. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

25



Yl6jarven kaupunki

Kaupunginhallitus

259

Esityslista 15/2026 26

28.09.2026

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen pdivittaminen

Kaupunginhallitus 28.09.2026

405/00.03.01/2026

Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

Toimivalta:

Lisdtietoja paatoksesta:

Liite:
Oheismateriaali:
Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

talousjohtaja Juha Liinavuori

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje on paivitetty viimeksi 1.5.2019.
Sittemmin riskienhallinnan valineeksi on otettu kdyttoon Granite-jarjestelma.
Taman myota riskienhallinnan prosesseihin ja kdaytantoihin on tullut muutoksia.
Tasta syysta on tarpeen paivittaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje.
Kyseessa on kokonaisvaltainen paivitys. Tasta syysta voimassa olevaan ohjeeseen
ei ole tehty muutosmerkintdja, vaan se on sellaisenaan oheismateriaalina.
Hallintosdanto § 87, kohta 27

talousjohtaja Juha Liinavuori, 040 133 4540, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi
Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje 1.10.2026 lahtien

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje 1.5.2019 Iahtien

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena olevan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
ohjeen.
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Maanvuokrasopimuksen purkaminen, kiinteisto 980-403-1-400, Ahmantie 13

Kaupunginhallitus 28.09.2026

391/10.00.02/2026

Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

Toimivalta:

Lisatietoja paatoksesta:

Liitteet:

Esittelija:

Paatosehdotus:

tontti-insind6ri Janne Kuronen

Yl6jarven kaupunki on vuokrannut 31.3.2025 allekirjoitetulla vuokrasopimuksella
omakotitontin kiinteistdsta 980-403-1-400 osoitteesta Ahmantie 13. Kiinteisto
sijaitsee asemakaava-alueella Siivikkalan koulun pohjoispuoli. Kiinteisto
muodostaa AO-1 korttelin 180 tontin 2, jonka pinta-ala on kiinteistorekisterin
mukaan 884 m2 ja asemakaavan mukainen rakennusoikeus on 240 k-m2.

Kiinteistdon vuokralainen on pyytanyt 8.9.2026 saapuneella anomuksellaan
kaupungilta korttelin 180 tontin 2 maanvuokrasopimuksen purkamista.

Lain mukaan maaraaikainen maanvuokrasopimus sitoo osapuolia ldhtokohtaisesti
koko vuokra-ajan eika sitd voida yksipuolisesti paattaa tai vaatia purettavaksi.
Madraaikaisen vuokrasopimuksen purkamisesta sdddetdan maanvuokralain 1.
luvun §:ssd 4 seuraavaa: "Vuokrasopimuksen saa purkaa ja maaraaikaisen
vuokrasopimuksen irtisanoa vain tassa laissa saddetylla perusteella.”.

Yleisen sopimusvapauden piiriin taasen kuuluu, etta sopimuksen osapuolet voivat
yhteisymmarryksessa sopia sopimuksen purkamisesta ja mahdollisista
purkamisen ehdoista.

Asianomaisen anomuksessaan esiin tuomat seikat puoltavat myonteista
suhtautumista maanvuokrasopimuksen purkamiseen. Maanvuokrasopimuksen
purkaminen mahdollistaa varasijakasittelyn kaynnistymisen edesauttaen tontin
uudelleen luovuttamista ja siten nopeampaa rakentumista.

Korttelin 180 tontin 2 luovutuksesta on paatetty kaupunginvaltuustossa
4.10.2021 § 124.

Hallintosdaanto 87 §
tontti-insindori, Janne Kuronen, p. 050 501 3295, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Maanvuokrasopimus
Maanvuokrasopimuksen purkuanomus

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta

1. korttelin 180 tontin 2 liitteena oleva 31.3.2025 allekirjoitettu
maanvuokrasopimus puretaan purkusopimuksella selosteosassa tuoduin
perustein,
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2. kiinteist6 980-403-1-400 palautuu kaupungin vapaaseen hallintaan
purkusopimuksen allekirjoituspaivana,

3. vuokralaista laskutetaan mahdollisesti maksamattomista vuokrakuukausista tai
etukdteen maksetut vuokrat kdayttamatta jaaneiden kokonaisten kuukausien
osalta palautetaan,

4. vuokralaisen tulee palauttaa alkuperainen allekirjoitettu maanvuokrasopimus
kaupungille vapaana kiinnityksista,

5. maanvuokrasopimuksen purkusopimus tulee allekirjoittaa kuukauden kuluessa
siitd paivasta, kun kaupunki on ilmoittanut sopimuksen olevan allekirjoitettavissa,
muutoin tama paatos katsotaan rauenneeksi,

6. korttelin 180 tonttia 2 tarjotaan kaavoituspaallikon paatoksen 8.3.2024 § 5
mukaisesti varasijan saaneille varasijojen numerojarjestyksessa, kun
purkusopimus astuu voimaan.

Paatos:
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Lausunnon antaminen Pirkanmaan maaseutupalvelujen maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen
valmiussuunnitelmaluonnoksesta

Kaupunginhallitus 28.09.2026
381/00.04.01/2026

Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pievildinen

Seloste ja perustelut: Lempaalan kuntavetoinen Pirkanmaan maaseutupalvelut muodostaa kuntien valisen
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti 17 kunnan laajuisen maaseutuhallinnon
yhteistoiminta-alueen. Yhteistoiminta-alueeseen kuuluvat Akaa, Juupajoki,
Kangasala, Kuhmoinen, Lempaala, Mantta-Vilppula, Nokia, Orivesi, Pirkkala, Palkane,
Ruovesi, Tampere, Urjala, Valkeakoski, Vesilahti, Virrat ja Yl6jarvi.

Lempdaalan kunnan maaseutupalvelut on pyytanyt maaseutuhallinnon yhteistoiminta-
alueen sopimuskunnilta lausuntoa maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen
valmiussuunnitelmaluonnoksesta. Lausuntoaika paattyy 16.10.2026. Mahdollinen
lausunto pyydetdan toimittamaan Lempaaldan kunnan kirjaamoon osoitteeseen
kunta@lempaala.fi. Lausunnossa pyydetdadan mainitsemaan otsikkoasia seka
asianumero 673/14.03.00/2026.

Valmiussuunnitelmaluonnos on viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain
(621/1999) 24.1 § kohdan 8 nojalla salassa pidettavé asiakirja.

Toimivalta: hallintosaanto 87 §

Lisatietoja paatoksesta: hallintojohtaja Antti Pievildinen, puhelinnumero 040 133 1593, sahkdposti muotoa
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Liitteet:
- Valmiussuunnitelmaluonnos, Pirkanmaan maaseutupalvelut, maaseutuhallinnon
yhteistoiminta-alue
- Ylojarven kaupungin lausunto valmiussuunnitelmaluonnoksesta
Esittelija: Kaupunginjohtaja
Paatésehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa antaa asiasta pykalan liitteen mukaisen lausunnon.

Paatos:
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limoituksen tekeminen Valtiokonttorille sidosyksikkdsopimuksen pidennetyn siirtymaajan kdyttamisesta

Kaupunginhallitus 28.09.2026

406/02.08.00/2026
Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

hallintojohtaja Antti Pievildinen

Julkisista hankinnoista ja kdyttooikeussopimuksista annetun lain (1397/2016,
hankintalaki) muutokset tulivat voimaan 18.6.2026. Hankintalain 15 §:n 2
momentin muutoksella hankintayksikon sidosyksikolta tekemia hankintoja
koskevaan sadntelyyn lisattiin osakeyhtiomuotoisia sidosyksikoita koskeva
vahimmaisomistusvaatimus. Hankintayksikolld on oltava vahintdan 10 prosentin
suora omistusosuus sidosyksikostd, jotta hankintoja voidaan tehda
sidosyksikkdasemaan perustuen ilman kilpailutusta. Sidosyksikon maaritelma
pysyy muilta osin ennallaan. Sidosyksikkéhankinnan edellytyksena on edelleen,
ettd 1) hankintayksikko yksin tai yhdessa muiden hankintayksikdiden kanssa
kayttda maardysvaltaa yksikkoon samalla tavoin kuin omiin toimipaikkoihinsa
(maaradysvaltavaatimus), 2) yksikko harjoittaa enintdan viiden prosentin ja
enintdan 500 000 euron osuuden liiketoiminnastaan muiden tahojen kuin niiden
hankintayksikoiden kanssa, joiden maaraysvallassa se on (ulosmyynnin rajoitus),
ja 3) sidosyksikossa ei ole muiden kuin hankintayksikdiden padomaa (yksityisen
padoman kielto).

Hankintalain 15 §:n 2 momentin vahimmaisomistusvaatimusta sovelletaan
paasaantoisesti 1.7.2027 alkaen. Jos ennen lain voimaantuloa tehty
sidosyksikkdsopimus ei tayta jatkossa 10 prosentin vahimmaisomistusvaatimusta,
sopimus on lahtdkohtaisesti irtisanottava paattymaan viimeistaan 30.6.2027.

Jos sopimuksen irtisanomisesta aiheutuisi poikkeuksellisesti kohtuuttomia
seurauksia tai sopimuksen irtisanomiseen liittyisi merkittavia taloudellisia riskeja,
hankintayksikko voi yleiseen etuun liittyvista pakottavista syista irtisanoa
sopimuksen paattymaan viimeistadn 30.6.2030. Pidennetyn siirtymaajan
kdyttaminen edellyttad, ettd hankintayksikko ilmoittaa jatkettavat
sidosyksikkdsopimukset Valtiokonttorille viimeistdadn 30.9.2026. Sopimusten
voidaan ilmoittaa jatkuvan 30.6.2030 saakka. Edellytys ilmoituksen tekemiselle
on, etta sidosyksikkdhankinnan edellytykset (pois lukien 10 % omistusvaatimus)
tayttyvat.

Pidennetty siirtymaaika on poikkeus, joka edellyttda aitojen perusteiden
olemassaoloa. Pidennetyn siirtymaajan peruste on arvioitava sopimuskohtaisesti.
Irtisanomisen vaikutusten arvioinnissa voitaisiin huomioida esimerkiksi
sopimuksen koko sopimuskauden pituus, sopimustoimittajan vaihtamisesta ja
toiminnan kayttoonotosta aiheutuvat kustannukset seka jaljella oleva
sopimuskausi. Poikkeus on yleinen ja toimialasta riippumaton.

IImoitus tehdaan Valtiokonttorille. Valtiokonttori ei valvo sille tehtyja ilmoituksia
vaan toimii vain ilmoitusten vastaanottajana ja julkaisijana. Kilpailu- ja
kuluttajavirasto voi osana hankintojen valvontaa tapauskohtaisesti arvioida
sidosyksikkéhankinnan edellytykset ja sen, onko asiassa syyta kdaynnistaa
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Lisdtietoja paatoksesta:

Liite:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:
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valvontatoimenpiteita. Kilpailu- ja kuluttajavirasto tarkastelee
sidosyksikkdhankinnan edellytysten osalta muun muassa, onko omistajalla
yksinomainen tai yhteinen maardysvalta yhtiossa, josta ilmoituksia on tehty.

Kaupungin omistusosuus sidosyksikkd Tampereen kaupunkiseudun elinkeino- ja
kehitysyhtid Business Tampere Oy:n osalta on 8,47 %. Kaupungin omistusosuus ei
nain ollen tayta 10 prosentin vahimmaisomistusvaatimusta ja asian osalta on
arvioitava tarvittavia toimenpiteitd. Toimenpiteita voivat olla esimerkiksi
omistusjarjestelyt samoin kuin pidennetyn siirtymaajan kdyttaminen ja
ilmoituksen tekeminen Valtiokonttorille.

Ylojarven kaupungilla on voimassa oleva sopimus elinkeino- ja kehityspalveluiden
hankinnasta Business Tampereelta vuosille 2026-2027 (kaupunginhallitus
15.12.2025 § 413). Sopimuksen sisalto ja merkitys seka jaljelld oleva sopimuskausi
huomioiden on paadytty esittdmaan pidennetyn siirtymaajan kayttamista
meneilladn olevan sopimuskauden loppuun saakka ja tekemaan ilmoituksen
Valtiokonttorille liitteena olevan ilmoituksen mukaisesti.

hallintosaanto 80 §

hallintojohtaja Antti Pievildinen, p. 040 133 1593, sdhkoposti muotoa
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

IImoitus Valtiokonttorille sidosyksikkdsopimuksesta ja pidennetyn siirtymaajan
kayttamisesta

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa

1. tehda Valtiokonttorille ilmoituksen sidosyksikkdsopimusten jatkamisesta
liitteen mukaisesti,

2. valtuuttaa hallintojohtajan tekemaan ilmoitukseen tarvittaessa vahaisia
muutoksia ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.
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Valtuustoaloite maastopyorareittien merkitsemisesta Ylojarvella

Kaupunginvaltuusto 08.09.2025 § 106

Toimivalta:

Paatos:

"Maastopyorailyn suosio on kasvanut nopeasti, ja Yl6jarven monipuoliset
metsaalueet tarjoavat erinomaiset mahdollisuudet harrastukselle. Samoilla
poluilla esimerkiksi harjun ulkoilualueilla liikkuu kuitenkin myds paljon
koiranulkoiluttajia, lenkkeilijoita ja muita luonnossa liikkujia. Tama on johtanut
ajoittain turvallisuusriskeihin sekd metsanpohjan selvdaan kulumiseen, kun
maastopyorareitteja syntyy hallitsemattomasti useaan eri paikkaan.

Selkeasti merkityt ja hyvin suunnitellut maastopyorareitit toisivat monia etuja
harjulla: eri kulkijoiden turvallisuus paranisi, kun nopeat pyo6railijat ja hitaammat
jalankulkijat eivat kohtaisi samoilla kapeilla poluilla. Lisdksi metsanpohjaa
saastyisi, kun kulku ohjautuisi suunnitelluille reiteille.

Me allekirjoittaneet esitimme, etta Yl6jarven kaupunki ryhtyy harjun
ulkoilualueilla maastopyérareittien merkitsemiseen ja suunnittelee yhteistydssa
paikallisten seurojen, yhdistysten sekda mahdollisesti yrittadjien kanssa toimivan ja
turvallisen reittiverkoston.

Vihrea valtuustoryhma”

Hallintosaanto 32 §

Kaupunginvaltuusto paatti lahettdaa em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 29.09.2025 § 314

Toimivalta:
Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Hallintosaanto 32 §
Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen tekniselle lautakunnalle
lausuntoa varten.

Hyvaksyttiin silld kaupunginjohtajan tekemalla lisdyksella, etta lahetetdan
valtuustoaloite lausunnolle my6s hyvinvointilautakunnalle.

Tekninen lautakunta 26.08.2026 § 112

Valmistelija:

Yhdyskuntatekniikan paallikké Ari Jokihaara
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Harju tarjoaa erinomaiset luonnossa liikkumisen mahdollisuudet eri
liilkuntamuodoille. My6s maastopyoraily kuuluu naihin. Harjun alueelle on tehty
ja hyvdksytty vuonna 2022 Harjun reittien ja alueiden kaytto- ja
kunnostussuunnitelma, jossa on esitetty pyorailylle kehitettava alue. Pyorailylle
kehitettavalle alueelle ei ole osoitettu yksityiskohtaista pyorailyreitistoa.

Kaupunki on teettanyt vuonna 2025 luonnonhoitosuunnitelman ja
hyonteisselvityksen Teivaalanharjun alueelle. Hyonteisselvitys on tehty erillisena
selvityksend, mutta se on sisallytetty luonnonhoitosuunnitelmaan. Selvityksessa
ja suunnitelmassa harjun alueella tapahtuva maastopyoraily nousee yksittdisena
lilkkumismuotona eri yhteyksissa erikseen esiin. Toisaalta selvityksessa ja
suunnitelmassa nahddaan maastopyoraily sellaisena liikkkumismuotona, etta sen
kuluttava vaikutus hyodyttaa alueen avoimena pitdmisessa. Maanpintaa
kuluttava vaikutus on nahty positiivisena asiana myas siitd nakdkulmasta, etta
joitakin uhanalaisia lajeja on sailynyt Horhan alueella.

Suunnitelman mukaan maastopyorailya harjun alueella tulee edelleen yllapitaa,
silld siitd on hyotya maanpintaa kuluttavana toimintana alueen luonnolle.
Maastopyoraily tarvitsee kuitenkin ohjailutarvetta siten, etta se paljastaa
kivenndismaata. Ohjailutarpeessa tulee kuitenkin huomioida, etta pyorailyn
aiheuttama kuluminen olisi riittdvan voimakasta mutta vaihtelevaa, jotta
kasvillisuus saa myo0s tilaa ja aikaa kasvaa. Tulevaisuudessa maastopyorailya
tullaan edelleen mahdollistamaan harjun alueella mutta sita tullaan myos
ohjailemaan rakentein ja merkinndin. Vaikka ohjailun tarve ldhtee ensisijaisesti
luonnonhoidosta, siind huomioidaan myods muut liikkujat. Toisaalta myos
pyorailijoiltda odotetaan ohjailun noudattamista ja muiden huomioimista, jotta
padstaan haluttuun ja toivottuun tulokseen seka luonnonhoidon ettda muiden
liilkkujien kannalta.

Hallintosdanto § 118

Yhdyskuntatekniikan paallikko Ari Jokihaara, p. 050 384 8383,
ari.jokihaara@ylojarvi.fi,

Tyomaapaallikkod Kauri Kallio, p. 0500 719 399, kauri.kallio@ylojarvi.fi
Yhdyskuntatekniikan paallikko Ari Jokihaara

Tekninen lautakunta paattda antaa selosteosan mukaisen vastauksen
valtuustoaloitteeseen maastopyorareittien merkitsemisesta Ylojarvella.

Hyvaksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Hyvinvointilautakunta 22.09.2026 § 105
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Liikuntapaallikko Sini Aalto

Valtuustoaloitteessa esitetdan, etta Ylojarven kaupunki ryhtyy suunnittelemaan ja
merkitsemaan maastopyorareitteja harjun ulkoilualueelle yhteistyossa
paikallisten toimijoiden kanssa. Tavoitteena olisi luoda reittiverkosto, joka olisi
turvallinen kaikille harjulla liikkuville.

Edellad teknisen lautakunnan lausunnossa todetaan, etta alueelle on tehty ja
hyvaksytty kayttosuunnitelma, jossa on myos pyorailylle kehitettava alue.
Lausunnossa tuodaan myos esille fakta, ettd maastopyorareitityksella on
mahdollista saada aikaan luonnon hyvinvoinnin kannalta edullisia ratkaisuja.
Nama faktat puoltavat maastopyorailyreittien tekoa.

Yl6jarven kaupunkistrategian mukaan kaupunki lisaa arkiaktiivisuutta suosivia
olosuhteita seka asukkaiden harrastusmahdollisuuksia ja myos
hyvinvointiohjelman osana mainitaan ulkoilureittien kehittdminen.
Maastopyorailyreittien merkitseminen toteuttaisi suoraan naitd kaupungin
ohjaavia asiakirjoja. My0s liikkumisohjelmassa nousee esiin luontoliikunnan
merkitys yl6jarveldisten arjessa.

Liikuntapalvelut nakisivatkin merkityt maastopydrareitit harjulla hyvana lisana
Yl6jarven laadukkaaseen ja monipuoliseen liikkumisymparistojen verkostoon.
Reittien turvallisuus on kuitenkin otettava huomioon suunnittelussa samoin kuin
niiden todellinen kaytettavyys, luontoarvot muistaen. Kayttdjien osallistaminen
reittisuunnitteluun jo varhaisessa vaiheessa on tarkeaa reittien toimivuuden
kannalta. Yhteissuunnittelu myods lisdd ymmarrysta ja tietoa kayttdjien
keskuudessa.

Hallintosdaanto § 100

Liikuntapaallikko Sini Aalto, p. 041 730 0165, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi
Vapaa-aikajohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa antaa selosteosan mukaisen vastauksen
valtuustoaloitteeseen maastopydrareittien merkitsemisesta Ylojarvella ja
tarkastaa tdman asian kokouksen yhteydessa.

Hyvaksyttiin keskustelun jalkeen.

Kaupunginhallituksen varaedustaja Jenni Kiiskinen, vs. sivistysosaston

hallintopaallikko Janika Aalto ja liikuntapaallikko Sini Aalto poistuivat kokouksesta
taman asian kasittelyn jalkeen klo 19.17.

Kaupunginhallitus 28.09.2026
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Hallintosaanto 32 §

Yhdyskuntatekniikan paallikko Ari Jokihaara, p. 050 384 8383,

Ty6maapaallikko Kauri Kallio, p. 0500 719 399, Liikuntapaallikko Sini Aalto, p.

041 730 0165, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy teknisen lautakunnan ja
hyvinvointilautakunnan lausunnot vastauksena aloitteeseen ja

2. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

35
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Valtuustoaloite: Neuvoa-antavan kuntalaisddnestyksen jarjestaminen suurimmista investointihankkeista

Kaupunginvaltuusto 07.09.2026 § 67

"Yl6jarven kaupungin taloudellinen tilanne on muuttunut erittdin haastavaksi.
Kaupunginhallitus on elokuussa 2026 kaynnistanyt laajan talouden
tasapainotusohjelman, jolla etsitaan miljoonaluokan pysyvia saastoja tuleville
vuosille. Sdastétarve uhkaa heijastua suoraan kaupungin peruspalveluiden tasoon
ja henkilostoon. Samaan aikaan Yl6jarvellad valmistellaan historian kalleimpia
investointihankkeita, joista merkittdvimpana Lielahti-Yl6jarvi-raitiotie, jonka
hankesuunnittelu valmistuu kevaalla 2027. Toisin kuin lakisdateiset ja
peruspalveluita turvaavat investoinnit — kuten koulut ja paivakodit — raitiotien
kaltaiset jattihankkeet sitovat kaupungin varoja ja lisddvat velkaantumista tavalla,
joka vaikuttaa ylojarveldisten veronmaksajien arkeen vuosikymmenten ajan.

Kuntalain 24 § mahdollistaa neuvoa-antavan kunnallisen kansanadnestyksen
jarjestamisen kunnalle tarkeasta asiasta. Koska paatos raitiotiehen ryhtymisesta
tai muista vastaavan kokoluokan vapaaehtoisista miljoonainvestoinneista
maarittaa Ylojarven tulevaisuuden ja taloudellisen itsendisyyden, paatoksella on
oltava kuntalaisten laaja ja suora valtuutus. Kaupunkilaisilla on oltava oikeus
ilmaista mielipiteensa siita, halutaanko kaupungin varoja ohjata kalliisiin
erityishankkeisiin vai perusturvaan ja talouden tasapainottamiseen.

Toimenpide-ehdotus

Allekirjoittaneet ehdotamme, etta:

Ylojarven kaupunki sitoutuu jarjestamaan neuvoa-antavan kunnallisen
kansandanestyksen ennen mahdollisen toteutussuunnittelun tai
rakentamispdatoksen tekemista Lielahti-Yl6jarvi-raitiotiehankkeesta, kun
hankkeen todelliset kustannukset ja vaikutukset yl6jarvelaisille ovat selvilla.

Perussuomalaisten valtuustoryhma”
Toimivalta: Hallintosaanto 32 §

Paatos: Kaupunginvaltuusto paatti lahettdaa em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 28.09.2026

385/00.00.00/2026
Toimivalta: Hallintosdanto 32 §
Esittelija: Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus:
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Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen hallinto- ja talousosastolle
ja tekniikka- ja ymparistdosastolle lausuntoa varten.

Paatos:
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Valtuustoaloite: Alkoholijuomien tarjoilun ja hankkimisen lopettaminen kaupungin varoista

Kaupunginvaltuusto 07.09.2026 § 68

“Esitan, etta Ylojarven kaupunki lopettaa alkoholijuomien tarjoilun ja
hankkimisen kaupungin varoista kaikissa kaupungin jarjestamissa tai
rahoittamissa tilaisuuksissa.

Alkoholi on terveydelle haitallinen ja sydpavaarallinen yhdiste. Sen kadytto on
merkittava kansanterveydellinen ongelma ja keskeinen tekija monien sairauksien,
tapaturmien ja sosiaalisten haittojen taustalla. Yl6jarven kaupungin strategian
visiona on suurenmoisen sujuvaa arkea. Vision yhteydessa korostetaan, etta
suurenmoisen sujuva arki rakentuu mm. hyvinvointia tukevasta ilmapiirista.
Mielestani alkoholin kaytto ei kuulu tahan hyvinvointia tukevaan toimintaan ja
ilmapiiriin. Taman lisdksi kaupungin pitdisi ennen kaikkea antaa
veronmaksajilleen viesti omalla esimerkillaan; verovaroja ei kdyteta
alkoholiostoihin.

Alkoholitarjoilu julkisilla varoilla ei vastaa nykyaikaista kasitysta julkisen hallinnon
avoimuudesta, vastuullisuudesta ja hyvan hallinnon periaatteista. Tassa hetkessa
talle paatokselle on hyvat perusteet olemassa, kun kaupunginhallitus on
paattanyt kokouksessaan 24.08.2026 kdynnistaa talouden tasapainotusohjelman.
Paatos alkoholijuomien tarjoilun lopettamisesta tukisi kaupungin
hyvinvointitavoitteita ja antaisi asukkaille mallin terveellisten elamantapojen
arvostamisesta kaupunkimme toiminnassa.

Aloitteessa ei esiteta alkoholin kayttoa kiellettavaksi, jos tilaisuudessa sita
myydaan, ainoastaan linjausta alkoholin ostamisesta kaupungin varoista.
Alkoholittomat vaihtoehdot sopivat hyvin juhlatilaisuuksiin tarjottaviksi. Jos joku
haluaa alkoholia tilaisuuksissa kayttaa, han voi tehda sen omakustanteisesti.
Kaupungintalon tilaisuuksissa hallinto voisi tilausta tehdessaan jo rajata
juomatarjoiluvaihtoehdot ja paattaa, etta ruokajuomina suositaan tarjoiltavaksi
vettd ja kivennaisvetta.

Esitan, etta Ylojarven kaupunginvaltuusto paattaa, etta:

1. Kaupungin varoja ei kayteta alkoholin hankintaan missaan kaupungin
jarjestamissa ja rahoittamissa tilaisuuksissa.

2.Tilaisuuksissa tarjottavat alkumaljat ja muut juomatarjoilut ovat alkoholittomia.
Suositaan ruokajuomina kaupungintalon tilaisuuksissa vetta ja kivennaisvetta.

3. Mahdollinen alkoholin kaytto tilaisuuksissa tapahtuu osallistujien omalla
kustannuksella.
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4.Kaupungin hallinto laatii kaupungin jarjestamien edustustilaisuuksien, kokous-
ja seminaarikaytantojen tarjoiluihin liittyvan selkean ja yndenmukaisen
ohjeistuksen.

5.Kaupunginjohtajalle ja hallintopaallikdlle annetaan valtuudet tehda
ohjeistuksesta poikkeava viranhaltijapaatos perustelluista syista
yksittaistapauksissa.

Jaana Heikkila-Halkola ym.”

Hallintosdaanto 32 §

Kaupunginvaltuusto paatti lahettda em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 28.09.2026

386/00.01.01/2026
Toimivalta:
Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Hallintosaanto 32 §

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen hallinto- ja talousosastolle
lausuntoa varten.



