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Ylöjärven kaupunki

Kasvatus- ja opetuslautakunta – toteuma
Oppimisen tuen lakiuudistuksen toteutus etenee, uusia oppilaskohtaisia tukipäätöksiä tehdään 

Opetus- ja opiskeluhuoltosuunnitelman sekä järjestys- ja kurinpitosuunnitelmien päivitystyö on 
aloitettu 

Iltapäivätoiminnan lukuvuosi 2025-2026 päättyi toukokuun loppuun. 

Käynnistyvän lukuvuoden 2026-2027 iltapäivätoimintaan hakijoita oli 412. 

Koululaisten päiväleirejä järjestettiin viidessä toimipisteessä 1.-18.6.2026.

Puistoruokailu järjestettiin 1.-18.6 Räikän puistossa, Kurussa ja Viljakkalassa. Aterioita jaettiin 
yhteensä 5072 ja päiväkohtainen jaettujen aterioiden keskiarvo oli 362 annosta. 

Päivitettyä varhaiskasvatussuunnitelmaa ja esiopetussuunnitelmaa jalkautetaan. 

LisäValo luovutettu käyttäjälle pe 29.5 laajennuksen osalta 

Uusia lukio-opiskelijoita otettiin sisään 207 ja opiskelijamäärä tulevana syksynä 578. 
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Ylöjärven kaupunki

Kasvatus- ja opetuslautakunta – toteuma

Nostot taloudesta

Varhaiskasvatuksen ICT-palvelumenot tarkassa 
seurannassa, osa kulut kirjautuvat etupainotteisesti, joten 
koko vuoden osalta menorakenteen ennustaminen on 
haastavaa. 
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Ylöjärven kaupunki

Kasvatus- ja opetuslautakunta – tilinpäätösennuste

Olennaiset poikkeamat talousarvioon

• Lautakunnan nettomenot noudattavat talousarviota eikä
poikkeamia ole tähän mennessä havaittu eikä
muutostalousarviolle ole tarvetta. 
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Ylöjärven kaupunki

Kasvatus- ja opetuslautakunta – investoinnit

Olennaiset poikkeamat talousarvioon

Investointien toteumaprosentti 52,9 %, investointien osalta 
noudatetaan talousarviota. 

Kirsi Kunnaksen päiväkodin ensikertainen kalustaminen on liki 
valmistunut, muiden kohteiden (Kurun, Siltatien ja  
Vuorentaustan koulujen sekä LisäValon) kalustaminen on vielä 
kesken.
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Ylöjärven kaupunki

Kasvatus- ja opetuslautakunta – henkilöstö
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Henkilöstö 1.1. - 30.6. 2025 2026

Henkilötyövuodet 477,88 463,36

Henkilöstömäärä

• vakinainen 773 805

• määräaikainen (ei sijainen) 50 24

Päättyneet vakinaiset työsuhteet

• vakituiset alkaneet 0 1

• vakituiset päättyneet 7 8

• joista eläkkeelle 3 5

Sairauspoissaolot (kalenteripäivät) 1.1-30.6.

Sairaspoissaolot 8543 7704

• joista työtapaturmat 82 123



Ylöjärven kaupunki

Kasvatus- ja opetuslautakunta – henkilöstö 
ikäjakauma
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Ikäjakauma 31.3 2025 2026

• -29 76 73

• 30-34 85 83

• 35-39 112 96

• 40-44 105 106

• 45-49 131 129

• 50-54 112 116

• 55-59 113 112

• 60-68 106 114



Ylöjärven kaupunki

Kasvatus- ja opetuslautakunta – henkilöstö 
palvelussuhteen pituus
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Palvelussuhteen pituus 30.6. 2025 2026

Alle 2 vuotta 161 133

2-4 vuotta 191 198

5-9 vuotta 123 135

10-14 vuotta 113 111

15-19 vuotta 149 116

20-24 vuotta 88 114

25-29 vuotta 15 21

Yli 30 vuotta 5 4



Ylöjärven kaupunki

Kasvatus- ja opetuslautakunta – riskienhallinta

Nostot riskienhallinnan tilanteesta:

Ei nostoja. 
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Vs. sivistysjohtaja Kirsi Riihioja
p. 050 524 3371

 Kirsi.riihioja@ylojarvi.fi
www.ylojarvi.fi
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