Strategian toteutumista tukevat toiminnalliset tavoitteet

- Lautakuntakohtaisia toiminnallisia tavoitteita tulee asettaa 5-7 kappaletta.

- Tavoitteista useampi voi kohdentua saman strategiakarjen alle.

- Toiminnallista tavoitetta voidaan edistda yhdella tai useammalla teolla, joille jokaiselle tulee esittda oma mittarin tavoitetaso.

- Tavoitteen toteutuminen tulee olla selkedsti mitattavissa. Luontevasti tdma saavutetaan sill, ettd mittarin tavoitetaso on numeerinen.

- Viimeisessa sarakkeessa voi myds mainita toisen strategiakdrjen, mikali tavoitteen voidaan selkedsti katsoa edistavan myods sen toteutumista.

- Tavoitepohdinnan taustamateriaalina on strategian liséksi hyva huomioida myos hinku ja hyte-tavoitteet

- Taulukon alussa on harmaalla esimerkinomainen tavoite tekoineen ja mittareineen.

Lautakunta:

Strategiakarjet

Hyvinvointilautakunta

Toiminnallinen
tavoite

Mittarin
tavoitetaso

Toiminnallinen tavoite
edistdaa myos
strategiakarkea

Laadukkaat sivistys ja
hyvinvointipalvelut

Veto- ja pitovoimainen
kaupunki

Laadukkaat ja vaikuttavat
palvelut

Tasapainoinen talous

1. Satutuntien tarjoaminen paivdkoteihin
1-3- vuotiaiden ryhmille.

1. Vahvistaa nuorisopalveluiden ja
kirjaston valista yhteistyota tilojen
kayton, osaamisen ja valineiden osalta.

1. Urheilutalon palloiluhallin
kayttdasteen kasvattaminen
hontsamahdollisuuksia lisaamalla.

1. Tekoalyn aktiivinen kaytto
toiminnoissa koko lautakunnan osalta.
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‘1. Tarkoituksena jalkautua

pdivakoteihin pitdamaan
satutunteja.
2.

1. Yhteistyon aloittaminen
nuorisopalveluiden ja kirjaston
valilla: erityisesti Nuorisotalo
Rotkon ja padkirjasto Leijan
osalta. Tarkoituksena on
hyodyntaa olemassa olevia
tiloja, osaamista ja vélineita
nuorten hyvinvoinnin ja
lukemisen edistamiseksi.

1. Urheilutalon palloiluhallin
vapaille ajoille (mm.
viikonloput) avataan
mahdollisuus héntsailyyn
edullisella kertamaksulla.

2. Hontsavuorojen
markkinoinnissa kohderyhmana
ennen kaikkea nuoret.

1. Laaditaan yhteenveto
konkreettisista toiminnoista ja
toimenpiteistd, miten tekoaly
on otettu kayttoon.

Satutunteja tarjottu
paivakodeille, kylla / ei.

Tavoitettujen lasten / ryhmien
maara.

Yhteistyon kdynnistyminen,
kylla / ei.

Jarjestetyt toimintakerrat ja
kavijamaarat

Vuoroja on ollut tarjolla, kylla /
ei.

Vuoroilla on ollut kayttéjia, kylla

/ ei.

Yhteenveto on laadittu, kylla /
ei.




Hyvinvoiva ja osaava
henkilosto

Yritysmyonteisyys

Kestdva ja viihtyisa ymparisto

Osallistava ja yhteisollinen
ilmapiiri

1. Nuorisotyon perussuunnitelmien
valmistuminen

2. Tyokuvien selkeyttdminen nuorisotyon
perussuunnitelman tukemana.

Yhteisotilatoiminnan kdynnistaminen.
Tavoitteena on vahvistaa eri ikdisten
asukkaiden yhteisollisyyden, osallisuuden
ja yhdenvertaisten
harrastusmahdollisuuksia.

2. Laajentaa kulttuuripalveluiden ja
varhaiskasvatuksen yhteistyota.
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3.
1. Luodaan nuorisotyén
perussuunnitelma.

2.

3.

1. Kaydain lapi tydtehtivit ja
paivitetadn tyonkuvia
tarvittaessa.

Nuorisotyon perussuunnitelma
valmistunut, kylld / ei.

Ty6kuvien lapikdynti, kyll3 / ei.

1. Kdynnistamme yhteisctilan
toiminnan yhteistydssa
asukkaiden, jarjestojen ja
muiden kumppaneiden kanssa.
2.Kaynnistdmme yhteisétilan
toiminnan yhteistydssa
asukkaiden, jarjestojen ja
muiden kumppaneiden kanssa.

1. Taideaamupadivat
Krankkulassa
varhaiskasvatuksen kahdeksalle

iryhmélle.
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3.

Yhteisotilatoiminta on
kaynnistynyt, kylla / ei.

Tilan kayttoaste, varattujen
vuorojen maara, jarjestettyjen
toimintakertojen ja kavijoiden
maara (lkm).

Taideaamupadivat toteutuivat,
kylla / ei.




