Ylojarven kaupunki Poytakirja 3/2026

Kaupunginvaltuusto

Aika 20.04.2026 klo 17:00 - 19:00
Paikka Valtuustosali

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu
§23 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus 4
§24 Poytakirjantarkastajien valinta 5

§ 25 Hyvinvointiraportti 2025 6

§ 26 Valtuustoaloite: Taalta tullaan, ty6elama! 11
§27 Valtuustoaloite: Someturva-palvelu kouluvdaen avuksi 15
§28 Valtuustoaloite: Osallistava sadstokohteiden etsinta 21
§29 Valtuustoaloite: Kaupungin kiinteistoluovutusten ehtojen 24

vahvistaminen ja valtuuston ohjausvallan lisdéaminen
§30 Valtuustoaloite: Kurun taajamassa sijaitsevan lastensuojeluyksikén 26

toiminnan vastaavuus annettuihin sitoumuksiin ja kiinteistékaupan
ehtojen tarkastelu

§31 Valtuustoaloite: Ennaltaehkdisevan paihdetydn vahvistaminen 28
alakouluissa ja huoltajien tiedonsaannin parantaminen

§32 Valtuustoaloite: Nuorten kesatydomahdollisuuksien lisdaminen 28
Ylojarvella

§33 Nuorisovaltuuston aloite: Kasvikset kohti lautasia 30



Ylojarven kaupunki

Osallistujat
Nimi
Lasna Ojares Juho

Heikkila-Halkola Jaana

Risku Leena
Pelkonen Erja

Ahonen Jussi-Pekka
Grondahl Leila
Gronlund Susanna
Haataja Peer
Hakanen Teuvo
Hemminki Lauri
Itdpaa Milana
Jukantupa Anna
Jantti likka
Jappinen Karita
Jarvensivu Antti
Leppanen Aki
Lipsonen Tiia
Listenmaa Sari
Luojus Katja
Makela Suvi
Makinen Jenni
Pajunen Henrik
Peltola Seppo
P&tari Marika
Rantanen Sami
Rinne Veera
Ruuska Hannu
Ruuska Tuire
Salakari Marika
Salakari Riikka
Salminen Joonas
Sarvijarvi Emmi
Sarvijarvi Minna
Silfverberg Markus
Stenman Paivi
Tienari Tapani
Tiura Jaana
Toikkonen Esa
Varis Veera
Viitasaari Vilma
Halttula Timo
Karukka Arttu
Puttonen Heikki
Ristolainen Paivi
Saaristo Tomi
Piiparinen Pauli
Pievildinen Antti

Poytakirja

Tehtava
Puheenjohtaja

Kaupunginvaltuuston 1.
varapuheenjohtaja
Kaupunginvaltuuston 2.
varapuheenjohtaja
Kaupunginvaltuuston 3.
varapuheenjohtaja

Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Valtuutettu
Varavaltuutettu
Varavaltuutettu
Varavaltuutettu
Varavaltuutettu
Varavaltuutettu
Kaupunginjohtaja
Poytakirjanpitaja

3/2026

Lisdtiedot

Saapui klo 17.21



Ylojarven kaupunki Poytakirja 3/2026

Muu Helminen Tiina Viestintapaallikko
Hirvonen-Ylinen Mira Henkilostojohtaja
Hursti Matti Sivistysjohtaja
Liinavuori Juha Talousjohtaja
Nurmi Jukka Kaupunkirakennejohtaja
Soini Sari Kehitysjohtaja
Pekkola Emil Nuorisovaltuuston

puheenjohtaja

Helin Aino Aulapalvelusihteeri
Isotalo Hanna Johdon sihteeri

Allekirjoitukset

Juho Ojares Antti Pievildinen

puheenjohtaja poytakirjanpitdja
Kasitellyt asiat

23-33

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty

Antti Jarvensivu Aki Leppadnen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito
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Kaupunginvaltuusto §23 20.04.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 23

Kaupunginvaltuuston kokouksen laillisuuden edellytyksena on, etta kokouskutsu
on valtuutetuille toimitettu kuntalain ja valtuuston tydjarjestyksen edellyttamalla
tavalla. Paatosvaltaisuuden edellytyksena on, etta lasna on vahintaan kaksi
kolmasosaa valtuutetuista.

Taman kokouksen kokouskutsu on julkaistu osoitteessa www.ylojarvi.fi ja
l[ahetetty valtuutetuille 15.4.2026. Kokouskutsu on julkaistu asialuetteloineen
15.4.2026 Yl6jarven Uutisissa.

Kaupunginvaltuusto paattaa mahdollisista esteista. Puheenjohtaja toteaa
laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Paatos Sahkoisessd kokousjarjestelmassa suoritetun lasndoloilmoittautumisen jalkeen
todettiin, ettd paikalla ovat kaikki valtuutetut lukuunottamatta Minna Makist3,
Jenni Kiiskistd, Mauri Heiskaa, Nina Alasta, Leena Mankkista ja likka Janttia.

Makisen tilalle kutsuttu Arttu Karukka, Kiiskisen tilalle kutsuttu Timo Halttula,
Heiskan tilalle kutsuttu Tomi Saaristo, Alasen tilalle varavaltuutettu Diana
Nurmisen estyneisyyden vuoksi kutsuttu Paivi Ristolainen ja Mankkisen tilalle
kutsuttu Heikki Puttonen todettiin Iasna oleviksi, joten paikalla oli 44 valtuutettua
tai varavaltuutettua eli valtuusto oli yhta vaille taysilukuinen.

Lisaksi paikalla oli kaupungin johtoryhma, nuorisovaltuuston puheenjohtaja seka
johdon sihteeri, joka toimi kokouksessa teknisena sihteerina ja
aulapalvelusihteeri, joka toimi kokouksessa sahkoisen kokousjarjestelman
teknisena tukihenkilona.

Taman jalkeen puheenjohtaja Juho Ojares totesi kokouksen laillisesti
kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi. Esityslista hyvaksyttiin kokouksen
tyojarjestykseksi.


http://www.ylojarvi.fi/
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Kaupunginvaltuusto §24 20.04.2026

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 24
Kaupunginvaltuusto paattaa valita poytakirjan tarkastajiksi Antti Jarvensivun ja
Aki Leppasen seka 1. varatarkastajaksi Tiia Lipsosen ja 2. varatarkastajaksi Sari

Listenmaan.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 32 24.03.2026
Kaupunginhallitus § 97 13.04.2026
Kaupunginvaltuusto § 25 20.04.2026

Hyvinvointiraportti 2025
Hyvinvointilautakunta 24.03.2026 § 32
Valmistelija: Hyvinvointipdallikkd Suvi Saarinen

Seloste ja perustelut: Kuntien hyvinvoinnin edistamisen raportointi- ja suunnitelmavelvoitteet
perustuvat lainsdadantoon, ja kuntien tulee seurata vdestdn hyvinvoinnin tilaa
seka hyvinvoinnin edistamisen toimia. Valtuustolle valmistellaan
valtuustokausittain laajempi hyvinvointikertomus ja -suunnitelma seka
vuosittainen hyvinvointiraportti.

Yléjarven kaupungin hyvinvointiohjelma (2025-2036) toimii hyvinvoinnin
edistdmisen kokonaisuutta ohjaavana asiakirjana, ja sen suunnitelmaosa seka
kertomus ovat molemmat hyvaksytty valtuustossa vuoden 2025 aikana.

Vuosittain laadittava hyvinvointiraportti tukee hyvinvointiohjelman
toimeenpanoa ja kuvaa ylojarveldisten hyvinvoinnin tilaa seka tehtyja
toimenpiteita ajankohtaisen tiedon pohjalta. Raportointi pohjautuu
hyvinvointiohjelmassa méaariteltyyn seurantakokonaisuuteen ja helmikuussa 2026
saatavilla olleeseen hyvinvointitietoon. Sen tarkoituksena on tuottaa
ajankohtaista tietopohjaa paatdksenteon, toiminnan suunnittelun seka
poikkihallinnollisen yhteistyon tueksi.

Hyvinvoinnin edistdminen ja rakenteet

Yl6jarven kaupungin hyvinvoinnin edistdmisen toimet perustuvat laajaan
hyvinvoinnin kasitykseen, monialaiseen ja osallisuutta tukeviin rakenteisiin seka
yhteisiin toimiin. Hyvinvointiohjelma 2025-2036 toimii ohjaavana asiakirjana, ja
sen toimeenpanoa tukevat monialaiset yhteistyoryhmat. Yhteistyota tehdaan
my0s tiiviisti Pirkanmaan hyvinvointialueen, jarjestdjen ja muiden toimijoiden
kanssa.

Ylojarven kaupungin hyvinvointitydn rakenteet ovat vakiintuneet, ja HYTE-
kertoimen seka TEAviisarin tulokset ovat pysyneet vakaalla ja hyvalla tasolla.
Kehittamiskohteitakin on tunnistettu ja esitetty toimia hyvinvointiohjelmassa,
mutta toimintaympariston muutokset edellyttavat rakenteiden ja
toimintatapojen jatkuvaa tarkastelua ja kehittamista.

Vuodelle 2025 asetut yhteiset hyvinvoinnin edistdmisen tavoitteet ja
toimenpiteet toteutuivat suunnitellusti, ja niita tukivat erillinen HYTE-
toimintaraha seka laaja poikkihallinnollinen yhteistyd. Keskeisena toimena oli
hyvinvointiohjelmatydn kokonaisuus.

Vdestoryhmakohtainen hyvinvointi

Yl6jarveldisten hyvinvointi on kokonaisuutena tarkasteltuna sailynyt hyvalla
tasolla. Asukkaiden hyvinvointia tukevat erityisesti luonto, vapaa-ajan palvelut
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sekd mahdollisuudet ja peruspalvelujen saatavuus. Vaestoryhmittdin
tarkasteltuna lapset ja nuoret kokevat osallisuuden vahvistuneen, mutta
mielenterveyden haasteet ja nikotiinituotteiden kaytto heikentavat hyvinvointia.
Tyoikaisten tyottomyys ja toimeentulotuen tarve ovat hieman lisaantyneet, ollen
kuitenkin alueellisessa vertailussa edelleen alhaisimpia. Kaatumisiin liittyvat
hoitojaksot (yli 65 -vuotta tayttaneilld) ovat vahentyneet, mika nakyy
myonteisesti HYTE-indikaattorissa, lisdksi ikddntyneet arvioivat elamanlaatunsa ja
toimintakykynsa hyvaksi, mutta hyvinvointia haastaa yksinaisyys.

Tavoitteet vuodelle 2026

Uuden hyvinvointiohjelmakauden kdynnistyessa yhteiseksi tavoiteeksi vuodelle
2026 on valittu yhteisoéllisyyden ja arjen kohtaamisten vahvistaminen.
Tarkoituksena on lisata osallisuutta, madaltaa palveluihin osallistumiskynnysta ja
kehittaa yhteisollista toimintaa seka olosuhteita.

Hallintosaanto 100§

Hyvinvointipdallikkd Suvi Saarinen 044 481 1471, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi
- hyvinvointiraportti vuodelta 2025

Sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa:

1. Merkita ylla olevan selonteon tiedoksi.

2. Lahettaa hyvinvointiraportin edelleen tiedoksi muihin lautakuntiin.
3. Lahettda hyvinvointiraportin kaupunginhallituksen ja -valtuuston
kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin keskustelun jalkeen.
Nuorisovaltuutettu Miko Lahteenmaki saapui kokoukseen taman asian kasittelyn
aikana.

Kaupunginhallitus 13.04.2026 § 97

Toimivalta:

Lisatietoja paatoksesta:
Liite:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Kuntalaki 14 §, 39 §
Hyvinvointipaallikkod Suvi Saarinen 044 481 1471, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi
Hyvinvointiraportti vuodelta 2025

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa
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ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy liitteena olevan
hyvinvointiraportin vuodelta 2025 ja
tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin kaupunginjohtajan paatésehdotus kaupunginjohtajan tekemilla
seuraavilla korjauksilla liitteena olevaan hyvinvointiraporttiin:

sivu 13 (Lasten ja nuorten hyvinvointi):

O

ensimmadinen kohta: “Lasten ja nuorten fyysisessa toimintakyvyssa on
ollut aiempien vuosien tapaan jonkin verran muutoksia, mutta
aiemmista vuosista poiketen vuoden 2025 mittauksissa tyttéjen (8 Ik.
40,3% ja 5lk. 37,9%) osuus oli poikia (8 Ik. 30,3% ja 5lk. 33,3%)
suurempi molemmissa ikdaryhmissa.” muutetaan kuulumaan
seuraavasti: “Lasten ja nuorten fyysisessa toimintakyvyssa on ollut
aiempien vuosien tapaan jonkin verran muutoksia, mutta aiemmista
vuosista poiketen vuoden 2025 mittauksissa tyttdjen osuus, joilla on
heikko fyysinen toimintakyky (8 Ik. 40,3% ja 5lk. 37,9%), oli poikia (8
Ik. 30,3% ja 5lk. 33,3%) suurempi molemmissa ikdryhmissa.”

toinen kohta: “Kouluterveyskyselyssa suurin osa (83%) 8-9.lk ilmoitti
harrastavansa jotakin vahintaan kerran viikossa, kuitenkin
perustarpeiden kuten unen, likkunnan ja ruokailun osalta huomiota
herattaa liikuntaa harrastavien seka koululounasta sydvien tyttdjen
osuudet (8.-9.lk.)” muutetaan kuulumaan seuraavasti:
"Kouluterveyskyselyssa suurin osa (83%) 8-9.lk ilmoitti harrastavansa
jotakin vahintdan kerran viikossa. Kuitenkin huolta perustarpeiden
(unen, liikunnan ja ruokailun) osalta herattaa 8. -9. lk. tyttdjen
kohdalla matalampi liikuntaa harrastavien seka koululounasta
syovien osuus.”

sivu 15 (Tyoikaisten hyvinvoint):

O

kolmas kohta: "Tyoikdisten liikkkuminen on vahentynyt
valtakunnallisestikin. Yl6jarveldisten liikkumiskayttaytymista
kartoitettiin kuntalaiskyselylla (N=366), jonka mukaan vastaajista vain
harvat harrastivat kilpaurheilua ja painopiste arki-, kunto- ja
luontoliikunnassa. 12 % vastaajista koki, etteivat tayta
lilkuntasuosituksia, ja esteind ovat muun muassa liikuntapaikkojen
puute, talous, motivaatio ja ajan niukkuus. Tyytyvaisyys on suurinta
luontoliikunnan mahdollisuuksin, uimahalliin ja kavely- ja
pyorateihin.” muutetaan kuulumaan seuraavasti: “Tydikaisten
lilkkuminen on vahentynyt valtakunnallisestikin. Yl6jarveldisten
liilkkumiskayttaytymista kartoitettiin kuntalaiskyselylla (N=366), jonka
mukaan vastaajista vain harvat harrastivat kilpaurheilua ja
lilkkumisen painopiste oli arki-, kunto- ja luontoliikunnassa. 12 %
vastaajista koki, etteivat tayta lilkkuntasuosituksia, ja esteina ovat
muun muassa liikuntapaikkojen puute, talous, motivaatio ja ajan
niukkuus. Tyytyvaisyys on suurinta luontoliikunnan mahdollisuuksin,
uimahalliin ja kavely- ja pyorateihin.”

Hyvinvointipaallikkd poistui kokouksesta tdman asian jalkeen klo 16.18.
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Kaupunginhallitus piti kokoustauon taman asian jalkeen klo 16.18-16.25.

Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 25

655/00.01.02/2021
Toimivalta:
Lisatietoja paatoksesta:

Liite:

Kaupunginhallitus ehdottaa:

Paatos:

Kuntalaki 14 §, 39 §
Hyvinvointipaallikkod Suvi Saarinen 044 481 1471, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Hyvinvointiraportti vuodelta 2025
1-2 § 25 Adnestyslistat

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy liitteena olevan hyvinvointiraportin vuodelta 2025.

Hyvaksyttiin.

Keskustelun kuluessa Leena Risku teki seuraavan toivomusponsiehdotuksen:
“Tulevissa hyvinvointiraporteissa tulisi kiinnittda erityistda huomiota raportin
analysoitavuuteen ja kaytettavyyteen paatoksenteon tukena siten, ettd keskeiset
kehityssuunnat, muutokset ja niiden taustalla olevat toimenpiteet esitetdan
nykyista selkeammin. Lisdksi raportin tulisi sisdltda aiempaa konkreettisempia
johtopaatoksia ja suosituksia siitd, mihin toimenpiteisiin ja resursseihin tulisi
jatkossa panostaa kuntalaisten hyvinvoinnin vahvistamiseksi.

Toivomme myos, ettd raportin taustalla olevien kyselyiden kattavuuteen ja
edustavuuteen kiinnitettaisiin jatkossa erityista huomiota. Kyselyita
suunniteltaessa tulisi varmistaa, etta ne tavoittavat mahdollisimman laajasti eri
vaestdoryhmat, ja etta tuloksia tarkastellaan riittavan eritellysti esimerkiksi eri
ikaryhmien nakdkulmasta, jotta ne kuvaisivat mahdollisimman luotettavasti koko
Yl6jarven vaeston hyvinvointia." Minna Sarvijarvi kannatti Riskun ponsiehdotusta.

Koska oli tehty kannatettu toivomusponsiehdotus, puheenjohtaja esitti
suoritettavaksi danestyksen sahkoisessa kokousjarjestelmassa siten, etta ne, jotka
kannattavat Riskun toivomusponsiehdotuksen hyvaksymista, adnestavat jaa ja

ne, jotka kannattavat Riskun toivomusponsiehdotuksen hylkdamista, danestavat
ei.

Ainestysesitys ja -tapa hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa danestyksessa annettiin 18 jaa-danta ja 27 ei-danta (§ 25 liite 1),
joten puheenjohtaja totesi Riskun toivomusponsiehdotuksen tulleen hylatyksi.

Keskustelun kuluessa Lauri Hemminki teki seuraavan toivomusponsiehdotuksen:
“Valtuusto toivoo, etta tulevaisuudessa hyvinvointiraporttia valmisteltaessa
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hyvinvointitietoa ja kyselytuloksia analysoidaan ja esitetdan kaupunginosittain tai
suuralueittain eriteltyna. Tama on valttamatonta eriarvoisuuden torjumiseksi,
palveluiden kohdentamiseksi ja valtuuston paatoksenteon vahvistamiseksi eri
puolilla Yl6jarvea.” Marika Salakari kannatti Hemmingin ponsiehdotusta.

Koska oli tehty kannatettu toivomusponsiehdotus, puheenjohtaja esitti
suoritettavaksi danestyksen sahkoisessa kokousjarjestelmassa siten, etta ne, jotka
kannattavat Hemmingin toivomusponsiehdotuksen hyvaksymistd, danestavat jaa
ja ne, jotka kannattavat Hemmingin toivomusponsiehdotuksen hylkdamista,
danestavat ei.

Ainestysesitys ja -tapa hyviksyttiin yksimielisesti.
Suoritetussa danestyksessa annettiin 13 jaa-danta, 31 ei-aanta ja 1 tyhja aani (§

25 liite 2), joten puheenjohtaja totesi Hemmingin toivomusponsiehdotuksen
tulleen hylatyksi.

Jenni Makinen oli poissa kokouksesta tdman asian aikana klo 17.48-17.49.
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Valtuustoaloite: Taalta tullaan, tyoelama!

Kaupunginvaltuusto 12.05.2025 § 55

Toimivalta:

Paatos:

"Useissa eri yhteyksissa on havaittu nuorten epdvarmuus tyéelamaan
tutustumisessa. Taloudellinen epavarmuus nakyy kesatydpaikkojen maarassa.
Pidamme tarkedna, etta Ylojarvelld yhdeksdannen luokan paattaville nuorille
tarjotaan apua ja tukea ty6elamaan tutustumiselle, jos haku kesatyépaikkoihin ei
ole tuottanut tulosta.

Tahan elamanvaiheeseen ja ohjauksen tarpeeseen on havahduttu myés muualla.
Tarpeeseen on esimerkiksi Nokialla vastattu Etsivan nuorisotyon
Kesdaduunipajalla. Naista toteutetuista malleista voisi poimia parhaiten soveltuvat
osat.

Yhteistyohon voisi kutsua paikalliset yrittdja-, maataloustuottaja- ja
metsanhoitoyhdistykset.

Aloitteen otsikko on lainattu Tyosuojelurahaston ja Tyoturvallisuuskeskuksen
julkaisemasta ty6eldman kehittdmisen erikoislehti Telman 2/25 aihetta
kasittelevasta artikkelista.

Esitamme, ettd Yl6jarven kaupungissa kehitelldan kotikutoinen malli
yl6jarvelaisille peruskoulun paattaville nuorille tydelamaan tutustumiseksi
kesatoiden merkeissa.

Keskustan valtuustoryhma”

Hallintosaanto 32 §

Kaupunginvaltuusto paatti lahettdaa em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 214

Toimivalta:
Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Hallintosaanto 32 §
Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen henkilostdpalveluihin ja
nuorisovaltuustolle lausuntoa varten.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto § 55 12.05.2025
Kaupunginhallitus § 214 09.06.2025
Nuorisovaltuusto § 96 03.12.2025
Kaupunginhallitus § 89 30.03.2026
Kaupunginvaltuusto § 26 20.04.2026

Nuorisovaltuusto 03.12.2025 § 96
Nuorisovaltuusto keskustelee valtuustoaloitteesta ja antaa lausuntonsa.

Paatos Kaydyn keskustelun pohjalta nuorisovaltuusto paatti antaa kaupunginhallitukselle
seuraavan lausunnon:

Yl6jarven nuorisovaltuusto tukee valtuustoaloitetta “Taalta tullaan, tyoelama”.

Pidamme tarkedna 9.-luokkalaisten mahdollisuutta paasta kesatoihin. Kesatyot

antavat nuorelle tarkeaa tyokokemusta, taskurahaa sekd mahdollisesti jatkuvan
tyopaikan ja mahdollisuuksia tutustua tyéelamaan.

Kokemus on tarkeaa, kun nuori miettii tulevaisuuden ammattia tai mahdollisesti
hakee toisen asteen koulutuksen ohella t6ita. Tyokokemus voi olla erottava
tekija, jonka takia nuori paasee kesatoihin. Tutustuessa tydelamaan nuori tukee
myds valmiuksiaan tulevaisuuteen kehittamalld muun muassa vastuullisuutta,
sosiaalisia taitoja ja yhteistyotaitoja seka ahkeruutta. Naista ja useasta muusta
syysta kesatdiden saamisen tukeminen on Yl6jarven nuorisovaltuuston mielesta
tarkeaa.

Kotikutoisen mallin ohella nuorisovaltuuston mielesta 9. luokan oppilaiden
kesatyollistymista voisi tukea esimerkiksi tukemalla mittavammin yritysten
kesatyotukea tai tarjoamalla nuorille enemman kesatyopaikkoja kaupungilta.
Vuonna 2025 kesatyotukea yrityksille on jaettu 15 000 €, joka mahdollistaa 50
nuoren kesatyopaikan. Ylojarven kaupunki taas palkkasi 2-6 viikon kesatéihin
vhteensa 65 nuorta. Yl6jarven kaupungilta kesatoita haki kuitenkin jopa 293
nuorta. On siis selvaa, etta kesatydpaikolle on runsaasti kysyntaa.

Jos erityisesti 9. luokan oppilaiden tyollistymisen korostaminen on haluttua,
esimerkiksi lisdpanostukset yritysten kesatydtukeen ja palkattavien nuorten
lisddminen kunnan tarjoamiin kesatoihin mahdollistaisivat yha useammalle
kesatyopaikan. Tarvittaessa kyseisia tukia voisi mahdollisesti keskittaa 9.-
luokkalaisille, mutta nuorisovaltuusto haluaa kuitenkin korostaa, ettd piddmme
kaiken ikaisten nuorten kesatoihin padasemista hyvin tarkeana.
Nuorisovaltuustona toivomme, ettd jos mahdollista kotikutoista mallia Iahdetaan
kehittelemaan, tulemme kuulluksi niin mallin suunnittelu- kuin
toteutusprosessissakin.

Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 89

Valmistelija: henkilostéjohtaja Mira Hirvonen-Ylinen

Seloste ja perustelut: Kaupunki tyollistaa vuosittain 65 nuorta kesatyohon esimerkiksi puisto- ja
viheralueiden hoitoon, kulttuuripalveluihin ja varhaiskasvatukseen. 1dltdan nuoret
ovat 16 — 18-vuotiaita. Kesatyojaksojen mitat vaihtelevat kahdesta kuuteen
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viikkoon. Henkilostdpalvelut koordinoi kaupungin kesatyollistamista kartoittaen
osastoilta mahdolliset kesatyotehtavat alkutalvesta ja tukee rekrytointiprosessien
toteutuksen seka jarjestdd yhdessa esihenkildiden kanssa kesatyontekijoille
perehdytystilaisuuden. Kaupungin nuorille tarjoamia kesatyopaikkoja on haettu
runsaslukuistesti, mutta kuitenkaan nykyisten toimintojen puitteissa kaupungin ei
ole mahdollista tarjota enempaa tyotehtavia kesatyonuorille.

Yl6jarven Yrityspalvelut koordinoi vastaavasti nuorten tyollistamiseen tarkoitettua
kesatyotukea. Maararahavaraus on kuluvana vuonna 15 000 euroa ja tata kautta
voidaan tukea n. 50 nuoren tyodllistymista. Tuen maara on ndin ollen ollut 300
euroa/kesatyopaikka ja sita on voinut hakea 15-20 -vuotiaan nuoren
tyollistamista varten. Yritystuen maara vahvistetaan vuosittain talousarvion
yhteydessa ja myontamisehdot kasitelldaan kaupungin johtoryhmassa.

Nuorisopalveluissa on kokeiluhankkeena kdynnistymdassa uudenlainen
toimintakokonaisuus nuorille. Kokonaisuudessa tarjotaan viiden padivan mittainen
"paja”/paivaleiri, jonka aikana tutustutaan paikallisiin tyopaikkoihin ja
vahvistetaan nuorten kokemuksia ja tydelam&dosaamista. Samalla nuoret kuulevat
erilaisia uratarinoita ja tekevat mahdollisesti jonkin pienen tyotehtavan
yritysvierailun ohessa. Pajan jarjestavat erityisnuorisotyontekijat ja kohderyhmana
ovat 9. luokkansa juuri paattaneet nuoret. Tarkoituksena on valita pajaan sellaisia
nuoria, joiden arvioidaan hyotyvan jaksosta eniten. Paikkaa voidaan tulevana
kesdna tarjota kahdeksalle nuorelle. Kokeilusta saatujen kokemusten perusteella
aloituspaikkojen maaraa ja tarvittavaa ohjaajaresurssia arvioidaan ja
mahdollisuuksien mukaan lisataan.

Henkilostopalvelut toteaa, ettd nuorisopalveluiden pilotti on erittdin
kannatettava, silla se mahdollistaa uudenlaisen toimintamallin kokeilemisen.
Saatavien kokemusten perusteella on mahdollista arvioida myos mallin
laajentamista tulevina kesina. Yhdessa kaupungin tarjoamien kesatydpaikkojen ja
yrityksille suunnatun kesaty6tuen kanssa, uudenlaisen toimintamalin
kehittaminen tukee tavoitetta, etta mahdollisimman moni yléjarveldinen nuori
saa myonteisid kokemuksia kesatoista omalla urapolullaan.

Hallintosaanto 32 §

henkilostéjohtaja, Mira Hirvonen-Ylinen, 040 1331 415,
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi>

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy
nuorisovaltuuston ja henkildstdpalveluiden lausunnot vastauksena aloitteeseen.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 26
255/12.05.00/2025
Toimivalta: Hallintosdaanto 32 §

Lisatietoja paatoksesta: henkilostéjohtaja, Mira Hirvonen-Ylinen, 040 1331 415,
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Kaupunginhallitus ehdottaa:
Kaupunginvaltuusto hyvaksyy nuorisovaltuuston ja henkil6stopalveluiden

lausunnot vastauksena aloitteeseen.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Valtuustoaloite: Someturva-palvelu kouluvden avuksi

Kaupunginvaltuusto 12.05.2025 § 57

Toimivalta:

”Someturva on ensimmainen 24/7 palvelu, joka suojaa kouluviked paivittaisilta
sosiaalisen median vaaroilta ja auttaa, kun esiin nousee ongelmatilanteita.
Vihreat esitti valtuustoaloitteessaan 9.5.2022, etta Ylojarvi Tampereen mallin
mukaisesti hankkii Someturvapalvelun lasten ja nuorten seka heidan kanssaan
tyoskentelevien kayttoon. Kun aloitteen valmistelu tuli valtuustoon
hyvaksyttavaksi, yritysystavallisyyteen panostava YI6jarvi yllatti. Valtuusto kohteli
todella epareilusti kokeilumahdollisuutta tarjonnutta Someturva-yritysta. Heti
valtuustokeskustelun alussa kuultiin painokas arvio: yrityksen on perustanut
kolme naista, jotka haluavat rikastua. Lasikatto heldhti. Syntyi vahva
epaluottamus, joka sitten virheellisiin tietoihin ja olettamuksiin perustuen tuhosi
jatkon.

Viime vuoden aikana nuorisopalvelut valmisteli 13—17-vuotiaille oppilaille oman
Ylojarven mallin someturvaksi. Tdma palvelu toteutetaan niin, etta sen kaytto ja
yllapito lisatdan erityisnuorisotyontekijoiden tydkuormaan ilman mitaan
lisdpanostusta. Kokeilu on hyvin suppea, mutta siihen on varattu aikaa vuosi tai
pari.

Yl6jarven malliin valitut yhteydenottotydkalut, anonyymit lomakkeet ja
Instagramin feikkiprofiilit, eivat sovi tdhan ymparistéon. Niiden taakse piiloutuen
on erittdin helppoa toteuttaa kaikkein kurjimpia somehytkkayksia lahes ilman
kiinnijaamisen riskia: voi huoletta kirjoittaa lomakkeelle tutuista ja
tuntemattomista mitd tahansa soopaa. Miten kahden tyontekijan voimavarat
riittdvat ndiden mahdollisten héirintdtoimien perkaamiseen?

Sosiaalinen media muuttuu jatkuvasti, ja ilman erityisasiantuntemusta on vaikea
pysya kartalla. Someturva kertoi huhtikuussa gossip-tileista: juorut leviavat
TikTokissa ja Instagramissa. Eilisessa 11.5.2025 Aamulehdessa oli uuden
kurjuuden, The Comin, esittely. YLE: poliisi varoittaa darimmaisen vakivaltaisesta
The Com -verkostosta, joka houkuttelee lapsia ja nuoria somessa ja pelialustoilla.
Valtuuston pitaa osoittaa maararahoja niin, ettd voimme yhdenvertaisesti
huolehtia myos alakoululaisista, lukiolaisista, opettajista ja muusta kouluvaesta
seka nuorisopalveluiden tyontekijoista.

Esitys

Naavaparta-valtuustoryhma esittaa, etta sivistystoimi aloittaa neuvottelut
Someturva-yrityksen kanssa niin, ettd palvelun kdyttdéonotto voisi tapahtua jo
ennen kesaa -25.

Jussi Kytémaki, valtuustoryhma Naavaparta”

Hallintosaanto 32 §
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Kaupunginvaltuusto paatti lahettdaa em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen

valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 216

Toimivalta:
Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Hallintosdaanto 32 §
Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen kasvatus- ja
opetuslautakunnalle lausuntoa varten.

Hyvaksyttiin.

Kasvatus- ja opetuslautakunta 17.03.2026 § 50

Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

Sivistysjohtaja Matti Hursti

Edellisen kerran kaupunginvaltuusto kasitteli kaupunginvaltuutettu Jussi
Kytdmaen someturvan hankintaan liittyvaa valtuustoaloitetta 14.11.2022.
Tuolloin paatos danestyksen (46-5) jalkeen oli, ettd someturvaa ei hankita
ostopalveluna. Paatoksen yhteydessa kaydyssa keskustelussa valtuusto linjasi,
etta kaupunki kehittda omia mahdollisuuksiaan toimia lasten ja nuorten
someturvan tukijana.

Kaupungin nuorisopalvelujen laatima suunnitelma someturvan vahvistamiseksi

Valtuuston paatdksen pohjalta sivistysosaston nuorisopalvelut kdynnisti Yl6jarven
somemallin suunnittelun. Sen pohjaksi toteutettiin perusopetuksen 5.-8. luokkien
oppilaille suunnattu kysely, johon vastasi 898 oppilasta. Pdaosin vuoden 2023
aikana valmistunut suunnitelma pitaa sisalldan seuraavia toimenpiteita:

1. Yhteydenottolomake

- luodaan tietoturvallinen yhteydenottolomake

2. Nuorisopalvelujen nettisivut

- nuorisopalveluiden nettisivuille lisatdan someinfo

3. Sometunnit

- tehddan materiaalit valmiiksi kouluissa pidettaville some -oppitunneille

4. Somevalitunnit

- jarjestetaan teemavalitunteja yhteistyossa kouluyhteisdohjaajien kanssa

5. Some-vanhempainillat

- nuorisopalvelut ovat kaytettavissa asiaa kasitteleviin vanhempainiltoihin

6. Kootaan soveltuvien osin teematietoa kouluterveyskyselyn tuloksista

7. Maksuttomat saatavilla olevat someturva -palvelut

- laaditaan listaus tarjolla olevista maksuttomista someturva-palveluista

8. Toimeenpano ja seuranta

- varaudutaan talousarviossa toimenpiteiden toteuttamiseen
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9. Tallennetaan toiminnan keskeisia tunnuslukuja toiminnan seurantaa ja
arviointia varten.

Yl6jarven somemallin toteutuma vuonna 2025 seka toteutuma/suunnitelma kevailla 2026
Tammikuu 2025: Esitelty Somekupla-yhteydenottolomake Nuorisovaltuustolle.
Tehty Nuvan palautteen perusteella paivityksia aineistoihin, mm. Somekupla-
lomakkeen sanamuotoihin.
Helmikuu 2025: Mediataitoviikolla pidetty sometunnit: Viljakkalassa 7-luokat ja
Kurussa 7-luokka & 8-luokka. Kauraslammen koulun tapahtumatorilla
sometehtdvat ja mainostus somekuplasta.
Maaliskuu 2025: Somekuplan esittely Soppeenmaessa, Vuorentaustassa ja
Kauraslammella ylakoululaisille valituntien aikana.
Huhtikuu 2025: Nuoria Somettaa-tapahtumassa onnenpyora (someen liittyvat
kysymykset) ja Somekupla-esittely.
Toukokuu 2025: 6. luokkalaisten Elaman Valintatalo-péivissd aiheena some ja
Somekupla. Metsakylassa ylakoululaisille Somekuplan esittely valituntien aikana.

Syksy 2025: Tarjottu erityisnuorisotyon esittelya keskusta-alueen ylakouluille.
Kayty esittelemassa erityisnuorisotyota ja Somemallia Metsakylassa ja
Kauraslammella. Sometunnit Metsakylassa 7-luokkalaisille.

Helmikuu 2026: Sometunnit Vuorentaustassa 7-luokkalaisille.

Maaliskuu 2026: Suunnitelmassa Soppeenmden sometunnit 7. luokkalaisille.
Huhtikuu 2026: Nuoria Somettaa-tapahtumassa Somekuplan esittely.
Suunnitelmassa Kauraslammen sometunnit 7. luokkalaisille.

Toukokuu 2026: 6. luokkalaisten Elaman Valintatalo-padivissa somemateriaalit ja
Somekuplan esittely.

Erityisnuorisotyontekijat ovat jakaneet vuonna 2025 Instagramissa someen
liittyvia postauksia 12kpl. Instagramin somepostauksilla on ollut yhteensa 10 494
katselukertaa.

Kouluissa tarjotuille Sometunneille on osallistunut yhteensa 226 oppilasta.
Sometunneilla on kasitelty somehaasteita, groomingia, somehuijauksia,
somekiusaamista ja tekoalya.

Somekupla-lomakkeen kautta on tullut vain yksi yhteydenotto Yl6jarven
somemallin aikana, vaikka esimerkiksi somepostauksilla on ollut yli 10 000
katselukertaa.

Some-etiketin tydstd on kaynnissa kevaalla 2026.

Someturvan vahvistamiseen liittyva toimintaympariston muutos 1.8.2025 lukien
Kansallisella tasolla koulupaivan aikaista someturvaa on vahvistettu
perusopetuslain muutoksella 1.8.2025 lukien. Perusopetuslaki 29 § 4. momentin
mukaisesti oppilas ei saa kayttaa puhelinta tai muuta mobiililaitetta oppitunnin
aikana lukuun ottamatta niiden kdyttoa opettajan luvalla oppimistarkoitukseen
taikka rehtorin tai opettajan luvalla henkilokohtaiseen terveydenhoitoon taikka
31 §:ssa tarkoitettuna apuvalineena.
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Perusopetuslaki 29 § 5. momentin mukaisesti opetuksen jarjestajan tulee
hyvaksya jarjestyssaannot tai antaa muut koulussa tai muussa opetuksen
jarjestamispaikassa sovellettavat jarjestysmaaraykset, joilla edistetdaan koulun
sisdista jarjestystd, opiskelun esteetonta sujumista seka kouluyhteisdn
turvallisuutta ja viihtyisyytta. Jarjestyssaannailla tai jarjestysmaarayksilla tulee
maarata puhelimien ja muiden mobiililaitteiden sailytyksesta 4 momentissa
tarkoitetuissa tilanteissa seka niiden kdytosta ja sdilytyksesta tyopdivan aikana
muulloin kuin oppitunneilla.

Edelld mainittu 31 § viittaa oppilaskohtaisiin oppimisen ja koulunkdynnin
tukitoimiin, joissa mobiililaite voi olla oppilaan kadytossa oleva apuviline.

Yl6jarven perusopetuksen koulujen jarjestyssaannot 1.8.2025 lukien / mobiililaitteet:

Yhteenveto

"Puhelinta tai muuta mobiililaitetta ei saa kayttda koulupaivan aikana lukuun
ottamatta niiden kayttoa rehtorin tai opettajan luvalla oppimiseen,
henkilokohtaiseen terveydenhoitoon tai apuvélineena.

Puhelinta tai muuta mobiililaitetta ei saa kayttaa toisen henkilon kuvaamiseen,
videoimiseen tai mihinkdan muuhunkaan taltioimiseen ilman rehtorin tai
opettajan ja kuvattavan henkilén lupaa.

Puhelimet ja muut mobiililaitteet sailytetdan koko koulupaivan ajan koulun
kaytannon mukaisesti, esimerkiksi lukollisessa kaapissa tai puhelinparkissa.

Juhlissa, retkilla tai muissa lukuvuosisuunnitelman mukaisissa tilaisuuksissa
puhelimen kaytto on sallittua vain rehtorin tai opettajan luvalla.

Puhelimet ja muut mobiililaitteet pidetddn hairiottomassa tilassa.

Puhelinta ja muuta mobiililaitetta saa kayttda rehtorin tai opettajan luvalla, jos
oppilaalla on kiireellinen tarve oppitunnin aikana olla yhteydessa huoltajaan
esimerkiksi sairastumisen vuoksi.

Oppilaalla on aina oikeus soittaa hatatilanteessa hatanumeroon. Koulu ei ole
missdan vastuussa oppilaiden omista, heidan hallussaan olevista puhelimista tai
mobiililaitteista.”

Ylojarven kaupunki on toteuttanut vuodesta 2023 Iahtien useita konkreettisia
toimenpiteita lasten ja nuorten someturvan vahvistamiseksi. Toimenpiteita
toteutetaan suunnitelmallisesti lukuvuosittain. Toiminta ei ole kokeiluluontoista
vaan toistaiseksi voimassa olevaa.

Perusopetuslain muutos 1.8.2025 lukien on muuttanut someturvaan liittyvaa
koulujen toimintaymparistod merkittavasti. Lain kuntakohtaisessa
toimeenpanossa Yl6jarven perusopetuksen koulujen jarjestyssaannot paivitettiin
kasvatus- ja opetuslautakunnassa 17.6.2025. Mobiililaitteen kadytto on
koulupaivan aikana paasaantoisesti kielletty. Alkuvaiheen kokemukset
kayttokiellosta ovat olleet enemman myonteisia kuin kielteisia.
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Joko vuoden 2026 tai viimeistdan vuoden 2027 aikana kaupungin on syyta
toteuttaa someturvan toteutumisen seurantakysely. Kyselyyn kannattaa
sisallyttdaa samoja kysymyksia kuin oli vuoden 2023 5.-8. luokille suunnatussa
kartoituksessa. Seurantakyselyn tulosten perusteella paivitetdan nykyinen
toimenpidesuunnitelma.

Yl6jarven kaupungin edelld todettujen omien toimenpiteiden, perusopetuslain
muutoksen seka Yl6jarven kaupungin perusopetuksen koulujen
jarjestyssaantdjen muutosten perusteella voidaan arvioida, ettd koulujen
oppilaiden someturvaa on vuosien 2023-2026 aikana vahvistettu. Erityista
tarvetta someturvan ostopalveluhankintaan ei talla hetkelld ole. Mahdollisista
lisdtoimista voidaan tehda tarvittavat linjaukset edelld mainitun seurantakyselyn
tulosten perusteella.

Toimivalta: Hallintosaanto 94 §

Lisatietoja paatoksesta: Sivistysjohtaja, Matti Hursti, p. 050 680 67, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi
Esittelija: Sivistysjohtaja

Paatosehdotus: Kasvatus- ja opetuslautakunta paattaa antaa vastauksensa valtuustoaloitteeseen

edelld olevan selosteosan mukaisena.

Paatos: Hyvaksyttiin keskustelun jalkeen.

Kaupunginhallitus 30.03.2026 & 90

Toimivalta: Hallintosaanto 32 §
Esittelija: Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy
kasvatus- ja opetuslautakunnan lausunnon vastauksena aloitteeseen.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 27
253/12.05.00/2025

Toimivalta: Hallintosdanto 32 §
Kaupunginhallitus ehdottaa:

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy kasvatus- ja opetuslautakunnan lausunnon
vastauksena aloitteeseen.
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Paatos: Hyvaksyttiin.
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Valtuustoaloite: Osallistava sddstokohteiden etsinta

Kaupunginvaltuusto 01.12.2025 § 162

Toimivalta:

Paatos:

"Yl6jarven kaupungin henkildsto on paras asiantuntija erilaisten toiminnallisten
sadstojen etsimiseen yhdessa esihenkildiden ja osastojen johdon kanssa.
Kaupungin kayttotalousmenojen noustessa on syyta pysahtya pohtimaan oman
tyoyksikkonsa ja naapuriyksikén mahdollisia saastokohteita, toiminnan
tehostamiseen liittyvia ideoita ja toiminnan kehittamisen kautta syntyvia
saastoja.

Kokoomuksen valtuustoryhma esittda, etta henkilostélle avataan sisaisille
verkkosivuille nimetdn sdastdkanava, jonne voi esittaa erilaisia
sadstotoimenpiteitd ja kehittdmisehdotuksia. Sdhkdinen saastdékanava avataan
viipymatta vuoden alussa ja aineistoa kerdtaan koko kevatlukukauden ajan.
Kertynyt aineisto sdastoideoista tuotetaan osaksi talousarvio 2027 prosessia ja
ideoita hyodynnetaan talouden tasapainottamiskeinoina vuoden 2027 budjetin
laadinnassa.

Kokoomuksen valtuustoryhma ym.”
Hallintosdanto 32 §

Kaupunginvaltuusto paatti lahettda em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 433

Toimivalta:
Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Hallintosdaanto 32 §

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen talouspalveluille ja
kehityspalveluille lausuntoa varten.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 13.04.2026 § 100

Valmistelija:

talousjohtaja Juha Liinavuori ja kehitysjohtaja Sari Soini
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Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

Seloste ja perustelut:

Toimivalta:

Lisdtietoja paatoksesta:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Poytikirja 3/2026 22
§ 162 01.12.2025
§ 433 15.12.2025
§ 100 13.04.2026
§ 28 20.04.2026

Aloite nostaa esiin henkildston arvokkaan roolin toiminnan kehittdmisessa ja
kustannustehokkaiden ratkaisujen tunnistamisessa. Kaupungin talouden kehitys
edellyttdd jatkuvaa tarkastelua ja toimintatapojen arviointia. Henkildston
osallistaminen sdasto- ja kehittamisideoiden kerddmiseen tukee tata tavoitetta ja
tarjoaa mahdollisuuden tuoda esiin ndkékulmia, jotka perustuvat arjen
kdaytannon kokemukseen.

Ehdotus sdhkdisen, nimettdman palautekanavan avaamisesta sisdisille
verkkosivuille on toteuttamiskelpoinen. Kanavan avulla voidaan kerata ideoita
keskitetysti ja mahdollistaa henkilostolle matalan kynnyksen tapa osallistua
kehittamistyohon.

Talouspalvelut ja kehityspalvelut suhtautuu aloitteeseen mydnteisesti.
Suunnitelmissa on jarjestaa henkilokunnalle anonyymi kysely hyvissa ajoin

alkuvuoden aikana, jotta ideat voidaan huomioida talousarvio 2027 -prosessissa.

Kaupungin yhteistoimintaryhma on kasitellyt “Henkil6ston ideat talousarvion
2027 valmisteluun” -asian kokouksessaan 26.3.2026 § 18.

Hallintosaanto 32 §
talousjohtaja Juha Liinavuori, 040-133 4540, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy talouspalveluiden ja
kehityspalveluiden lausunnon vastauksena aloitteeseen ja

2. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin.

Kehitysjohtaja poistui kokouksesta tdman asian jalkeen klo 16.56.

Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 28

519/00.01.03/2025

Toimivalta:

Lisatietoja paatoksesta:

Hallintosdaanto 32 §

talousjohtaja Juha Liinavuori, 040-133 4540, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi
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Hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto hyvaksyy talouspalveluiden ja kehityspalveluiden lausunnon
vastauksena aloitteeseen.
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Kaupunginvaltuusto § 29 20.04.2026

Valtuustoaloite: Kaupungin kiinteistoluovutusten ehtojen vahvistaminen ja valtuuston ohjausvallan
lisadminen

Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 29
191/10.00.02/2026

"Esitdmme, ettd Ylojarven kaupunki pdivittaa kiinteistéjen myynti- ja
luovutusprosessiaan siten, etta strategisesti merkittavien kiinteistdjen
kauppakirjat tai niiden keskeiset ehdot tuodaan valtuuston kasiteltavaksi. Samalla
kaupungin tulee ottaa kayttoon tiukemmat vakioehdot koskien kiinteistdjen
kayttotarkoitussitoumuksia ja sopimussakkoja.

Perustelut:

Viimeaikaiset kokemukset kiinteistokaupoista osoittavat, ettda kaupungin on
pystyttava nykyistda paremmin varmistamaan, etta ostajat noudattavat sovittuja
kayttotarkoituksia ja asukkaille annettuja lupauksia. Kun kaupungin omaisuutta
myydaan ulkopuolisille toimijoille, kyse ei ole vain taloudellisesta transaktiosta,
vaan myos kaupunkiympariston ja palveluverkon kehittdmisesta.

Nykyisen paatoksenteko on pitkalti teknistd, ja poliittinen ohjaus kaupan
sisall6llisiin ehtoihin (kuten toiminnan laatuun tai hairiottomyyteen) on vahaista.
Valtuustolla, kaupungin korkeimpana paattavana elimena, tulee olla
mahdollisuus vaatia kauppakirjoihin ehtoja, jotka:

Maarittelevat toiminnan tason: Erotetaan selkedsti toisistaan esim. perustason ja
vaativan tason palveluyksikot.

Asettavat purkuehtoja: Mikali toiminta muuttuu olennaisesti sovitusta ilman
kaupungin suostumusta, kaupalla on oltava purkuoikeus.

Turvaavat asukasviihtyvyyden: Sopimuksiin tulee voida sisallyttaa ehtoja, jotka
velvoittavat toimijan puuttumaan toiminnasta aiheutuviin ymparistéhairidihin
sanktioiden uhalla.

Toimenpide-ehdotus:

Kaupungin hallintosdant6a tai delegointipdatoksia tarkistetaan siten, etta
strategisesti tarkeat tai asuinalueiden keskell sijaitsevat kiinteistokaupat

alistetaan valtuuston hyvaksyttavaksi.

Kaupunki laatii vakiomallin, jota kaytetaan sote- ja palvelukiinteistdjen
myynnissa, varmistaen toiminnan sadilymisen luvatun kaltaisena.

Valtuustolle annetaan mahdollisuus tehda muutosehdotuksia kauppakirjojen
sisdltéon ennen niiden lopullista allekirjoittamista.

Yl6jarven perussuomalaisten valtuustoryhma”

Toimivalta: Hallintosaanto 32 §



Yl6jarven kaupunki
Kaupunginvaltuusto

Paatos:

Poytikirja 3/2026 25
§ 29 20.04.2026

Kaupunginvaltuusto paatti lahettdaa em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.
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Kaupunginvaltuusto § 30 20.04.2026

Valtuustoaloite: Kurun taajamassa sijaitsevan lastensuojeluyksikon toiminnan vastaavuus annettuihin
sitoumuksiin ja kiinteistokaupan ehtojen tarkastelu

Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 30
192/10.00.02/2026

"Esitdmme, etta Ylojarven kaupunki selvittda Kurun taajamassa toimivan
lastensuojeluyksikén (Kurun vanha péivakoti, Virastotie 12) kiinteistékauppaan
liittyvat ehdot ja yrityksen johdon antamien julkisten lupausten sitovuuden.
Samalla on selvitettava kaupungin mahdollisuudet puuttua tilanteeseen, jossa
yksikdn toimintataso on muuttunut olennaisesti luvatusta.

Perustelut:

Kyseisen kiinteiston myynnin ja hankkeen esittelyn yhteydessa jarjestetyssa
asukasillassa yrityksen toimitusjohtaja vakuutti paikalla olleille asukkaille ja
paattadjille, etta yksikkoé tulee olemaan perustason yksikkd. Toimitusjohtaja lupasi
nimenomaisesti, ettei toiminta aiheuta ympéristélle hairiéta tai turvattomuutta.

Toiminta alkoikin lupauksien mukaisena, mutta on viimeisen vuoden aikana
muuttunut vaativan tason yksikoksi. Tama muutos on merkittava ja se on tehty
ilman avointa vuoropuhelua paikallisyhteison tai kaupungin kanssa. Muutoksen
myota Kurun taajamassa on ilmennyt:

Toistuvaa rauhattomuutta ja poliisitehtavia.

Kuntalaisten, erityisesti ikdihmisten ja lapsiperheiden, kokemaa pelkoa ja
turvattomuuden tunnetta. Kaupoissa varkauksia, sekd uhkaavia tilanteita.

Epailys siitd, onko kiinteiston sijainti ja sen nykyinen kayttotarkoitus enaa linjassa
alkuperdisen myyntipdatoksen perusteiden kanssa.

Toimenpide-ehdotus:

Kaupungin tulee selvittaa, onko kauppakirjaan kirjattu ehtoja koskien yksikon
kayttotarkoitusta tai hairiottomyytta.

Selvitetdan, onko toimitusjohtajan asukasillassa antama julkinen lupaus
katsottavissa sellaiseksi markkinoinnilliseksi lupaukseksi, joka on vaikuttanut
kaupungin paatokseen myyda kiinteisto juuri talle toimijalle.

Mikali todetaan, ettad toimija on toiminut annettujen lupausten vastaisesti,
kaupungin tulee ryhtya neuvotteluihin toiminnan palauttamiseksi perustasolle tai
vaihtoehtoisesti selvittda kaupan purkamista sopimusrikkomuksen vuoksi.

Lauri Hemminki ym.”

Toimivalta: Hallintosaanto 32 §

Paatos: Kaupunginvaltuusto paatti lahettda em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.
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Kaupunginvaltuusto § 31 20.04.2026

Valtuustoaloite: Ennaltaehkaisevan paihdetyon vahvistaminen alakouluissa ja huoltajien tiedonsaannin
parantaminen

Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 31
193/12.09/2026

"Hyvinvointiraportin perusteella on nahtavissa, etta paihteiden kayttoon liittyvat
ilmiét muuttuvat nopeasti. Kokeilut myds alkavat yha nuoremmassa idssa.
Paihteiden kirjo laajenee ja uudet ilmi6t tavoittavat myds alakouluikadisia lapsia.

Taman kehityksen vuoksi ennaltaehkaisevan paihdetydén merkitys korostuu
erityisesti varhaisessa vaiheessa. Mita myéhemmin ongelmiin puututaan, sita
haastavampaa niiden ehkdiseminen ja korjaaminen on.

Esitamme, ettd kaupunki:

- vahvistaa ennaltaehkéisevaa paihdetyota erityisesti alakouluissa osana varhaista
kasvatusta ja hyvinvointityota

- kehittda toimintamalleja, joilla pdihdekasvatus on ikdtasoista, ajankohtaista ja
vaikuttavaa

- lisda huoltajille suunnattua viestintaa ajankohtaisista ja trendaavista paihteista

- tarjoaa huoltajille konkreettisia keinoja lasten tukemiseen ja paihteisiin liittyvien
riskien tunnistamiseen.

Tavoitteena on, etta paihteiden kayton ehkaisyyn pystytdan vaikuttamaan
mahdollisimman varhaisessa vaiheessa seka koulussa ettd kotona, yhteistydssa
huoltajien kanssa.

Keskustan valtuustoryhma ym.”

Toimivalta: Hallintosdaanto 32 §

Paatos: Kaupunginvaltuusto paatti lahettdaa em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.
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Kaupunginvaltuusto § 32 20.04.2026

Valtuustoaloite: Nuorten kesatyémahdollisuuksien lisdiaminen Yl6jarvella

Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 32
194/01.01.00/2026

"Y|6jarven Sosialidemokraattinen ryhma esittaa, etta Ylojarven kaupunki lisda
kesatyontekijoiden maaraa.

Yl6jarvelld on paljon nuoria, jotka haluavat tehda toita, oppia ja ottaa
ensimmaisia askeleita kohti tydelamaa. Talla hetkella liian moni jaa kuitenkin
ilman mahdollisuutta.

Vuonna 2025 Yléjarven kaupunki tarjosi kesatyopaikan 65 nuorelle.
Samanaikaisesti kaupungin kesatyopaikkoja haki 293 nuorta. Yrityksille
suunnatun kesatyotuen avulla tyollistyi noin 50 nuorta. Tama tarkoittaa, etta
merkittava osa halukkaista nuorista jai ilman kesatyodpaikkaa.

Kyse ei ole vain numeroista, kyse on nuorista ihmisista.

Ensimmainen kesatyo on monelle nuorelle tarkea kokemus: se opettaa vastuuta,
tuo itseluottamusta ja antaa tunteen siitd, ettd oma panos on arvokas. Se voi olla
ratkaiseva askel kohti tulevaa ammattia tai jatko-opintoja. Ilman tata
mahdollisuutta moni jaa sivuun juuri silloin, kun pitdisi paasta mukaan.

Yl6jarven nuorisovaltuusto on lausunnossaan painokkaasti tuonut esiin
kesatoiden merkityksen ja tarpeen lisdtd mahdollisuuksia erityisesti 9.-
luokkalaisille. Nuorisovaltuusto on myos esittanyt konkreettisia keinoja, kuten
kesatyotuen kasvattamista ja kaupungin omien kesatydpaikkojen lisdamista.

Viranhaltijoiden nakemyksen mukaan nykyisilld resursseilla kaupungin ei ole
mahdollista lisata kesatyopaikkojen maaraa. Samanaikaisesti on kuitenkin
tunnistettu uusia avauksia, kuten nuorisopalveluiden pilotti, joka tukee nuorten
tyoelamavalmiuksia.

Tama ei kuitenkaan riita.

Tilanteessa, jossa tyopaikkoja on vahan, julkisen sektorin rooli korostuu. Juuri nyt
tarvitaan aktiivisia toimia, jotta nuoret eivat jaa tyhjan paalle. Tekematonta tyota
kaupungissa on — kyse on siitd, miten tyo organisoidaan ja millaisia uusia
toimintamalleja uskalletaan rakentaa.

Me allekirjoittaneet esitimme, etta:
1. Yl6jarven kaupunki lisaa omien kesatyopaikkojensa maaraa
- kartoittamalla systemaattisesti eri toimialojen tehtavia, joihin nuoria voidaan

palkata

2. Yrityksille suunnattua kesatyotukea kasvatetaan
- tavoitteena lisata tuen piirissa olevien nuorten maaraa
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Kaupunginvaltuusto § 32 20.04.2026

- selvitetddan Tampereen mallia, jossa nuori voi tyollistaa itsensa kaupungin
yrittdjatuella

3. Nuorisovaltuusto otetaan mukaan kehittdmistyohon

- suunnitteluun ja arviointiin, jotta ratkaisut vastaavat aidosti nuorten
tarpeisiin

Yl6jarven Sosialidemokraattinen valtuustoryhma ym.”

Toimivalta: Hallintosaanto 32 §

Paatos: Kaupunginvaltuusto paatti lahettdaa em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.
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§ 33 20.04.2026

Nuorisovaltuuston aloite: Kasvikset kohti lautasia

Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 33

195/11.00.01/2026

Seloste ja perustelut:

Toimivalta:

Paatos:

"Yha harvempi yl6jarveldisista nuorista syo paivittain koululounaan, selviaa
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen vuonna 2025 teettamasta
kouluterveyskyselysta. Viimeisen kahdeksan vuoden aikana pdivittdin kouluruoan
syovien 8.-9.-luokkalaisten maara on laskenut 71 prosenttiyksikosta 61
prosenttiyksikkoon. Yl6jarvelaisissa peruskouluissa tarjotaan talla hetkella vain
liharuokaa lukuun ottamatta yhta paivaa viikosta, jolloin kaikki syovat
kasvisruokaa. Yl6jarven nuorisovaltuusto ehdottaa, etta liharuokapaivina
peruskoululaisilla olisi mahdollisuus my6s kasvisruokavaihtoehtoon.

Tampereen kaupunki otti vuonna 2022 kaikissa kouluissaan seka padivakodeissaan
kayttoon kasvisruokavaihtoehdon liharuuan ohelle. Kyseinen malli on kdytossa
Suomen suurista kunnista myos esimerkiksi Turussa. Tampereen kaupunkiseudun
kunnista Tampereen lisdksi paivittaista kasvisruokaa tarjoaa Nokia seka
Lempaala.

Vuoden 2024 ravintosuositukset korostavat kasvispainotteista ruokavaliota. Lihan
kayttoa kehotetaan vahentamaan ja kasvipohjaisen proteiinin osuutta lisédmaan.
VTT Technical Research Centre of Finlandin selvityksen mukaan Suomi on myds

yksi edelldkdvijamaista mita tulee kasviproteiinien tuottamiseen ja jalostamiseen.

Useat nuoret karsivat ennakkoluuloista kasvisruokaa kohtaan.
Kasvisruokavaihtoehdon lisadminen paivittdiseen lounashetkeen madaltaisi
kynnysta maistaa uusia ruokia, silla saatavilla olisi my6s lihavaihtoehto.
Kasvisruoan suosio kasvaa ja yhteiskunnallinen keskustelu sen ymparilla on vuosi
vuodelta myonteisempaa. Jos YI6jarvi haluaa pysya kilpailukykyisena, on meidan
oltava rohkeita edellakavijoita.

Yl6jarven nuorisovaltuusto esittda, etta kouluruokailussa tarjottaessa liharuokaa
tulisi kaikilla YI6jarven peruskoululaisilla olla mahdollisuus valita jatkossa myds
kasvisruokavaihtoehto.

Yl6jarven nuorisovaltuusto ym.”

Hallintosaanto 19 §

Kaupunginvaltuusto paatti lahettda em. nuorisovaltuuston aloitteen
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 23, § 24, § 26, § 27, § 28, § 29, § 30, § 31, § 32, § 33

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.

31
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 25

Valitusosoitus

Tahan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Paatokseen saa hakea muutosta:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Kayntiasioinnilla tai postitse toimitettava valitus on toimitettava
valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena paivdana ennen
valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Sahkdisena asiakirjana toimitettava valitus on toimitettava viimeistaan
maardajan viimeisen paivan aikana.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdaessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen pdatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatods on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
e paatodksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen
valitusajan paattymista.

Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehddéan Hameenlinnan hallinto-oikeudelle.
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Valitus tehdadan ensisijaisesti hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Séhkopostiosoite: hameenlinna.hao@oikeus.fi
Puhelinnumero: 029 56 42210

Faksi: 029 56 42269

Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Himeenlinna
Kayntiosoite: Arvi Kariston katu 5, 13100 Hameenlinna
Viraston aukioloaika: ma-pe 8.00-16.15

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myo6s sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva pddtés);

2) milta kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtadvéaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei
kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi, henkil6tunnus tai yritys- ja
yhteisétunnus seka yhteystiedot. Myo6s kotikunta on hyva mainita. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myods taman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla
ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos sahkéinen tai mahdollinen muu osoite,
johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettda (prosessiosoite).
Valituksen tai muun asiakirjan toimittaminen hallintotuomioistuimen
sahkoiseen asiointipalveluun katsotaan ilmoitukseksi sahkoisen
asiointipalvelun kayttamisesta prosessiosoitteena. Jos valittaja on ilmoittanut
enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2) selvitys siitd, milloin valittaja on saanut pdatoksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.


https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
mailto:hameenlinna.hao@oikeus.fi
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Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkdyntimaksu sen
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) sdadetaan:
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search%5Btype%5D=pi
ka&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki

Ajantasainen tieto oikeudenkayntimaksuista |6ytyy Tuomioistuinlaitoksen
sivustolta:
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeuden
kayntimaksuthallinto-oikeudessa.html

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytaa Ylojarven
kaupungin kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot:

Yl6jarven kaupunki, kirjaamo

Kuruntie 14, PL 22, 33470 YI6jarvi
kirjaamo@ylojarvi.fi

03 565 30 000 / vaihde ma-pe klo 8-15.30

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.
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