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"Yl6jarven Sosialidemokraattinen ryhma esittaa, etta Ylojarven kaupunki lisda
kesatyontekijéiden maaraa.

Yl6jarvelld on paljon nuoria, jotka haluavat tehda toita, oppia ja ottaa
ensimmaisia askeleita kohti tydelamaa. Talla hetkella lilan moni jaa kuitenkin
ilman mahdollisuutta.

Vuonna 2025 Yl6jarven kaupunki tarjosi kesatydpaikan 65 nuorelle.
Samanaikaisesti kaupungin kesatyopaikkoja haki 293 nuorta. Yrityksille
suunnatun kesatyotuen avulla tyollistyi noin 50 nuorta. Tama tarkoittaa, etta
merkittava osa halukkaista nuorista jai ilman kesatyopaikkaa.

Kyse ei ole vain numeroista, kyse on nuorista ihmisista.

Ensimmainen kesatyd on monelle nuorelle tarkea kokemus: se opettaa vastuuta,
tuo itseluottamusta ja antaa tunteen siitd, ettd oma panos on arvokas. Se voi olla
ratkaiseva askel kohti tulevaa ammattia tai jatko-opintoja. liman tata
mahdollisuutta moni jaa sivuun juuri silloin, kun pitdisi paasta mukaan.

Ylojarven nuorisovaltuusto on lausunnossaan painokkaasti tuonut esiin
kesatoiden merkityksen ja tarpeen lisatda mahdollisuuksia erityisesti 9.-
luokkalaisille. Nuorisovaltuusto on myos esittanyt konkreettisia keinoja, kuten
kesatyotuen kasvattamista ja kaupungin omien kesatydpaikkojen lisdamista.

Viranhaltijoiden nakemyksen mukaan nykyisilld resursseilla kaupungin ei ole
mahdollista lisata kesatyopaikkojen maaraa. Samanaikaisesti on kuitenkin
tunnistettu uusia avauksia, kuten nuorisopalveluiden pilotti, joka tukee nuorten
tyoelamavalmiuksia.

Tama ei kuitenkaan riita.

Tilanteessa, jossa tyopaikkoja on vahan, julkisen sektorin rooli korostuu. Juuri nyt
tarvitaan aktiivisia toimia, jotta nuoret eivat jaa tyhjan paalle. Tekematonta tyota
kaupungissa on — kyse on siitd, miten tyo organisoidaan ja millaisia uusia
toimintamalleja uskalletaan rakentaa.

Me allekirjoittaneet esitimme, etta:
1. Yl6jarven kaupunki lisda omien kesatyopaikkojensa maaraa

kartoittamalla systemaattisesti eri toimialojen tehtavia, joihin nuoria voidaan
palkata

N

. Yrityksille suunnattua kesatyotukea kasvatetaan
tavoitteena lisata tuen piirissa olevien nuorten maaraa
selvitetddn Tampereen mallia, jossa nuori voi tyollistaa itsensa kaupungin
yrittdjatuella

3. Nuorisovaltuusto otetaan mukaan kehittdmistyohon



- suunnitteluun ja arviointiin, jotta ratkaisut vastaavat aidosti nuorten
tarpeisiin
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