YLOJARVEN
KAUPUNGIN
VAPAA-AIKAPALVELUT

Toimintasuunnitelma 2026

HYVINVOINTIPALVELUT

Liite 3 / hyvinvointiltk 13.1.2026




Hyvinvointipalvelut

“Hyvinvointipalvelut ovat tehokas, toimelias
ja avulias tiimi, jossa on tekemisen meininki.

Toimimme usein siellé, missd toimintaa
tapahtuu, joko jdrjestdjand tai
yhteistyékumppanina.

Toiminta-alueemme on laaja, kattaen kaiken
vauvoista vanhuksiin ja huomioiden
rakenteellisen hyvinvoinnin sekd yhteistyon
eri kumppaneiden kanssa.”

Ohjaava asiakirja Yl6jarven kaupungin
hyvinvointiohjelma (2025-2036). Tutustu
hyvinvointiohjelmaan Kuntaliiton
yllapitamassa sahkdisessa
hyvinvointikertomuksessa. (avautuu uuteen

ikkunaan)
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https://www.hyvinvointikertomus.fi/preview/23100075138
https://www.hyvinvointikertomus.fi/preview/23100075138
https://www.hyvinvointikertomus.fi/preview/23100075138

Hyvinvointipalvelujen henkilostd (HYTE-tiimi)

Henkilostoomme kuuluvat:
hyvinvointisuunnittelija
. jarjesto- ja vapaaehtoistyon koordinaattori
lasten ja nuorten hyvinvointikoordinaattori
palvelusihteeri
hyvinvointipaallikko
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Vuosi 2026 hyvinvointipalveluissa

Tavoitteenamme on:

Yhteisollisyyden ja yhdenvertaisten osallistumismahdollisuuksien vahvistaminen, erityisesti haavoittuvassa
asemassa oleville asukkaille.

Toimia tavoitteemme saavuttamiseksi:

Jatkamme lasten ja nuorten harrastusmahdollisuuksien yhdenvertaisuutta ja toteutusta harrastamisen mallin
mukaisesti.

Asukkaille jaamme tietoa palveluohjauksen keinoin omasta hyvinvoinnista huolehtimisen tueksi seka tuemme
henkilostoa hyvinvoinnin edistamisen tehtavissa materiaalein ja tilaisuuksien kautta.

Kehitamme ja laajennamme hyvinvointia ja osallisuutta tukevia kohtaamispaikka-toimintoja kaupungin
olemassa olevia tiloja hyodyntaen ja alueelliset erityispiirteet huomioiden.

Tuemme vapaaehtoistehtavia ja jarjestojen toimintaa, jotta palvelut tavoittavat monipuolisesti asukasryhmia.

Tarjoamme resursseja hyvinvointiohjelman toimeenpanoon kaupungin ja kumppaneidemme tueksi.
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Hyvinvoinnin edistamisen koordinointi

Hyvinvoinnin edistaminen tarkoittaa

hyvinvointipalvelujen arjessa asukkaiden
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tukemista tiedon Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamisen yhteistydrakenne

keraamisen’ Suunnittelun ja yhteistyon aVUIIa Hyvinvoinnin ja osallisuuden Kaupungin johtoryhma

edistamisen koordinaatioryhma Vastaa hyvinvointitydstd ja sen koordinoinnista Edistamme yhdessa ja jokainen omassa
kaupunkistrategian mukaisesti koko kaupungin tehtavassamme kuntalaisten hyvinvointia. =

paikallisesti seka osallistumista alueellisille ja SO L s Pl e )

toimintaa. Laaja-alainen edustus

. . . . . . . . kaupungin eri palvelu- ja tehtiva- Kaupunkistrategia
kansallisille foorumeille. Hyvinvointipalvelut toimivat = seis =
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- Tuemme asukkaita hyvinvoinnista

huolehtimisessa viestinnan ja palveluohjauksen
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Ehkaiseva paihdetyo

Ehkaiseva paihdetyd kuuluu hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen.
Ehkaisevalla paihdetyolla pyritaan vahentamaan paihde- ja pelihaitoista
johtuvia hyvinvointiin, terveyteen ja turvallisuuteen liittyvia haittoja. Se
kattaa alkoholin, nikotiinin, huumausaineet ja

rahapelaamisen. Toimintamme perustuu uusien ilmididen seurantaan, = el o s rvope
tiedottamiseen eri kanavissa ja keinoin, henkil6ston osaamisen tukemiseen

= 17.00 Esittelypisteet avoimena

seka yhteistyohon Pirkanmaan hyvinvointialueen ja AVI:n (jatkossa Lupa- ja L i maoton pieden Kot

Sisaltaa kokemusasiantuntijan
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Koko Ylojarven vanhempainilta

puheenvuoron. (YAD ry)

I valvontavirasto) kanssa. e e i
:r\  Edistimme yhteisollisyytts ja yhdenvertaisuutta i e o ) |
mahdollistamalla nykyistd vahvemmin mielenterveys- ja o, T

hyvinvointialue, Poliisi, Yl&jarven vanhemmille
.o e ces o oo o . . . . K .
paihdejarjestdjen paikallinen toiminta.
Tapahtuman jarjestaa: Ylojarven Lisatiedot seka linkki etayhteydelld
mielenterveysneuvosto yhteistyossa osallistujalle hyvinvointisuunnittelija Outi
Ylgjarven kaupungin kanssa llosalo, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

* Hyvinvointiohjelman toimeenpanon tukeminen EPT-vuosikellon avulla
ja yhteistyorakenteiden vahvistaminen alueellisesti ja paikallisesti.

Lampimasti tervetuloa!

. N . Kuva: Vanh inilta/Y16ja k ki
* Seuraamme paihderiippuvuuksiin liittyvia ilmi6ita seka toteutamme uva: Vanhempainilta/vlgjarven kaupunk

alueellisia kampanjoita ja kohdennettua viestintaa tiedon lisaamiseksi ja
enngull:ckqehkéisyn tukemiseksj
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Lasten ja nuorten hyvinvointityo (LYK)

Lasten ja nuorten hyvinvointityota saatelevat mm. kuntalaki,

lastensuojelulaki ja YK:n lapsen oikeuksien sopimus.

Toimintaamme kuuluvat ilmididen seuranta, viestinta ja

osallistuminen tapahtumiin, henkil6ston osaamisen tukemiseen,

kouluistapahtumien jarjestaminen seka Lapsiystavallinen kunta -

mallin koordinointi ja yhteistyd perhekeskusten kanssa.

ﬂ e Jarjestamme koululaistapahtumia, joissa painotetaan
' vhteisollisyytta seka mahdollistetaan kaikkien osallistuminen

rilppumatta taustasta. Selvitamme sisallon laajentamista myds
kulttuuriin ja turvallisuuskasvatukseen.

* Monipuolistamme viestintaa eri kanavissa, jotta tieto
osallistumismahdollisuuksista tavoittaa kaikki perheet ja
lapsiryhmat.

 Tuemme LYK-tyOn tavoitteiden saavuttamista aktiivisella
vhteistyolla ja osallistavilla toimintamalleilla.
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Jarjesto- ja kansalaisyhteistyo

Jarjesto- ja osallisuusyhteistyo on keskeinen osa Ylojarven kaupungin
palveluja. Tuemme hyvinvointia edistavien jarjestojen
toimintamahdollisuuksia ja tarjoamme asukkaille osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia muun muassa asukastilaisuuksissa ja
neuvostoissa. Tiedotamme jarjestoista ja jarjestaille
monikanavaisesti, yhdistamme alueellisia toimijoita ja koordinoimme
avustuksia lahes sadalle hakijalle vuosittain.

Kohtaamispaikkatoiminnan mallintaminen Olkan tiloihin,
painottaen jarjesto- ja vapaaehtoistoiminnan kehittamista
paikallisten tarpeiden mukaisesti.

Seniorijarjestdjen toiminnan tukeminen kohdennetulla
lisakohdeavustuksella.

Tuemme vapaaehtoistoimintaa tarjoamalla tietoa ja hyvinvointia
tukevia toimia, kuten uutena toimena vapaaehtoisten
palkitseminen hyvmvomtllautakunnan palkitsemiskaytannon

= \V/4
mukaisesti. ‘ a
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Kotoutumis- ja maahanmuuttotyo

Kotoutumislain (1386/2010, 8 §) mukaan kunnan, TE-toimiston ja
muiden viranomaisten tulee tarjota maahanmuuttajille ohjausta

kotoutumispalveluista ja tydelamasta. Toimintamme kattaa WELCOME TO YLOJARVI - VLSJARVI
yksil6llisen ja ryhmamuotoisen ohjauksen seka neuvonnan,
. " s r e e v . .. . . : : 2% SERVICE OPEN EVERY
vhteistyon eri toimijoiden kanssa seka viestinnan suunnittelun ja > LGS, S T £855 OTHER THURSDAY
without appointment for Mav: 8.5. ] 22.5
toteutuksen. supporting internationals . June: 5.6. /156
with "li.\fing and connecting . July: 37, '/ 17.7. / 317,
) ) T in Ylojarvi. . August: 14.8. / 28.8.
] Jatkamme ohjauksen ja neuvonnan jarjestamista : 'g'::‘&m:o;:\:ﬂg i ®SERV,CEHOURS:
: maahanmuuttajille lain edellyttdmall3 tavalla. leisure activities, and 12:00714.00
family life in YI6jarvi. @ ADDRESS:
. . .. . " e eeppes s Rauhalantie 2,
. Vahvistamme viestinnan toteuttamista ymmarrettavalla ja 33480 Ylgjdrvi
N . CONTACT US ANYTIME: o
saavutettavalla tavalla eri kieliryhmille. maahanmuuttajapalvelut@ylojarvifi
° Yhteistyon tekeminen eri viranomaisten ja jarjestojen kanssa Kuva: Infotilaisuus/Yl6jarven kaupunki

kotoutumisen tukemiseksi.
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Verkosto ja yhdyspintatyo

Kunnilla ja hyvinvointialueilla on lain mukaan velvollisuus
edistaa asukkaiden hyvinvointia ja terveytta seka
neuvotella siita vuosittain. Pirkanmaalla 2023 solmittu
puitesopimus tukee saavutettavia ja yhdenmukaisia
palveluja. Osallistumme aktiivisesti yhteistydryhmiin ja
verkostoihin hyvinvointipalveluiden kehittamiseksi.

N Tiivistamme yhteistyota paikallisesti
:’ J hyvinvointirakenteen mukaisesti.

. Vahvistamme keskinaista yhteistyota vuonna 2025
kaynnistyneessa perhekeskusverkostossa.

. Osallistumme alueellisiin ja kansallisiin verkostoihin.

Yl6jarven kaupunki

Hyvinvointi . Palveluiden
jaterveys Kotoutuménen verkko

ERCGHEEGIEE Varautuminen
(oM CHTLITGIGY Perhekeskus jailtapdiva- ja valmius-
seka loma- suunnittelu
ajan hoito

TKI-yhteistyo
ja
vaikuttaminen

Tiedolla
johtaminen

Jarjesto-
yhteistyd

Pirkanmaan
hyvinvointialue

Kuva: Yhdyspinnat/PIRHA
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Hankkeet ja kokeilut

Omat hankkeet: Harrastamisen malli (2025-2026, 2026-2027).
 Yhteistyokumppanina:
Ikdvoimaa-yhteistydhanke FinFami Pirkanmaa.
Pirkko-yhteistyohanke Pirha.
4h Leader-hanke

Selvitamme uusia hankerahoituksia hyvinvointiohjelman toimeenpanoon.

Yl6jarven kaupunki
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VL2 JARVI

Hyvinvointipaallikko
Suvi Saarinen
p. 044 4811471
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi
www.vlojarvi.fi



http://www.ylojarvi.fi/
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