Sopimus 1/2

Osapuolet: Yisjarven kaupunki, Yigjarven 4H-yhdistys ry ja Tampereen 4H-yhdistys ry
Sopimuksen tarkoitus:

Tama sopimus koskee YIsjarven kaupungin vuodelle 2026 myéntaméaa 4000 euron
maararahaa Yl6jarven 4H-yhdistykselle, jonka avulla sen alueella toteutettavan
Liikkuvan 4H Business Labin toimintaa yllépidetédan ja kehitetaan.

Sopimuksen sisélto:

Tampereen 4H-yhdistys on palkannut 1.1.2021 alkaen yrityskoordinaattorin, joka
toimii kuuden (6) 4H-yhdistyksen alueella Tampereen kaupunkiseudulla (Kangasalan
Seutu, Orivesi, Pirkkala-Lemp&éala, Tampere, Vesilahti-Tottijarvi ja Yigjarvi). 4H -
Yrityskoordinaattori yhdessa 4H-yhdistysten kanssa jatkaa vuonna 2021 pilotoitua
4H-liiton valtakunnallisen konseptin mukaista Liikkuvan 4H Business Labin toimintaa.

4H Business Lab on nuorten 4H-yrittajyytté ja tyéllistymista tukeva toimintamalli. 4H
Business Labissa nuori voi verkostoitua, osallistua erilaisiin tilaisuuksiin, tavata
paikkakunnan yrittsjid, osallistua 4H-yrityskoulutukseen sek&d saada tukea ja
neuvontaa oman 4H-yrityksen pyérittdmiseen niin perustamisvaiheessa kuin
yrittéjyyden aikanakin.

Yiojarven kaupungin méérérahalla turvataan Liikkuvan 4H Business Labin toiminnan
jatkuminen alueella ja varmistetaan ajantasainen, helposti tavoitettava ja laadukas
koulutus alueen nuorille.

Suomen 4H-liitto kanavoi Tampereen Kauppayhdistyksen saétion rahoitusta
Tampereen 4H-yhdistykselle toiminnan osarahoitukseksi.

Korvaukset vuonna 2026:

Ylsjarven kaupunki maksaa 4000 euroa Ylsjarven 4H-yhdistyksen tilille 1.3.2026
mennessa, josta se laskutetaan toimintaa koordinoivalle Tampereen 4H-yhdistyksen
tilille.

Tampereen 4H-yhdistys on perustanut Liikkuvan 4H Business Labin toiminnalle
oman yhdistyksen kirjanpitoon nuorisotoiminnan alle seurantaa varten oman
kustannuspaikan.

Sopimuksen kesto:

Tama sopimus astuu voimaan 1.1.2026 ja jatkuu maaraaikaisena 31.12.2026 asti.
Business Lab-toiminnan jatkorahoituksesta neuvotellaan loppuvuodesta 2026.



Yliéjarven 4H-yhdistys raportoi vuosittain 4H-Business Labin toiminnasta Yl6jarven
kaupungille seuraavan vuoden tammikuussa.

Muut ehdot:
Tahan sopimukseen liittyvat erimielisyydet ratkaistaan sopijaosapuolten kesken
neuvotellen.
Tata sopimusta on tehty kolme samasanaista kappaletta, yksi kullekin osapuolelle.
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