
Strategian toteutumista tukevat toiminnalliset tavoitteet
 - Lautakuntakohtaisia toiminnallisia tavoitteita tulee asettaa 5-7 kappaletta.

 - Tavoitteista useampi voi kohdentua saman strategiakärjen alle.

 - Toiminnallista tavoitetta voidaan edistää yhdellä tai useammalla teolla, joille jokaiselle tulee esittää oma mittarin tavoitetaso.

 - Tavoitteen toteutuminen tulee olla selkeästi mitattavissa. Luontevasti tämä saavutetaan sillä, että mittarin tavoitetaso on numeerinen.

 - Viimeisessä sarakkeessa voi myös mainita toisen strategiakärjen, mikäli tavoitteen voidaan selkeästi katsoa edistävän myös sen toteutumista.

 - Tavoitepohdinnan taustamateriaalina on strategian lisäksi hyvä huomioida myös hinku ja hyte-tavoitteet

 - Taulukon alussa on harmaalla esimerkinomainen tavoite tekoineen ja mittareineen.

Lautakunta:

Strategiakärjet
Toiminnallinen

tavoite
Teko

Mittarin
tavoitetaso

Toiminnallinen
tavoite edistää myös

strategiakärkeä

Tasapainoinen talous 1. 1.
2.
3.

2. 1.
2.
3.

3. 1.
2.
3.

Osaava ja hyvinvoiva
henkilöstö

1. 1.
2.
3.

2. 1.
2.
3.

3. 1.
2.
3.

Tiiviimpi kaupunkirakenne ja
kehittyvä liikennejärjestelmä

1. 1.
2.
3.

2. 1.
2.
3.

3. 1.
2.
3.

Yritysmyönteisyys 1. 1.
2.
3.

2. 1.
2.
3.

3. 1.
2.
3.

Vetovoimainen kaupunki 1. 1.
2.
3.

2. 1.
2.
3.

3. 1.
2.
3.

Hiilineutraali Ylöjärvi 1. 1.
2.
3.



Hiilineutraali Ylöjärvi

2. 1.
2.
3.

3. 1.
2.
3.

Laadukkaat sivistys- ja
hyvinvointipalvelut

1. Nuorisopalveluiden
palveluverkkomuutos

1. Anteron toiminnan
päättyminen

Toiminta ei jatku vuonna 2026.
Nuoret ohjataan uusiin tiloihin

Ennaltaehkäisevät
hyvinvointipalvelut,
Yhteisöllinen ilmapiiri

2. Olkan toiminnan
supistaminen

Vain kulttuurisen nuorisotyön
teatteriryhmä jää Olkaan

3. Vanhan koulun tilojen
ottaminen käyttöön

Tominta vakiinnutetaan vuoden
2026 aikana. Palvelua saadaan
keskitettyä niin, että tila on
usein auki ja aukeaa myös
aikaisemmin. Tila on paikalla,
joka on helposti saavutettavissa
eri puolilta Ylöjärveä.

2. Tavoitetaan kirjastopalveluiden
asiakkaiksi niitä kaupunkilaisia, jotka
eivät vielä käytä kirjastoa.

1. Näkyvyyden lisääminen
osallistumalla erilaisiin
kaupungintilaisuuksiin.

Kirjastopalvelua käyttävien
asukkaiden määrä
kirjastojärjestelmästä saatavien
tietojen mukaan on suurempi
kuin vuonna 2025.

Ennaltaehkäisevät
hyvinvointipalvelut

2. Asukaskyselyn toteuttaminen Asukaskyselyn avulla
tavoitettujen asukkaiden
määrä.

3.
3. 1.

2.
3.

Ennaltaehkäisevät
hyvinvointipalvelut

1. Yhteisöllisyyden ja yhdenvertaisten
osallistumismahdollisuuksien
vahvistaminen, erityisesti haavoittuvassa
asemassa oleville.

1. Jatkamme lasten ja nuorten
harrastusmahdollisuuksien
yhdenvertaisuutta ja toteutusta
harrastamisen mallin
mukaisesti

Harrastamisen mallin mukainen
toiminta jatkuu, kyllä/ei.

Yhteisöllinen ilmapiiri,
Hyvät harrastus-
mahdollisuudet ja viihtyisä
ympäristö

2. Kehitämme ja laajennamme
hyvinvointia ja osallisuutta
tukevia kohtaamispaikka-
toimintoja kaupungin olemassa
olevia tiloja hyödyntäen ja
alueelliset erityispiirteet
huomioiden.

Uusia kohtaamispaikkoja ja/tai -
toimintoja on luotu, kyllä/ei.

3. Tuemme
vapaaehtoistehtäviä ja
järjestöjen toimintaa, jotta
palvelut tavoittavat
monipuolisesti asukasryhmiä.

Vapaaehtoistehtävien määrä
laajenee nykyisestä 7
tehtävästä (vapaaehtoistyo.fi)
ja uusia vapaaehtoisia on tullut
mukaan toimintaan, kyllä/ei.

4. Tarjoamme resursseja
valmistella olevan
hyvinvointisuunnitelman
toimeenpanoon kaupungin ja
kumppaneidemme tueksi.

Hyvinvointisuunnitelman
mukaisia yhteistyötä vaativia
toimenpiteitä on tehty, kyllä/ei.

2. Liikuntasalivuokraamisen
houkuttelevammaksi tekeminen (jatko v.
2025).

1. Jatketaan liikuntasalien
aktiivista markkinointia.

Yksityisvarausten määrä.
Kasvanut/ei kasvanut.

Hyvät harrastus-
mahdollisuudet ja viihtyisä
ympäristö2. Liikuntavälineistön

yhteiskäyttöä
(koulut/iltakäyttö) testataan 1-
2 kohteessa.

Yhteiskäyttöä on testattu.
Kyllä/ei.

3. Lisätään välineistöä
valittuihin liikuntasaleihin.

Välineistöä lisätty 1-2 saliin.
Kyllä/ei.



Ennaltaehkäisevät
hyvinvointipalvelut

3. 1.
2.
3.

Hyvät harrastus-
mahdollisuudet ja viihtyisä
ympäristö

 Teatteri Tikka (nuorisoteatteri)
käynnistäminen ja viiden näytöksen
toteuttaminen

Harrastajien rekrytointi Kyllä/ei Laadukkaat sivistys- ja
hyvinvointipalvelutNäytösten järjestäminen Kyllä/ei

3.
2. 1.

2.
3.

3. 1.
2.
3.

Yhteisöllinen ilmapiiri 1. 1.
2.
3.

2. 1.
2.
3.

3. 1.
2.
3.

Osallistava päätöksenteko ja
kehittyvä organisaatio

1. 1.
2.
3.

2. 1.
2.
3.

3. 1.
2.
3.

Älykkäät palvelut 1. 1.
2.
3.

2. 1.
2.
3.

3. 1.
2.
3.


