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Kunta-alan paasopijajarjestot KT, JAU, JUKO ja SOTE ovat saavuttaneet
kevattalvella 2025 neuvottelutulokset kunta-alan yleisen virka- ja
tybehtosopimuksen uudesta tasopalkkajarjestelmasta. Keskeiset muutokset
koskevat KVTES palkkauslukua, palkkahinnoitteluliitteita ja erditd muita
maarayksia. Tasopalkkajarjestelma on tullut voimaan 1.2.2025, kuitenkin niin, etta
31.1.2025 voimassa ollutta palkkauslukua ja liitteitd noudatetaan 30.9.2025
saakka. Mikali toimeenpanovaihe paikallisesti saadaan valmiiksi
kokonaisuudessaan aiemmin, uutta jarjestelmaa voi noudattaa jo ennen
30.9.2025.

Palkkausjarjestelman kokonaisuudistusta yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
osalta on valmistu kevaan ajan ja jarjestelma on tarkoitus ottaa kayttéon
kesdkuussa. Uudistusta on valmisteltu yhteistydssa tyonantajan edustajien ja
padluottamusedustajien kanssa. Uuteen jarjestelmaan siirtymisesta on saavutettu
neuvottelutulos KVTES:n osalta 10.6.2025. Uudistuksen toteutus edellyttaa
kuitenkin paatoksia myos paikallisten sopimusten osalta, mika kuuluu
kaupunginhallituksen ratkaisuvaltaan.

Tasopalkkajarjestelma korvaa tehtavan vaativuuden arviointijarjestelman.
Tasopalkkajadrjestelma perustuu osaamisen ja vastuun tasokriteereihin, jotka on
maaritelty palkkaliitteittdin. Palkkaryhmittdin on kolme osaamisen ja vastuun
tasoa (A, B ja C). KVTES 2025-2028 poytakirjamerkinndn mukaisesti paikallisesti
voidaan sopia palkkaryhmiin C-tason yldapuolisia tasoja (esim. D ja E), jos
sopimiselle on osaamisen ja vastuun maarittelemiseen liittyva perusteltu syy.
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Paikallinen sopimus tasopalkkajarjestelman kayttoonoton yhteydessa
kayttoonotettavissa paikallisista tasoista d ja/tai e nimetyissa palkkaryhmissa

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen
koskien kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen nk.
tasopalkkajarjestelman kayttéonoton yhteydessa kayttoonotettavista lisdtasoista
D/E nimetyissa palkkaryhmissa.

Hyvaksyttiin kaupunginjohtajan tekemilla lisayksilla, ettd kaupunginhallitus
paattaa oikeuttaa kaupunginjohtajan tekemaan liitteeseen teknisluontoisia
paivityksid ja kaupunginhallitus paattaa tarkastaa tdman pykalan kokouksessa.



