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Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasaanto

Ylojarven kaupungin hyvinvointilautakunta 15.04.2025

18

Toiminnan tarkoitus Ylojarven vanhus- ja vammaisneuvosto toimii kuntalain 27 ja 28
§:aan perustuen kaupungin ikaantyneiden ja vammaisten, heidan
omaistensa seka jarjestojensa osallistumis- ja yhteistyoelimena.

Neuvoston tarkoituksena on edistaa ikaihmisten ja vammaisten hy-
vinvointia ja yhdenvertaisuutta seka toimia tiedonvalitys- ja kes-
kustelukanavana paikallisessa toiminnan suunnittelussa ja paatok-
senteossa.

Vanhus- ja vammaisneuvostolla on mahdollisuus vaikuttaa Ylojar-
ven kaupungin eri toimialojen suunnitteluun, valmisteluun ja seu-
rantaan asioissa, jotka koskevat ikaantyneiden ja vammaisten hy-
vinvointia, terveytta, osallisuutta, elinymparistoa, asumista, liikku-
mista ja paivittaisia toimintoja. Neuvosto voi tehda ehdotuksia pal-
velujen kehittamisesta ja hyvinvointilautakunnalle seka muille hal-
lintoelimille.

Vanhus- ja vammaisneuvosto ei ole kuntalain 30 §:n mukainen kun-
nan toimielin.

28
Toimikausi ja kokoonpano

Vanhus- ja vammaisneuvoston toimikausi on nelja vuotta ja nou-
dattaa valtuuston toimikautta, alkaen paasaantoisesti kesakuun 1.
paivana ja paattyen toukokuun 31. paiva.

Neuvostossa on enintaan 10 jasenta ja heidan varajasenensa, jotka
hyvinvointilautakunta nimeaa asukas-, seniori- ja vammaisjarjesto-
jen esityksesta. Jasenten tulee edustaa monipuolisesti ylojarvelai-
sia ikaihmisia, vammaisia ja heidan omaisiaan. Vanhus- ja vam-
maisneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapu-
heenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudet
voivat poiketa neuvoston toimikaudesta.

Lisaksi vanhus- ja vammaisneuvostoon nimetaan jasen ja hanelle

varajasen hyvinvointilautakunnasta seka sivistysosaston viran- tai
toimenhaltijoita yksi-kaksi (1-2) asiantuntijaksi. Yksi asiantuntija-
jasen toimii vanhus- ja vammaisneuvoston esittelijasihteerina.
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38§
Tehtavat

5 § Kokoukset

Vanhus- ja vammaisneuvoston tehtavana on

. edistaa kaupungin ja seniori- ja vammaisjarjestojen yhteistyota

seka antaa tietoa paatoksenteon tueksi,

. tuoda esille ikaihmisten, vammaisten ja pitkaaikaissairaiden seka

heidan omaistensa nakokulmaa antamalla kehittamisehdotuksia,
lausuntoja ja kannanottoja hyvinvointilautakunnalle ja muille
kaupungin toimielimille,

. seurata ikaihmisten, vammaisen ja pitkaaikaissairaan vaeston hy-

vinvointia seka seurata ikaihmisille ja vammaisille tarkoitettujen
julkisten palvelujen tasoa, saatavuutta ja saavutettavuutta Ylo-
jarven kaupungissa,

. kasitella muita toimialaansa kuuluvia hyvinvointilautakunnan an-

Vanhus- ja vammaisneuvoston kokoukset pidetaan puheenjohtajan
kutsusta 4-6 kertaa kalenterivuoden aikana.

Esittelijasihteeri valmistelee yhdessa puheenjohtajan kanssa neu-
voston kokoukset seka huolehtii kokouskutsut.

Vanhus- ja vammaisneuvosto on paatosvaltainen, kun lasna on
enemman kuin puolet jasenista. Jasenen ollessa estynyt saapu-
masta kokoukseen, on siita ilmoitettava viipymatta sihteerille. Ja-
sen kutsuu varajasenen tilalleen. Kokouksista pidetaan poytakirjaa,
jonka allekirjoittavat kokouksessa valitut poytakirjan tarkastajat.
Neuvoston allekirjoitetut ja tarkastetut kokouspoytakirjat lahete-
taan tiedoksi hyvinvointilautakunnalle, ja toimitetaan nahtaville
kaupungin verkkosivuille allekirjoittamisen jalkeen.

Kokouksista ja sen asiakirjoista on muutoin voimassa soveltuvin
osin se, mita niista on kuntalaissa ja kaupungin hallintosaannossa
maaratty.

6 § Toimintaedellytykset

Hyvinvointilautakunnan on huolehdittava vaikuttamistoimielinten
toimintaedellytyksista. Ylojarven kaupungin hyvinvointilautakunta
osoittaa vanhus- ja vammaisneuvostolle sihteeripalvelun seka varaa
neuvostolle talousarvion, joka kattaa kokouspalkkiot, matkakulut,
kokouspaikoista ja -tarjoiluista aiheutuvat kulut, neuvoston toimin-
tarahan seka muut valttamattomat menot.

Vanhus- ja vammaisneuvosto laatii vuosittain toimintakertomuksen
seka seuraavan vuoden toimintasuunnitelman.

Vanhus- ja vammaisneuvoston kokouksiin voidaan kutsua eri alojen
asiantuntijoita. Hyvinvointilautakunnan puheenjohtajalla, hanen
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estyessa varapuheenjohtajalla, seka sivistysjohtajalla ja vapaa-ai-
kajohtajalla on oikeus osallistua neuvoston kokouksiin.

Kokouksista maksetaan Ylojarven kaupungin hallintosaannon mu-
kainen kokouspalkkio.

7 § Esittelijasihteerin tehtavat

Hyvinvointilautakunnan toimeksi antamana Ylojarven kaupungin si-
vistysosasto nimeaa neuvostolle esittelijasihteerin, jonka tehta-
vana on:

« suunnitella yhdessa puheenjohtajiston kanssa neuvoston toimin-
taa ja huolehtia kokousjarjestelyista,

« seurata kaupungin toimialojen ja toimielinten ikaantyviin, vam-
maisiin ja pitkaaikaissairaisiin ihmisiin ja heidan arkeensa ja hyvin-
vointiinsa liittyvia asioita ja tuoda nama asiat valmistellusti neu-
voston kasittelyyn,

« vieda eteenpain kaupungin organisaatiossa vanhus- ja vammais-
neuvoston aloitteita, lausuntoja ja paatoksia

toimia kokouksissa teknisena sihteerina,

« vastata vanhus- ja vammaisneuvoston tiedotuksesta seka tapah-
tumien ym. toiminnan jarjestelyista.

8 § Yhteistyo Pirkanmaan hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvostojen kanssa

Voimaantulo

Hyvinvointialueella on omat lakiin perustuvat vanhusneuvosto ja
vammaisneuvosto.

Vaikuttamistoimielimilla on mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa hy-
vinvointialueen toiminnan suunnitteluun ja seurantaan, erityisesti
lapsiin, nuoriin, ikaantyneisiin ja vammaisiin liittyvissa palveluissa.
Niiden tulee myos osallistua kuulemisen ja osallistumisen kehitta-
miseen hyvinvointialueella. Kuntien neuvostoista on edustajat hy-
vinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvostoissa.

Pirkanmaan hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvostojen neu-
voston jasenet ja jokaiselle jasenelle henkilokohtainen varajasen
valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien vaikutta-
mistoimielinten jasenista siten, etta kustakin kunnallisesta vaikut-
tamistoimielimesta valitaan yksi edustaja ja yksi varaedustaja.

Ylojarven kaupungin vanhus- ja vammaisneuvosto ehdottaa hyvin-
vointilautakunnalle edustajia ja varajasenia Pirkanmaan hyvinvoin-
tialueen neuvostoihin. Edustajat valittavat tietoa paikallisen ja
alueellisen neuvostojen valilla ja edustavat ylojarvelaisia ikaanty-
neita ja vammaisia seka heidan omaisiaan hyvinvointialueen neu-
vostoissa.

Tama toimintasaanto tulee voimaan 1.6.2025 lukien.



