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LUOTTAMUSHENKILÖIDEN PALKKIOITA KOSKEVAT MÄÄRÄYKSET 

135 § Soveltamisala 

Kaupungin luottamushenkilöille suoritetaan palkkiota luottamustoimen 
hoitamisesta ja korvausta ansionmenetyksestä sekä kustannuksista, 
joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, 
lastenhoidon järjestämisestä tai muusta vastaavasta syystä sekä 
matkakustannusten korvausta ja päivärahaa näiden 
luottamushenkilöiden palkkioita koskevien määräysten mukaisesti. 

136 § Kokouspalkkiot 

Kaupungin toimielinten kokouksista suoritetaan palkkiota seuraavasti: 
 

1. kaupunginvaltuusto, kaupunginhallitus, 
kaupunginhallituksen jaosto ja tarkastuslautakunta sekä 
kaupunginvaltuuston tiedotustilaisuus, josta laaditaan 
muistio, tilapäinen valiokunta 130,00 145,00 €  

 
2. kaikki lautakunnat, 90,00 100,00 € 

 
3.  vaikuttamistoimielimet, muut toimielimet ja 

kaupunginvaltuuston pöytäkirjan tarkastajat 75,00 85,00 € 
 
4. nuorisovaltuuston edustajat kaupungin virallisten 

toimielinten kokouksissa sekä nuorisovaltuuston 
kokoukset 65,00  75,00 €. 

 
Toimielimen puheenjohtajana toimivalle luottamushenkilölle 
maksetaan jäsenen kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna, jos hän on 
toiminut puheenjohtajana vähintään puolet kokouksesta. Palkkioon 
sisältyy pöytäkirjan tarkastaminen. 
 
Kaupunginvaltuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle, joka 
osallistuu kaupunginhallituksen kokoukseen, samoin kuin 
kaupunginhallituksen jäsenelle tai varajäsenelle, joka osallistuu muiden 
hallintoelimien kokouksiin kaupunginhallituksen määräämänä 
edustajana, suoritetaan kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan 
kuin asianomaisen hallintoelimen jäsenille.  

 
Jos kokous kestää yli kolme (3) tuntia, korotetaan 1 momentissa 
mainittuja kokouspalkkioita 50 %:lla jokaiselta alkavalta tunnilta, jonka 
luottamushenkilö yli 3 tunnin on kokouksessa saapuvilla.  
 
Valtuuston talousarviokokouksen kestäessä yli kolme tuntia, korotetaan 
1 momentissa mainittua kokouspalkkiota kertaalleen 100 %:lla, mikäli 
luottamushenkilö on osallistunut kokoukseen valtuutettuna tai 
varavaltuutettuna yli 3 tuntia.  
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Työhaastatteluihin tai vastaaviin tilaisuuksiin osallistumisesta 
maksetaan yksi kokouspalkkio/päivä ilman korotuksia. 

 
Kaikille toimielimeen tai vaikuttamistoimielimeen valituille jäsenille 
maksetaan kokouspalkkio niissäkin tapauksissa, jossa valittu jäsen ei ole 
Ylöjärven kaupungin luottamushenkilö, työntekijä tai viranhaltija. 

 
  Vaikuttamistoimielinten ja johtokuntien perustamien työryhmien 

kokouksista ei makseta kokouspalkkioita. 
 
Toimielimen esittelijälle aiemmin KVTES:n mukaan päätettyä 50 %:lla 
korotettua kokouspalkkiota noudatetaan edelleen. Kokoukseen 
osallistuvalle viranhaltijalle tai työntekijälle maksetaan kokouspalkkio 
edellyttäen, että hän on osallistunut kokoukseen vähintään 30 minuutin 
ajan työajan päättymisen jälkeen, tai siten, että kokous alkaa vähintään 
2 h työajan päättymisen jälkeen, jolloin osallistumisen kestolla ei ole 
merkitystä. Työaika katsotaan päättyväksi klo 17.00, elleivät työ- ja 
virkaehtosopimukset asiasta toisin määrää.  
 
Kokouspalkkio maksetaan kaupunginhallituksen perustamien 
työryhmien kokouksista lautakunnan kokouspalkkion suuruisena 
palkkiosääntöä ja sen soveltamisohjetta noudattaen. 
 

136 a § Korvaus oman päätelaitteen ja tietoliikenneyhteyden käytöstä 
 
Luottamushenkilölle maksetaan valtuuston toimikauden aikana korvaus 
oman päätelaitteen ja tietoliikenneyhteyden käytöstä.  
 
Korvauksen maksamisen edellytyksenä on, että luottamushenkilö on 
sitoutunut vastaanottamaan toimielimen kokouskutsut, esityslistat sekä 
muun kokousmateriaalin sähköisessä muodossa sekä 
luottamushenkilön allekirjoittama asiaa koskeva sitoumus ja sen 
ehtojen noudattaminen. 

 
Luottamushenkilölle voidaan maksaa muun kuin kaupungin hänelle 
luottamustehtävän hoitamista varten antaman päätelaitteen käytöstä 
korvausta. Korvauksen maksamisen edellytyksenä on, että 
luottamushenkilö on sitoutunut vastaanottamaan toimielimen 
kokouskutsut, esityslistat sekä muun kokousmateriaalin sähköisessä 
muodossa. Lisäksi korvauksen maksamisen edellytyksenä ovat kyseisen 
toimielimen asiaa koskeva erillispäätös toimintamallin käyttöönotosta 
sekä luottamushenkilön kanssa allekirjoitettu päätelaitteen käyttöä 
koskeva voimassaoleva sopimus ja sopimusehtojen noudattaminen. 

 
Korvausta voidaan maksaa Ylöjärven kaupungin virallisen toimielimen 
kokouksessa kokouksen pöytäkirjan mukaan läsnä olleille toimielimen 
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varsinaisille ja varajäsenille sekä muille kyseisessä kokouksessa läsnä 
olleille läsnäolo- ja puheoikeuden omaaville. Korvauksen suuruus on 
200 €/vuosi. Korvaus on veronalaista kulukorvausta. Jos toimikausi on 
lyhyempi kuin vuosi, maksetaan korvaus suhteutettuna. 
 
Korvausta ei makseta niille luottamushenkilöille, joille on kaupungin 
toimesta annettu päätelaite käyttöön luottamustehtävien hoitamista 
varten. 

137 § Samana päivänä pidetyt kokoukset 

Jos toimielin pitää joko kokonaisuudessaan tai jaostona samana 
kalenterivuorokautena useamman kuin yhden kokouksen, katsotaan ne 
kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi, ellei kokousten 
välinen aika ole yli kaksi (2) tuntia. 

138 § Vuosipalkkiot 

Kokouksen ulkopuolella hoidetuista luottamustehtävistä maksetaan 
jäljempänä oleville luottamushenkilöille seuraavat vuosipalkkiot: 
 
kaupunginvaltuuston puheenjohtaja  6.000,00 6 500 € 
kaupunginvaltuuston I vpj.   1.400,00 1 500 €  
kaupunginhallituksen puheenjohtaja  6.000,00 6 500 € 
kaupunginhallituksen I vpj.  1.400,00 1 500 € 
lautakuntien puheenjohtajat  1.400,00 1 500 € 

 
Vuosipalkkiot maksetaan toimintakuukausien perusteella.   
 
Mikäli puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtäviään, lakkaa hänen 
oikeutensa vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yhtäjaksoisesti 
kuukauden. Sen jälkeiseltä ajalta varapuheenjohtajalla on oikeus saada 
suhteellinen osa vuosipalkkiota. 
 
Vuosipalkkion tulkitaan sisältävän onnittelu-, muistamis- ja 
edustustilaisuudet, ellei toimielin ole tehnyt päätöstä osallistumisesta, 
sekä kokouksiin ja vastaaviin tilaisuuksiin valmistautumisen ja 
kaupunkiorganisaation sisäiset neuvottelut ja vastaavat. 

139 § Osapäivätoimisuus 

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja voi hoitaa tehtäväänsä 
osapäivätoimisesti, jolloin osapäivätoimisuus kestää koko 
kaupunginhallituksen toimikauden. 
 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan osapäiväinen palkkio on 2.500 2 
800 € kuukaudessa. 
 
Toimittaessa osapäiväisesti ei ole oikeutta vuosipalkkioon. 
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140 § Sihteerin palkkio 

Toimielimen sihteerinä toimivalle suoritetaan 136 §:n 1 momentissa 
mainittu kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna, jollei hän saa tehtävästään 
vuosi-, kuukausi- tai muuta eri palkkiota. 

141 § Katselmus, neuvottelu, toimitus 

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon 
toimielimen jäsen osallistuu toimielimen päätöksen perusteella ja josta 
laaditaan pöytäkirja tai muistio, maksetaan palkkiota ko. toimielimen 
kokouspalkkion mukaan ilman 136 §:n mukaista korotusta. 
 
Mikäli samana päivänä suoritetaan useita toimituksia tai vastaavia 
katselmuksia, luetaan ne yhdeksi kokoukseksi. Myös ennen tai jälkeen 
toimielimen kokouksen suoritetut toimitukset ja katselmukset luetaan 
ko. toimielimen kokoukseen kuuluviksi. 
 
Toimielimen järjestämistä koulutus- ja seminaaritilaisuuksista 
maksetaan toimielimen jäsenille 1 korottamaton kokouspalkkio 
matkakustannuksineen huolimatta tilaisuuden kestosta. Lisäksi 
maksetaan ansionmenetyksen korvaus tarvittaessa. 

142 § Kaupungin edustajat 

Kaupungin yhteistoimintaelimeen tai muuhun yhteistyöelimeen 
kaupungin edustajaksi valitulle maksetaan kokouspalkkio soveltuvin 
osin 136-141 §:ien mukaisesti, jollei edustaja saa palkkiota kaupungin 
tai yhteisön suorittamana. 
 
Pirkanmaan liiton ja muiden kuntayhtymien edustajainkokouksen tai 
vastaavan kokouspalkkion maksaa kaupunki valtuuston kokouspalkkion 
suuruisena. Kuntayhtymän hallituksen ja valtuuston kokouspalkkiot 
maksaa kuntayhtymä., jJos kuntayhtymä ei maksa kokouspalkkioita, 
maksaa kokouspalkkion kaupungin vastaavan toimielimen suuruisena. 
Tilaisuuteen kaupungin edustajaksi (esim. käyttämään kaupungin 
puheenvuoron) toimielimen päättämälle luottamushenkilölle 
maksetaan 1 kokouspalkkio per päivä ilman korotuksia sekä 
matkakustannukset sekä ansionmenetyskorvaukset.  

143 § Tilintarkastajat, lautamiehet, uskotut miehet 

Tilintarkastajalle suoritetaan palkkio laskun mukaan. 
 

Käräjäoikeuden lautamiehille maksetaan palkkiota istuntopäivältä 
oikeusministeriön päätöksen mukaan. 

 
Jakolaissa Kiinteistönmuodostamislaissa tarkoitettujen uskottujen 
miesten palkkioista ja matkarahoista määrätään erikseen. 

144 § Keskusvaalilautakunta, vaalilautakunta ja -toimikunta 
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Keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan vuosipalkkio määräytyy tämän 
säännön 138 §:n kohdan lautakuntien puheenjohtajat mukaisesti 
kuitenkin siten, että palkkio maksetaan vain vaalivuosilta. 
Vaalilautakunnan ja -toimikunnan puheenjohtajalla ei ole erillistä 
vuosipalkkiota. 
 
Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja -toimikunnan 
puheenjohtajalle ja jäsenelle vaalilautakunnan nimeämälle 
vaaliavustajalle sekä kotiäänestyksen vaalitoimitsijalle maksetaan 
vaalitoimituspäivältä ja vaalitoimituksen päätyttyä suoritettavasta 
laskentatyöstä seuraavasti: 

 
puheenjohtajalle  33,00 40 € tunnilta  
 
jäsenelle ja muille edellä 
mainituille henkilöille  22,00 27 € tunnilta 
 
Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja – toimikunnan 
kokouspalkkioihin ja korvauksiin sovelletaan muilta osin palkkioita 
koskevia määräyksiä vastaavaan tapaan kuin lautakuntien 
puheenjohtajiin ja jäseniin. 

145 § Ansionmenetyksen korvaus 

Luottamushenkilölle maksetaan korvausta ansionmenetyksestä sekä 
kustannuksista, joita luottamustoimen hoitamisen vuoksi aiheutuu 
sijaisen palkkaamisesta, lasten hoitamisesta tai muusta vastaavasta 
syystä kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan enemmältä kuin 8 
tunnilta kalenterivuorokaudessa. 
 
Saadakseen korvausta ansionmenetyksestä luottamushenkilön tulee 
esittää työnantajan todistus siitä, että luottamustoimen hoitamiseen 
käytetty aika olisi ollut hänen työaikaansa ja että hänelle ei makseta 
siltä ajalta palkkaa. 

 
Luottamushenkilön, joka tekee ansio- tai muuta työtä olematta 
työsuhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa 
toimisuhteessa, tulee esittää kirjallisesti riittävä selvitys 
ansionmenetyksestään ja luottamustoimen johdosta aiheutuneista 
kustannuksista. Em. todistusta ei tarvita, mikäli haettavan 
ansionmenetyksen suuruus on korkeintaan 13 16 euroa tunnilta. Tällöin 
luottamushenkilön tulee antaa kirjallinen vakuutus ko. summan 
oikeellisuudesta. Lastenhoitokulut korvataan myös valtuutettujen 
osallistuessa Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymän järjestämiin 
koulutus- ja seminaaritilaisuuksiin. 

 
  Ansionmenetyskorvauksen yläraja on 50,00 euroa tunnilta. 
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   Ylöjärven kaupungin työntekijän ei tarvitse toimittaa todistusta 
ansionmenetyksestä. Ansiota ei vähennetä kunnallisen toimielimen 
kokouksiin ja tämän koulutustilaisuuksiin eikä Tampereen 
kaupunkiseudun järjestämiin koulutus- ja seminaaritilaisuuksiin 
osallistumisesta. 

146 § Erityistehtävät  

Sellaisesta luottamustehtävästä, jota ei ole mainittu tässä säännössä, 
määrää tarvittaessa palkkion kaupunginhallitus tai kaupunginjohtaja. 

147 § Matkakustannukset 

Luottamushenkilöiden kokousmatkoista ja muista kunnallisen 
viranomaisen määräyksestä luottamustoimen hoitamiseksi tehdyistä 
matkoista suoritetaan matkakustannusten korvausta soveltuvin osin 
kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen mukaisesti, jollei 
kaupunginhallitus toisin päätä. 
 
Matkakuluiksi katsotaan vakituisen asuinpaikan ja kokouspaikan välinen 
matka omaa autoa käyttäen, pohjautuen ajantasaiseen verohallinnon 
päätökseen verovapaista matkakustannusten korvauksista. 
Matkakustannukset maksetaan vaihtoehtoisesti vakituiselta 
opiskelupaikkakunnalta kokouspaikalle halvimman mahdollisen julkisen 
kulkuneuvon kustannusten mukaan. Lyhin maksettava matkakorvaus on 
2 km:n edestakaisesta matkasta. Kaupunkiseudulla järjestettävien 
valtion, kuntayhtymien tai vastaavien järjestämiin seminaari- ja 
koulutustilaisuuksiin osallistuville maksetaan matkakustannukset. 

148 § Palkkioiden ja korvausten maksaminen 

Palkkioiden ja korvausten maksatus suoritetaan kalenterikuukausittain 
henkilöstöpalveluiden tarkemman ohjeistuksen mukaisesti. 
 
Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on 
esitettävä kahden kuukauden kuluessa. 

 
Luottamushenkilön vaatimuksen häneltä evätyn korvauksen 
maksamisesta samoin kuin muut tästä säännöstä aiheutuvat 
tulkintaerimielisyydet ratkaisee ensiasteena kaupunginhallitus. 
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