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Kaupunginhallitus 
 
Aika 19.05.2025 klo 15:00 - 18:56 
 
Paikka Kaupunginhallituksen huone / Teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 150 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 
§ 151 Pöytäkirjantarkastajien valinta 6 
§ 152 Työjärjestyksen hyväksyminen 7 
§ 153 Tampereen kehyskuntien tietohallintoyhteistyösopimuksen 

hyväksyminen 
8 

§ 154 Vakanssien perustaminen hallinto- ja talousosaostolle kehyskuntien 
tietohallinnon keskitettyyn asiantuntijayksikköön 

10 

§ 155 Tiedoksi annettavat asiat 12 
§ 156 Neljännesvuosikatsaus 1/2025 13 
§ 157 Leppäkoski Group Oy:n A-sarjan osakkeiden (50 kpl) myyminen 14 
§ 158 Leppäkoski Group Oy:n K-sarjan osakkeiden (196 kpl) myyminen 15 
§ 159 Toimiohjeen antaminen yhtiökokousedustajalle Ylöjärven Vesi Oy:n 

yhtiökokoukseen 27.5.2025 
16 

§ 160 Viranhaltijoiden päätösluettelot 18 
§ 161 Kiinteistönluovutusilmoitukset 19 
§ 162 Kiinteistön 980-403-1-375 luovuttaminen, kortteli 178 tontti 2 20 
§ 163 Eroaminen varavaltuutetun tehtävästä 21 
§ 164 Kaupunginvaltuuston 12.5.2025 päätösten täytäntöönpano 22 
§ 165 Hallintosäännön päivittäminen / §:t 53 ja 150 24 
§ 166 Valtuuston vaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen 25 
§ 167 Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien 

valitseminen 
28 

§ 168 Kaupunginhallituksen jäsenten ja varajäsenten valitseminen 29 
§ 169 Hyvinvointilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen 32 
§ 170 Kasvatus- ja opetuslautakunnan jäsenten ja varajäsenten 

valitseminen 
33 

§ 171 Keskusvaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen 35 
§ 172 Tarkastuslautakunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen 38 
§ 173 Teknisen lautakunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen 41 
§ 174 Ympäristölautakunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen 43 
§ 175 Pirkanmaan liiton kuntien edustajainkokouksen jäsenten ja 

varajäsenten valitseminen 
45 

§ 176 Tampereen kaupungin kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan jäsenen ja 
varajäsenen valitseminen 

47 

§ 177 Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan jäsenen ja 
varajäsenen valitseminen 

49 

§ 178 Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunnan jäsenen ja 
varajäsenen valitseminen 

51 

§ 179 Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunnan 
työllisyysjaoston edustuksen valitseminen 

53 

§ 180 Pirkkalan ympäristöterveyslautakunnan jäsenen ja varajäsenen 
valitseminen 

56 

§ 181 Seutuhallituksen jäsenen ja varajäsenen valitseminen 58 
§ 182 Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymän tarkastuslautakunnan 

jäsenen valitseminen 
60 
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§ 183 Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valitseminen 62 
§ 184 Pirkanmaan käräjäoikeuden lautamiesten valitseminen 63 
§ 185 Sisä-Suomen poliisilaitoksen neuvottelukunnan jäsenen ja 

varajäsenen valitseminen 
65 

§ 186 Kunnallisten ilmoitusten julkaisemista koskevat periaatteet 66 
§ 187 Vastaus kuntalaisaloitteeseen ”Seitsemisen luontokeskuksen 

tulevaisuuden turvaaminen ja ylläpidon yhteistyön koordinointi” 
69 

§ 188 Alueellisen jätehuoltolautakunnan varajäsenen valitseminen 71 
 
Kaupunginhallitus kävi kokouksen päätteeksi itsearviointikeskustelun klo 18.22-18.56. 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Heikkilä-Halkola Jaana Puheenjohtaja  
 Luojus Katja Varapuheenjohtaja  
 Ahonen Jussi-Pekka Jäsen Etäyhteydellä 
 Haataja Peer Jäsen  
 Kiiskinen Jenni Jäsen  
 Kolehmainen Toni Jäsen  
 Kotiranta Mika Jäsen  
 Ruuska Hannu Jäsen  
 Sarvijärvi Minna Jäsen  
 Stenman Päivi Jäsen  
 Hirsimäki Tuija Varajäsen Etäyhteydellä 
 Järvensivu Antti Varajäsen Etäyhteydellä 
 Listenmaa Sari Varajäsen  
 Ojares Juho Kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Mankkinen Leena Kaupunginvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

Etäyhteydellä 

 Saaristo Tomi Kaupunginvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Halttula Timo Kaupunginvaltuuston 3. 
varapuheenjohtaja 

 

 Piiparinen Pauli Esittelijä  
 Pieviläinen Antti Pöytäkirjanpitäjä  

 
 
Muu Tikkakoski Konsta Nuorisovaltuuston edustaja  
 Alakoski Jani Tietohallintojohtaja  
 Hursti Matti Sivistysjohtaja  
 Liinavuori Juha Talousjohtaja  
 Niemensivu Ari Hankepäällikkö  
 Nurmi Jukka Kaupunkirakennejohtaja  
 Soini Sari Kehitysjohtaja  

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Jaana Heikkilä-Halkola Antti Pieviläinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

150 - 188 
 
 
Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 
 
 Jussi-Pekka Ahonen Toni Kolehmainen 
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  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäville kaupungin yleisessä 
tietoverkossa (www.ylojarvi.fi) kuntalain 140 §:ssä säädetyllä tavalla 21.5.2025.   
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Kaupunginhallitus § 150 19.05.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 150   
    
 
 

Kokouksen laillisuuden edellytyksenä on, että kokouskutsu on toimielimen 
päättämällä tavalla toimitettu jäsenille ja, että saapuvilla on enemmän kuin 
puolet jäsenistä. Päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että kokouksessa on 
vähintään yli puolet jäsenistä.  
 

Päätös: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Jaana Heikkilä-Halkola totesi, että paikalla 
oli 10 jäsentä ja yksi varajäsen, joten kaupunginhallitus oli täysilukuinen. Lisäksi 
paikalla olivat kaupunginvaltuuston puheenjohtaja ja 1., 2. ja 3. 
varapuheenjohtaja sekä nuorisovaltuuston edustaja. Viranhaltijoista paikalla oli 
kaupunginjohtaja, joka toimi esittelijänä ja hallintojohtaja, joka toimi 
pöytäkirjanpitäjänä. Lisäksi paikalla olivat tietohallintojohtaja, kehitysjohtaja, 
talousjohtaja, kaupunkirakennejohtaja, hankepäällikkö ja sivistysjohtaja, joille 
päätettiin myöntää puhe- ja läsnäolo-oikeus kokouksessa.  
 
Tämän jälkeen puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 151 19.05.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 151   
    
 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus valitsee Inga-Mari Lehden ja Jussi-Pekka Ahosen sekä heidän 

varalleen Minna Sarvijärven tarkastamaan kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 
Päätös: Inga-Mari Lehden poissa ollessa pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Toni 

Kolehmainen ja Jussi-Pekka Ahonen sekä heidän varalleen Minna Sarvijärvi.
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Kaupunginhallitus § 152 19.05.2025 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 152   
    
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää käsitellä asiat esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 
Päätös: Hyväksyttiin sillä lisäyksellä, että viimeisenä asiana käsitellään lisälistan asia 188.
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Kaupunginhallitus § 153 19.05.2025 
 

 

 
Tampereen kehyskuntien tietohallintoyhteistyösopimuksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 153   
214/00.04.01/2025   
 
 
Valmistelijat: kehyskuntien tietohallintojohtaja Jani Alakoski, kehitysjohtaja Sari Soini 

 
Seloste ja perustelut: Tampereen kehyskunnat ovat tehneet hyvin tiivistä tietohallintoyhteistyötä 

vuodesta 2006 asti osana Tampereen seudullista yhteistyötä. Kehyskuntien 
tietohallintoyhteistyössä ovat mukana Hämeenkyrö, Kangasala, Lempäälä, Nokia, 
Orivesi, Pirkkala, Vesilahti ja Ylöjärvi. Kunnat ovat yhteistyössä valmistelleet 
päivitetyn sopimuksen kehyskuntien tietohallinnon yhteistyön tekemisestä. 
Edellinen sopimus on allekirjoitettu vuonna 2015. 

 
Sopimuksen tarkoituksena on määrittää kuntien välinen yhteistyö tietohallinnon 
kehyskunnallisesta johtamisesta ja muusta yhteistyöstä kuntalain 49.1 §:n 
tarkoittamalla tavalla. Sopimuksella tavoitellaan kehyskuntien yhteisten 
tietohallintohenkilöresurssien mahdollisimman tehokasta hyödyntämistä sekä 
kehyskuntien tietohallintopalveluiden, tietojärjestelmien ja toimintatapojen 
yhtenäistämistä ja kehittämistä. Sopimuksessa sovitaan myös osapuolien 
toisilleen tuottamista tietohallinnon palveluista. 

 
Sopimuksessa on täsmennetty muun muassa kehyskuntien tietohallinnon 
ohjausryhmän keskeisiä tehtäviä ja vastuita, sopimuksen irtisanomisen 
vaikutuksia sekä kustannusten jakoa vahinkotilanteissa.  Sopimukseen on lisätty 
kirjaukset tietoturvallisuudesta ja tietosuojasta, ja tähän liittyen valtuutus 
henkilötietojen käsittelyyn yhteisessä ympäristössä. 

 
Kehyskuntien välistä tietohallintoyhteistyötä on suunniteltu uudistettavaksi 
1.1.2026 alkaen siten, että tietohallintoon muodostetaan uusi, keskitetty 
tietohallinnon asiantuntijayksikkö, joka ottaa haltuunsa kehyskunnille yhteisten ja 
erikseen sovittujen tietohallintopalveluiden kehittämisen ja hallinnan. Tämä uusi 
yksikkö tulee toimimaan kehyskuntien tietohallintojohtajan alaisuudessa 
päätoteuttajakunnassa Ylöjärvellä.  

 
Keskitettyyn tietohallintoon on suunniteltu tietohallintojohtajan lisäksi 8 muuta 
vakanssia. Tehtävät on ensisijaisesti tarkoitus täyttää kehyskuntien 
tietohallintohenkilöstöön kohdistuvan sisäisen hakumenettelyn kautta osana 
kuntien yhteisjärjestelyä. 

 
Kuntakohtaiset henkilöstö- ja kustannusvaikutukset selviävät hakumenettelyn 
jälkeen, jolloin syntyy kokonaiskuva kuntakohtaisista vaikutuksista. Siirtyvien 
henkilöiden suora kustannus poistuu työnantajakunnilta, ja jatkossa 
päätoteuttaja veloittaa kustannukset kunnilta asukaslukujen suhteessa. 
Keskitetyssä tietohallinnossa tulisi olemaan noin viiden henkilöresurssin verran 
kunnista siirtyvää työtä ja noin kolmen henkilöresurssin verran uusia tehtäviä. 
Kunnista siis poistuu kahdeksan työntekijää ja työtä siirtyy keskitettyyn 
organisaatioon viiden henkilöresurssin verran. Tämän vuoksi kunnat mahdollisesti 
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Kaupunginhallitus § 153 19.05.2025 
 

 

päätyvät tekemään korvausrekrytointeja riippuen siitä, miten jäljelle jäävä työ 
organisoidaan. 

  
Kehyskuntien tietohallinnon organisoitumismallin lisäksi myös tietohallinnon 
toimintamallia päivitetään modernimmaksi siirtämällä painopistettä perustason 
tietohallintopalveluista (mm. työasemahallinta, käyttäjätuki, palvelinhallinta, 
tietoliikennepalvelut) toiminnan kehittämisen tukemiseen ja digitalisaation 
johtamiseen. Näihin uusiin palveluihin kuuluu mm. tietoturvatuki kunnille, 
järjestelmällinen yhteistyö toimialojen kanssa heidän kehitystarpeisiinsa 
vastaamiseksi, projektisalkun ja projektin hallinta sekä vahvistettu resursointi ja 
osaaminen ulkoisten palvelutoimittajien hallintaan. 
 
Suunnitellun muutoksen tavoitteena on mahdollistaa seudullisen ICT-strategian 
mukainen vahvempi ja sujuvampi tietohallintoyhteistyö. Lisäksi muutoksen 
tarkoituksena on hyödyntää tietohallinnon henkilöresursseja mahdollisimman 
tehokkaasti, hyödyntää yhä yhtenäisempiä tietojärjestelmiä ja toimintatapoja 
taloudellisten hyötyjen ja synergiaetujen saavuttamiseksi. 
 
Muutoksen taustaa, tavoitteita ja hyötyjä on kuvattu tarkemmin 
oheismateriaalissa. 

 
Toimivalta: hallintosääntö 84 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: tietohallintojohtaja Jani Alakoski, 040 543 3790, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Liite: Kehyskuntien tietohallinnon yhteistyösopimus 
 
Oheismateriaali: Kehyskuntien tietohallinnon yhteistyösopimus ja toimintamallin muutos, 

taustoittava materiaali 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää 

 
1. hyväksyä liitteenä olevan Kangasalan, Nokian, Oriveden ja Ylöjärven 
kaupunkien sekä Hämeenkyrön, Lempäälän, Pirkkalan ja Vesilahden kuntien 
välisen sopimuksen kehyskuntien tietohallintoyhteistyöstä ja 
 
2. todeta, että voimaantullessaan tämä sopimus korvaa 30.4.2015 allekirjoitetun 
aiemman sopimuksen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 154 19.05.2025 
 

 

 
Vakanssien perustaminen hallinto- ja talousosaostolle kehyskuntien tietohallinnon keskitettyyn 
asiantuntijayksikköön 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 154   
214/00.04.01/2025   
 
Valmistelijat: tietohallintojohtaja Jani Alakoski, kehitysjohtaja Sari Soini 

 
Seloste ja perustelut: Tampereen kehyskunnat ovat tehneet hyvin tiivistä tietohallintoyhteistyötä 

vuodesta 2006 asti osana Tampereen seudullista yhteistyötä. Kehyskuntien 
tietohallintoyhteistyössä ovat mukana Hämeenkyrö, Kangasala, Lempäälä, Nokia, 
Orivesi, Pirkkala, Vesilahti ja Ylöjärvi, joka toimii yhteistyön isäntäkuntana.  

 
 Kunnat ovat yhteistyössä valmistelleet päivitetyn sopimuksen kehyskuntien 

tietohallinnon yhteistyön tekemisestä ja tämä sopimus on hyväksyttävänä 
kunnissa.  

 
 Kehyskuntien välistä tietohallintoyhteistyötä on suunniteltu uudistettavaksi 

1.1.2026 alkaen siten, että tietohallintoon muodostetaan uusi, keskitetty 
tietohallinnon asiantuntijayksikkö, joka ottaa haltuunsa kehyskunnille yhteisten ja 
erikseen sovittujen tietohallintopalveluiden kehittämisen ja hallinnan. Tämä uusi 
yksikkö tulee toimimaan kehyskuntien tietohallintojohtajan alaisuudessa 
päätoteuttajakunnassa Ylöjärvellä.  

  
 Keskitettyyn tietohallintoon on suunniteltu tietohallintojohtajan lisäksi 8 muuta 

vakanssia (neljä ict-vastaavan, kaksi toimialan ict-vastaavan, tietoturvavastaavan 
ja ict-kehitysvastaavan toimet). Tehtävät on ensisijaisesti tarkoitus täyttää 
kehyskuntien tietohallintohenkilöstöön kohdistuvan sisäisen hakumenettelyn 
kautta osana kuntien yhteisjärjestelyä. 

 
 Keskitettyyn tietohallintoon siirtyvien henkilöiden laskennallinen vuosikustannus 

on 672 000 euroa. Päätoteuttaja (Ylöjärvi) veloittaa muilta kehyskunnilta 
yhteisten palveluiden tuottamisen aiheuttamat omakustannuskulut 
asukaslukujen suhteessa. Kuntakohtaiset henkilöstö- ja kustannusvaikutukset 
selviävät hakumenettelyn jälkeen, jolloin syntyy kokonaiskuva kuntakohtaisista 
vaikutuksista. 

 
Toimivalta: hallintosääntö 63 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: tietohallintojohtaja Jani Alakoski, 040 543 3790, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Oheismateriaali: Kehyskuntien tietohallinnon yhteistyösopimus ja toimintamallin muutos, 

taustoittava materiaali 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää, että 

 
1. hallinto-ja talousosastolle perustetaan selosteosan mukaisin perustein neljä 
ict-vastaavan, kaksi toimialan ict-vastaavan, tietoturvavastaavan ja ict-
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Kaupunginhallitus § 154 19.05.2025 
 

 

kehitysvastaavan toimet edellyttäen, että kaikki kehyskunnat hyväksyvät ja 
allekirjoittavat sopimuksen kehyskuntien tietohallinnon yhteistyöstä, 
 
2. mainittujen resurssilisäysten aiheuttamat kustannukset huomioidaan 
selosteosan mukaisesti vuoden 2026 talousarvion valmistelussa. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
----- 
 
Tietohallintojohtaja ja kehitysjohtaja poistuivat kokouksesta tämän asian jälkeen 
klo 15.46.
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Kaupunginhallitus § 155 19.05.2025 
 

 

 
Tiedoksi annettavat asiat 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 155   
    
 

- Pirhan vuokrasopimusneuvottelujen tilanne 
 
Liite: - luettelo tiedoksi annettavista asioista 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää merkitä luettelossa mainitut tiedotusluonteiset asiat ja 

kaupunginjohtajan selostuksen muista ajankohtaisista asioista sekä 
hankekehityspäällikön selostuksen Pirhan vuokrasopimusneuvottelujen 
tilanteesta tiedoksi. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 ----- 
 
 Juho Ojares ja Leena Mankkinen (yhteisöjäävi) ja Katja Luojus 

(palvelussuhdejäävi) poistuivat kokouksesta esteellisinä Pirhan 
vuokrasopimusneuvottelujen tilannekatsauksen ajaksi klo 15.48-16.20. 
----- 
 
Jenni Kiiskinen oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 15.48-
15.50. 
----- 
 
Hankepäällikkö poistui kokouksesta Pirhan vuokrasopimusneuvottelujen 
tilannekatsauksen jälkeen klo 16.20. 

 ----- 
 

Kaupunginhallitus piti kokoustauon tämän asian jälkeen klo 16.45-16.58. 
 ----- 
 
 Mika Kotiranta poistui kokouksesta tauon aikana ja varajäsen Antti Järvensivu 

liittyi kokoukseen etäyhteydellä klo 16.58.
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Kaupunginhallitus § 156 19.05.2025 
 

 

 
Neljännesvuosikatsaus 1/2025 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 156   
329/02.02.00/2024   
 
 
Valmistelija: talousjohtaja Juha Liinavuori 

 
Seloste ja perustelut: Lautakunnilta ja osastoilta koottujen tilinpäätösennusteiden mukaan Ylöjärven 

kaupungin tilinpäätösarvio on 6,7 miljoonaa euroa alijäämäinen. Talousarvio oli 
laadittu noin 5,1 milj. euroa alijäämäiseksi. Valtionosuudet toteutuvat n. 0,1 m€ 
budjetoitua parempina. Alijäämäarviota kasvattavat laskeneet verotuloarviot (n. 
1 m€) sekä kasvatus- ja opetuslautakunnan ennakoimat määrärahaylitykset (0,6 
m€) ja ympäristölautakunnan budjetoidusta jäävät valvonta- ja lupamaksutulot 
(0,1 m€). 

 
 Mahdolliset määrärahojen muutostarpeet on tarkoitus käsitellä valtuustossa 

syyskuussa täsmentyneiden tietojen pohjalta. 
 
Toimivalta: Talousarvio, luku 5. 
 
Lisätietoja päätöksestä: talousjohtaja Juha Liinavuori, 040-133 4540, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Liite: Neljännesvuosikatsaus 1/2025 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää  

 
1. merkitä katsauksen tiedoksi ja 
 
2. edellyttää kasvatus- ja opetuslautakunnalta budjettiylitysten tarkempaa 
käsittelyä ja mahdollisten  tasapainotustoimien suunnittelua. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 ----- 
 
 Kaupunkirakennejohtaja ja sivistysjohtaja poistuivat kokouksesta tämän asian 

jälkeen klo 17.20. 
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Kaupunginhallitus § 157 19.05.2025 
 

 

 
Leppäkoski Group Oy:n A-sarjan osakkeiden (50 kpl) myyminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 157   
250/02.07.01/2025   
 
 
Valmistelijat: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, talousjohtaja Juha Liinavuori 

 
Seloste ja perustelut: Kaupunginvaltuuston päätöksen 11.11.2024 § 103 ja kaupunginhallituksen 

päätöksen 16.12.2024 § 365 mukaisesti Ylöjärven kaupunki on asettanut 
omistamansa Leppäkoski Group Oy:n A-sarjan osakkeet (yht. 50 kpl) avoimella 
huutokauppamenettelyllä myytäväksi Huutokaupat.com -palvelussa. Tarjousten 
jättöaika alkoi 28.2.2025 ja päättyi 2.5.2025. Osakkeiden myynnistä tiedotettiin 
kaupungin verkkosivuilla, kaupungin virallisissa ilmoituksissa ja kuulutuksissa sekä 
Aamulehdessä, Ylöjärven Uutisissa ja Huutokaupat.comin kanavissa. Riittävällä 
tarjousten jättöajalla ja kattavalla tiedotuksella varmistettiin mahdollisuus 
tutustua myytävänä olevaan kohteeseen ja harkita tarjouksen / tarjousten 
jättämistä. 

 
 Huutokauppaan osallistui viisi eri tarjoajaa ja huutokaupan päättymiseen 

mennessä tehtiin yhteensä 87 tarjousta. Korkein tarjous kaikista A-sarjan 
osakkeista (50 kpl) oli yhteensä 32 450 euroa. Korkeimman tarjouksen tehnyt on 
suorittanut huutokaupassa asetetun 3 000 euron ennakkomaksun. 
Päätösehdotus on, että korkein tarjous hyväksytään ja Leppäkoski Group Oy:n A-
sarjan osakkeet (50 kpl) myydään liitteenä olevan kauppakirjan ehtojen 
mukaisesti. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö 87 § kohta 16 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, talousjohtaja Juha Liinavuori, p. 

040 133 4540, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Liite: Kauppakirja 
 
Oheismateriaali: Myynti-ilmoitus liitteineen 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää   

 
1. myydä Leppäkoski Group Oy:n A-sarjan osakkeet (50 kpl) korkeimman 
tarjouksen tehneelle liitteenä olevan kauppakirjan ehtojen mukaisesti ja  
 
2. valtuuttaa kaupunginjohtajan hyväksymään kauppakirjaan teknisluontoisia 
päivityksiä. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Leppäkoski Group Oy:n K-sarjan osakkeiden (196 kpl) myyminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 158   
250/02.07.01/2025   
 
 
Valmistelijat: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, talousjohtaja Juha Liinavuori 

 
Seloste ja perustelut: Kaupunginvaltuuston päätöksen 11.11.2024 § 103 ja kaupunginhallituksen 

päätöksen 16.12.2024 § 365 mukaisesti Ylöjärven kaupunki on asettanut 
omistamansa Leppäkoski Group Oy:n K-sarjan osakkeet (yht. 196 kpl) avoimella 
huutokauppamenettelyllä myytäväksi Huutokaupat.com -palvelussa. Tarjousten 
jättöaika alkoi 28.2.2025 ja päättyi 2.5.2025. Osakkeiden myynnistä tiedotettiin 
kaupungin verkkosivuilla, kaupungin virallisissa ilmoituksissa ja kuulutuksissa sekä 
Aamulehdessä, Ylöjärven Uutisissa ja Huutokaupat.comin kanavissa. Riittävällä 
tarjousten jättöajalla ja kattavalla tiedotuksella varmistettiin mahdollisuus 
tutustua myytävänä olevaan kohteeseen ja harkita tarjouksen / tarjousten 
jättämistä. 

 
 Huutokauppaan osallistui neljä eri tarjoajaa ja huutokaupan päättymiseen 

mennessä tehtiin yhteensä 195 tarjousta. Korkein tarjous kaikista K-sarjan 
osakkeista (196 kpl) oli yhteensä 131 150 euroa. Korkeimman tarjouksen tehnyt 
on suorittanut kaupungille huutokaupassa asetetun 3 000 euron ennakkomaksun. 
Päätösehdotus on, että korkein tarjous hyväksytään ja Leppäkoski Group Oy:n K-
sarjan osakkeet (196 kpl) myydään liitteenä olevan kauppakirjan ehtojen 
mukaisesti. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö 87 § kohta 16 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, talousjohtaja Juha Liinavuori, p. 

040 133 4540, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Liite: Kauppakirja 
 
Oheismateriaali: Myynti-ilmoitus liitteineen 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää   

 
1. myydä Leppäkoski Group Oy:n K-sarjan osakkeet (196 kpl) korkeimman 
tarjouksen tehneelle liitteenä olevan kauppakirjan ehtojen mukaisesti ja  
 
2. valtuuttaa kaupunginjohtajan hyväksymään kauppakirjaan teknisluontoisia 
päivityksiä. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Toimiohjeen antaminen yhtiökokousedustajalle Ylöjärven Vesi Oy:n yhtiökokoukseen 27.5.2025 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 159   
345/00.04.02/2022   
 
 
Valmistelija: talousjohtaja Juha Liinavuori 

 
Seloste ja perustelut: Ylöjärven Vesi Oy:n yhtiökokous pidetään 27.5.2025 klo 14. Annettavaksi 

esitettävän toimiohjeen valmistelussa on huomioitu ja noudatettu 
kaupunginvaltuuston päätöstä 7.10.2024 § 86 (Konserniohjeen päivittäminen) ja 
kaupunginhallituksen päätöstä 16.12.2024 § 364 (Tytäryhtiöiden hallitusten 
valintaperiaatteet ja hallitustyöstä maksettavat palkkiot) koskien esitettävää 
hallituksen kokoonpanoa yhtiön tulevaan hallitukseen. 

 
Toimivalta: Kaupunginhallituksen päätös 24.4.2023 § 147 
 
Liitteet: Yhtiökokouskutsu 
 
Lisätietoja päätöksestä: talousjohtaja Juha Liinavuori, p. 040-133 4540, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää antaa yhtiökokousedustajalle seuraavan toimiohjeen 

Ylöjärven Vesi Oy:n yhtiökokoukseen: 
 
- hyväksytään tilinpäätös ja myönnetään vastuuvapaus yhtiön hallitukselle ja 
toimitusjohtajalle ja 
- valitaan yhtiön hallituksen puheenjohtajaksi ja jäseniksi seuraavat henkilöt: 
esittelijän päätösehdotus annetaan tältä osin kokouksessa. 
 

Päätös: Kaupunginjohtaja teki toimiohjeen viimeiseen kohtaan seuraavan 
päätösehdotuksen: valitaan yhtiön hallituksen puheenjohtajaksi Raimo Juntunen 
ja jäseniksi Anna-Mari Luhta, Petri Jokela, Emmi Kilpeläinen, Johanna Wäre, Timo 
Halttula ja Paul Metsälä. 

 
 Keskustelun kuluessa Peer Haataja ehdotti, että toimiohjeessa esitetään 

hallituksen jäseneksi Paul Metsälän sijaan Markus Silfverbergiä. Katja Luojus 
kannatti Haatajan ehdotusta. 

 
 Koska oli tehty kaupunginjohtajan päätösehdotuksesta poikkeava kannatettu 

ehdotus, puheenjohtaja esitti suoritettavaksi äänestyksen nimenhuudolla siten, 
että ne, jotka kannattavat kaupunginjohtajan ehdotusta, äänestävät jaa. Mikäli ei 
voittaa, Haatajan ehdotus tulee kaupunginhallituksen päätökseksi. 

 
 Äänestysesitys ja -tapa hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
 Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 8 jaa-ääntä (Ahonen, Heikkilä-

Halkola, Hirsimäki, Kolehmainen, Listenmaa, Ruuska, Sarvijärvi, Stenman) ja 3 ei-
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ääntä (Haataja, Järvensivu, Luojus), joten puheenjohtaja totesi kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen tulleen kaupunginhallituksen päätökseksi. 

 ----- 
 
 Timo Halttula ja Jenni Kiiskinen poistuivat kokouksesta esteellisinä (yhteisöjäävi) 

tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 17.22 alkaen. Varajäsen Sari 
Listenmaa saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 
17.22-17.39. Jenni Kiiskinen palasi kokouksen tämän asian jälkeen klo 17.39. Timo 
Halttula siirtyi kokouspaikalta etäyhteyteen loppukokouksen ajaksi tämän asian 
jälkeen klo 17.41. 

 ----- 
 
Nuorisovaltuuston edustaja oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn ja 
päätöksenteon aikana klo 17.24-17.39. 
----- 
 

 Talousjohtaja poistui kokouksesta tämän asian jälkeen klo 17.39. 
----- 
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Viranhaltijoiden päätösluettelot 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 160   
    
 
 
Seloste ja perustelut: Kuntalain 92 §:n, hallintosäännön 16 ja 17 §:ien sekä kunnanhallituksen 

päätöksen 4.2.2002 78 §:n mukaan (kuntalain mukaisen otto-oikeuden 
käyttäminen ja rajoittaminen) kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat 
viranhaltijoiden päätösluettelot. 

 
 Kaupunginjohtajan päätökset 
 6.5./§ 8 Tutkimuslupa / Osaamiskartoitus tekoälyn käytöstä Ylöjärven 

kaupungin hallinnollisissa tehtävissä 
 
Toimivalta: Kuntalaki 92 §, hallintosääntö 16 §, kunnanhallitus 4.2.2002 § 78 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää 
 

1. merkitä päätösluettelot tiedoksi ja  
 

2. ettei luetteloista ilmeneviä päätöksiä oteta toimielimen käsiteltäväksi. 
 
Päätös: Hyväksyttiin kaupunginjohtajan tekemällä lisäyksellä, että lisätään 

päätösluetteloon seuraavat päätökset: 
 
 Henkilöstöjohtajan päätökset 
 16.5./§ 7 Henkilökohtaisen lisän myöntäminen (TS) kartoittajalle 
 
 Talousjohtajan päätökset 
 14.5./§ 13 Kuntatodistusten liikkeelle laskeminen 
 14.5./§ 14 Maksuvapauden myöntäminen / Ylöjärven seudun 

teollisuustyöntekijät ry 
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Kiinteistönluovutusilmoitukset 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 161   
106/10.00.00/2025   
 
 
Seloste ja perustelut: Kaavoitus- ja maankäyttöpalveluiden antaman ilmoituksen mukaan kaupunkiin on 

saapunut kiinteistönluovutusilmoitukset, joihin kaupungilla on etuosto-oikeus. 
 
 Kaavoitus- ja maankäyttöpalveluiden kanssa on sovittu etuosto-oikeusilmoitusten 

tiedottamisesta siten, että tiedot tehdyistä kaupoista saatetaan 
kaupunginhallituksen tietoon kuukausittain kuukauden viimeiseen kokoukseen 
koottuna. Mikäli kaupunginhallitus haluaa perehtyä tarkemmin joihinkin 
ilmoitetuista maakaupoista etuostomielessä, hankitaan lisäselvitykset ko. 
kaupoista seuraavaan kaupunginhallituksen kokoukseen mennessä. 

 
Toimivalta: Etuostolaki 21 § 
 
Liitteet: - kiinteistönluovutusilmoitukset 
 
Oheismateriaali: - kartat 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 
   
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää, että Ylöjärven kaupunki ei käytä etuosto-oikeuttaan 

em. maakaupoissa. 
  
Päätös: Hyväksyttiin. 
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Kiinteistön 980-403-1-375 luovuttaminen, kortteli 178 tontti 2 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 162   
248/10.00.02/2025   
 
 
Valmistelija: Tontti-insinööri Janne Kuronen 

 
Seloste ja perustelut: Ylöjärven kaupunki on vuokrannut 27.5.2022 allekirjoitetulla 

maanvuokrasopimuksella kiinteistön 980-403-1-375 osoitteesta Näädäntie 30. 
Kiinteistö sijaitsee asemakaava-alueella Siivikkalan koulun pohjoispuoli. Kiinteistö 
muodostaa asemakaavan AP-4 korttelin 178 tontin 2, jonka pinta-ala on yhteensä 
5773 m2 ja rakennusoikeus 1550 k-m2. 

 
Kiinteistön vuokralainen on täyttänyt vuokrasopimuksen mukaisen 
rakentamisvelvoitteen ja on pyytänyt mahdollisuutta ostaa vuokralla olevan 
kiinteistön.  

  
Vuokrasopimuksen mukaan vuokralaisella on oikeus lunastaa tontti 
omistukseensa. Vuokratontin myyntihinta määräytyy ostohetken mukaisen 
asuintonttien myyntihintatason mukaan. 

 
Kaupunginvaltuusto on päättänyt 2.11.2020 § 91 kohteen hintatasoksi 310 000 €. 

 
Huomioiden kaupungin aikaisemmin luovutettujen kiinteistöjen hintataso, 
kiinteistön ja sen alueen nykytilanne sekä kaupungin teettämä 
vyöhykehintaselvitys, vuokrakiinteistön myyntihinnaksi esitetään 200 €/k-m² eli 
310 000 €. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö § 87 
 
Lisätietoja päätöksestä: tontti-insinööri Janne Kuronen, p 050 501 3295, janne.kuronen@ylojarvi.fi 
 
Liitteet: Kauppakirjaluonnos 
 Yhtiökokouksen pöytäkirja 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää, että 

 
1. kiinteistö 980-403-1-375 osoitteesta Näädäntie 30 myydään kiinteistön 
vuokralaiselle liitteenä olevan kauppakirjaluonnoksen mukaisesti, 
 
2. kauppahinta on 310 000 € ja 
 
3. kauppakirja tulee allekirjoittaa 12 kuukauden sisällä tämän päätöksen 
lainvoimaiseksi tulemisesta tai päätös raukeaa. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Eroaminen varavaltuutetun tehtävästä 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 163   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Jenni Kulmala on jättänyt eroilmoituksen luottamustehtävistä paikkakunnalta 

muuton vuoksi. Eroanomus on nähtävänä kokouksessa. 
 
 Kulmala on Kokoomuksen 3. varavaltuutettu kaudella 2025-2029. 
 
 Kuntalaki 
 70 § Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta 
  ----- 
 
  Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää 

luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja 
varavaltuutetulle. 

  ----- 
 
 Vaalilaki 93 § Varavaltuutetut 
  
  Varavaltuutettujen valitsemisesta säädetään kuntalain 17 §:ssä. 
  
 Jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi, kunnan 

keskusvaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä 
uusia varavaltuutettuja kuntalain 17 §:n mukaisesti. 

  
 Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia saada täytetyiksi tässä pykälässä olevien 

säännösten nojalla, varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi. 
 
Toimivalta: Kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää myöntää 

Jenni Kulmalalle eron varavaltuutetun tehtävästä. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Kaupunginvaltuuston 12.5.2025 päätösten täytäntöönpano 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 164   
322/00.01.02/2024   
 
 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 96 § Valtuuston päätösten laillisuuden valvonta 
 
 Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä 

järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on 
muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön 
panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 

 
 143 § Päätöksen täytäntöönpanokelpoisuus 
  
 Päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut lainvoiman. 

Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos oikaisuvaatimus tai valitus käy 
täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen 
käsittelevä toimielin tai valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon. 

 
 Alueidenkäyttölaki 
 
 201 § Kaavapäätöksen täytäntöönpanokelpoisuus 
 
 Maakuntahallitus voi valitusajan kuluttua määrätä maakuntakaavan tulemaan 

voimaan ennen kuin se on saanut lainvoiman. Kunnanhallitus voi valitusajan 
kuluttua määrätä yleis- ja asemakaavan tulemaan voimaan ennen kuin se on 
saanut lainvoiman kaava-alueen siltä osalta, johon valitusten tai 
oikaisukehotuksen ei voida katsoa kohdistuvan. Kunnan on annettava päätös 
viivytyksettä tiedoksi valittajille ja muutoksenhakuviranomaiselle sekä, jos 
määräys koskee oikaisukehotuksen kohteena olevaa kaavaa, elinkeino-, liikenne- 
ja ympäristökeskukselle. Muutoksenhakuviranomainen voi kieltää päätöksen 
täytäntöönpanon. 

 
 Jos viranomainen on 195 §:n nojalla tehnyt kaavan hyväksymispäätöksestä 

oikaisukehotuksen, kaavan täytäntöönpano keskeytyy siihen asti, kun 
kunnanvaltuusto on tehnyt asiassa uuden päätöksen, jollei kunnanhallitus ole 1 
momentin nojalla määrännyt kaavan osaa tulemaan voimaan. 

 
Toimivalta: Kuntalaki 96 § 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää   

 
1. todeta, että otsikossa mainitun kokouksen päätökset ovat syntyneet 
lainmukaisessa järjestyksessä, eivät mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi 
eivätkä muutoinkaan ole lainvastaisia ja   
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2. panna ko. päätökset täytäntöön. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Hallintosäännön päivittäminen / §:t 53 ja 150 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 165   
605/00.01.01/2021   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Poliittiset ryhmät ovat 13.5.2025 toimitetussa viestissä esittäneet seuraavaa:  
 
 ”Ryhmät ovat yhteisesti päätyneet esittämään hallintosääntöön muutosta sekä 

tarkastuslautakunnan että valtuuston vaalilautakunnan jäsenmäärän 
korottamiseksi yhdellä eli kahdeksaan. 

 
 Tästä asiasta vallitsee yksimielisyys ja perustelunamme on se, että kaikkien 

ryhmien tasapuolinen kohtelu edellyttää nykyisellään valtuuston laajempaa 
huomioimista.” 

 
 Poliittisten ryhmien taholta toimitetussa viestissä esitettyjen muutosten voidaan 

katsoa olevan perusteltuja ja kaupungin hallintosääntöön esitetään edellä 
todettuja päivityksiä. 

 
 Esitettävät muutokset voimassa oleviin määräyksiin ovat liitteessä punaisella 

tekstivärillä ja poistettavat kohdat punaisella tekstivärillä yliviivattuna. 
 
Toimivalta: Kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p.  etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Liite: Hallintosäännön muutokset §:t 53 ja 150 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se päättää 

 
1. hyväksyä liitteenä olevat hallintosäännön päivitykset astumaan voimaan 
välittömästi ja 
 
2. tarkastaa tämän pykälän kokouksessa. 
 

Päätös: Hyväksyttiin kaupunginjohtajan tekemällä seuraavalla muutoksella: Muutetaan 
hallintosäännön § 150 toinen virke kuulumaan seuraavasti: ”Lautakunnan 
jäsenten enemmistön tulee olla valtuutettuja ja varajäsenistä vähintään puolet 
tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.” 



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 9/2025  25 
 
Kaupunginhallitus § 166 19.05.2025 
 

 

 
Valtuuston vaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 166   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
  71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
  74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
  Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
  1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
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jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
  Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
  Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Ylöjärven kaupungin hallintosääntö 
 
 53 § Valtuuston vaalilautakunta 
 
 Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten 

vaalilautakunnan. Lautakunnassa on seitsemän jäsentä ja kullakin 
henkilökohtainen varajäsen. 

 
 Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden 

varapuheenjohtajan. 
 
 Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto toisin 

päätä. 
 ----- 
 
 Edellä olevan pykälän mukaisesti kaupunginvaltuustolle on valmisteltu 

hallintosäännön päivitysesitys siten, että valtuuston vaalilautakunnan jäsenmäärä 
päivitettäisiin kahdeksaan. Tämä päivitysesitys on huomioitu tämän pykälän 
valmistelussa. 

 
Toimivalta: hallintosääntö 53 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se päättää valita 

toimikaudekseen valtuuston vaalilautakuntaan kahdeksan jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen sekä valita jäseniksi valituista lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ehdollisena siten, että 
kaupunginvaltuusto hyväksyy selosteosassa todetun hallintosäännön päivityksen. 
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Päätös: Hyväksyttiin. 
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Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 167   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
  
 18 § Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat 
 
 Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän 

varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän 
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. 

 ----- 
 
 94.3 § Valtuuston kokoontuminen 
 
 Kokouskutsun valtuuston ensimmäiseen kokoukseen antaa kunnanhallituksen 

puheenjohtaja, ja kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu, joka 
johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on 
valittu. 

 
 --- 
 
 Valtuuston varapuheenjohtajista määrätään kaupungin hallintosäännössä. 
 
Toimivalta: Kuntalaki 18 §, hallintosääntö 27 § 
 
Lisätietoja päätöksestä:  hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen kaupunginvaltuuston puheenjohtajan sekä varapuheenjohtajat 
hallintosäännön mukaisesti. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallituksen jäsenten ja varajäsenten valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 168   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
 73 § Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen 
 
 Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
 1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai muuten 

vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta; 
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 4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
 Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön 

hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole 
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka 
yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa 
edunvalvonnasta. 

 
 Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä. 
 
 Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 

hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen. 
 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Ylöjärven kaupungin hallintosääntö 
 
 86 § Kaupunginhallituksen kokoonpano ja esittely 
 
 Kaupunginhallituksessa on yksitoista jäsentä ja jokaisella henkilökohtainen 

varajäsen. Jäsenten keskuudesta kaupunginvaltuusto valitsee 
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  

 
 Kaupunginhallituksen jäsenten ja varajäsenten tulee olla valtuutettuja tai 

varavaltuutettuja. 
 --- 
 
Toimivalta: kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen kaupunginhallitukseen 11 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 169   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
  
  71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
  74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
  Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
  1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
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jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
  Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
  Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Ylöjärven kaupungin hallintosääntö 
 
 98 § Lautakunnan kokoonpano 
 
 Hyvinvointilautakunnassa on yksitoista jäsentä ja jokaisella jäsenellä on 

henkilökohtainen varajäsen. 
 --- 
 
 Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin valitsee 

jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän 
varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa 
vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista. 

 
Toimivalta: kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se päättää  

 
1. että hyvinvointilautakunnalla on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ja  
 
2. valita toimikaudekseen hyvinvointilautakuntaan 11 jäsentä ja jokaiselle 
henkilökohtaisen varajäsenen sekä valita jäseniksi valituista puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Kasvatus- ja opetuslautakunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 170   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 
 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
  74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
  Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
  1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
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jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
  Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
  Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Ylöjärven kaupungin hallintosääntö 
 
 92 § Lautakunnan ja jaoston kokoonpano 
 
 Kasvatus- ja opetuslautakunnassa on yksitoista jäsentä ja jokaisella jäsenellä on 

henkilökohtainen varajäsen. 
 ----- 
 
 Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin valitsee 

jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän 
varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa 
vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista. 

 
Toimivalta: Kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se päättää  

 
1. että kasvatus- ja opetuslautakunnalla on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja 
ja  
 
2. valita toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan 11 jäsentä ja jokaiselle 
henkilökohtaisen varajäsenen sekä valita jäseniksi valituista puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 9/2025  35 
 
Kaupunginhallitus § 171 19.05.2025 
 

 

 
Keskusvaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 171   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 
 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
  74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
  Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
  1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
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jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
  Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
  Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
  Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Vaalilaki 
 
 13 § Kunnan keskusvaalilautakunta 
 
  Valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan 

keskusvaalilautakunta. 
 
  Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 

kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin 
oltava vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he 
tulevat jäsenten sijaan. 

 
  Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa 

kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. 
Jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun 
ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen 
ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä 
vaaleissa. 

 --- 
 
  Kunnan keskusvaalilautakunnan on ilmoitettava yhteystietonsa Digi- ja 

väestötietovirastolle sen määräämällä tavalla. 
 --- 
 
Toimivalta: Vaalilaki 13 §, kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen keskusvaalilautakuntaan viisi jäsentä ja viisi varajäsentä siinä 
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järjestyksessä, jossa he tulevat varsinaisten jäsenten sijaan sekä valitsee jäseniksi 
valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Tarkastuslautakunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 172   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 
 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
  71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
 73 § Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen 
 
 Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
 1 )välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai muuten 

vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta; 



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 9/2025  39 
 
Kaupunginhallitus § 172 19.05.2025 
 

 

 4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

  
 Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön 

hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole 
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka 
yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa 
edunvalvonnasta. 

 
 Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä. 
 
 Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 

hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen. 
 
 75 § Vaalikelpoisuus tarkastuslautakuntaan 
 
 Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
 
 1) kunnanhallituksen jäsen; 
 2) pormestari ja apulaispormestari; 
 3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai 

apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 
2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen; 

 4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa asemassa kunnan 
määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä; 

 5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
 121 § Tarkastuslautakunta 
 
 Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä 

arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 

 ----- 
 
  Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Ylöjärven kaupungin hallintosääntö 
  
 150 § Lautakunnan kokoonpano 
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 Lautakunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekä viisi muuta jäsentä. 

Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Lautakunnan jäsenten 
enemmistön tulee olla valtuutettuja ja varajäsenten enemmistön valtuutettuja tai 
varavaltuutettuja. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja. 

 ----- 
 
 Edellä olevan pykälän mukaisesti kaupunginvaltuustolle on valmisteltu 

hallintosäännön päivitysesitys siten, että tarkastuslautakunnan kokoonpanoa 
päivitettäisiin siten, että lautakunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja 
sekä kuusi muuta jäsentä. Lisäksi on valmisteltu päivitysesitys varajäsenten osalta 
siten, että varajäsenistä vähintään puolet tulee olla valtuutettuja tai 
varavaltuutettuja. Tämä päivitysesitys on huomioitu tämän pykälän valmistelussa. 

 
Toimivalta: kuntalaki 14 §, 121 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen tarkastuslautakuntaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
sekä kuusi muuta jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen ehdollisena 
siten, että kaupunginvaltuusto hyväksyy selosteosassa todetun hallintosäännön 
päivityksen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin kaupungiinjohtajan tekemällä lisäyksellä, että pykälän selosteosan 
viimeiseen kappaleeseen viimeistä virkettä edeltävään kohtaan lisätään seuraava 
virke aiemman pykälän tarkastuslautakuntaa koskevan hallintosääntöpäivityksen 
myötä: ”Lisäksi on valmisteltu päivitysesitys varajäsenten osalta siten, että 
varajäsenistä vähintään puolet tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.” 
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Teknisen lautakunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 173   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
  74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
  Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
  1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
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jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
  Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
  Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Ylöjärven kaupungin hallintosääntö 
 
 116 § Teknisen lautakunnan ja toimikunnan kokoonpano  
 
 Kaupunginvaltuusto valitsee lautakuntaan yksitoista jäsentä ja yhtä monta 

henkilökohtaista varajäsentä toimikauttaan vastaavaksi ajaksi sekä nimeää 
jäseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
Toimivalta: kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen tekniseen lautakuntaan 11 jäsentä ja jokaiselle 
henkilökohtaisen varajäsenen sekä valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Ympäristölautakunnan jäsenten ja varajäsenten valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 174   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
  74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
  Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
  1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
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jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
  Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
  Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Ylöjärven kaupungin hallintosääntö 
 
 120 § Lautakunnan kokoonpano ja esittely 
 
 Kaupunginvaltuusto valitsee lautakuntaan yksitoista jäsentä ja yhtä monta 

henkilökohtaista varajäsentä toimikauttaan vastaavaksi ajaksi sekä nimeää 
jäseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 ----- 
 
Toimivalta: kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen ympäristölautakuntaan 11 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Pirkanmaan liiton kuntien edustajainkokouksen jäsenten ja varajäsenten valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 175   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
  74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
  Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
  1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
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jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
  Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
  Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Pirkanmaan liiton perussopimus 
  
 2. Luku Kuntien edustajainkokous 
 4 § Edustus kuntien edustajainkokouksessa 
 
 Kukin jäsenkunta valitsee kuntien edustajainkokoukseen yhden jäsenen kutakin 

viimeksi pidettyjä kunnallisvaaleja edeltävän vuoden viimeisenä päivänä 
kunnassa asunutta alkavaa 10 000 asukasta kohden, kuitenkin enintään kolme 
jäsentä. Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. 

 ----- 
 
 Maakuntahallituksen päätöksen mukaisesti Pirkanmaan liiton perussopimuksen 

mukainen edustajainkokous pidetään 16.6.2025 klo 9.00. 
 
Toimivalta: kuntalaki 14 §, Pirkanmaan liiton perussopimus, 2. luku 4 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

Pirkanmaan liiton kuntien edustajainkokoukseen kolme (3) jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet kuntien välisten neuvottelujen lopputuloksen 
huomioiden. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Tampereen kaupungin kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan jäsenen ja varajäsenen valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 176   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
  74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
  Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
  1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
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jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
  Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
  Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Sopimus yhteisestä toimielimestä Tampereen ja Ylöjärven kaupunkien 

kansalaisopistotoiminnan tehtävien hoitamisessa 
 
 3. Yhteinen toimielin ja sen kokoonpano 
 
 Kuntalain mukaisena yhteisenä toimielimenä toimii Tampereen kaupungin 

sivistys- ja kulttuurilautakunta. 
 
 Sivistys- ja kulttuurilautakunnan kokoonpanoon lisätään Ylöjärven kaupungin  

valitsemat 1 jäsen ja hänelle 1 henkilökohtainen varajäsen. Ylöjärven edustajat 
osallistuvat tässä kokoonpanossa kansalaisopistotoiminnan yhteistoiminta-
aluetta koskevaan päätöksentekoon. 

 
 Lautakunnan toimikausi on sama kuin Tampereen kaupunginhallituksen 

toimikausi, ellei Tampereen kaupunginvaltuusto toisin päätä. 
 
 Tampereen kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 --- 
 
Toimivalta: kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen Tampereen 
kaupungin kulttuuri- ja vapaa-aikalautakuntaan. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan jäsenen ja varajäsenen valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 177   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 
 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
  74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
  Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
  1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
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jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
  Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
  Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Sopimus yhteisestä toimielimestä joukkoliikenteen seudullisten 

viranomaistehtävien hoitamisessa 
 
 4. Yhteinen toimielin ja sen kokoonpano 
 
 Kuntalain mukaisena yhteisenä toimielimenä toimii Tampereen kaupunkiseudun 

joukkoliikennelautakunta. 
 
 Joukkoliikennelautakuntaan kuuluu yhteensä 14 jäsentä ja kullakin jäsenellä on 

henkilökohtainen varajäsen. Tampereen kaupunki valitsee 7 jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. Muut sopijakunnat valitsevat kukin 1 jäsenen ja 
tälle henkilökohtaisen varajäsenen. 

 
 Lautakunnan toimikausi on sama kuin Tampereen kaupunginhallituksen 

toimikausi, ellei Tampereen kaupunginvaltuusto toisin päätä. 
 
 Tampereen kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Toimivalta: Kuntalaki 14 §  
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen jäsenen ja tälle henkilökohtaisen varajäsenen Tampereen 
kaupunkiseudun joukkoliikennelautakuntaan kuntien välisten neuvottelujen 
lopputuloksen huomioiden. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 9/2025  51 
 
Kaupunginhallitus § 178 19.05.2025 
 

 

 
Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunnan jäsenen ja varajäsenen valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 178   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
  74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
  Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
  1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
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jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
  Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
  Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Sopimus yhteisestä toimielimestä ammatillisen koulutuksen viranomaistehtävien 

hoitamisessa 
 
 3. Yhteinen toimielin ja sen kokoonpano  
 
 Kuntalain mukaisena yhteisenä toimielimenä toimii Tampereen kaupungin 

elinvoima- ja osaamislautakunta.  
 
 Elinvoima- ja osaamislautakunnan kokoonpanoon (11 jäsentä) lisätään muiden 

sopijakuntien valtuustojen yhteensä valitsemat 6 jäsentä ja jokaiselle 
henkilökohtainen varajäsen.  

 
 Muiden sopijakuntien valitsemat jäsenet osallistuvat yhteistoiminta-aluetta 

koskevaan päätöksentekoon lautakunnassa. Lautakunnan toimikausi on sama 
kuin Tampereen kaupunginhallituksen toimikausi, ellei Tampereen 
kaupunginvaltuusto toisin päätä.  

 
 Tampereen kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Toimivalta: kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen kaupungin edustuksen Tampereen kaupungin elinvoima- ja 
osaamislautakuntaan kuntien välisten neuvottelujen lopputuloksen huomioiden. 
 

Päätös: Hyväksyttiin kaupunginjohtajan tekemällä muutoksella päätösehdotukseen, että 
kohta "kaupungin edustuksen" muutetaan muotoon "jäsenen ja varajäsenen". 
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Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunnan työllisyysjaoston edustuksen valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 179   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
  74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
  Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
  1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
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jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
  Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
  Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Sopimus yhteisestä toimielimestä julkisten työvoimapalveluiden 

viranomaistehtävien hoitamisessa 
 
 3. Yhteinen toimielin ja sen kokoonpano  
 
 Kuntalain mukaisena yhteisenä toimielimenä toimii Tampereen kaupungin 

elinvoima- ja osaamislautakunnan työllisyysjaosto.  
 
 Työllisyysjaostossa on 17 jäsentä ja heillä henkilökohtaiset varajäsenet.  
  
 Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunta valitsee 8 jäsentä ja kullekin 

henkilökohtaisen varajäsenen. Nokia, Ylöjärvi, Kangasala, Pirkkala, Lempäälä ja 
Valkeakoski valitsevat 6 jäsentä, eli kukin valitsee yhden jäsenen.  

 
 Akaa, Orivesi, Virrat, Pälkäne, Urjala, Vesilahti, Ruovesi, Kuhmoinen ja Juupajoki 

valitsevat 3 jäsentä sopimallaan tavalla. Edellä todettujen jäsenten 
henkilökohtaiset varajäsenet (9 varajäsentä) valitaan erikseen sovittavalla tavalla 
kuitenkin siten, että ensiksi 6 varajäsentä valitaan niiden kuntien edustajista, 
joilla ei valinta kerralla ole varsinaista jäsentä toimielimessä. 

 
 Tarkoitus on, että kullakin kunnalla on joko varsinainen jäsen tai varajäsen 

nimettynä toimielimeen. 
 
 Jäsenen tai varajäsenen nimeämän kunnan on ilmoitettava uusi jäsen Tampereen 

kaupungille viimeistään kuukausi ennen jäsenen toimikauden alkamista. 
 
 Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunta valitsee jaostoon 

varsinaisiksi jäseniksi valituista lautakunnan jäsenistä tai varajäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
Toimivalta: kuntalaki 14 § 
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Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen kaupungin edustuksen Tampereen kaupungin elinvoima- ja 
osaamislautakunnan työllisyysjaostoon kuntien välisten neuvottelujen 
lopputuloksen huomioiden. 
 

Päätös: Hyväksyttiin kaupunginjohtajan tekemällä muutoksella päätösehdotukseen, että 
kohta "kaupungin edustuksen" muutetaan muotoon "jäsenen". 
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Pirkkalan ympäristöterveyslautakunnan jäsenen ja varajäsenen valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 180   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 
 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
  74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
  Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
  1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
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jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
  Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
  Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Yhteistoimintasopimus ympäristöterveydenhuollon palveluista 
 
 4. Yhteinen toimielin 
 
 Sopijaosapuolten yhteisenä toimielimenä toimii Pirkkalan kunnan 

ympäristöterveyslautakunta. Se vastaa tässä sopimuksessa sovittujen tehtävien 
hoitamisesta. 

 
 Lautakunnassa on seitsemän jäsentä. Vastuukunta Pirkkala valitsee lautakuntaan 

kaksi jäsentä ja muut yhteistoiminta-alueen kunnat yhden jäsenen. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 

 
 Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan nimeää Pirkkalan kunta. 
 ----- 
 
Toimivalta: kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen jäsenen ja tälle henkilökohtaisen varajäsenen Pirkkalan 
ympäristöterveyslautakuntaan kuntien välisten neuvottelujen lopputuloksen 
huomioiden. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Seutuhallituksen jäsenen ja varajäsenen valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 181   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Seutuhallitus on lähettänyt jäsenkunnille esityksen Tampereen kaupunkiseudun 

kuntayhtymän perussopimuksen muutoksesta. Muutos käsitellään jäsenkuntien 
valtuustoissa huhti-toukokuun 2025 aikana. Mikäli kunnat hyväksyvät 
perussopimuksen muutoksen, tulee jäsenkuntien nimetä jäsenet 
seutuhallitukseen ja tarkastuslautakuntaan perussopimuksen 4 §:n mukaisesti.  

 
 Tampereen kaupunkiseudun toimielinten valinnassa noudatetaan 

perussopimuksen määräyksiä seutuhallituksesta (§ 5) ja tarkastuslautakunnasta 
(§ 17) sekä seutuhallituksen 30.4.2025/§ 54 hyväksymää toimintamenettelyä 
Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymän toimielinten valitsemiseksi.  

 
 Seutuhallituksen ja tarkastuslautakunnan toimikausi on kaksi vuotta. Tätä 

toteutetaan siten, että jäseniä ei vaihdeta valtuustokauden aikana kuin 
perustellusta syystä.  

 
 Seutuhallituksen ja tarkastuslautakunnan jäsenet valitaan uusien valtuustojen 

järjestäydyttyä viipymättä, kuitenkin siten, että uuden seutuhallituksen 
toimikausi alkaa 1.8.2025. 

 
 Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymän perussopimuksen 5 §:ssä säädetään 

seutuhallituksen kokoonpanosta. Perussopimuksen mukaan seutuhallituksessa 
on 13 jäsentä, joista 6 Tampereelta ja 1 kustakin kehyskunnasta (Kangasala, 
Lempäälä, Nokia, Orivesi, Pirkkala, Vesilahti ja Ylöjärvi).  

 
 Tampereen kehyskunnat valitsevat seutuhallitukseen yhteensä seitsemän jäsentä 

ja heidän henkilökohtaiset varajäsenensä kunkin kaupungin tai kunnan hallitusten 
ja valtuustojen puheenjohtajistosta. 

  
 Tampereen kaupunki valitsee seutuhallitukseen pormestarin ja 

apulaispormestarit. Muut seutuhallituksen jäsenet ja kaikkien jäsenten 
henkilökohtaiset varajäsenet Tampereen kaupunki nimeää kaupunginhallituksen 
taikka kaupunginvaltuuston puheenjohtajistosta. Tarvittaessa Tampereen 
kaupunki voi nimetä seutuhallituksen varajäsenet myös kaupunginhallituksen 
varsinaisista jäsenistä.  

 
 Seutuhallituksen kokoonpanon muodostamisessa otetaan huomioon tasa-

arvolain säännökset. Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 §:n 
2 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee kunnanvaltuustoa lukuun 
ottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vähintään 40 % miehiä, jollei erityisistä 
syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja 
varajäseniä. 
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 Käytäntönä on ollut, että Tampereen kaupunki valitsee seutuhallitukseen 3 
miestä ja 3 naista ja heille vastaavalla sukupuolijaolla olevat varajäsenet. 
Kehyskunnat valitsevat seutuhallitukseen jäseniä siten, että toista sukupuolta on 
3 jäsentä ja toista sukupuolta 4 jäsentä sekä heille vastaavalla 
sukupuolijakaumalla varajäsenet.  

 
 Seutuhallituksen puheenjohtajana toimii Tampereen pormestari. Seutuhallitus 

valitsee keskuudestaan kaksi varapuheenjohtajaa kehyskunnista 
suuruusjärjestyksessä siten, että varapuheenjohtajuus kiertää kaikissa 
jäsenkunnissa.  

 
 Mikäli seutuhallituksen jäsen menettää perussopimuksessa määritellyn 

seutuhallituksen jäsenyyden perusteena olevan luottamustoimensa 
jäsenkunnassa, tulee hänen viipymättä pyytää eroa seutuhallituksen 
jäsenyydestä. Jäsenkunta nimeää perussopimuksen edellytykset täyttävän 
jäsenen eronneen tilalle. 

 
 Päätöksen edellytyksenä on, että muutosesitys on hyväksytty kunnissa 

perussopimusmuutoksen 20 § mukaisesti. Muussa tapauksessa valinnat 
seutuhallitukseen ja tarkastuslautakuntaan tekee yhtymäkokous.    

 
Oheismateriaali Ote seutuhallituksen pöytäkirjasta 30.4.2025 § 54 
 
Toimivalta: kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se päättää valita 

toimikaudelle 1.8.2025-31.7.2027 jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymän seutuhallitukseen 
kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston puheenjohtajistosta kuntien 
välisten neuvotteluiden lopputuloksen huomioiden. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymän tarkastuslautakunnan jäsenen valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 182   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Seutuhallitus on lähettänyt jäsenkunnille esityksen Tampereen kaupunkiseudun 

kuntayhtymän perussopimuksen muutoksesta. Muutos käsitellään jäsenkuntien 
valtuustoissa huhti-toukokuun 2025 aikana. Mikäli kunnat hyväksyvät 
perussopimuksen muutoksen, tulee jäsenkuntien nimetä jäsenet 
seutuhallitukseen ja tarkastuslautakuntaan perussopimuksen 4 §:n mukaisesti.  

 
 Tampereen kaupunkiseudun toimielinten valinnassa noudatetaan 

perussopimuksen määräyksiä seutuhallituksesta (§ 5) ja tarkastuslautakunnasta 
(§ 17) sekä seutuhallituksen 30.4.2025/§ 54 hyväksymää toimintamenettelyä 
Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymän toimielinten valitsemiseksi.  

 
 Seutuhallituksen ja tarkastuslautakunnan toimikausi on kaksi vuotta. Tätä 

toteutetaan siten, että jäseniä ei vaihdeta valtuustokauden aikana kuin 
perustellusta syystä.  

 
 Seutuhallituksen ja tarkastuslautakunnan jäsenet valitaan uusien valtuustojen 

järjestäydyttyä viipymättä, kuitenkin siten, että uuden seutuhallituksen 
toimikausi alkaa 1.8.2025. 

 
Kaupunkiseudun kunnat valitsevat tarkastuslautakuntaan yhteensä neljä jäsentä 
ja heille henkilökohtaiset varajäsenet kuntavaalien suhteellisuusperiaatteen 
mukaisesti. Pirkanmaan liitto laatii laskelman luottamushenkilöpaikkojen 
jakautumisesta kuntayhtymän alueen kuntavaalin tulosten perusteella. 
Tarkastuslautakunnan kokoonpanon muodostamisessa otetaan huomioon tasa-
arvolain säännökset.  
 
Varsinaiset jäsenet valitaan väkiluvultaan neljästä suurimmasta 
kunnasta/kaupungista ja varajäsenet neljästä pienemmästä kunnasta. 
Puheenjohtaja valitaan kehyskunnista kuntarotaation mukaan. Alkavalla 
toimintakaudella Kangasalan kaupunki nimeää tarkastuslautakunnan 
puheenjohtajan. Tarkastuslautakunnan varapuheenjohtaja valitaan Tampereelta.  
 
Koska tarkastuslautakunnan kokoonpano on 4 varsinaista jäsentä ja 4 
varajäsentä, tulee edellä mainitun tasa-arvolain kiintiöperiaatteen mukaan 
jäsenistä ja varajäsenistä olla vähintään kaksi naista ja miestä. 
 
Perinteisen tavan mukaan Pirkanmaan liitto on laatinut teknisen laskelman 
luottamushenkilöpaikkojen jakautumisesta kunnallisvaalin mukaan. Laskelmassa 
on mukana myös kuntayhtymän jäsenkuntien poliittisen edustavuuden huomioon 
ottava tarkastuslautakunnan paikkajako. Laskelmaa varten Pirkanmaan liitto 
pyytää kaikilta ryhmittymiltä vahvistettua ilmoitusta siitä, kuuluvatko heidän 
sitoutumattomat ehdokkaansa Pirkanmaan sitoutumattomat ryhmittymään tai 
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johonkin muuhun vastaavaan "yhteistoimintaryhmään". Ryhmittymien antamat 
vastaukset on huomioitu laskelmassa. 
 
Edellä mainitun Pirkanmaan liiton laatiman laskelman mukaan 
tarkastuslautakunnan paikat jakaantuvat seuraavasti: 
 
 
Ryhmittymä TARLA 2025- TARLA 2021-2025 Muutos 
SDP 1 1  
KOK 1 1  
VIHR 1 1  
VAS 
 

1 0 +1 
PS  1 -1 

 
 
Päätöksen edellytyksenä on, että muutosesitys on hyväksytty kunnissa 
perussopimusmuutoksen 20 § mukaisesti. Muussa tapauksessa valinnat 
seutuhallitukseen ja tarkastuslautakuntaan tekee yhtymäkokous.    

 
Oheismateriaali Ote seutuhallituksen pöytäkirjasta 30.4.2025 § 54 
 
Toimivalta: kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se päättää valita 

toimikaudelle 1.8.2025-31.7.2027 jäsenen Tampereen kaupunkiseudun 
kuntayhtymän tarkastuslautakuntaan kuntien välisten neuvotteluiden 
lopputuloksen huomioiden. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 183   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kiinteistönmuodostamislaki 6 § 
 
 Kunnanvaltuuston tulee valita kuntaan uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi 

henkilöä valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. 
 
 Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva 

henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on lisäksi voimassa, mitä 
käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. 

 ----- 
 
 Laki käräjäoikeuden lautamiehistä 
 
 2 § Lautamiesten kelpoisuusvaatimukset ja valintaperusteet 
 
 Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva 

Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole 
rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä. 

 
 Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 

65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä 
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa 
ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä 
myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava 
henkilö. 

  
Toimivalta: Kiinteistönmuodostamislaki 6 §, laki käräjäoikeuden lautamiehistä 2 §, kuntalaki 

14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää valita 

toimikaudekseen kuusi henkilöä kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Pirkanmaan käräjäoikeuden lautamiesten valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 184   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: Hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Laki käräjäoikeuden lautamiehistä 
 
 2 § Lautamiesten kelpoisuusvaatimukset ja valintaperusteet 
 
 Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva 

Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole 
rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä. 

 
 Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 

65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä 
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa 
ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä 
myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava 
henkilö. 

 
 3 § Lautamiesten lukumäärän vahvistaminen ja muuttaminen 
 
 Käräjäoikeuden lautamiesten lukumäärän vahvistaa Tuomioistuinvirasto. Jos 

käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluu useampia kuntia, Tuomioistuinvirasto 
vahvistaa kunkin kunnan alueelta valittavien lautamiesten määrän ensisijaisesti 
kuntien henkikirjoitettujen asukkaiden lukumäärän suhteessa. Jokaisesta 
kunnasta on kuitenkin valittava vähintään yksi lautamies. 

 
 Lautamiesten määrä voidaan kunnanvaltuuston tai käräjäoikeuden esityksestä 

muuttaa, jos tuomiopiiriin kuuluvien kuntien asukkaiden tai käräjäoikeudessa 
oikeudenkäymiskaaren 2 luvun 1 §:ssä tarkoitetussa kokoonpanossa käsiteltävien 
asioiden määrä on oleellisesti muuttunut. 

 
 Kunnallisen tai oikeudellisen jaotuksen muuttuessa Tuomioistuinvirasto voi 

muuttaa lautamiesten määrän ilman 2 momentissa tarkoitettua esitystä. 
Lautamiesten määrän muuttuessa Tuomioistuinvirasto voi samalla määrätä, että 
asianomaisten kuntien alueilta valittujen lautamiesten vaali on toimitettava 
uudelleen jäljellä olevaksi vaalikaudeksi. 

 
 Ennen lautamiesten määrän vahvistamista tai muuttamista käräjäoikeudelle ja 

käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvalle kunnalle on varattava tilaisuus antaa 
asiassa lausunto. 

 
 4 § Lautamiesten valinta 
 
 Kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. 
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 Jos pääkäsittely on kesken 1 momentissa säädetyn toimikauden loppuessa, 
lautamiehen tehtävä jatkuu, kunnes asia on käräjäoikeudessa ratkaistu. 

 
 Kunnasta valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti edustaa 

kunnan väestön ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa. 
 
 5 § Sidonnaisuuksien ilmoittaminen 
 
 Lautamiehen on ennen tehtävään ryhtymistä sekä tehtävän kestäessä annettava 

käräjäoikeudelle tuomioistuinlain 11 luvun 12 §:ssä tarkoitettu 
sidonnaisuusilmoitus. 

 ----- 
 
Kaupunginhallituksen 19.5.2025 kokouksen esityslistan julkaisuvaiheessa 
päätöstä lautamiesten lukumäärästä tulevalle valtuustokaudelle ei ole 
kaupungille saapunut. Keväällä 2025 Pirkanmaan käräjäoikeuden kunnille 
lähettämässä lausuntopyynnössä käräjäoikeus totesi, että se tulee esittämään 
Tuomioistuinvirastolle lautamiesten kokonaismäärän säilyttämistä nykyisellään. 
Lautamiesten lukumäärä kunnittain kuluvalla kaudella on Ylöjärven osalta kolme. 

  
Toimivalta: Laki käräjäoikeuden lautamiehistä 4 §  
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen valtuustokauden 2021-2025 mukaisesti kolme henkilöä 
Pirkanmaan käräjäoikeuden lautamiehiksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Sisä-Suomen poliisilaitoksen neuvottelukunnan jäsenen ja varajäsenen valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 185   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Asetus poliisin hallinnosta 13 §  
 
 Poliisihallitus vahvistaa poliisin neuvottelukunnan jäsenten määrän. Kullakin 

jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Kunnanvaltuusto valitsee 
neuvottelukunnan jäsenet toimikaudekseen. Lisäksi neuvottelukuntaan kuuluu 
poliisilaitoksen päällikkö. 

 
 Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

Poliisin henkilöstöön kuuluva ei kuitenkaan voi toimia puheenjohtajana eikä 
varapuheenjohtajana. 

 ---- 
 
 Sisä-Suomen poliisilaitos pyytää alueensa kaupunkeja ja kuntia nimeämään 

jäsenet poliisin neuvottelukuntaan toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029. Poliisin 
hallinnosta annetun asetuksen 13 §:n mukaan Poliisihallitus on vahvistanut Sisä-
Suomen poliisilaitoksen neuvottelukunnan jäsenmääräksi 51 jäsentä. Näistä viisi 
(5) on Tampereen kaupungin edustajia ja kolme (3) Jyväskylän kaupungin 
edustajia, muut kaupungit ja kunnat nimeävät neuvottelukuntaan yhden jäsenen. 
Varsinaisten jäsenten lisäksi neuvottelukuntaan nimetään myös varajäsenet. 

 
 Paikalliset poliisin neuvottelukunnat seuraavat ja kehittävät poliisilaitoksien 

toimintaa. 
  
Toimivalta: Asetus poliisin hallinnosta 13 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen Sisä-Suomen poliisilaitoksen neuvottelukuntaan jäsenen ja tälle 
varajäsenen puolueiden välisten paikkaneuvottelujen mukaisella tavalla. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Kunnallisten ilmoitusten julkaisemista koskevat periaatteet 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 186   
127/07.00.01/2022   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 108 §Kunnan ilmoitukset 
 
 Kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne yleisessä tietoverkossa, 

jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu, sekä tarpeen vaatiessa 
muulla kunnan päättämällä tavalla. 

 
 Ilmoitusten on oltava yleisessä tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian 

luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen sisältämät henkilötiedot on poistettava 
tietoverkosta edellä mainitun ajan kuluttua. 

 
 Hallintolaki 
 
 62 § Yleistiedoksianto 
 
 Yleistiedoksiannossa asiakirja pidetään määrätyn ajan vastaanottajan nähtävillä 

viranomaisessa. 
 
 Asiakirjan nähtäville asettamisesta on ilmoitettava yleisessä tietoverkossa 

viranomaisen verkkosivuilla ja tarpeen vaatiessa sellaisessa sanomalehdessä, 
josta vastaanottajan voidaan otaksua parhaiten saavan tiedon. Jos ilmoitusta ei 
voida tietoliikennehäiriöiden tai muun tähän rinnastettavan syyn vuoksi julkaista 
viranomaisen verkkosivuilla, asiakirjan nähtäville asettamisesta on ilmoitettava 
myös virallisessa lehdessä. 

 
 Ilmoituksesta on käytävä ilmi, mitä asia koskee sekä maininta siitä, missä ja mihin 

ajankohtaan saakka asiakirja pidetään nähtävillä. Ilmoituksessa on lisäksi 
mainittava ajankohta, jona se on julkaistu viranomaisen verkkosivuilla ja 
todettava, että tiedoksisaannin katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä 
kyseisestä julkaisemisajankohdasta. Jos ilmoitusta ei ole voitu julkaista 
viranomaisen verkkosivuilla, ilmoituksessa on todettava tiedoksisaannin 
tapahtuneen seitsemäntenä päivänä ilmoituksen julkaisemisesta virallisessa 
lehdessä. 

 
 62 a § Julkinen kuulutus 
 
 Jos muun lain mukaan asiakirja on annettava tiedoksi julkisella kuulutuksella, 

tiedoksianto toimitetaan julkaisemalla kuulutus ja kuulutettava asiakirja yleisessä 
tietoverkossa viranomaisen verkkosivuilla. Tarpeen vaatiessa kuulutus julkaistaan 
myös asian vaikutusalueen sanomalehdessä tai muulla viranomaisen päättämällä 
tavalla. Jos kuulutusta ei voida tietoliikennehäiriöiden tai muun tähän 
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rinnastettavan syyn vuoksi julkaista viranomaisen verkkosivuilla, se on julkaistava 
lisäksi virallisessa lehdessä. 

 
 Kuulutus ja kuulutettava asiakirja on pidettävä yleisessä tietoverkossa 

viranomaisen verkkosivuilla yleisesti nähtävillä 14 vuorokautta. Jos asiakirjan 
tiedoksisaannista alkaa kulua muutoksenhakuaika tai muu vastaanottajan 
oikeuteen vaikuttava määräaika, kuulutus ja kuulutettava asiakirja on pidettävä 
yleisesti nähtävillä mainitun määräajan päättymiseen asti. 

 
 Kuulutuksesta on käytävä ilmi, mitä asia koskee sekä maininta siitä, missä ja 

mihin ajankohtaan saakka asiakirja pidetään nähtävillä. Kuulutuksessa on lisäksi 
mainittava ajankohta, jona se on julkaistu viranomaisen verkkosivuilla ja 
todettava, että tiedoksisaannin katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä 
kyseisestä julkaisemisajankohdasta. Jos kuulutusta ei ole voitu julkaista 
viranomaisen verkkosivuilla, kuulutuksessa on todettava tiedoksisaannin 
tapahtuneen seitsemäntenä päivänä kuulutuksen julkaisemisesta virallisessa 
lehdessä. 

 
 62 b § Tietojen julkaiseminen yleistiedoksiantoa ja julkista kuulutusta 

toimitettaessa 
 
 Asiakirjan nähtäville asettamista koskevan ilmoituksen sekä julkisen kuulutuksen 

ja kuulutettavan asiakirjan tiedot saadaan julkaista, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu. Henkilötiedoista julkaistaan kuitenkin ainoastaan 
tiedonsaannin kannalta välttämättömät henkilötiedot ja ne voidaan julkaista sen 
estämättä, mitä viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain 16 §:n 3 
momentissa säädetään. Asiakirjan nähtäville asettamista koskevan ilmoituksen 
sekä julkisen kuulutuksen ja kuulutettavan asiakirjan sisältämät henkilötiedot on 
poistettava yleisestä tietoverkosta viranomaisen verkkosivuilta edellä 62 §:n 3 
momentissa ja 62 a §:n 2 momentissa tarkoitetun nähtävillä pitoajan kuluttua. 

 
Toimivalta: Kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää, että 

kaupungin ilmoitusten julkaisemisessa noudatetaan sen toimikauden ajan 
seuraavia periaatteita: 
 
1. Ilmoitukset julkaistaan kuntalain 108 §:ssä säädetyllä tavalla kaupungin 
verkkosivuilla ja Ylöjärven Uutisissa. Ilmoitukset julkaistaan mahdollisuuksien 
mukaan tarkoituksenmukaisella tavalla ja lisäyksellä, että ilmoitus on 
kokonaisuudessaan nähtävänä kaupungin verkkosivuilla.  
 
2. Kaupunginvaltuuston kokouskutsut julkaistaan asialuetteloineen kaupungin 
verkkosivuilla.  
 
3. Kaupunginvaltuuston kokouskutsut julkaistaan asialuetteloineen Ylöjärven 
Uutisissa kaupunginvaltuuston kokousta edeltävällä viikolla.  
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4. Kaupungin ilmoitustaululla tai verkkosivuilla julkaistavia valtion ym. 
viranomaisten kuulutuksia ja yksityisten ilmoituksia ei ilman erityisen painavaa 
syytä tai nimenomaista määräystä julkaista kaupungin kustannuksella 
sanomalehdissä.  
 
5. Kaupunginhallituksella on oikeus harkintansa mukaan poiketa em. kohtien 
määräyksistä, mikäli se kaavojen, erilaisten suunnitelmien ja tärkeiden 
hankkeiden kohdalla tarpeelliseksi katsoo.  
 
6. Hallintokunnan tapauskohtaisen harkinnan perusteella ilmoituksia voidaan 
julkaista myös muissa tiedotusvälineissä. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Vastaus kuntalaisaloitteeseen ”Seitsemisen luontokeskuksen tulevaisuuden turvaaminen ja ylläpidon 
yhteistyön koordinointi” 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 187   
489/14.02/2024   
 
Valmistelijat: Ylöjärven Yrityspalvelu Oy:n toimitusjohtaja Timo Isolähteenmäki, 

Viestintäpäällikkö Tiina Helminen 
 

Seloste ja perustelut: Aloitteen ydin (Suomen luonnonsuojeluliiton Ylöjärven yhdistys): 
 
 Suomen luonnonsuojeluliiton Ylöjärven yhdistys on toimittanut 15.11.2024 

kuntalaisaloitteeksi katsottavan aloitteen Seitsemisen luontokeskuksen 
tulevaisuuden turvaamiseen ja ylläpidon yhteistyön koordinointiin liittyen. Aloite 
on tämän pykälän liitteenä.  

 
 Vastaus aloitteeseen: 
 
 Metsähallituksen Luontopalvelut on aloittanut keväällä 2025 selvityksen viidestä 

luontokeskusrakennuksesta luopumisesta. Yksi näistä on Seitsemisen 
luontokeskus Seitsemisen kansallispuistossa. Kansallispuisto sijaitsee Ylöjärven ja 
Ikaalisten alueilla, luontokeskus on Ylöjärven puolella. Metsähallituksen 
Luontopalveluiden mukaan selvityksen taustalla ovat asiakkaiden tarpeiden 
muutokset ja valtionhallinnon tuottavuusohjelma, jonka vuoksi valtion 
toimijoiden on tehtävä säästötoimia. 

  
 Ylöjärven kaupungin elinkeino- ja matkailuyhtiö Ylöjärven Yrityspalvelu Oy on 

yhdessä muiden kaupunkikonsernin asiantuntijoiden kanssa käynyt keskusteluja 
Metsähallituksen Luontopalveluiden kanssa Seitsemisen luontokeskukseen 
liittyen. Kaupunkikonsernin rooli on olla asiassa aktiivinen ja esimerkiksi Ylöjärven 
Yrityspalvelun kautta välittää Metsähallituksen Luontopalveluille tietoja tahoista, 
jotka voisivat olla kiinnostuneita vuokraamaan tai ostamaan luontokeskuksen 
tilat, mikäli Metsähallitus päättää luopua niistä. 

 
 Kaupunkikonserni on niin ikään valmis esimerkiksi auttamaan mahdollista uutta 

vuokraajaa/omistajaa samaan tapaan kuin muitakin matkailuyrityksiä/toimijoita 
erityisesti Ylöjärven Yrityspalvelun kautta. Tämä tarkoittaa esimerkiksi sitä, että 
yhtiö avustaa toimijaa rahoituksen haussa, markkinoi kohdetta 
matkailukanavissaan sekä osallistaa ja verkottaa toimijaa muiden 
matkailuyrittäjien/toimijoiden kanssa. Auttaminen edellyttää luonnollisesti sitä, 
että uusi toimija tarvitsee ja haluaa tällaista tukea. Luontokeskuksen kiinteistön 
mahdollinen myynti tai vuokraus on kuitenkin Metsähallituksen ja mahdollisen 
vuokralaisen välinen asia, jota kaupunkikonsernilla on valmius edellä selostetun 
mukaisesti mahdollisuuksien mukaan olla myötävaikuttamassa. 

 
Toimivalta: kuntalaki 39 §, hallintosääntö 87 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: Ylöjärven Yrityspalvelu Oy:n toimitusjohtaja Timo Isolähteenmäki, p. 050 351 

6507, Viestintäpäällikkö Tiina Helminen, p. 050 437 1247, 
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
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Liite: Kuntalaisaloite 
 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää antaa selosteosan mukaisen vastauksen liitteenä 

olevaan kuntalaisaloitteeseen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Alueellisen jätehuoltolautakunnan varajäsenen valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 188   
235/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija: hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 
 
 71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
  Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
  Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
  1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

 3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön; 

 4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
  Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
  74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
  Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
  1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
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jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
  Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
  Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
 
  4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
  Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
 Sopimus yhteisestä toimielimestä jätehuollon viranomaistehtävien hoitamisessa 
 --- 
 4. Yhteinen toimielin ja sen kokoonpano 
 
 Kuntalain mukaisena yhteisenä toimielimenä toimii Tampereen kaupungin 

alueellinen jätehuoltolautakunta. 
 
 Jätehuoltolautakuntaan kuuluu yhteensä 16 jäsentä ja kullakin jäsenellä on 

henkilökohtainen varajäsen. 
 
 Tampereen kaupunki valitsee 8 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 

Tampereen kaupunkiseudun kunnat valitsevat yhteensä 4 jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. Muut kunnat valitsevat yhteensä 4 jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. Jäsenet valitaan koko neljän vuoden mittaiseksi 
valtuuston toimikaudeksi 1.6.-31.5.  

 --- 
 Tampereen kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 --- 
 
 19.5. saadun tiedon mukaan Ylöjärvelle kuuluu alueellisen jätehuoltolautakunnan 

varajäsenen paikka valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
Toimivalta: kuntalaki 14 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen varajäsenen alueelliseen jätehuoltolautakuntaan kuntien 
välisten neuvottelujen lopputuloksen huomioiden. 
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Päätös: Hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 150, § 151, § 152, § 154, § 155, § 156, § 160, § 163, § 164, § 
165, § 166, § 167, § 168, § 169, § 170, § 171, § 172, § 173, § 174, § 175, § 176, § 177, § 178, § 179, § 
180, § 181, § 182, § 183, § 184, § 185, § 186, § 187, § 188 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 153, § 157, § 158, § 159, § 162 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Ylöjärven kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Ylöjärven kaupunki, kirjaamo 
Kuruntie 14, PL 22, 33470 Ylöjärvi  
kirjaamo@ylojarvi.fi  
03 565 30 000 / vaihde ma-pe klo 8-15.30  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
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• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylöjärven 
kaupungin kirjaamosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 161 

 

Muutoksenhakukielto 

Tähän päätökseen ei Etuostolain 22 §:n mukaan saa hakea muutosta valittamalla. 


