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Ylöjärven kaupunki 
 
 
 

Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasääntö 
 
 
Ylöjärven kaupungin hyvinvointilautakunta 15.04.2025 
 
 
1 § 
Toiminnan tarkoitus Ylöjärven vanhus- ja vammaisneuvosto toimii kuntalain 27 ja 28 

§:ään perustuen kaupungin ikääntyneiden ja vammaisten, heidän 
omaistensa sekä järjestöjensä osallistumis- ja yhteistyöelimenä.   
 
Neuvoston tarkoituksena on edistää ikäihmisten ja vammaisten hy-
vinvointia ja yhdenvertaisuutta sekä toimia tiedonvälitys- ja kes-
kustelukanavana paikallisessa toiminnan suunnittelussa ja päätök-
senteossa.  
 
Vanhus- ja vammaisneuvostolla on mahdollisuus vaikuttaa Ylöjär-
ven kaupungin eri toimialojen suunnitteluun, valmisteluun ja seu-
rantaan asioissa, jotka koskevat ikääntyneiden ja vammaisten hy-
vinvointia, terveyttä, osallisuutta, elinympäristöä, asumista, liikku-
mista ja päivittäisiä toimintoja. Neuvosto voi tehdä ehdotuksia pal-
velujen kehittämisestä ja hyvinvointilautakunnalle sekä muille hal-
lintoelimille. 

 
Vanhus- ja vammaisneuvosto ei ole kuntalain 30 §:n mukainen kun-
nan toimielin. 
 

2 § 
Toimikausi ja kokoonpano 
 

Vanhus- ja vammaisneuvoston toimikausi on neljä vuotta ja nou-
dattaa valtuuston toimikautta, alkaen pääsääntöisesti kesäkuun 1. 
päivänä ja päättyen toukokuun 31. päivä. 
 
Neuvostossa on enintään 10 jäsentä ja heidän varajäsenensä, jotka 
hyvinvointilautakunta nimeää asukas-, seniori- ja vammaisjärjestö-
jen esityksestä. Jäsenten tulee edustaa monipuolisesti ylöjärveläi-
siä ikäihmisiä, vammaisia ja heidän omaisiaan. Vanhus- ja vam-
maisneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapu-
heenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudet 
voivat poiketa neuvoston toimikaudesta.  

 
Lisäksi vanhus- ja vammaisneuvostoon nimetään jäsen ja hänelle 
varajäsen hyvinvointilautakunnasta sekä sivistysosaston viran- tai 
toimenhaltijoita yksi-kaksi (1-2) asiantuntijaksi. Yksi asiantuntija-
jäsen toimii vanhus- ja vammaisneuvoston esittelijäsihteerinä. 
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3 § 
Tehtävät  Vanhus- ja vammaisneuvoston tehtävänä on 
 

1. edistää kaupungin ja seniori- ja vammaisjärjestöjen yhteistyötä 
sekä antaa tietoa päätöksenteon tueksi, 

2. tuoda esille ikäihmisten, vammaisten ja pitkäaikaissairaiden sekä 
heidän omaistensa näkökulmaa antamalla kehittämisehdotuksia, 
lausuntoja ja kannanottoja hyvinvointilautakunnalle ja muille 
kaupungin toimielimille, 

3. seurata ikäihmisten, vammaisen ja pitkäaikaissairaan väestön hy-
vinvointia sekä seurata ikäihmisille ja vammaisille tarkoitettujen 
julkisten palvelujen tasoa, saatavuutta ja saavutettavuutta Ylö-
järven kaupungissa, 

4. käsitellä muita toimialaansa kuuluvia hyvinvointilautakunnan an-
tamia tehtäviä. 

 
5 § Kokoukset  

Vanhus- ja vammaisneuvoston kokoukset pidetään puheenjohtajan 
kutsusta 4–6 kertaa kalenterivuoden aikana.  
 
Esittelijäsihteeri valmistelee yhdessä puheenjohtajan kanssa neu-
voston kokoukset sekä huolehtii kokouskutsut. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvosto on päätösvaltainen, kun läsnä on 
enemmän kuin puolet jäsenistä. Jäsenen ollessa estynyt saapu-
masta kokoukseen, on siitä ilmoitettava viipymättä sihteerille. Jä-
sen kutsuu varajäsenen tilalleen. Kokouksista pidetään pöytäkirjaa, 
jonka allekirjoittavat kokouksessa valitut pöytäkirjan tarkastajat. 
Neuvoston allekirjoitetut ja tarkastetut kokouspöytäkirjat lähete-
tään tiedoksi hyvinvointilautakunnalle, ja toimitetaan nähtäville 
kaupungin verkkosivuille allekirjoittamisen jälkeen. 

 
Kokouksista ja sen asiakirjoista on muutoin voimassa soveltuvin 
osin se, mitä niistä on kuntalaissa ja kaupungin hallintosäännössä 
määrätty. 

 
 
6 § Toimintaedellytykset 
 

Hyvinvointilautakunnan on huolehdittava vaikuttamistoimielinten 
toimintaedellytyksistä. Ylöjärven kaupungin hyvinvointilautakunta 
osoittaa vanhus- ja vammaisneuvostolle sihteeripalvelun sekä varaa 
neuvostolle talousarvion, joka kattaa kokouspalkkiot, matkakulut, 
kokouspaikoista ja -tarjoiluista aiheutuvat kulut, neuvoston toimin-
tarahan sekä muut välttämättömät menot.  
 
Vanhus- ja vammaisneuvosto laatii vuosittain toimintakertomuksen 
sekä seuraavan vuoden toimintasuunnitelman.  
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston kokouksiin voidaan kutsua eri alojen 
asiantuntijoita. Hyvinvointilautakunnan puheenjohtajalla, hänen 
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estyessä varapuheenjohtajalla, sekä sivistysjohtajalla ja vapaa-ai-
kajohtajalla on oikeus osallistua neuvoston kokouksiin. 
 
Kokouksista maksetaan Ylöjärven kaupungin hallintosäännön mu-
kainen kokouspalkkio.  

 
7 § Esittelijäsihteerin tehtävät 
   

Hyvinvointilautakunnan toimeksi antamana Ylöjärven kaupungin si-
vistysosasto nimeää neuvostolle esittelijäsihteerin, jonka tehtä-
vänä on: 
 
• suunnitella yhdessä puheenjohtajiston kanssa neuvoston toimin-
taa ja huolehtia kokousjärjestelyistä, 
• seurata kaupungin toimialojen ja toimielinten ikääntyviin, vam-
maisiin ja pitkäaikaissairaisiin ihmisiin ja heidän arkeensa ja hyvin-
vointiinsa liittyviä asioita ja tuoda nämä asiat valmistellusti neu-
voston käsittelyyn,  
• viedä eteenpäin kaupungin organisaatiossa vanhus- ja vammais-
neuvoston aloitteita, lausuntoja ja päätöksiä 
toimia kokouksissa teknisenä sihteerinä,  
• vastata vanhus- ja vammaisneuvoston tiedotuksesta sekä tapah-
tumien ym. toiminnan järjestelyistä. 
 
 

8 § Yhteistyö Pirkanmaan hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvostojen kanssa 
 

Hyvinvointialueella on omat lakiin perustuvat vanhusneuvosto ja 
vammaisneuvosto. 

 
Vaikuttamistoimielimillä on mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa hy-
vinvointialueen toiminnan suunnitteluun ja seurantaan, erityisesti 
lapsiin, nuoriin, ikääntyneisiin ja vammaisiin liittyvissä palveluissa. 
Niiden tulee myös osallistua kuulemisen ja osallistumisen kehittä-
miseen hyvinvointialueella. Kuntien neuvostoista on edustajat hy-
vinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvostoissa. 
 
Pirkanmaan hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvostojen neu-
voston jäsenet ja jokaiselle jäsenelle henkilökohtainen varajäsen 
valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien vaikutta-
mistoimielinten jäsenistä siten, että kustakin kunnallisesta vaikut-
tamistoimielimestä valitaan yksi edustaja ja yksi varaedustaja.  
 
Ylöjärven kaupungin vanhus- ja vammaisneuvosto ehdottaa hyvin-
vointilautakunnalle edustajia ja varajäseniä Pirkanmaan hyvinvoin-
tialueen neuvostoihin. Edustajat välittävät tietoa paikallisen ja 
alueellisen neuvostojen välillä ja edustavat ylöjärveläisiä ikäänty-
neitä ja vammaisia sekä heidän omaisiaan hyvinvointialueen neu-
vostoissa. 

 
 
Voimaantulo Tämä toimintasääntö tulee voimaan 1.6.2025 lukien. 


