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Hankintasopimus työllisyysalueen turvallisuuspalvelujen
suunnittelu- ja valmistelutyön hankinnasta

1.1 Sopijapuolet
Tilaaja
Tampereen kaupunki (Y-tunnus 0211675-2)
Työllisyys- ja kasvupalvelut
PL 765
33101 TAMPERE

Palveluntuottaja
Ylöjärven kaupunki (Y-tunnus 0158221-7)
PL 22
33470 Ylöjärvi

1.2 Yhteyshenkilöt
Kuten JYSE 2014 Palvelut -ehdoissa kohdassa 2: ”Kumpikin sopijapuoli nimeää yhteyshenkilön,
jonka tehtävänä on seurata ja valvoa hankintasopimuksen toteutumista ja tiedottaa
hankintasopimuksen toteutumiseen liittyvistä asioista. Ellei toisin ole sovittu, yhteyshenkilöllä
ei ole oikeutta muuttaa hankintasopimusta. Sopijapuolen on viivytyksettä ilmoitettava
kirjallisesti yhteyshenkilön vaihtumisesta toisen sopijapuolen yhteyshenkilölle.”

Tilaajan sopimuksen vastuuhenkilö
Lotta Lammi
Aluejohtaja
+358407077792
sähköposti etunimi.sukunimi@tampere.fi

Tilaajan sopimusyhteyshenkilö:
Veli-Matti Annala
Turvallisuuspäällikkö
puh. +358407077792
sähköposti etunimi.sukunimi@tampere.fi

Palveluntuottajan sopimusyhteyshenkilö:
Turvallisuus- ja elinvoimapäällikkö Pekka Mansikkamäki
puh. +358 50 330 2072
sähköposti etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

1.3 Hankintasopimuksen tausta
Tämän hankintasopimuksen taustalla on Tampereen kaupungin Työllisyys-
ja kasvupalvelujen työllisyysjohtajan päätös xx.xx.2024 § x, jonka
mukaisesti hankintasopimus tehdään Ylöjärven kaupungin kanssa.
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1.4 Hankintasopimuksen kohde, sisältö ja raportointi

Hankintasopimuksen kohteena on Tampereen seudun työllisyysalueen Seudun palvelut-
palveluyksikön turvallisuusasioiden valmistelu- ja kartoitustehtävät. Tilaaja on Tampereen
kaupungin työllisyys- ja kasvupalvelut/Tampereen seudun työllisyysalue ja palveluntuottajana
Ylöjärven kaupunki.

Tampereen kaupungin työllisyys- ja kasvupalveluiden Seudun palvelut palveluyksikkö tulee
kattamaan palveluverkon, joka sijoittuu 15 eri palvelupaikkaan. Yksikön henkilöstö- ja tilat
siirtyvät aiemmasta yksittäisen kunnan järjestämisvastuuseen perustuvasta mallista tilaajan eli
työllisyysalueen vastuukunnan vastuulle. Muutos edellyttää yhtenäisten
turvallisuuskäytäntöjen luomista, jalkauttamista ja seurantaa.

OsteƩava palvelu kaƩaa valmistelu- ja kartoitustehtäviä turvallisuuspäällikön ohjauksessa
1.1.2025 käynnistyvän Seudun palvelut -palveluyksikön osalta, ja niiden jalkauƩamista
aluejohtajan ohjauksessa. Vastuu työturvallisuudesta on työnantajalla eli Tampereen
kaupungilla.

Tilaus käsiƩää seuraavat tehtävät:

 varƟoinƟpalvelusopimusten toimivuuden tarkastelu seudun palvelupaikkojen osalta
 varƟoinƟpalvelusopimusten seuranta, hälytysten seuranta ja jälkihoidon varmistaminen, 

yhteistyö toimipaikkojen esihenkilöiden kanssa
 kriisiviesƟntä/turvallisuusohjeiden palvelupaikkakohtaistamisen koordinoinƟ yhteistyössä 

esihenkilöiden ja tarviƩaessa Ɵlojen muiden käyƩäjien kanssa, yhteysƟeto- yms. listojen
ajantasaisuuden varmistaminen

 työn vaarojen arvioinƟin osallistuminen
 pelastussuunnitelmien päiviƩäminen työllisyyspalveluiden näkökulmasta yhteistyössä Ɵlan 

omistajan ja muiden käyƩäjien kanssa
 turvallisuusasioiden vuosikellon toteutumisesta huolehƟminen seudun palveluiden osalta.

Sopimus pitää sisällään 6,5 htp / laskutettavaa työtä nimetyltä asiantuntijalta kuukaudessa.
Palveluntuottajan nimettynä asiantuntijana toimii Ylöjärven kaupungin turvallisuus- ja
elinvoimapäällikkö.

Palveluntuottajan tulee raportoida laskutettavat työt tilaajan yhteyshenkilölle erikseen
sovittavalla tavalla kuukausittain ennen kuin työ voidaan laskuttaa tilaajalta.

1.5 Sopimuskausi/Toimeksiannon kesto

Sopimuskausi on 1.1.2025 - 31.12.2025.
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1.6 Hinta

Kuten JYSE 2014 Palvelut -ehdoissa kohdassa 9, lukuun ottamatta kohtia 9.1, 9.7. ja 9.8., joiden
sijaan noudatetaan seuraavaa:

Hinnat ovat voimassa koko sopimuskauden ajan.

Palvelun arvonlisäveroton hinta on 2578,57 €/kk, sisältäen sovittu 6,5 htp laskutettavaa työtä.

Kuten JYSE 2014 Palvelut -ehdoissa kohdassa 9.3: Hinta sisältää kaikki palvelun tuottamisesta
aiheutuvat kulut. Niitä ovat mm., matka- ja majoituskustannukset, päivärahat, ylityökorvaukset
sekä tarjousajan päättyessä voimassa olevat palveluntuottajan suoritettavaksi tulevat välilliset
verot ja maksut lukuun ottamatta arvonlisäveroa.

1.7 Maksuehdot

Kuten JYSE 2014 Palvelut -ehdoissa kohdassa 10, lukuun ottamatta kohtaa 10.3, jonka sijaan
noudatetaan seuraavaa: Laskutus kuukausittain jälkikäteen toteutuneen palvelun mukaisesti.
Laskutus-, toimitus- yms. lisiä ei hyväksytä.

Jyse ehtojen kohdan 10.2 mukaisesti: Verkkolasku erääntyy maksettavaksi 21 päivän kuluttua
hyväksyttävän laskun saapumisesta.

Tilaajan tilikausi on kalenterivuosi ja laskutuskauden tulee päättyä vuodenvaihteeseen.
Joulukuuta koskeva lasku tulee laskuttaa viimeistään vuoden vaihteessa, tilaaja ilmoittaa
tarkemmista tilinpäätösaikatauluista erikseen.

Edellä mainitun lisäksi noudatetaan seuraavia ehtoja:

Laskutusosoite
Tampereen kaupunki (y-tunnus 0211675-2)
Tampereen seudun työllisyysalue
0037021167521550
PL 5014
02066 DOCUSCAN
Verkkolaskuosoite OVT-tunnus: 0037021167521550
Operaattorin tunnus: 003703575029 Operaattori: CGI Suomi Oy (Telia/CGI)

Laskuun merkitään viitteeksi: Tulosyksikkö (155600)/Lammi Lotta

Lisäksi laskulta tulee aina selkeästi selvitä, mistä on kyse ja milloin laskutuksen peruste on
syntynyt (eli päivämäärätiedot mihin sopimukseen lasku liittyy, mistä palvelusta on
kyse ja mikä on palvelun suorittamispäivämäärä).

Maksuehto: Verkkolasku erääntyy maksettavaksi 21 päivän kuluttua
hyväksyttävän laskun saapumisesta.
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1.8 Sopimuksen allekirjoitus

Tämä sopimus on allekirjoitettu sähköisesti ja kumpikin sopijapuoli on saanut sopimuksesta
samansisältöisen kappaleen.

1.9 Liitteet

Liite 1 Tietosuojaliite
Liite 2 Julkisten hankintojen yleiset sopimusehdot palveluhankinnoissa
(JYSE 2014 PALVELUT/Huhtikuu 2022)


