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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Hietaniemi Pekka Puheenjohtaja  
 Moisio Erkki Varapuheenjohtaja  
 Hakanen Teuvo Jäsen  
 Heiska Mauri Jäsen  
 Liesko Tapio Jäsen  
 Myllymäki Hannu Jäsen  
 Tuominen Juha Jäsen, hyvinvointiltk:n edustaja  
 Valkama Teija Jäsen  
 Ahola Katja Pöytäkirjanpitäjä  
 Saarinen Suvi Hyvinvointipäällikkö § 35-37 

 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Pekka Hietaniemi Katja Ahola 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

35 - 40 
 
 
Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 
 
 Mauri Heiska Erkki Moisio 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja asetetaan yleisesti nähtäville kaupungin yleisessä 
tietoverkossa (www.ylojarvi.fi) kuntalain 140 §:ssä säädetyllä tavalla.     
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Viljakkala-neuvosto § 35 04.12.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Viljakkala-neuvosto 04.12.2024 § 35    
      
 
 

Kokouksen laillisuuden edellytyksenä on, että kokouskutsu on toimielimen 
päättämällä tavalla toimitettu jäsenille ja, että saapuvilla on enemmän kuin 
puolet jäsenistä. Päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että kokouksessa on 
vähintään yli puolet jäsenistä.  
 

Päätös: Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Viljakkala-neuvosto § 36 04.12.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Viljakkala-neuvosto 04.12.2024 § 36    
      
 
  
 
Päätösehdotus: Viljakkala-neuvosto valitsee Mauri Heiskan ja Erkki Moision sekä heidän varalleen 

Teuvo Hakasen tarkastamaan kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 
Päätös: Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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Viljakkala-neuvosto § 37 04.12.2024 
 

 

 
Katsaus hyvinvointityöhön 
  
Viljakkala-neuvosto 04.12.2024 § 37    
      
 

 
Seloste: Hyvinvointipäällikkö on vieraana kokouksessa kertomassa hyvinvointityöstä.  

 
Oheismateriaali: - Ylöjärven kaupunki hyvinvoinnin edistäjänä 

 
Päätösehdotus: Viljakkala-neuvosto merkitsee tiedoksi hyvinvointipäällikön katsauksen ja 

keskustelee hyvinvointityöstä. 
 

Päätös: Viljakkala-neuvosto merkitsi tiedoksi hyvinvointipäällikön katsauksen ja keskusteli 
hyvinvointityöstä. Keskustelussa nostettiin esiin seuraavia teemoja: 

 
Vanhus- ja vammaisneuvoston yhdistäminen 

• Keskustelussa nousi esiin huoli siitä, kuinka vanhus- ja 
vammaisneuvoston yhdistämisessä varmistetaan molempien ryhmien 
äänten tasapuolinen kuuluminen. 

 
Viljakkalan terveyspalvelujen tämänhetkinen tilanne ja tulevaisuus 

• Hyvinvointiin liittyviä palveluja järjestää kaksi erillistä toimijaa, jotka 
toimivat omilla vastuualueillaan.  

• Viljakkala-neuvosto on huolissaan Viljakkalan hammashoitopalveluista ja 
asukkaiden eriarvoisuudesta hammashoidon saatavuudessa. Erityisesti 
koululaisten tilanne on huolestuttava, sillä hammashoitoon Ylöjärven 
keskustaan kulkeminen edellyttää, että vanhemmat järjestävät 
kuljetuksen koulupäivän aikana. Tämä ei ole kaikille perheille mahdollista 
ja kuljetuksista aiheutuu kustannuksia. Neuvosto korostaa, että 
hammashoidon tulee olla yhdenvertaisesti kaikkien lasten 
saavutettavissa ja tarvittavat kuljetukset on järjestettävä tätä varten. 

 
Varhaiskasvatuspalvelut poikkeusaikoina 

• Viljakkala-neuvosto on huolissaan varhaiskasvatuspalvelujen 
saavutettavuudesta poikkeusaikoina, jolloin Onnimannin päiväkoti on 
suljettu. Viljakkalan lapsia on kuljetettu varahoitoon Ylöjärven 
keskustaan, jolloin hoitopaikka on voinut sijaita kaukana vanhempien 
työpaikasta. Viljakkala-neuvosto pitää tärkeänä, että matka ja aika 
varahoitopaikkaan pysyy kohtuullisena poikkeusaikoinakin.  
 

Kolmannen sektorin hyvinvointityön tukeminen 
• Viljakkala-neuvosto haluaa korostaa kolmannen sektorin toimijoiden 

roolia asukkaidensa hyvinvoinnin edistäjinä. Yhdistykset tuottavat 
hyvinvointia monin eri tavoin kuntalaisille. Toiminnan kustannukset myös 
vaihtelevat ja esimerkiksi rakennuksista aiheutuu kustannuksia, joita ei 
aina voida kattaa pelkästään jäsenmaksuilla. Viljakkala-neuvosto 
kannattaa kaupungin avustusperiaatteiden uudistamista ja on 
tyytyväinen, että järjestötyöhön on saatu työntekijä hoitamaan 
järjestöyhteistyötä. 
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Viljakkala-neuvosto § 37 04.12.2024 
 

 

----- 
Viljakkala-neuvosto piti kokoustauon klo 17.04-17.11 ja klo 17.23-17.56.



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 6/2024  7 
 
Viljakkala-neuvosto § 38 04.12.2024 
 

 

 

Pirkanmaan hyvinvointialueen palvelut Viljakkalassa 
  
Viljakkala-neuvosto 04.12.2024 § 38    
      
 
 
Seloste: Pirkanmaan hyvinvointialue on ilmoittanut lopettavansa toimintansa Viljakkalan 

Elokaaressa. Viljakkala-neuvosto on kiinnostunut kuulemaan Pirhan 
jatkosuunnitelmista niin terveyspalveluiden kuin muidenkin 
hyvinvointipalveluiden osalta.  

 
 Viljakkalassa ei tällä hetkellä ole juurikaan järjestettyä toimintaa asukkaille. 

Pirhan Ylöjärven Lähitorin palveluohjaaja on tiedustellut neuvostolta, millaisia 
toiveita ja tarpeita Viljakkalan asukkailla on toiminnan suhteen ja ehdottanut 
yhteistyötä sen suunnittelemiseksi. 

 
Päätösehdotus: Viljakkala-neuvosto keskustelee Viljakkalan palvelutarpeista ja päättää 

asiantuntijavieraiden kutsumisesta Pirhasta seuraavaan kokoukseen. 
 

Päätös: Viljakkala-neuvoston keskustelussa nousi esiin huoli Viljakkalan palveluiden 
tulevaisuudesta. Viljakkala-neuvosto päätti kutsua asiantuntijavieraat Pirhasta 
keskustelemaan Viljakkalan palvelutarpeista ja -toiveista helmikuun kokoukseen. 

 ----- 
 
 Hyvinvointipäällikkö poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 18.55.
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Viljakkala-neuvosto § 39 04.12.2024 
 

 

Muut esille tulevat asiat 
  
Viljakkala-neuvosto 04.12.2024 § 39    
      
 
 

 
Päätösehdotus: Viljakkala-neuvosto keskustelee muista mahdollisesti esiin tulevista 

ajankohtaisista asioista. 
 

Päätös: Kokouksessa ei tullut esiin muita ajankohtaisia asioita. 
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Viljakkala-neuvosto § 40 04.12.2024 
 

 

 
Kevätkauden kokousaikataulu ja seuraava kokous 
  
Viljakkala-neuvosto 04.12.2024 § 40    
      
 
 
Seloste: Toimintasäännön mukaan Viljakkala-neuvoston kokoukset pidetään 

puheenjohtajan kutsusta 4-6 kertaa kalenterivuoden aikana. Neuvoston 
työskentelyn kannata on hyvä sopia kokousajankohdat ajoissa. 

 
 Hyvinvointilautakunta on (12.11.2024, § 121) linjannut keväällä 2025 pidettävien 

neuvostojen kokousten määrän kolmeen, joista yksi pidetään neuvostojen 
yhteiskokouksena. Yhteiskokous on sovittu pidettäväksi 20.5.2025.   

 
Päätösehdotus: Viljakkala-neuvosto keskustelee kevätkauden 2025 kokousaikataulusta ja päättää 

seuraavan kokouksen ajankohdan. 
 

Päätös: Viljakkala-neuvosto päätti, että kevätkauden kokoukset pidetään helmi- ja 
maaliskuussa. Merkittiin tiedoksi neuvostojen yhteiskokous 20.5.2025. Seuraava 
kokous on keskiviikkona 5.2.2025. Kokouspäivää voidaan tarvittaessa muuttaa 
kutsuttavien vierailijoiden aikataulujen mukaan. 

 


