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Kaupunginhallitus 
 
Aika 18.11.2024 klo 15:00 - 17:40 
 
Paikka Kaupunginhallituksen huone / Teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 322 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 323 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 324 Työjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 325 Ylöjärven kaupungin sote- ja pelastuspalvelukiinteistöjen 

yhtiöittäminen 
7 

§ 326 Talousarviolainan ottaminen 10 
§ 327 Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös henkilökohtaisen tulon 

verotusta koskevassa asiassa 
11 

§ 328 Esiselvitys Työvalmennuskeskus Valpron kehittämisestä 12 
§ 329 Kiinteistön 980-403-3-6 ostaminen 14 
§ 330 Tuulivoimahankkeen osayleiskaavan käynnistäminen Kalliomäen 

alueelle 
16 

§ 331 Työterveyshuollon toimintasuunnitelma vuodelle 2025 20 
§ 332 Tiedoksiannettavat asiat 22 
§ 333 Lautakuntien pöytäkirjat 23 
§ 334 Viranhaltijoiden päätösluettelot 25 
§ 335 Kuntien äänitemusiikin käyttöä koskevan kuntasopimuksen 

hyväksyminen 
26 

§ 336 Edustajien nimeäminen seppeleenlaskijoiksi itsenäisyyspäivänä 
6.12.2024 

28 

§ 337 Valtuustoaloite: Ylöjärven on jatkettava toisen asteen koulutuksen 
maksuttomuutta 

30 

§ 338 Valtuustoaloite: Ylöjärven torjuttava maksuttoman toisen asteen 
koulutuksen romuttaminen 

33 

 
Ennen varsinaisten kokousasioiden käsittelyä Assistant Manager Lauri Paavilainen BDO Oy:stä esitteli 
etäyhteydellä Ylöjärven kaupungin sote- ja pelastuspalvelukiinteistöjen yhtiöittämisselvitystä klo 15.00 – 
15.22. Paikalla olivat myös hankekehityspäällikkö, talousjohtaja ja kaupunkirakennejohtaja. Lauri Paavilainen 
poistui em. esittelyn jälkeen klo 15.22. 
----- 
 
Juho Ojares ja Leena Mankkinen (yhteisöjäävi) sekä Katja Luojus (palvelussuhdejäävi) olivat esteellisinä poissa 
em. esitelyn ajan klo 15.00-15.22. 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Heikkilä-Halkola Jaana Puheenjohtaja  
 Luojus Katja Varapuheenjohtaja Etäyhteydellä 
 Ahonen Jussi-Pekka Jäsen Etäyhteydellä 
 Haataja Peer Jäsen  
 Kiiskinen Jenni Jäsen  
 Lehti Inga-Mari Jäsen Etäyhteydellä 
 Ruuska Hannu Jäsen  
 Sarvijärvi Minna Jäsen  
 Stenman Päivi Jäsen  
 Järvensivu Antti Varajäsen  
 Tuominen Juha Varajäsen  

 
 
Muu Ojares Juho Kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Mankkinen Leena Kaupunginvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

Etäyhteydellä 

 Saaristo Tomi Kaupunginvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

Etäyhteydellä 

 Halttula Timo Kaupunginvaltuuston 3. 
varapuheenjohtaja 

 

 Piiparinen Pauli Esittelijä  
 Pieviläinen Antti Pöytäkirjanpitäjä  
 Tikkakoski Konsta Nuorisovaltuuston edustaja  
 Hirvonen-Ylinen Mira Henkilöstöjohtaja  
 Hyytinen Esko Kaavoituspäällikkö  
 Liinavuori Juha Talousjohtaja  
 Niemensivu Ari Hankekehityspäällikkö  
 Nurmi Jukka Kaupunkirakennejohtaja  
 Soini Sari Kehitysjohtaja  

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Jaana Heikkilä-Halkola Antti Pieviläinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

322 - 338 
 
 
Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 
 
 Peer Haataja Hannu Ruuska 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäville kaupungin yleisessä 
tietoverkossa (www.ylojarvi.fi) kuntalain 140 §:ssä säädetyllä tavalla 21.11.2024.     
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Kaupunginhallitus § 322 18.11.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 322    
      
 
 

Kokouksen laillisuuden edellytyksenä on, että kokouskutsu on toimielimen 
päättämällä tavalla toimitettu jäsenille ja, että saapuvilla on enemmän kuin 
puolet jäsenistä. Päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että kokouksessa on 
vähintään yli puolet jäsenistä.  
 

Päätös: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Jaana Heikkilä-Halkola totesi, että paikalla 
oli 9 jäsentä ja kaksi varajäsentä, joten kaupunginhallitus oli täysilukuinen. Lisäksi 
paikalla olivat kaupunginvaltuuston puheenjohtaja ja 1., 2. ja 3. 
varapuheenjohtaja sekä nuorisovaltuuston edustaja. Viranhaltijoista paikalla oli 
kaupunginjohtaja, joka toimi esittelijänä ja hallintojohtaja, joka toimi 
pöytäkirjanpitäjänä. Lisäksi paikalla olivat hankekehityspäällikkö, talousjohtaja ja 
kaupunkirakennejohta, joille päätettiin myöntää puhe- ja läsnäolo-oikeus 
kokouksessa.       
 
Tämän jälkeen puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 323 18.11.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 323    
      
 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus valitsee Peer Haatajan ja Hannu Ruuskan sekä heidän varalleen 

Minna Sarvijärven tarkastamaan kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 
Päätös: Hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 324 18.11.2024 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 324    
      
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää käsitellä asiat esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 
Päätös: Hyväksyttiin.  
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Kaupunginhallitus § 73 25.03.2024 
Kaupunginhallitus § 325 18.11.2024 
 

 

 
Ylöjärven kaupungin sote- ja pelastuspalvelukiinteistöjen yhtiöittäminen 
 
Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 73  
  
 
Valmistelija: Hankekehityspäällikkö 

 
Seloste ja perustelut: Ylöjärven kaupungin sotekiinteistöt on salkutettu valtuuston päätöksellä 

salkkuluokkaan 5: "Sote-erityistoimenpide, ensisijaisesti myynti, toissijaisesti 
yhtiöittäminen". Kaupungin ensisijainen tavoite on myydä omistamansa 
sotekiinteistöt. Koska kaupungin katsotaan toimivan markkinoilla vuokratessaan 
toimitiloja esimerkiksi hyvinvointialueelle tai yksityiselle toimijalle, tulee 
kaupungin varautua yhtiöittämään myymättä jääneet sotekiinteistöt sekä 
pelastustoimen kiinteistöt kuntalain 126 §:n vaatimuksen mukaisesti siirtymäajan 
jälkeen. Yhtiöittämisvelvoitetta ei ole, mikäli kiinteistöt jäävät täysin kaupungin 
omaan käyttöön tai tyhjilleen/purettavaksi.  

 
 Yhtiöittämisprosessi etenee selvityksellä, jossa määritetään yhteistyössä ulkoisen 

konsultin kanssa yhtiöittämistapa sekä prosessin toimenpiteiden kuvaus ja 
aikataulutus. Yhtiöittäminen tulee toteuttaa käytännössä vuoden 2025 loppuun 
mennessä. Kiinteistöjen yhtiöittämisen yksityiskohtiin tulee merkittävimmin 
vaikuttamaan myymättä jääneiden kiinteistöjen määrä ja laatu. Näiden 
perusteella on arvioitava valittavan ratkaisun hallinnollisia ja taloudellisia 
vaikutuksia, sekä vaadittavaa henkilöstöresurssia kaupungin ja kiinteistöjä 
hallinnoivan yhtiön osalta. Yhtiömuotoisen toiminnan tulee olla markkinaehtoista 
ja kannattavaa.  

 
 Esimerkkejä yhtiöittämisen toteuttamisen vaihtoehdoista: 
 

• Kiinteistöjen siirtäminen liiketoimintasiirtona osakepääomaa vastaan 
(apportti) kokonaan uuteen perustettavaan yhtiöön.  

• Kiinteistöjen siirtäminen kaupungin olemassa olevaan yhtiöön. Olemassa 
olevaan yhtiöön siirrettäessä vaatimuksena on, että siirron tekijä saa 
vastikkeena uusia osakkeita, eli on tehtävä osakepääoman korotus apporttina 
saatua omaisuutta vastaan.  

• Kiinteistöjä voidaan tarvittaessa yhtiöittää myös erikseen omiksi 
kiinteistöosakeyhtiöikseen. 
 

 Kuntalain 127 §:n yhtiöittämispoikkeussäännöksen perusteella kunta voi myydä 
yhtiöitetylle toiminnalle tukipalveluja sekä vähäisiä palveluja. Tukipalveluja ovat 
mm. kirjanpito, palkkahallinto, tietojärjestelmät ja niiden ylläpito, siivous ja 
kiinteistönhuolto. Vähäisiä palveluja ovat satunnaiset tai markkinavaikutuksiltaan 
pienet myynnit.  

 
 Varainsiirtoverovelvollisuutta sote- ja pelastuspalvelukiinteistöjen yhtiöittämisen 

yhteydessä ei ole (Laki varainsiirtoverolain muuttamisesta ja väliaikaisesta 
muuttamisesta 43 a §). Jos kaupunki haluaa yhtiöittää samassa yhteydessä myös 
muita kiinteistöjään, on näistä suoritettava varainsiirtovero normaalisti. 
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Kaupunginhallitus § 73 25.03.2024 
Kaupunginhallitus § 325 18.11.2024 
 

 

Toimivalta: Hallintosääntö 87 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hankekehityspäällikkö Ari Niemensivu, p. 040 539 1130, kaupunkirakennejohtaja 

Jukka Nurmi, p. 050 466 5860, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus käy lähetekeskustelun kiinteistöjen yhtiöittämiseen liittyen. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 

----- 
 
Juho Ojares ja Leena Mankkinen (yhteisöjäävi) sekä Karita Jäppinen 
(palvelussuhdejäävi) olivat kokouksesta esteellisinä poissa tämän asian käsittelyn 
ja päätöksenteon ajan ja saapuivat kokoukseen tämän asian käsittelyn ja 
päätöksenteon jälkeen klo 17.15. 
----- 
 
Hankekehityspäällikkö poistui kokouksesta tämän asian jälkeen klo 17.15. 

 
 
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 325    
798/10.03.02.01/2022    
 
Valmistelija: Hankekehityspäällikkö 

 
Seloste ja perustelut: Sote-voimaanpanolain mukaan, mikäli kunta haluaa vuokrata jatkossa sote- ja 

pelastuspalvelukiinteistöjä hyvinvointialueelle, tulee ne yhtiöittää 3+1 vuoden 
siirtymäajan puitteissa. Kiinteistöjen vuokraus suuntautuu kilpailluille 
markkinoille, jolloin niitä koskee yhtiöittämisvelvollisuus. 
Yhtiöittämisvelvollisuuden ulkopuolelle ovat jäämässä ne kiinteistöt, joissa on 
pääosin kaupungin omaa toimintaa. 

  
 Ylöjärven kaupunki on tilannut BDO Oy:ltä kaupungin sote- ja 

pelastuspalvelukiinteistöjen yhtiöittämisen edellytyksiä, aikataulua sekä 
yhtiöittämisen taloudellisia ja oikeudellisia vaikutuksia arvioivan esiselvityksen. 
Selvityksen keskeisenä näkökulmana oli, että yhtiöitetäänkö kiinteistöt olemassa 
olevaan, uuteen perustettavaan toimitilayhtiöön vai yksittäisiin 
kiinteistöosakeyhtiöihin. 

 
 Selvityksessä suositellaan, että kaupunki perustaa uuden toimitilayhtiön, johon 

yhtiöittämisvelvollisuuden piirissä olevat sote- ja pela-kiinteistöt yhtiöitetään, 
ellei kaupunki saa niitä myytyä siirtymäaikaan mennessä. Selvityksen mukaan 
kaupungilla on mahdollisuus myydä omistamalleen kiinteistöyhtiölle tämän 
tarvitsemat tukipalvelut ilman yhtiöittämisvelvoitetta. Näin 
tukipalveluhenkilöstön kuten kiinteistöhuollon henkilöstön siirtämistä yhtiöön ei 
ole välttämätöntä toteuttaa liikkeenluovutuksen yhteydessä. Yhtiölle myytävät 
palvelut tulee kuitenkin hinnoitella markkinaehtoisesti ja myynti tulee 
kirjanpidollisesti eriyttää. 
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Kaupunginhallitus § 73 25.03.2024 
Kaupunginhallitus § 325 18.11.2024 
 

 

 Yhtiöittäminen kannattaa tehdä vasta, kun on tiedossa yhtiöitettävät kohteet, ja 
niihin ollaan tekemässä uudet vuokrasopimukset. Kaupunki ei maksa tuloveroa 
kiinteistöistä saamastaan tulosta, joten verotuksellisista syistä yhtiöittämistä ei 
kannata tehdä aikaisemmin. Yhtiöittäminen on syytä toteuttaa kuitenkin 
viimeistään 1.1.2026. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö 87 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hankekehityspäällikkö Ari Niemensivu, p. 040 539 1130, kaupunkirakennejohtaja 

Jukka Nurmi, p. 050 466 5860, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Oheismateriaali: Yhtiöittämisselvityksen loppuraportti Ylöjärvi - BDO 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää:  

 
1. hyväksyä yhtiöittämisselvityksen raportin ja  
 
2. jatkaa yhtiöittämisen valmistelua uuden yhtiön vaihtoehdon pohjalta ilman 
tukipalveluhenkilöstön siirtoja yhtiöön. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
----- 
 
Juho Ojares ja Leena Mankkinen (yhteisöjäävi) sekä Katja Luojus 
(palvelussuhdejäävi) olivat esteellisinä poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn 
ja päätöksenteon ajan klo 15.26-15.28. 
----- 
 
Hankekehityspäällikkö ja kaupunkirakennejohtaja poistuivat kokouksesta tämän 
asian jälkeen klo 15.29. 
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Kaupunginhallitus § 326 18.11.2024 
 

 

 
Talousarviolainan ottaminen 
  
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 326    
291/02.02.00/2023    
 
Valmistelija: talousjohtaja Juha Liinavuori 

 
Seloste ja perustelut: Kuluvan vuoden lainatarpeeksi on arvioitu 33 000 000 euroa. Se jää alle 

talousarviossa esitetyn pitkäaikaisten lainojen muutoksen. Tarjouspyynnöt 
lähetettiin Danske Bankille, Kuntarahoitukselle, Tampereen seudun Osuuspankille 
ja Nordea Bankille. 
 
Tarjousta pyydettiin 10 vuoden lainalle seuraavilla vaihtoehdoilla: 
- kiinteäkorkoinen 
- 3 kk euriboriin sidottu 
- 6 kk euriboriin sidottu 
  
Kaikki tarjouspyynnön saaneet jättivät tarjouksen. Tämän hetken korkoennusteet 
näytävät siltä, että lyhyet viitekorojen trendi on laskeva. Tämä puoltaisi 
vaihtuvakorkoisen lainan valintaa. Lainan nosto vaihtuvakorkoisena sopisi myös 
kaupungin lainasalkun tämänhetkiseen suojauskokonaisuuteen. Halvimman 
vahtuvakorkoisen lainatarjouksen teki Tampereen seudun Osuuspankki. 
 
Lopullinen korko määräytyy allekirjoitusajankohdan mukaan. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö 87 § 5 
 
Lisätietoja päätöksestä: talousjohtaja Juha Liinavuori, 040-133 4540, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ottaa kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteella 

Tampereen Seudun Osuuspankilta 33 000 000 euron 10 vuoden lainan kuuden 
kuukauden euriboriin sidottuna, 0,19 marginaali, 3 vuoden hinnoittelukatko. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 327 18.11.2024 
 

 

 
Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös henkilökohtaisen tulon verotusta koskevassa asiassa 
  
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 327    
455/02.03.01/2024    
 
 
Valmistelija: Talousjohtaja Juha Liinavuori, hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Hämeenlinnan hallinto-oikeus on lähettänyt Ylöjärven kaupunginhallitukselle 

22.10.2024 antamansa päätöksen henkilökohtaisen tulon verotusta koskevassa 
asiassa. Luonnollisen henkilön henkilökohtaisen tulon verotusta koskevaa asiaa 
on käsitelty hallinto-oikeuden päätöksestä ilmenevällä tavalla Verohallinnossa, 
verotuksen oikaisulautakunnassa ja Hämeenlinnan hallinto-oikeudessa. Asian 
monivaiheinen ja seikkaperäinen käsittely edellä mainituissa vaiheissa 
osoittavat, että asia on huolellisesti tutkittu sen käsittely- ja 
päätöksentekovaiheissa, eikä kaupungin näkökulmasta ole noussut esiin 
valitusperusteita valituslupahakemuksen ja valituksen tekemiseksi korkeimpaan 
hallinto-oikeuteen. 

 
Toimivalta: Kuntalaki 39 §, hallintosääntö 87 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: Talousjohtaja Juha Liinavuori p. 040 133 4540, hallintojohtaja Antti Pieviläinen p. 

040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Liite: Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös henkilökohtaisen tulon verotusta 

koskevassa asiassa 22.10.2024 (verotustietojen julkisuudesta ja salassapidosta 
annetun lain 1, 4, 5 ja 22 §ien nojalla salassa pidettävä) 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus toteaa, että asia on huolellisesti tutkittu asian käsittely- ja 

päätösvaiheissa ja kaupunki tyytyy asiassa annettuun hallinto-oikeuden 
päätökseen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
----- 
 
Nuorisovaltuuston edustaja oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn ja 
päätöksenteon aikana klo 15.34-15.41. 
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Kaupunginhallitus § 328 18.11.2024 
 

 

 
Esiselvitys Työvalmennuskeskus Valpron kehittämisestä 
  
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 328    
452/00.01.03/2024    
 
Valmistelija: Kehitysjohtaja Sari Soini 

 
Seloste ja perustelut: Julkiset työvoimapalvelut ja osa työikäisten työllistymistä tukevista 

kotoutumispalveluista tuotetaan ylöjärveläisille vuoden 2025 alusta Tampereen 
seudun työllisyysalueella. TE-uudistuksen yhteydessä työttömyysturvan 
maksuvastuuseen sekä muihin ehtoihin tulee lainsäädännöllisiä muutoksia. Nämä 
muutokset vaikuttavat siihen, miten Ylöjärvellä työllisyydenhoitoa ja palveluita 
kannattaa taloudellisesti ja toiminnallisesti järjestää. 

 
 Työvalmennuskeskus Valpro tarjoaa pääosin työpajamuotoisia 

valmennuspalveluita ylöjärveläisille 18-65 -vuotiaille työnhakijoille. Toiminta on 
pitkälti perustunut palkkatuettuun työhön. Vuoden 2025 alusta Tampereen 
seudun työllisyysalue ei myönnä kunnille palkkatukea, kuin muutamissa 
erityistapauksissa. Tämä on aiheuttanut tarpeen selvittää 
työvalmennuskeskuksen tulevaa toimintamuotoa.  

 
 Valpron kehittämisvaihtoehtoina tarkasteltiin 

 toiminnan jatkamista nykymuodossa,  
 toiminnan sopeuttamista,  
 muuttamista liiketoiminnaksi,  
 seudullista yhteistyötä sekä  
 toiminnan lopettamista.  

  
 Tarkastelua tehtiin talouden sekä työllisyys-, henkilöstö- ja sosiaalisten 

vaikutusten näkökulmista. Tarkastelu oli luonteeltaan esiselvitys ja siinä ei 
pureuduttu vielä syvälle eri näkökulmiin vaan tavoitteena oli tuottaa 
moninäkökulmainen yleisen tason tarkastelu, jonka perusteella on mahdollista 
tehdä johtopäätöksiä kehittämisen valinnoista, suuntaamisesta sekä tarkemmista 
jatkoselvitystarpeista. Esiselvityksen toteutti Mikko Kesä Oy. 
 
Toimintaympäristön muutosten ja palkkatuen päättymisen seurauksena 
toiminnan jatkaminen nykyisessä muodossa ei ole mahdollista. Toiminnan pelkkä 
sopeuttaminen tai rajaaminen ei edellä mainituista syistä ole myöskään 
mahdollista vaan sopeuttamisvaihtoehto edellyttää myös konseptin kehittämistä 
esimerkiksi enemmän valmennuspalveluihin keskittyväksi. Samalla tulisi tiivistää 
yhteistyötä yritysten, koulutusorganisaatioiden ja Tampreen seudun 
työllisyysalueen kanssa. Tukityöllistämistä voisi edelleen olla rajatummin 
kumppanuuksien kautta. 

 
Toiminnan tunnusluvut osoittavat, että liiketaloudellista pohjaa ei toistaiseksi ole 
ja myös seudullinen laajentaminen voisi viedä aikaa ja vaatia muita muutoksia 
toteutuakseen.  
 
Toiminnan lopettaminen toisi suoria säästöjä. Työllisyys- ja sosiaalisten 
vaikutusten arviointi vaatisi tarkempaa tarkastelua. Työllisyyden kehittymisen 
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Kaupunginhallitus § 328 18.11.2024 
 

 

kautta toiminnan lopettamisella olisi todennäköisesti välillisiä taloudellisia 
vaikutuksia esimerkiksi työmarkkinatuen maksuosuuteen, joita esiselvityksessä ei 
ole tarkemmin arvioitu. Vaikutukset kaupungin henkilöstöön olisivat negatiiviset. 
Työvalmennuskeskus on tuottanut palveluita mm. kaupungille ja seurakunnalle. 
Toiminnan loppuessa näiden palveluiden tuottamistapa tulisi tarkasteltavaksi 
uudelleen. Toiminnan lopettamisen vaihtoehdossa haastavassa tilanteessa 
olevien asiakkaiden työllistymistä edistävät palvelut heikentyisivät. 
 
Esiselvitys osoittaa, että selvimmät jatkotarkastelun suunnat ovat 
toimintakonseptin muuttaminen tai toiminnan lopettaminen. Käytännössä TE-
uudistuksesta johtuva taloudellisten kannusteiden muuttuminen, tarve 
toimintojen huolellisempaan yhteen sovittamiseen työllisyysalueen palveluiden 
kanssa sekä yleiset kuntatalouden näkymät johtavat siihen, että 
toimintakonseptin muuttaminen vaatii todennäköisesti myös toiminnan 
rajaamista ja supistamista. 
 

 
Toimivalta: hallintosääntö 87 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: Kehitysjohtaja Sari Soini, 041 731 3214, talousjohtaja Juha Liinavuori, 040 133 

4540, työllisyys- ja turvallisuuspäällikkö Pekka Mansikkamäki, 050 330 2072, 
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 

 
Liite: Työvalmennuskeskus Valpron kehittämisen esiselvitys 21.10.2024 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää, että Työvalmennuskeskus Valpron toimintaa 

jatkoselvitetään ensisijaisesti toimintakonseptin muuttamisen ja toissijaisesti 
toiminnan lopettamisen pohjalta. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
----- 
 
Kehitysjohtaja ja kaupunkirakennejohtaja saapuivat kokoukseen puhe- ja 
läsnäolo-oikeudella ennen tämän asian käsittelyä klo 15.41.  
----- 
 
Kehitysjohtaja poistui kokouksesta tämän asian jälkeen klo 16.13. 
----- 
 
Kaupunginhallitus piti kokoustauon tämän asian jälkeen klo 16.13-16.18. 
----- 
 
Inga-Mari Lehti poistui kokouksesta tauon aikana. 
----- 
 
Kaavoituspäällikkö saapui kokoukseen puhe- ja läsnäolo-oikeudella tämän asian 
jälkeen klo 16.13. 
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Kiinteistön 980-403-3-6 ostaminen 
  
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 329    
474/10.00.01/2024    
 
Valmistelija: Kaavoituspäällikkö, Maankäyttöinsinööri 
  
 Ylöjärven kaupunki ja kiinteistön 980-403-3-6 omistajat ovat käyneet 

neuvotteluja kiinteistön ostamisesta Ylöjärven kaupungin omistukseen. Kiinteistö 
sijaitsee Nokiantien (VT3) länsipuolella Kolmenkulman alueella. Eteläosa rajautuu 
Tampereen rajaan ja väliin jää Leppiojan luonnonsuojelualue. Ostettavan 
kiinteistön pinta-ala on kiinteistörekisterin mukaan 15,608 ha. Alueella on 
voimassa Taajamien ja harjualueen osayleiskaavojen muutos, joka on hyväksytty 
15.11.2001. Kaupunginhallitus päätti 25.11.2019 (§ 326) alueelle Kolmenkulman 
teollisuusalueen länsipuolen osayleiskaavan käynnistämisestä. Pirkanmaan 
maakuntakaavassa (2017) alue on osoitettu työpaikka-alueena.  

 
 Neuvotteluissa on päästy neuvottelutulokseen 690 000 euron kauppahinnasta, 

joka sisältää maapohjan lisäksi kiinteistöllä olevan puuston arvon. Kiinteistön 
hankinta on tärkeää ajatellen alueen sijaintia ja tulevaa maankäyttöä. Se tukee 
alueen pitkän tähtäimen kehittämistä ja alueen hankinta lisää kaupungin 
maanomistusta Kolmenkulman alueella. Maankäytön ja palveluiden suunnittelu- 
ja toteutusohjelman (MAPSTO) mukaisesti Kolmenkulman yritysalue kehittyy 
lähivuosina merkittäväksi työpaikka-alueeksi. Osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman mukaan tarkoituksena on laajentaa Kolmenkulman 
yritysaluetta valtatien 3 länsipuolelle. Tavoitteena on muodostaa monipuolinen 
yritysalue, joka tukee Kolmenkulman alueelle muodostunutta ja suunniteltua 
yritysalue kokonaisuutta. Suunnittelun yhteydessä on tutkittu liikenteellisiä 
vaihtoehtoja alueen liittämisestä olemassa olevaan katu- ja liikenneverkkoon. 

 
 Maanhankintaan varattu nettomääräraha todennäköisesti ylittyy kaupan 

seurauksena muutamalla kymmenellä tuhannella eurolla. Tarkka summa on 
tiedossa tilinpäätösvaiheessa. Ylitys on tarkoitus kattaa maanhankintaan tehtyjen 
varausten purulla. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö 87 § 1 
 
Lisätietoja päätöksestä: Kaavoituspäällikkö Esko Hyytinen, p. 044 431 4324, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi; 

Maankäyttöinsinööri Mira Turunen, p. 044 481 1283, 
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 

 
Liitteet: kauppakirjaluonnos 
 sijaintia osoittava kartta  

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää: 

 
1. kaupunki ostaa pinta-alaltaan 15,608 ha suuruisen kiinteistön 980-403-3-6 
liitteenä olevan kauppakirjaluonnoksen mukaisin ehdoin,   
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2. oikeuttaa kaavoituspäällikkö Esko Hyytisen tekemään kauppakirjaluonnokseen 
tarvittaessa vähäisiä muutoksia, tarkennuksia ja täydennyksiä ja että 
 
3. mahdollinen maanhankinnan määrärahaylitys katetaan maanhankintaan 
tehtyjä varauksia purkamalla. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
----- 
 
Inga-Mari Lehti liittyi takaisin kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 
16.20. 
----- 
 
Talousjohtaja poistui kokouksesta tämän asian jälkeen klo 16.21. 
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Tuulivoimahankkeen osayleiskaavan käynnistäminen Kalliomäen alueelle 
  
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 330    
485/10.02.02/2024    
 
 
Valmistelija: Kaavoituspäällikkö Esko Hyytinen 
 
Seloste ja perustelut: Pohjan voima Oy on jättänyt 4.10.2024 päivätyn aloitteen Kalliomäen 

tuulivoimahankkeen oikeusvaikutteisen osayleiskaavan käynnistämiseksi. Hakijan 
toimesta tehdyn esiselvitysten perusteella alue vaikuttaa soveltuvan hyvin 
tuulivoimatuotantoon.  Tarkoituksena on toteuttaa enintään 7 tuulivoimalan 
hanke. Lopullinen voimalamäärä täsmentyy suunnittelun aikana. 
Tuulivoimaloiden yhteyteen arvioidaan samalla aurinkosähkön tuotannon ja 
akkuteknologiaan perustuvan sähkövaraston sijoittamista. Hanke toteutettaisiin 
yhteistyössä metsä- ja luontopääomayhtiö Finsilvan kanssa. 

Päätös varsinaisen osayleiskaavan käynnistämisestä kuuluu hallintosäännön 
mukaisesti kaupunginhallituksen ratkaisuvaltaan. Hanke on aikaisemmin ollut 
kaupunginhallituksen lähetekeskustelussa 16.9.2024 (§ 253). 

Alueen sijainti 

Hakemuksen mukainen hankealue sijoittuu Ikaalisten kuntarajan tuntumaan, 
noin 25 kilometriä pohjoiseen Ylöjärven keskusta-alueesta. Ikaalisten ja 
Hämeenkyrön keskustat sijaitsevat noin 16 km etäisyydellä. Seitsemisen 
kansallispuistoon on matkaa noin 8 km 

Yritys 

Hakijana toimiva Pohjan Voima on energiayhtiö, joka suunnittelee ja toteuttaa 
kotimaista uusiutuvan energian tuotantoa. Pohjan Voima on enemmistöomistaja, 
toiminnan rahoittaja ja strateginen kumppani on Tukholman pörssiin listattu 
tuulivoimayhtiö Arise AB. Pohjan Voima tulee perustamaan hankkeen 
suunnittelua ja toteutusta varten erillisen tytäryhtiön, jonka kotipaikka on 
Ylöjärvi.  Lähialueilla on hankkeita vireillä mm. Parkanossa ja Ikaalisissa, 
Kankaanpäässä sekä Keuruulla. Pohjan Voima on mukana elinkaaren kaikissa 
vaiheissa 

Tuulivoimahankkeen kuvaus ja alueen maanomistus 

Hankkeessa on tarkoitus rakentaa enintään 7 toteuttamisajankohdan teknologian 
mukaista tuulivoimalaa, joiden yhteyteen arvioidaan samalla aurinkosähkön 
tuotannon ja akkuteknologiaan perustuvan sähkövaraston sijoittamista. 
Tuulivoimalan yksikköteho olisi keskimäärin noin 6-9 MW/voimala. Voimaloiden 
kokonaiskorkeus olisi alustavan keskustelun perusteella 300 metriä. Kaavarajaus, 
voimaloiden sijoittelu ja voimaloiden kokonaismäärä tarkentuvat kaavaprosessin 
aikana. Sähköverkkoliityntä on tavoitteena toteuttaa Sisätön sähköasemalla 
siirtolinjan kautta. Hankkeelle on saatu Puolustusvoimien hyväksyntä. 
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Hankealue on valtaosin Finsilvan omistuksessa, ja maa-alueet on vuokrattu 
hankkeen käyttöön pitkäaikaisella maanvuokrasopimuksella. Pohjan Voima ja 
Finsilva tekevät hankkeen kehittämisessä tiivistä yhteistyötä.  

Kaavoitustilanne 

Alueella on voimassa Pirkanmaan maakuntakaava 2040. Alue on Pirkanmaan 
maakuntakaavassa osoitettu maaseutualueena, jotka on ensisijaisesti tarkoitettu 
maa- ja metsätalouden ja niitä tukevien elinkeinojen käyttöön. Aluetta ei ole 
osoitettu eikä arvioitu maakunnallisena tuulivoima-alueena. Selvitysalueelle ei 
kohdistu arvokkaita kulttuuriympäristöjä, maisema-alueita tai 
luonnonsuojelualueita eikä tunnistettuja muinaisjäännöksiä. Alue ei ole 
pohjavesialuetta. Alueen lounaisosaan jää kiviaineshuollon kannalta tärkeä alue 
(EOk).  

Maakuntakaavan tuulivoimala-aluemerkintä osoittaa maakunnallisesti ja 
seudullisesti merkittävät tuulivoimaloiden alueet, joille on mahdollista sijoittaa 
kymmenen tai useampia voimaloita. 

Vaihemaakuntakaavatyö Elonkirjo ja energia on vireillä ja ehdotusvaiheessa.  Alue 
ei sisälly vaihemaakuntakaavan tutkittuihin tuulivoima-alueisiin.  Suunniteltujen 
tuulivoimaloiden määrä ei ylitä vaihemaakuntakaavan seudullisesti merkittävien 
yli seitsemän tuulivoimalan hankekokonaisuuden rajaa.   

Hankealueen eteläosaan ulottuu osittain laajempi luonnon monimuotoisuuden 
ydinalueen rajaus. Suunnitellut voimalat sijoittuisivat noin 500 metrin 
etäisyydelle alueesta 

Alueella ei ole voimassa olevaa osayleiskaavaa eikä ranta-asemakaavaa. 
Hankealue rajoittuu koillisessa Ylä-Majaveden, Ala-Majaveden, Syväjärven, 
Vekarajärven ja Iso Pukurin ranta-asemakaavaan.  

Ylöjärven maankäytön tavoitteet 

Tuulivoimahankkeet ratkaistaan erillisellä yleiskaavaprosessilla, jossa hakija 
vastaa kaavan laadinnasta ja kaupunki kaavan hallinnollisesta käsittelystä. 
Maankäytön ja palveluiden suunnittelu- ja toteutusohjelma eli MAPSTO asettaa 
Ylöjärven kaupungin viiden vuoden tavoitteet 
kaavoitukselle.  Kaupunginvaltuuston hyväksymässä MAPSTO:ssa (2023-2027) ei 
kaupunki ole erikseen varannut resursseja tuulivoimahankkeisiin.  Hankkeen 
edellyttämät työpanokset on tarvittaessa sovitettava muuhun kokonaisuuteen. 
MAPSTO-ohjelmaa tarkistetaan vuosittain. 

Ylöjärven kaupunki sitoutui kaupunginvaltuuston 4.2.2019 § 6 päätöksellä 
hiilineutraalien kuntien Hinku-verkostoon ja kriteereihin. Kaupunki on sitoutunut 
tavoittelemaa 80 prosentin päästövähennystä vuoteen 2030 mennessä 
verrattuna vuoden 2007 tasoon. Ylöjärven kaupungin Hinku-tiekartta 
vuosille 2020-2030 osoittaa, että Suomen kuntien päästöjä ovat vähentäneet 
merkittävästi sähkön päästöjen pieneneminen, uudistukset kaukolämmön 
tuotannossa ja tuulivoiman rakentaminen.   
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Tarkastelua 

Aloitteessa todetaan, että toteutuessaan Kalliomäen tuulivoimahanke tuottaa 
sähkön lisäksi kiinteistöverotuloja Ylöjärven kaupungille. 

Alue ei sijoittuisi voimassa olevan maakuntakaavan eikä vaihemaakuntakaavan 
ehdotuksen tuulivoima-alueille. Toisaalta suunniteltujen voimaloiden määrä ei 
ylitä maakuntakaavan maakunnallista määrää. Näin ollen hanke ei ole 
maakuntakaavan vastainen.  Tuulivoimaa on järkevä ohjata alueille, joilla on 
todettu tuulivoimasta sekä sähkön siirrosta koituvan mahdollisimman vähäiset 
haitat ympäristöön. Alueen toteutuminen edellyttää kattavien selvitysten ja 
arviointien laatimista.  Lopullinen tuulivoimala-alueen laajuus ja määrä tarkentuu 
kaavatarkastelun yhteydessä. 

Kaavahanke edellyttää kaavoitussopimuksen laatimista, jossa sovitaan mm. 
kaavanlaatimisesta ja kustannuksista sekä määritellään alustavat tavoitteet ja 
aikataulu.  Lähtökohtaisesti hakija vastaa kaikista kaavan laatimisen 
kustannuksista mukaan lukien mm. kaikki selvitystyöt, YVA menettely sekä 
kaupungille aiheutuvista hallinnollisista kustannuksista. Kaavan sisältöä ei 
kaavoitussopimuksessa voida sitovasti sopia. 

Toimivalta: Hallintosääntö 87 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: kaavoituspäällikkö Esko Hyytinen, p. 044 4314324, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi  
 
Liitteet: Kaavoitusaloite ja aluerajaus 
 
Oheismateriaali: Hankkeen esittely 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää käynnistää aloitteen (pvm 4.10.2024) mukaisen ja 

selosteosassa kuvatun tuulivoimahankkeen osayleiskaavatyön. Aloitteen tekijän 
ja kaupungin kesken laaditaan kaavoitussopimus, josta päätetään 
kaupunginhallituksessa myöhemmin erikseen. 
 

Päätös: Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan siten, että lisätään virke: ”Alueelle 
ei aseteta rakennuskieltoa.” Lisäksi kaupunginjohtaja lisäsi pykälän 
oheismateriaaliin hanketta esittelevän pdf-tiedoston. 
 
Keskustelun kuluessa Minna Sarvijärvi ehdotti,  että aloitetta ei edistetä, ennen 
kuin paikallisia asukkaita on kuultu. Inga-Mari Lehti kannatti Sarvijärven 
ehdotusta. 
 
Koska oli tehty kaupunginjohtajan päätösehdotuksesta poikkeava kannatettu 
ehdotus, puheenjohtaja esitti suoritettavaksi äänestyksen nimenhuudolla siten, 
että ne, jotka kannattavat kaupunginjohtajan ehdotusta, äänestävät jaa. Mikäli ei 
voittaa, Sarvijärven ehdotus tulee kaupunginhallituksen päätökseksi.  
 
Äänestysesitys ja -tapa hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 9 jaa-ääntä (Ahonen, Haataja, 
Heikkilä-Halkola, Järvensivu, Kiiskinen, Luojus, Ruuska, Stenman, Tuominen) ja 2 
ei-ääntä (Lehti, Sarvijärvi), joten puheenjohtaja totesi kaupunginjohtajan 
muutetun päätösehdotuksen tulleen kaupunginhallituksen päätökseksi. 
----- 
 
Kaupunkirakennejohtaja ja kaavoituspäällikkö poistuivat kokouksesta tämän 
asian jälkeen klo 17.03. 
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Työterveyshuollon toimintasuunnitelma vuodelle 2025 
 
Yhteistoimintaryhmä 17.10.2024 § 43  
  
Valmistelija: Henkilöstöjohtaja Mira Hirvonen-Ylinen 
 
 Työnantajalla on oltava työterveyshuollon järjestämisestä kirjallinen 

toimintasuunnitelma, jonka työnantaja ja työterveyshuollon palvelutuottaja ovat 
laatineet yhteistyössä. Toimintasuunnitelma tarkentaa työterveyshuollon 
sopimuksen sisältöä ja toimiii myös informatiivisena työvälineenä esihenkilöille ja 
henkilöstölle. Ylöjärven kaupunki hankkii työntekijöilleen työterveyshuoltoon 
kuuluvat terveydenhuolto- ja sairaanhoitopalvelut Suomen Terveystalo Oy:ltä. 

 
 Toimintasuunnitelma sisältää työterveyshuollon yleiset tavoitteet sekä työpaikan 

olosuhteisiin perustuvat tarpeet ja niistä aiheutuvat toimenpiteet ottaen 
huomioon valtioneuvoston asetuksen hyvän työterveyshuoltokäytännön 
periaatteista, työterveyshuollon sisällöstä sekä ammattihenkilöiden ja 
asiantuntijoiden koulutuksesta. Suunnitelma käsitellään työpaikalla 
yhteistoimintamenettelyn edellyttämällä tavalla työsuojelutoimikunnassa tai sitä 
vastaavassa muussa työpaikan menettelyssä. 

 
 Pääpiirteittäin toimintasuunnitelma noudattaa vuoden 2024 

toimintasuunnitelmaa ja asiakirjaan on tehty vain tarkentavia täydennyksiä. 
Nostoina voidaan mainita lisäys alle kouluikäisten kanssa työskentelevien 
tuberkuloosiselvityksestä, ammattinimiketarkennukset määräaikaistarkastusten 
osalta altisteisissa tehtävissä sekä seurantatarkastuskäytäntö tehtävissä, joissa 
terveydellisiä erityisvaatimuksia (isojen työkoneiden kuljettajan tehtävissä 
toimivat). 

 
Liite Työterveyshuollon toimintasuunnitelma 1.1.-31.12.2025 
 
Esittelijä: Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus: Yhteistoimintaryhmä käsittelee työterveyshuollon toimintasuunnitelman 

vuodelle 2025 ja esittää kaupunginhallitukselle sen hyväksymistä. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 331    
568/01.04.02.00/2021    
 
Toimivalta: Hallintosääntö 87 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: henkilöstöjohtaja Mira Hirvonen-Ylinen, p. 040 133 1415, 

etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Liite: Työterveyshuollon toimintasuunnitelma 1.1.-31.12.2025 
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Esittelijä: Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan työterveyshuollon 
toimintasuunnitelman vuodelle 2025. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
----- 
 
Henkilöstöjohtaja saapui kokoukseen puhe- ja läsnäolo-oikeudella ennen tämän 
asian käsittelyä klo 17.04. 
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Tiedoksiannettavat asiat 
  
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 332    
      
 
 
Liite: - luettelo tiedoksiannettavista asioista 
 - henkilöstön pulssikyselyn tulokset 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää merkitä luettelossa mainitut tiedotusluonteiset asiat, 

henkilöstöjohtajan katsauksen pulssikyselyn tuloksista ja kaupunginjohtajan 
selostuksen muista ajankohtaisista asioista tiedoksi. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 

----- 
 
Henkilöstöjohtaja poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana pulssikyselyn 
tulosten esittelyn jälkeen klo 17.20, jotka käsiteltiin pykälän käsittelyn aluksi. 
----- 
 
Antti Järvensivu siirtyi pois kokouspaikalta etäyhteyteen tämän asian käsittelyn 
aikana klo 17.29.
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Lautakuntien pöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 333    
      
 
 
Seloste ja perustelut: Kuntalaki 92 § Asian ottaminen ylemmän toimielimen käsiteltäväksi 
  

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen 
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee 
vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä määrättyä 
kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai 
lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei kunnanhallitus, 
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että liikelaitoksen johtokunta, sen 
puheenjohtaja tai kunnan viranhaltija voivat ottaa liikelaitoksen johtokunnan 
käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty liikelaitoksen johtokunnan 
alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt 
päätöksen. Tällöin asiaa ei voida ottaa sen lautakunnan käsiteltäväksi, jonka 
alainen liikelaitoksen johtokunta on. Jos asia on päätetty ottaa sekä liikelaitoksen 
johtokunnan että kunnanhallituksen käsiteltäväksi, asia käsitellään 
kunnanhallituksessa. 

 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 
§:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 

 
 Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä 
koskevia asioita; 

 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita; 

 
3) 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos 
asianomaiset kunnat niin sopivat. 

 
 Ylöjärven kaupungin hallintosääntö, hallintomenettelyä koskevat määräykset 
 
 16 § Kaupunginhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus  
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Asian ottamisesta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi voi päättää 
kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja. 
 
Asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta, sen 
puheenjohtaja ja asianomainen osastopäällikkö. 

 
 17 § Ottokelpoisen päätöksen ilmoittaminen 

 
Kaupungin viranomaisen on neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta 
ilmoitettava kaupunginhallitukselle ja lautakunnalle niiden määräämällä tavalla 
niistä päätöksistä, jotka voidaan ottaa kaupunginhallituksen tai lautakunnan 
käsiteltäväksi. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan 
allekirjoittamisesta. 
 

 Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat pöytäkirjat, jotka ovat nähtävänä 
kaupungin verkkosivuilla: 

• 22.10.2024 Kasvatus- ja opetuslautakunta 
• 23.10.2024 Ympäristölautakunta 

 
Toimivalta: Kuntalaki 92 §, Hallintosääntö 16 § 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja  
 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää 
 

1. merkitä pöytäkirjat tiedoksi ja 
 

2. ettei pöytäkirjoista ilmeneviä päätöksiä oteta kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi.  

 
Päätös: Hyväksyttiin.
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Viranhaltijoiden päätösluettelot 
  
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 334    
      
 
 
Seloste ja perustelut: Kuntalain 92 §:n, hallintosäännön 16 ja 17 §:ien sekä kunnanhallituksen 

päätöksen 4.2.2002 78 §:n mukaan (kuntalain mukaisen otto-oikeuden 
käyttäminen ja rajoittaminen) kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat 
viranhaltijoiden päätösluettelot. 

 
 Kaupunginjohtajan päätökset 
 8.11./§ 32  Kehityspalveluiden tehtäväaluejaon muutokset 1.1.2025 lukien 
 13.11./§ 33 Taloussihteerin toimen (vakanssinumero 98122042) täyttäminen 

1.2.2025 alkaen ja palkan vahvistaminen 
 
 Hallintojohtajan päätökset 
 13.11./§ 6 Kaupungintalon aukiolo ajalla 23.-31.12.2024 
 
 Henkilöstöjohtajan päätökset 
 6.11./§ 26 Pääkäyttäjälisän myöntäminen henkilöstösuunnittelijalle 
 6.11./§ 27 Pääkäyttäjälisän myöntäminen 
 
 Talousjohtajan päätökset 
 12.11./§ 16 Kuntatodistusten liikkeelle laskeminen 
 
Toimivalta: Kuntalaki 92 §, hallintosääntö 16 §, kunnanhallitus 4.2.2002 § 78 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää 
 

1. merkitä päätösluettelot tiedoksi ja  
 

2. ettei luetteloista ilmeneviä päätöksiä oteta toimielimen käsiteltäväksi. 
 
Päätös: Hyväksyttiin.
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Kuntien äänitemusiikin käyttöä koskevan kuntasopimuksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 335    
26/12.03.04/2023    
 
 
Valmistelija: Hallintojohtaja Antti Pieviläinen 

 
Seloste ja perustelut: Kuntaliitto ja Gramex ovat sopineet kuntasopimuksen sisällöstä sekä 

äänitemusiikin käytöstä suoritettavasta korvauksesta. Uudistetussa 
Kuntasopimuksessa on huomioitu kuntien muuttuneet musiikinkäyttötarpeet 
sekä kuntien tasapuolinen kohtelu korvausten määräytymisperusteissa. 

 
 Uudistettu sopimus kattaa jatkossakin kuntien yleisimmän äänitemusiikin käytön 

taustamusiikkina ja tapahtumissa. Lisäksi sopimus sisältää useita käyttöalueiden 
laajennuksia kuten: 

 
• Yhteistoiminnassa järjestettävät pienimuotoiset tapahtumat: esim. 

eläkeläis- ja kansalaisjärjestöt, hyvinvointialueet 
• Kunnan järjestämät ei-kaupalliset, kertaluontoiset ja pienimuotoiset 

tapahtumat 
• Oppilaitosten ja päiväkotien tukiyhdistysten, vanhempainyhdistysten, 

oppilaskuntien jne. koulun tiloissa oppilaita varten järjestetyt 
pienimuotoiset tapahtumat ja varainkeruutapahtumat 

• Kuntien opetusravintoloiden ja -kahviloiden taustamusiikkikäyttö 
 

 Korvaus kunnan äänitemusiikin käytöstä (alv 0): 
 

• 2024   12,4 senttiä/asukas/vuosi 
• 2025   13,1 senttiä /asukas/vuosi 
• 2026   13,1 senttiä /asukas/vuosi 

 
 Minimikorvaus (alv 0): 
 

• 2024   < 3000 asukasta 420€/vuosi (35€/kk) ja > 3000 asukasta 
600€/vuosi (50€/kk) 

• 2025   < 3000 asukasta 436,80€/vuosi (36,40€/kk) > 3000 asukasta 
600€/vuosi (50€/kk) 
 

 Sopimus ei sisällä kunnan taustamusiikin striimaus- ja tallennuslupia. Kuntien 
aiemmin erikseen hankkimat striimaus- ja tallennusluvat pysyvät voimassa ilman 
muutoksia. Sopimus astuu voimaan takautuvasti vuoden 2024 alusta alkaen. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö 87 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: hallintojohtaja Antti Pieviläinen, p. 040 133 1593, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Liite: Gramex Kuntasopimus 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 
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Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan sopimuksen. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
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Edustajien nimeäminen seppeleenlaskijoiksi itsenäisyyspäivänä 6.12.2024 
  
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 336    
602/00.00.01/2021    
 
 
Valmistelija: Vapaa-aikajohtaja Minna Vallin 

 
Seloste ja perustelut: Itsenäisyyspäivänä 6.12. lasketaan seppeleet Ylöjärven alueen sankarihaudoille.  

Kirkkopyhien ja muistopäivien seppeleenlaskusta kaupungin keskustassa on tehty 
kaupungin, seurakunnan, Puolustusvoimien ja järjestöjen kanssa yhdessä 
menettelytapaohje. Puolustusvoimien Tutkimuslaitos ja Ylöjärven Sotaveteraanit 
ry laskevat joka vuosi itsenäisyyspäivänä seppeleen viime sodissa kaatuneiden 
haudalle. 

 
  Parillisten vuosien itsenäisyyspäivänä Vapaussodassa kaatuneiden haudalle 

seppeleen laskevat Ylöjärven kaupunki ja sekä Ylöjärven Reserviupseerit ry ja 
Vakaumuksensa puolesta kaatuneiden haudalle seppeleen laskevat Ylöjärven 
seurakunta sekä Ylöjärven Reserviupseerit ry. 

 
 Parittomien vuosien itsenäisyyspäivänä Vapaussodassa kaatuneiden haudalle 

seppeleen laskevat Ylöjärven seurakunta ja Ylöjärven Reserviupseerit ry ja 
Vakaumuksensa puolesta kaatuneiden haudalle seppeleen laskevat Ylöjärven 
kaupunki sekä Ylöjärven Reserviupseerit ry. 

 
 Kaupunginhallitus valitsee kaupungin edustajan seppeleenlaskuun. 
 
Toimivalta: Hallintosääntö 89 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: vapaa-aikajohtaja Minna Vallin, p. 050 561 1108, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus valitsee Ylöjärven kaupungin edustajat seppeleenlaskijoiksi 

seuraaville haudoille:    
 
1. Ylöjärvi klo 10 (Vapaussodassa kaatuneiden hauta)   
 
2. Viljakkala klo 10 (sankarihauta)   
 
3. Kuru  
- Itä-Aure klo 9 (sankarihauta)  
- Länsi-Teisko klo 9 (sankarihauta)  
- Tammikangas klo 9 (vakaumuksensa puolesta kaatuneiden muistomerkki) 
- Kirkonkylä klo 10 (sankarihauta) 
 

Päätös: Hyväksyttiin. Seppeleenlaskijat valittiin seuraavasti: 
 
1. Ylöjärvi: Juho Ojares 
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2. Viljakkala: Teuvo Hakanen 
 
3. Kuru  
- Itä-Aure: Matti Äijälä 
- Länsi-Teisko: Jarkko Luukkanen 
- Tammikangas: Erkki Törmä 
- Kirkonkylä: Johanna Airikka 
 
Lisäksi päätettiin valtuuttaa kaupunginjohtaja päättämään mahdolliset 
muutokset. 
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Valtuustoaloite: Ylöjärven on jatkettava toisen asteen koulutuksen maksuttomuutta 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 47  
  
 
 ”Maksuton toinen aste otettiin käyttöön valtakunnallisesti elokuussa 2021 ja 

samalla oppivelvollisuus nousi 18 ikävuoteen. Oppivelvollisille myönnettiin 
maksuttomat oppimateriaalit sen vuoden loppuun asti, jona nuori täyttää 20 
vuotta. Muutoksen ansiosta jokainen nuori sai lukion tai ammatillisen 
koulutuksen tutkinnon suoritettua riippumatta perheen taloudellisesta 
tilanteesta. 

 
 Pelkän peruskoulun oppimäärän suorittaneiden työllisyysaste on noin 45 

prosenttia, kun jo toisen asteen tutkinnon suorittaneilla työllisyysaste nousee yli 
70 prosenttiin. Toisen asteen tutkinnon suorittaminen edistää siis merkittävästi 
myös työllistymistä ja osallistumista yhteiskuntaan. 

 
 Nyt Petteri Orpon hallitus on päättänyt rajata toisen asteen maksuttomuutta sen 

vuoden loppuun, kun nuori täyttää 18 vuotta. Hallituksen päätös tarkoittaa, että 
toisen asteen opinnot tulisivat maksullisiksi kesken opintojen, useimmille 
viimeisen vuoden osalta. 

 
 Maksuttomuus vaikuttaa koulutuksen tasa-arvon toteutumiseen ja vähentää 

eriarvoisuutta. Vuoden 2022 Lukiolaisbarometrin mukaan 45 prosenttia 
ensimmäisen vuoden opiskelijoista koki maksuttomuuden vaikuttaneen lukioon 
hakeutumiseen. Maksuttomuus on vaikuttanut päätökseen erityisesti 
opiskelijoilla, joiden vanhemmista vähintään toinen on työtön, kumpikaan 
vanhemmista ei ole korkeakoulutettuja tai joiden äidinkieli on muu kuin suomi. 

 
 Hallituksen päätös rajata maksuttomuutta on herättänyt laajaa vastustusta 

koulutuskentällä. Suomen lukiolaisten liitto on todennut muutoksen olevan 
erityisen kipeä niille nuorille, joilla on vaikeuksia toimeentulon, terveyden tai 
oppimisen kanssa. Suomen Vanhempainliitto on sanonut päätöksen olevan 
ristiriidassa sen tavoitteen kanssa, että jokainen nuori suorittaisi toisen asteen 
tutkinnon loppuun. Myös opettajien ammattijärjestö OAJ on ilmaissut huolensa 
uudistuksesta ja todennut sen sotkevan koulutuksen järjestäjien, rehtoreiden ja 
opettajien arkea. Muutoksesta aiheutuu opettajille lisätyötä ja kunnille 
hallinnollista byrokratiaa, jonka vuoksi tavoitellut säästöt voivat jäädä 
saavuttamatta. 

 
 Ylöjärven kaupungin ei tule toimeenpanna hallituksen päätöstä vaan jatkaa 

maksuttomien oppimateriaalien tarjoamista toisen asteen loppuun asti. 
Hallituksen haitallisista uudistuksista on poikettu paikallisesti myös aiemmin, kun 
kunnat jättivät toteuttamatta varhaiskasvatuksen ryhmäkokoja kasvattavia ja 
subjektiivista varhaiskasvatusoikeutta rajaavia Sipilän hallituksen päätöksiä. 
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 Maksuttomuuden keskeyttäminen kesken tutkinnon aiheuttaisi Ylöjärvelle 
hallinnollisia kustannuksia sekä kuormittaisi rehtoreiden ja opettajien työtä. 
Ylöjärven taloudellinen panostus tulisi osoittaa nuorten koulutuksen 
turvaamiseen hallinnon lisäämisen sijaan. 

 
 Vasemmistoliiton valtuustoryhmä esittää, että Ylöjärven kaupunki jatkaa 

maksuttoman toisen asteen koulutusta nuorille koko tutkinnon ajan 
huomioimalla tämä omassa lukiokoulutuksessa sekä vaikuttamalla aktiivisesti 
asian edistämiseksi seudullisesti järjestettäväksi sovitussa toisen asteen 
koulutuksessa. 

 
 Vasemmistoliiton valtuustoryhmä ym.” 
 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Päätös: Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 

valmisteltavaksi. 
 
 
Kaupunginhallitus 27.05.2024 § 181  
  
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen kasvatus- ja 

opetuslautakunnalle lausuntoa varten. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 22.10.2024 § 115  
  
Valmistelija: Sivistysjohtaja Matti Hursti 

 
Seloste ja perustelut: Valtion vuoden 2025 talousarvioesityksessä maksuttoman toisen asteen 

koulutuksen oppimateriaalin rajaamista koskeva säästö on korvattu 
vastaavansuuruisilla muilla vähennyksillä toisen asteen koulutuksesta. 

 Korvaavat säästöt kohdistuvat hankerahoitukseen ja ammatilliseen koulutukseen. 
 

Toisen asteen koulutuksen maksuttomuus on siis toistaiseksi jatkumassa 
nykymuotoisena eikä tarvetta aloitteessa esitettyihin toimenpiteisiin enää ole. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö 94 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: Sivistysjohtaja, Matti Hursti, p. 050 680 67, matti.hursti@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja 
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Päätösehdotus: Kasvatus- ja opetuslautakunta antaa vastauksensa aloitteeseen edellä olevan 

selosteosan mukaisena. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 337    
271/12.00.00/2024    
 
Toimivalta:  Hallintosääntö 32 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: Sivistysjohtaja, Matti Hursti, p. 050 680 67, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 

kasvatus- ja opetuslautakunnan lausunnon vastauksena aloitteeseen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite: Ylöjärven torjuttava maksuttoman toisen asteen koulutuksen romuttaminen 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 48  
  
 
 ”Orpon hallitus päätti huhtikuun 2024 kehysriihessä useista merkittävistä 

suomalaisen hyvinvointivaltion heikennyksistä. Erityisen haitallinen leikkaus on 
koulutuksen järjestäjiäkin koskettava päätös rajoittaa toisen asteen opiskelijoiden 
maksuttomia oppimateriaaleja ja ylioppilastutkintomaksuja sen vuoden loppuun, 
jolloin opiskelija täyttää 18 vuotta.  

 
 Maan hallituksen päätös romuttaa maksuttoman ja yhdenvertaisen 

mahdollisuuden suorittaa toisen asteen koulutus. Toimenpiteellä tavoitellaan 
vain 12 miljoonan euron vuosittaista säästöä valtakunnallisesti, mutta 
toteutuessaan se lisää nuorten ja perheiden eriarvoisuutta. Vuoden 2022 
Lukiolaisbarometrin mukaan maksuttomien oppimateriaalien tarjoaminen on 
lisännyt lukiokoulutukseen hakeutumista erityisesti niiden opiskelijoiden 
kohdalla, joiden vanhemmista kumpikaan ei ole korkeakoulutettu, vähintään 
toinen vanhemmista on työtön tai joiden äidinkieli ei ole suomi. Toiseen asteen 
tutkinnon suorittamisella on myös selvä vaikutus myöhempään sijoittumiseen 
työmarkkinoille. Hallituksen esitys kohdistuu siis nimenomaisesti jo valmiiksi 
heikommassa asemassa oleviin nuoriin ja perheisiin lisäten eriarvoisuutta 
kaikkialla Suomessa. Päätetyllä koulutusleikkauksella saavuttaisiin vain 
minimaalista julkisen talouden säästöä ja se lisäisi nuorten eriarvoisuutta sekä 
kaventaisi vähintään osan nuorista tulevaisuuden mahdollisuuksia. 

 
 Lisäksi säästö on Ylöjärven näkökulmasta toteuttamiskelvoton. Esimerkiksi 

oppikirjojen, erilaisten opetusvälineiden ja tietokoneiden kerääminen pois 
opiskelijoilta sekä e-kirjalisenssien katkaiseminen kesken abiturienttivuotta tai 
opintojen loppurutistusta on arkijärjen vastaista ja erittäin haastavaa toteuttaa. 
Se myös lisäisi jo entisestään kuormittuneen opetushenkilöstön työkuormaa. 
Pahimmassa tapauksessa oppimateriaalien maksullisuudella olisi myös vaikutusta 
opinnoissa menestymiseen ja tutkinnon valmistumiseen. Vaihtoehtoisesti 
lukuisten pienten laskujen ym. maksujen laskuttaminen nuorilta opiskelijoilta 
aiheuttaa lisää hallintotaakkaa sekä -kuluja kunnille. 

 
 Valtuutetuille kuuluvaa aloiteoikeutta käyttäen sosialidemokraattinen 

valtuustoryhmä esittää, että: 
 

1) Ylöjärven edunvalvonnan tavoitteeksi asetetaan valtioon vaikuttaminen, jotta 
päätetty koulutusleikkaus perutaan asian jatkovalmistelussa yllä mainituilla 
perusteilla ja 

 
2) Ylöjärvi päättää selvittää eri keinot turvata aidosti maksuton ja 

yhdenvertainen toisen asteen koulutus oppivelvollisuutta suorittaville 
asukkailleen kustantamalla yli 18-vuotiaiden toisen asteen oppimateriaalit, 
mikäli valtio toteuttaa koulutusleikkauksen. 
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 Ylöjärven Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä” 
 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Päätös: Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 

valmisteltavaksi. 
 
 
Kaupunginhallitus 27.05.2024 § 182  
  
 
Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen kasvatus- ja 

opetuslautakunnalle lausuntoa varten. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 22.10.2024 § 116  
  
 
 
Valmistelija: Sivistysjohtaja Matti Hursti 

 
Seloste ja perustelut: Valtion vuoden 2025 talousarvioesityksessä maksuttoman toisen asteen 

koulutuksen oppimateriaalin rajaamista koskeva säästö on korvattu 
vastaavansuuruisilla muilla vähennyksillä toisen asteen koulutuksesta. 

 Korvaavat säästöt kohdistuvat hankerahoitukseen ja ammatilliseen koulutukseen. 
 

Toisen asteen koulutuksen maksuttomuus on siis toistaiseksi jatkumassa 
nykymuotoisena eikä tarvetta aloitteessa esitettyihin toimenpiteisiin enää ole. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö 94 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: Sivistysjohtaja, Matti Hursti, p. 050 680 67, matti.hursti@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kasvatus- ja opetuslautakunta antaa vastauksensa aloitteeseen edellä olevan 

selosteosan mukaisena. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 338    
270/12.00.00/2024    
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Toimivalta: Hallintosääntö 32 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: Sivistysjohtaja, Matti Hursti, p. 050 680 67, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 

kasvatus- ja opetuslautakunnan lausunnon vastauksena aloitteeseen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin.   
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 322, § 323, § 324, § 327, § 328, § 330, § 332, § 333, § 334, § 
337, § 338 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 325, § 326, § 329, § 331, § 335, § 336 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Ylöjärven kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Ylöjärven kaupunki, kirjaamo 
Kuruntie 14, PL 22, 33470 Ylöjärvi  
kirjaamo@ylojarvi.fi  
03 565 30 000 / vaihde ma-pe klo 8-15.30  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
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• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylöjärven 
kaupungin kirjaamosta. 
 


