
 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma vuodelle 2025 
 
Yhteistoimintaryhmä 17.10.2024 § 43  
  
Valmistelija: Henkilöstöjohtaja Mira Hirvonen-Ylinen 
 
 Työnantajalla on oltava työterveyshuollon järjestämisestä kirjallinen 

toimintasuunnitelma, jonka työnantaja ja työterveyshuollon palvelutuottaja ovat 
laatineet yhteistyössä. Toimintasuunnitelma tarkentaa työterveyshuollon 
sopimuksen sisältöä ja toimiii myös informatiivisena työvälineenä esihenkilöille ja 
henkilöstölle. Ylöjärven kaupunki hankkii työntekijöilleen työterveyshuoltoon 
kuuluvat terveydenhuolto- ja sairaanhoitopalvelut Suomen Terveystalo Oy:ltä. 

 
 Toimintasuunnitelma sisältää työterveyshuollon yleiset tavoitteet sekä työpaikan 

olosuhteisiin perustuvat tarpeet ja niistä aiheutuvat toimenpiteet ottaen 
huomioon valtioneuvoston asetuksen hyvän työterveyshuoltokäytännön 
periaatteista, työterveyshuollon sisällöstä sekä ammattihenkilöiden ja 
asiantuntijoiden koulutuksesta. Suunnitelma käsitellään työpaikalla 
yhteistoimintamenettelyn edellyttämällä tavalla työsuojelutoimikunnassa tai sitä 
vastaavassa muussa työpaikan menettelyssä. 

 
 Pääpiirteittäin toimintasuunnitelma noudattaa vuoden 2024 

toimintasuunnitelmaa ja asiakirjaan on tehty vain tarkentavia täydennyksiä. 
Nostoina voidaan mainita lisäys alle kouluikäisten kanssa työskentelevien 
tuberkuloosiselvityksestä, ammattinimiketarkennukset määräaikaistarkastusten 
osalta altisteisissa tehtävissä sekä seurantatarkastuskäytäntö tehtävissä, joissa 
terveydellisiä erityisvaatimuksia (isojen työkoneiden kuljettajan tehtävissä 
toimivat). 

 
Liite Työterveyshuollon toimintasuunnitelma 1.1.-31.12.2025 
 
Esittelijä: Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus: Yhteistoimintaryhmä käsittelee työterveyshuollon toimintasuunnitelman 

vuodelle 2025 ja esittää kaupunginhallitukselle sen hyväksymistä. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 331    
568/01.04.02.00/2021    
 
Toimivalta: Hallintosääntö 87 § 
 
Lisätietoja päätöksestä: henkilöstöjohtaja Mira Hirvonen-Ylinen, p. 040 133 1415, 

etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Liite: Työterveyshuollon toimintasuunnitelma 1.1.-31.12.2025 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan työterveyshuollon 

toimintasuunnitelman vuodelle 2025. 
 



Päätös: Hyväksyttiin. 
----- 
 
Henkilöstöjohtaja saapui kokoukseen puhe- ja läsnäolo-oikeudella ennen tämän 
asian käsittelyä klo 17.04. 

 


