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poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Tarkastettu poytakirja asetetaan yleisesti nahtaville kaupungin yleisessa
tietoverkossa (www.ylojarvi.fi) kuntalain 140 §:ssa saadetylla tavalla.
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Hyvinvointilautakunta § 86 20.08.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvointilautakunta 20.08.2024 § 86

Kokouksen laillisuuden edellytyksena on, etta kokouskutsu on toimielimen
paattamalla tavalla toimitettu jasenille ja, ettd saapuvilla on enemman kuin
puolet jasenista. Paatosvaltaisuuden edellytyksena on, etta kokouksessa on
vahintaan yli puolet jasenista.

Paatos: Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Hyvinvointilautakunta § 87 20.08.2024

Poytakirjantarkastajien valinta

Hyvinvointilautakunta 20.08.2024 § 87

Esittelija: Vapaa-aikajohtaja

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta valitsee Tapani Tienarin ja Sari Listenmaan seka heidan
varalleen Pekka Kuisman tarkastamaan kokouksesta laadittavan poytakirjan.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 88 20.08.2024

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Hyvinvointilautakunta 20.08.2024 § 88

Esittelija: Vapaa-aikajohtaja
Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta paattaa kasitella asiat esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 89 20.08.2024

Neuvostojen ja parlamenttien poytakirjat ja muistiot

Ajalla 6.6. — 14.8.2024 on seuraavien neuvostojen/parlamenttien kokouspaivat:
e seuraparlamentti 13.8.2024
e  kulttuuriparlamentti 14.8.2024
e Viljakkala-neuvosto 14.8.2024

Esittelija Vapaa-aikajohtaja

Paatésehdotus Keskustellaan parlamenteilta ja neuvostoilta tulleista nostoista/esityksista ja
merkitaan ko. poytakirjat/muistiot tiedoksi.

Paatos Hyvaksytiin keskustelun jalkeen.
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Hyvinvointilautakunta § 90 20.08.2024

Tiedoksiannettavat asiat hyvinvointiltk

Hyvinvointilautakunta 20.08.2024 § 90

Liite Nro 1 / Hyvinvointilautakunta 20.8.2024
- luettelo tiedoksiannettavista asioista

Esittelija Vapaa-aikajohtaja

Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa merkita luettelossa mainitut tiedotusluontoiset
asiat tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 91 20.08.2024

Viranhaltijoiden paatosluettelot / Vapaa-aikapalvelut

Kuntalain 92 §:n, hallintosaannon 16 ja 17 §:ien seka vapaa-aikalauta-
kunnan paatoksen 10.4.2013 § 35 mukaan (kuntalain mukaisen otto-
oikeuden kayttaminen ja rajoittaminen) sivistysjohtajan ja
tehtavaalueiden paallikdiden paatokset tuodaan
hyvinvointilautakunnalle tiedoksi.

Sivistysjohtaja on tehnyt vapaa-aikatoimen osalta seuraavat paatok-
set ajalla 6.6. — 13.8.2024 jotka kuuluvat otto-oikeuden piiriin:

12.09. | Vakituisen nuorisotyontekijan toimen tayttaminen (vakanssinro
§77 20427079)

Vapaa-aikajohtaja on tehnyt kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen osalta
seuraavat paatokset ajalla 6.6. — 13.8.2024 jotka kuuluvat otto-
oikeuden piiriin:

6.6. Toisen tehtdvien hoito oman toimen ohella.
§5
7.6. Toisen tehtdvien hoito oman toimen ohella
§6

Liikuntapaallikkd on tehnyt liikuntatoimen osalta seuraavat paatokset
ajalla 6.6. — 13.8.2024 jotka kuuluvat otto-oikeuden piiriin:

6.8. Yl6jarven urheilutalon ja uimahallin aukioloajat 2.9.2024 -
§7 1.6.2025 vilisena aikana.
Lisatiedot Matti Hursti p. 050 68067, matti.hursti@ylojarvi.fi

Minna Vallin p. 050 561 1108, minna.vallin@ylojarvi.fi
Sini Aalto p. 041 730 0165, sini.aalto@ylojarvi.fi

Esittelija Vapaa-aikajohtaja
Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa
1. merkitd paatosluettelot tiedoksi ja
2. ettei luetteloista ilmenevia paatoksia oteta
hyvinvointlautakunnan kasiteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 21 18.03.2024
§ 92 20.08.2024

Valtuustoaloite nuorisotilojen aukioloaikojen lisdaamiseksi

Kaupunginvaltuusto 18.03.2024 § 21

Toimivalta:

Paatos:

"Y|6jarven perussuomalaisten valtuustoryhma on saanut nuorilta toivomuksia,
etta nuorisotilojen aukiolopaivia lisattaisiin.

Perussuomalaisten valtuustoryhma toivoo ripeaa selvitysta, miten tama olisi
mahdollista toteuttaa. Olisiko esimerkiksi mahdollista tarjota osa-aikaisille
nuorisotilojen tyontekijoille lisda tyotunteja?

Perussuomalaisten valtuustoryhma”

Hallintosdanto 32 §

Kaupunginvaltuusto paatti lahettdaa em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.

Hyvinvointilautakunta 20.08.2024 § 92

166/12.05.00/2024

Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

Nuorisopalvelupaallikko Riikka Karkkdinen

Yl6jarvelld on kuusi nuorisotilaa, yksi liilkkuva nuorisotila Rundi seka yksi
ostopalveluna toimiva nuorisotila Takamaalla. Nuorisotilojen aukiolopaiviin tai
ylipaataan aukioloaikoihin vaikuttavia tekijoitd ovat tilan muu kaytto,
tyontekijoiden tyotunnit ja kaikki muu nuorisopalveluiden vapaa-ajantoiminta.
Valmistelussa on tarkasteltu seka kuutta nuorisotilaa etta liikkuvaa nuorisotilaa,
koska toimintamuotoja yhdistaa osaksi samat tyontekijat.

Nykytilan kuvaus
Nuorisotilat ja Rundi

Kaikki nuorisopalveluiden tilat ovat 2-4 pdivana auki viikossa ja Rundi ajaa 3-4
iltana viikossa. Edellisen toimintavuoden aikana toimintatunteja kuudella
nuorisotilalla ja Rundissa oli yhteensa 3126 h (7.8.2023-2.6.2024). Osallistujia
toiminnassa oli yhteensa 14 505 nuorta. Toimintatunteja oli selkeasti eniten
Kurussa Nuokulla, Viljakkalassa Vilikselld ja Rundissa. Vahiten toimintatunteja ko.
ajanjaksona on ollut Metsdkyldssa Metzikselld, jossa toimintatunnit ovat alle
puolet Nuokun toimintatunneista.

Nuokulla ja Vilikselld nuorisotilatoiminnan suunnittelu on helpointa, koska tilat
ovat paaasiassa nuorisopalveluiden omassa kdytdssa. Voimme itse madritella
nuorisotilojen aukiolot alueen lasten ja nuorten tarpeiden mukaan seka resurssit
huomioiden.
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§ 21 18.03.2024
§ 92 20.08.2024

Nuorisotiloista kolme on yhteiskayttotiloja: Metsakyldassa Metzis, Siivikkalassa
Mokkero ja Asuntilassa Antero. Ndiden tilojen osalta mukautamme toiminnan
iltapdivatoiminnan ja koulun tarpeiden mukaan. Nuorisotiloja on haasteellista
avata ennen klo 15 tai klo 17 riippuen tilasta.

Nuorisokeskus Olkassa on mm. tyontekijoiden toimistotilat ja erityisnuorisotyon
toiminnot. Naille toiminnoille halutaan antaa mahdollisuus toteutua parhaalla
mahdollisella tavalla. Lisaksi Olkan aukioloihin vaikuttaa nuorisokeskuksen sijainti
anniskeluravintolan laheisyydessa. Myohaisiin aukioloihin liittyy riskeja, joten tila
halutaan sulkea aikaisin illalla.

Tyéntekijct

Nuorisotiloilla tydskentelevat paaasiassa osa-aikaiset nuorisotydntekijat.
Vakansseja on kolme 25h/vk ja kolme 30h/vk. Lisdksi nuorisotyontekija
nimikkeelld on yksi kokoaikainen vakanssi. Tahan tyotehtavaan kuuluu muitakin
tyotehtavia kuin nuorisotilatyd. Kokoaikaiset nuoriso-ohjaajat seka
erityisnuorisotyontekijat tekevat tyévuoroja nuorisotiloilla ajoittain. Kurussa ja
Viljakkalassa yksi nuoriso-ohjaaja on tilatyossa tiiviisti mukana ja tekee
sadannollisesti tilatyotd. Vuoden 2024 ajan nuorisopalveluilla on ollut yksi
erityisnuorisotydntekijan vakanssi osa-aikaisen nuorisotyontekijan kdytossa
(30h/vk) talousarvion 2024 mukaisesti.

Nuorisotilatyon arjessa on kaytannossa kaksi tiimia; keskusta-alueen tiimi seka
Kuru-Viljakkala -tiimi. Naiden kahden tiimin valilla on verrattain vahan vaihtoja, ja
tyovuorot keskittyvat oman tiimin alueelle. Keskustan tiimiin kuuluu vuoden 2024
aikana yhteensa kuusi nuorisotyontekijaa ja Kuru-Viljakkala -tiimiin kuuluu nelja
tyontekijaa.

Rundissa tyoskentelee sdaanndllisesti liikkuvasta nuorisotydsta vastaava nuoriso-
ohjaaja useita iltoja viikossa seka erityisnuorisotyontekija kerran viikossa. Lisaksi
Rundissa tekevat tyévuoroja nuorisotyontekijat.

Niin Rundissa kuin nuorisotiloilla tydskentelee aina vahintdaan kaksi tyontekijaa
kerrallaan.

Muu toiminta

Nuorisotyontekijoiden tydtehtaviin kuuluu muutakin kuin tilalla nuorten
kohtaaminen. Nuorisotydntekijat myds suunnittelevat ja valmistelevat tilan
toimintaa, tekevat mainoksia ja hankintoja, tuottavat sisadltdoa sosiaaliseen
mediaan ja osallistuvat tyopaikkakokouksiin. Myds kouluyhteistyd kuuluu
tehtaviin tydajan puitteissa.

Tulevia suunnitelmia
Nuorisopalveluissa laajennetaan nuorisotilatyota syksylla 2024 alkavalle

toimintavuodelle lisaamalla keskusta-alueelle 3.-6.luokkalaisille aukioloja
avaamalla osa tiloista aikaisemmin. Talla toimenpiteella koitamme tavoittaa jo
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§ 21 18.03.2024
§ 92 20.08.2024

alakouluikaisia tilatyohon lisada, jolloin osallistuminen nuorisotilatoimintaan
ylakouluidssa tapahtuisi matalammalla kynnyksella.

Nuorisopalveluiden palveluverkosto tulee olemaan tarkastelun alla ldhivuosina
mahdollisen monitoimitalon edetessa MAPSTO:n mukaisesti. Lisaksi nuorisotila
Anteron vuokrasopimus paattyy vuoden 2026 aikana. Edelld mainitut seikat
todennakdisesti johtavat myds tyontekijaresurssin tarkasteluun.

Yhteenveto

Kurussa ja Viljakkalassa nuorisotilat ovat auki 3-4 iltaa viikossa. Lisdksi Rundi
pyrkii vierailemaan molemmilla alueilla sdanndllisesti vahintddn kerran kahdessa
viikossa. Nuorisokeskus Olkassa taas monikadyttdisyys meiddan omissa
palveluissamme, sisdilmaongelma seka sijainti riskialttiissa ymparistossa eivat
puolla tilan aukiolojen lisdamista. Naista syista tilojen aukiolojen lisddmisen
tarkastelu kannattaa kohdentaa keskusta-alueelle ilman nuorisokeskus Olkaa.

Kaikki kolme tilaa Antero, Mokkero ja Metzis ovat yhteiskdyttotiloja, joten
aukiolotuntien lisdaamisessa tulee ottaa huomioon muut toimijat varsinkin tilan
avaamisen suhteen. Tilan sulkeminen voidaan tehda esimerkiksi tuntia
myohemmin eli klo 21. Keskusta-alueella voi olla samana iltana auki enintaan
kaksi nuorisotilaa ja Rundi ajossa, jolloin tydvuorossa on kuusi tyontekijaa yhta
aikaa. Ohjaajia illoissa on padsaantoisesti kaytdssa 5-7.

Valtuustoaloitteessa esitetdan nuorisotilojen aukiolojen lisdaamista. Nykyisten
resurssien eli nuoriso-ohjaajien ja erityisnuorisotyontekijoiden tyotuntien
suuntaaminen tehostetummin nuorisotilatyohon ja Rundiin vaikuttaisi muuhun
nuorisopalveluiden toimintaan kuten kulttuuriseen nuorisotyohon,
erityisnuorisotyohon, tapahtumatydhon ja koulujen kanssa tehtavaan
nuorisotyohon. Edelld mainittuihin tydmuotoihin olisi vdihemman aikaa.

Valtuustoaloitteessa kysytdan, voisiko osa-aikaisten nuorisotyontekijoiden
tunteja lisdaamalla laajentaa nuorisotilojen aukioloja. Tuntien lisddminen nykyisille
tyontekijoille ei mahdollista useamman kuin kahden tilan avaamista samana
iltana. Kolmas avattu nuorisotila ja Rundin ajo mukaan lukien vaatii kerralla
tyovuoroon kahdeksan ihmista ja meilld on resursseissa keskustan tilatyohon ja
Rundiin enintdan seitseman henkiloa yhdelle illalle. Jotta nuorisotilojen aukioloja
voisi laajentaa nykyisissa nuorisotiloissa, auttaisi siina eniten tyontekijoiden
maaran kasvattaminen eika niinkdan nykyisten osa-aikaisten
nuorisotyontekijoiden tuntien lisédminen. Osa-aikaisten tyotuntien lisddminen
toki toista kautta voisi tuoda lisdresursseja nuorisopalveluihin esimerkiksi
kouluissa tehtdavaan nuorisotyohon tai tapahtumatyohon.

Osalle nuorisotyontekijoista nyt ja aikaisemmin osa-aikainen tydtehtava on ollut
sopiva muun elamantilanteen vuoksi kuten opiskelujen vuoksi. Mikali osa-
aikaisille nuorisotyontekijoille tarjottaisiin enemman tyotunteja ja lisatyt
tyotunnit osoitettaisiin suoraa nuorisotilatyéhon, tarkoittaisi se sita, etta
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Lisatietoja paatoksesta:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Poytikirja 7/2024
§ 21 18.03.2024
§ 92 20.08.2024

tyontekijan tyovuorot olisivat aina iltavuoroja. Nailla asioilla voi olla vaikutusta
tyon houkuttelevuuteen.

Nuorisopalvelupaallikko Riikka Karkkainen, p. 050 523 2087,
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Vapaa-aikajohtaja

Vapaa-aikajohtaja ehdottaa, etta erityisnuorisotydntekijan vakanssia jatketaan
osa-aikaisen nuorisotyontekijan toimena vuoden 2025 loppuun. Ndin saadaan

taattua nykyinen nuorisotilojen aukiolojen maara. Erityisnuoristyén vakanssin

tulevaisuutta tarkasteltaisiin uudelleen vuoden 2026 talousarviokasittelyssa.

Hyvinvointilautakunta antaa lausuntonsa paatésehdotuksen mukaisena.

12
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Kasvatus- ja opetuslautakunta  § 83 18.06.2024
Hyvinvointilautakunta § 93 20.08.2024

Asemakaava Metsikyldn taajaman laajennus lanteen, Vaasantien ja Hiekkamaantien vilinen alue /
vireilletulo ja osallistumis- ja arviointisuunnitelma / kasvatus- ja opetuslautakunnan lausunto

Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.06.2024 § 83

Valmistelija:

Toimivalta:

Lisatietoja paatoksesta:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Sivistysjohtaja Matti Hursti

Seloste ja perustelut: Suunnittelualue sijaitsee Metsdkylan asuinalueen
lansipuolella Hiekkamaantien ja Vaasantien kulmauksessa. Suunnittelualue
tdydentdd Metsakylan asuinaluekokonaisuutta. Alue sijoittuu Metsdkylan
pientalovaltaisen asuinalueen vilittémaan laheisyyteen. Alue kytkeytyy
asemakaavoitettuun taajamaan.

Suunnittelualueen yksi sivu rajautuu Vaasantiehen.

Suunnittelualue on rakentamatonta mantyvaltaista talousmetsaa.
Suunnittelualueen pinta-ala on noin 5,3 ha. Suunnittelualueella on voimassa
Metsdkyldan taajaman ja sen ymparistdon seka harjualueen osayleiskaava ja
osayleiskaavan muutos (Kv 5.10.2015). Osayleiskaavassa alueelle on osoitettu
pientalovaltainen asuntoalue (AP-4).

Asemakaavan tavoitteena on voimassa olevan oikeusvaikutteisen osayleiskaavan
periaatteita noudattaen muodostaa pientalovaltainen joukkoliikennetta
hyodyntava asuinalue. Osayleiskaavan mukaisesti asuinalue rakentuu alueen
paakatuna toimivan kokoojakadun (Hiekkamaantien) varteen.

Alueen asukasmaara tasmentyy valittavien suunnitteluratkaisujen mukaan.

Suunnittelualueen itdpuolella sijaitsee yksityisessd omistuksessa oleva metsaalue,
joka on mahdollinen asemakaavoitettava alue. Alueen kaavoittamisesta on
jatetty aloite.

Osallistumis- ja arviointisuunnitelma on nahtavilla koko kaavaprosessin ajan
kaupungin kotisivulla,www.ylojarvi.fi(kaavoitus (vireilla olevat kaavat) seka
kaupungintalon aulassa (Kuruntie 14) 12.6.-18.8.2024 vilisen ajan.

Hallintosdaanto 94 §
Sivistysjohtaja, Matti Hursti, p. 050 680 67, matti.hursti@ylojarvi.fi
Sivistysjohtaja

Kasvatus- ja opetuslautakunta paattaa lausuntonaan todeta, etta silla ei ole ko.
osallistumis- ja arviointisuunnitelmaan huomautettavaa.

Hyvaksyttiin.


https://www.ylojarvi.fi/metsakylan-taajaman-laajennus/
http://www.ylojarvi.fi(kaavoitus
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Kasvatus- ja opetuslautakunta  § 83 18.06.2024
Hyvinvointilautakunta § 93 20.08.2024

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja, nuorisovaltuuston edustaja,
varhaiskasvatuksen johtaja, iltapdivatoiminnan palvelupaallikkd, perusopetuksen
johtaja ja lukion rehtori poistuivat kokouksesta tdman asian jalkeen klo 19.07.

Hyvinvointilautakunta 20.08.2024 § 93
217/10.02.03/2024

Valmistelija: Sivistysjohtaja Matti Hursti

Seloste ja perustelut: Sama kuin edella olevassa kasvatus- ja opetuslautakunnan kokouksessa
18.6.2024.

Toimivalta: Hallintosaanto 100 §

Lisatietoja paatoksesta: Sivistysjohtaja, Matti Hursti, p. 050 680 67, matti.hursti@ylojarvi.fi

Esittelija: Sivistysjohtaja

Paatésehdotus: Hyvinvointilautakunta paattaa lausuntonaan todeta, etta silla ei ole ko.

osallistumis- ja arviointisuunnitelmaan huomautettavaa.

Paatos: Hyvaksyttiin keskustelun jalkeen.
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§ 94 20.08.2024

Yl6jarven uimahallin toimintasdannot ja urheilutalon turvallisemman tilan periaatteet

Hyvinvointilautakunta 20.08.2024 § 94

321/09.00/2024

Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

Lisatietoja paatoksesta:

Liitteet:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Liikuntapaallikko Sini Aalto

Ylojarven uimahallin toimintaohjeet on laadittu Yl6jarven vapaa-aikapalveluissa
18.11.2013. Ohjeet ovat vuosien saatossa osin vanhentuneet ja osin tarvitsevat
lisdyksia seka tarkennuksia. Toimintaohjeiden tarkoitus on opastaa asiakkaita
uimahallin kaytossa seka turvata kaikille turvallinen ja miellyttava
uimahallikokemus. Ohjeiden avulla uimahalli pidetdan siistina ja viihtyisana.

Urheilutalon henkilostd on kehittamispadivassaan 1.8.2024 paivittanyt uimahallin
toimintaohjeet. Paivitystydssa on huomiotu vuosien aikana saatu palaute. Uudet
ohjeet tuodaan asiakkaille tiedoksi elo-syyskuun aikana.

Toimintaohjeiden paivityksen yhteydessa viimeisteltiin myo6s Yl6jarven
urheilutalon turvallisemman tilan periaatteet. Turvallisemman tilan periaatteita
on tyostetty liikuntapalveluissa vuoden 2024 aikana ja ne valmistuivat ennen
kesdlomakautta. Turvallisemman tilan periaatteiden laadinnassa oli mukana koko
urheilutalon henkil6sto seka asiakkaat. Asiakkaat osallistettiin mukaan
jarjestamalla asiakaskysely 17.4.-5.5. valisena aikana. Vastata sai
paperilomakkeella uimahallilla tai verkon kautta sahkoisella lomakkeella.
Vastaajia oli yhteensa 44. Naita turvallisemman tilan periaatteita tullaan
kdyttamaan pohjana myos muissa liikuntapalveluiden tiloissa seka toiminnoissa.

Sini Aalto, p. 041 730 0165, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi>

nro 2-3 / Hyvinvontiltk 20.8.2024:

- Uimahallin toimintaohjeet (liite nro2)

- Yl6jarven urheilutalon turvallisemman tilan periaatteet (liite nro 3)

Vapaa-aikajohtaja

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy liitteena olevat uimahallin toimintaohjeet seka
urheilutalon turvallisemman tilan periaatteet.

Hyvaksyttiin keskustelun jalkeen.
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Talouden puolivuotiskatsaus / Hyvinvointilautakunta

Hyvinvointilautakunta 20.08.2024 § 95

291/02.02.00/2023

Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

Toimivalta:

Lisatietoja paatoksesta:

Oheismateriaali:

Esittelija:
Paatosehdotus:

Paatos:

Sivistysosaston hallintopaallikkd Kirsi Riihioja

Kuntalain 120 a §:n mukaan kunnan on tuotettava tietoja kunnan toiminnasta ja
taloudesta kunnan toiminnan, hallinnon ja talouden ohjausta, johtamista ja
seurantaa varten. Tiedot toimitetaan Valtiokonttorille yhteentoimivuuden
edellyttdmassa muodossa. Kirjanpitolautakunnan kuntajaosto on antanut vuonna
2020 yleisohjeen kunnan ja kuntayhtyman puolivuosi- ja
neljannesvuosikatsausten laadinnasta.

Kaupungin hallintosaannon 100 § 3 kohdan mukaan hyvinvointilautakunnan
tehtdvana on huolehtia toiminnan tulosten ja talousarvion toteutumisen
seurannasta seka toiminnan tuottavuuden ja vaikuttavuuden edistdmisesta.
Hallintosdannoén 100 §&:n kohdan 10 mukaisesti hyvinvointilautakunta valvoo
talousarvion toteutumista ja sitd, ettd kaupunginhallituksen antamia ohjeita
noudatetaan.

Toimintavuoden toinen raportointijakso on 1.1. - 30.6.2023.

Hallintosaanto 100 §

Kirsi Riihioja, 050 524 3371, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

- Q2 raportti / Toiminnalliset tavoitteet toteutuma 30.6.2024

- Q2 raportti / Hyvinvointipalvelut talousraportti

- tuloslaskelma / Q2 Hyvinvointilautakunta

Sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitse teidoksi puolivuosikatsauksen 2024.

Hyvaksyttiin keskustelun jalkeen.
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Vuoden 2025 talousarvion valmistelu / Hyvinvointilautakunta

Hyvinvointilautakunta 20.08.2024 § 96

329/02.02.00/2024

Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

Sivistysjohtaja Matti Hursti

Kaupunginhallitus paatti talousarvio 2025 laadintaohjeista 17.6.2024.
Yksityskohtaiset talousarvion laadintaohjeet talousjohtaja antoi osastoille
3.7.2024.

TALOUDEN NAKYMAT

Ennustelaitosten mukaan BKT:n volyymikasvu nousee ensi vuonna 1,2-2,0
prosenttiin. Kasvu pohjautuu erityisesti investointeihin ja kulutukseen, mika
johtuu muun muassa rakentamisen piristymisesta asuntomarkkinoiden
normalisoituessa. Kasvunakymaan liittyy kuitenkin suurta alaspdin suuntautuvaa
epavarmuutta erityisesti maailman kauppa- ja geopoliittisten riskien vuoksi. Myos
yritysten tulevaisuudenodotukset ovat edelleen varsin pessimistisia.

Inflaation ja kustannuspaineiden odotetaan pysyvan maltillisella tasolla vuonna
2025. Tyypillisimmilladn inflaatioennusteet ensi vuodelle liikkuvat alle kahden
prosentin tuntumassa. Jo pitkadn on ollut odotettavissa, ettad kuntatalouden tila
heikkenee vuodesta 2024 |dhtien sote-uudistukseen liittyvien kertaluonteisten
erien vaistyessa pois. Kuluvana vuonna ennusteet ovat kuitenkin synkentyneet
odotuksia voimakkaammin. Valtiovarainministerion ennusteen mukaan
kuntahallinnon alijagama kasvaa edelleen ldhivuosina.

Yl6jarven kaupungin taloussuunnittelunkauden tilanne mukailee yleista
kuntatalouden heikkoa ennustekuvaa. Suunnittelukauden kaikki vuodet ovat
jdamassa selkeasti alijgamaisiksi. Talousarviovalmistelussa tuleekin etsia
tasapainotustoimia tilanteen kaantamiseksi positiivisemmaksi.

TALOUSARVIOVALMISTELUA OHJAAVA SUUNNITTELUKEHYS

Johtoryhma on kevaan aikana valmistellut talousarvioprosessia kokouksissaan ja
valmistelun lahetekeskustelua on kayty kaupunginhallituksen
talousarvioseminaarissa kesdkuussa.

Kaupunginhallitus hyvadksyi vuoden 2025 talousarvion laadintaa ohjaavan
suunnittelukehyksen kokouksessaan 17.6.2024. Suunnittelukehys on lautakuntien
talousarviovalmistelua ohjaava. Kaupunginhallitus edellyttaa, etta
talousarviovalmistelussa huomioidaan palveluverkkoselvityksen toimenpiteet ja
suunnittelukehyksen osoittaman alijagdman pienentamisen tarve.

Vuoden 2025 suunnittelun pohjana on kaytetty talousarviotietoja vuodelta 2024
seka tilinpdatdsennustetta 2024. Nain on saatu pohjaluvut vuoden 2025
muutostarpeille. Toimintatuotot on kehyksessa budjetoitu keskimaaraisella
kahden prosentin kasvulla vuoteen 2024 nahden. Tietyt erat (esim.
varhaiskasvatuksen asiakasmaksut ja kotikuntakorvaukset) on eliminoitu
keskimaardisen kasvun pohjana kaytetysta luvusta. Kasvu pitaa sisalldan seka
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mahdolliset taksantarkastelut sekd volyymin kasvun. Osastojen tulee kuitenkin
arvioida kayttétalouden tulot ja mahdollisuus tuloarviokorotuksiin
mahdollisimman realistisesti aiempien vuosien kehitykseen ja tulevaisuuden
nakymiin perustuen.

Tulojen arviointiperusteet tulee kirjata budjetoinnin taustamateriaaliksi. Tulot
arvioidaan arvonlisdaverottomina. Tuki- ja avustustulot on arvioitu viime vuosien
tapaan maltilliselle tasolle. Kdytdnnossa niissa tapahtuvat muutokset ovat
kokonaistilanteen nakékulmasta neutraaleja; jos tuloja saadaan lisda aiheuttavat
ne lahtokohtaisesti vastaavan suuruiset lisamenot.

Voimassa oleva virka- ja tydehtosopimuskausi paattyy 30.4.2025. Tulevan
sopimuskauden mahdollisiin palkkojen yleiskorotuksiin on suunnittelukehyksessa
varauduttu kahdella prosentilla. Korotusvara on laskettu koko vuodelle, eli se
kattaa kesken vuotta voimaan astuvat kahta prosenttia reilummatkin korotukset.
Budjetointijarjestelma huomioi automattisesti korotuksen.

Tyonantajan elakemaksut ovat Kevan kuntakohtaisten ennusteiden mukaan
hieman nousemassa, samoin sosiaaliturvamaksu. Ty6ttémyysvakuutusmaksu on
sitd vastoin selvasti laskelmassa. Kokonaisuudessaan palkoista perittavat
sivukulut ovat laskemassa, mutta tydnantajan maksamat tasausmaksut sita
vastoin nousevat sivukulujen laskua vastaavan maaran. Palkkojen sivukulujen
ennakkotietojen mukaiset prosentit on paivitetty budjetointijarjestelmaan.

Inflaatioennusteet ovat maltillisia vuodelle 2025. Yleinen kustannusten kasvu on
huomioitu suunnittelukehyksessa kahtena prosenttina. Tiettyjen hyodykkeiden,
esimerkiksi energian, hintojen muutokset voivat poiketa tasta. Taltad osin kasvu on
huomioitu osastojen omissa lisdtarvearvioissa.

Taulukon sarake “Muut lisdatarpeet” on kohdennettu lautakunnille johtoryhman
valmistelun pohjalta.

Suunnittelukehys sisaltda myds palveluverkkoselvityksen myota esiin nousseita
toimenpiteita (liite 2). Lisdksi suunnittelukehyksessa on asetettu 450 000 euron
lisdsopeutustarve. Tama on jyvitetty lautakunnille lautakuntakohtaisessa
suunnittelukehyksessa (liite 1).

INVESTOINNIT

Nettoinvestoinneille (omahankintamenoille) asetetaan suunnittelukehyksessa
25,75 miljoonan euron maksimitaso vuodelle 2025. Investoinnit valmistellaan
osana MAPSTO-valmistelua.

SUUNNITELMAVUODET 2026 JA 2027

Talouspalvelut hoitaa suunnitelmavuosien lukujen tallennuksen. Mikali osastoilla
on tiedossa keskimaaraisten muutosten lisaksi merkittavia muita
suunnitelmavuosien lukuihin liittyvia muutoksia, tulee niistad toimittaa tieto
talousjohtajalle erikseen.

TOIMINNALLISET TAVOITTEET
Talousarvion laadinnan yhteydessa toimielimet konkretisoivat kaupunkistrategian
linjauksia vuosikohtaisiksi toiminnallisiksi tavoitteiksi. Tavoitteiden
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mitattavuuteen, strategisuuteen ja valtuustotasoisuuteen tulee kiinnittaa
erityistd huomiota. Tavoitteille maaritellddn toimet ja tavoitetasot. Tavoitteen
saavuttaminen voi vaatia pidemmankin aikavalin toteuttamista, mutta silloinkin
vuosittainen eteneminen tulee olla mitattavissa. Tavoitteet asetetaan
toimielintasolla (kaupunginhallitus, lautakunta). Tavoitteet tulee johtaa
kaupunkistrategiasta ja sen karjista.

Tavoitteiden sopiva maara on 5-7 kappaletta. Yksikoille toimitetaan laadintapohja
toiminnallisten tavoitteiden laatimista varten. Pohjassa ohjeistetaan laadintaa
tarkemmin. Taman lisaksi lautakunnat voivat asettaa omaseurantaisia tavoitteita
tarpeidensa mukaan. Tavoitteet eivat voi olla strategisten linjausten vastaisia.
My0s tytaryhtiodille asetetaan toiminnalliset tavoitteet. Tasta ohjeistetaan yhtioita
erillisella ohjeella.

BUDJETOINTIPERIAATTEITA

Osallistaminen

Henkilost6a on hyva osallistaa mukaan budjetointiprosessiin ideoimalla yhdessa
toiminnallisia tavoitteita, toimintatapamuutoksia jne.

Taustatietojen dokumentointi

Olennaisten tulo- ja menoerien taustatiedot (perusteet, laskelmat, mitotukset
yms.) tulee dokumentoida kattavasti joko budjetointiohjelman
kommenttikenttiin tai erilliselle asiakirjalle, jotta ne ovat kdytettavissa, kun
budjetteja kdydaan osastojen kanssa lapi. Maararahat esitetdan
arvonlisdverottomina. Talousarvio laaditaan bruttoperiaatteella siten, etta
maararaha otetaan talousarvioon tdaysimaaraisena eikd mahdollisilla tuloilla
vahennettyna.

Palkat

Budjetointiohjelman palkkasuunnittelussa on palkkatiedot niiden vakituisten ja
maaraaikaisten virka- ja tydsuhteessa olevien henkildiden osalta, jotka ovat
saaneet palkkaa kesdkuussa. Kesakuun palkat sisaltavat vuoden 2024
sopimuskorotukset. Budjetointijarjestelma laskee automaattisesti kahden
prosentin varauksen palkankorotuksiin vuodelle 2025.

Palkkasuunnittelun tiedot tulee kdyda huolella lapi ja paivittaa lista tarpeen
mukaan. Mahdollisia tukiraportteja saa Populuksesta ja apua voi tarvittaessa
kysya henkilostohallinnosta Kaija Jarviselta. Hanelle kannattaa ilmoittaa
mahdolliset epaselvyydet palkkasuunnittelu- tiedoissa, jotta tarvittavat
korjaukset saadaan tehtya Populuksen vastaaviin tietoihin. Palkkasuunnitteluun
tehtavien rivikohtaisten muutosten/lisdysten dokumentoimiseksi on lisatieto-
kenttdan merkittdva selitys tehdystd muutoksesta/ lisdyksesta. Osastojen on
huolehdittava, etta talousarviossa 2024 mydnnetyt 1.8.2025 alkavien virkojen
palkkakustannukset tulevat taysimaaraisend mukaan vuoden 2025 talousarvioon.

Kaikki palkkakustannukset budjetoidaan jarjestelmaan palkkasuunnittelun kautta.
Uusien virkojen/toimien maararahatilind kdytetdan tilid 4050. Varaus ennalta
arvaamattomiin vuoden varrella tuleviin palkkauskuluihin (esim.
sairaslomasijaiset) budjetoidaan tilille 4004 sijaisten palkat.
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Uudet virat ja toimet ja muut kustannusvaikutteiset henkilostémuutokset tulee
budjetointiohjelman lisaksi esittaa erillisilla lomakkeilla, jotka toimitetaan
yksikoille taytettavaksi erikseen.

Tyhy

Tyohyvinvointia yllapitaviin toimiin (tyhy-paivat yms.) yksikot voivat budjetoida
50 euroa/tyontekija tilille 4470 muut palvelut. TAama summa on myos maksimi,
jonka yksikot voivat vuoden aikana tarkoitukseen kayttaa.

It- menot
Tietohallinto lahettaa perustietotekniikkapalveluita, tietoliikennepalveluita ja
leasing-kustannuksia koskevan budjetointiohjeen erikseen.

Kayttéomaisuus

Talousarvion investointiosassa esitetaan sellaisen kayttdomaisuuden hankinta,
jonka hankintahinta on 10.000 € tai sen yli ja jonka kaytt6ajaksi arvioidaan kolme
vuotta tai sen yli. Muut hankinnat esitetdaan talousarvion kayttétalousosassa.
Investointimenoa ei ole vuosikorjaukset, kuluvat tarvikkeet ja varaosat.
Ensikertainen kalustaminen voidaan kasitelld investointina, mikali kulut
kokonaisuudessaan ylittdvat 10 000 euroa. Tassa yhteydessa hankitut
kulutushyodykkeet (mm. askartelutarvikkeet, koulutarvikkeet) ovat
kayttotalousmenoa. Myos astiat ja lelut kasitellaan |ahtokohtaisesti
kayttétalousmenona.

Valtionavustukset

Hallintokunnat esittdavat arvionsa oman hallinnonalansa valtionavustuksista
vireilla olevien projektien osalta ja mahdollisista investointien
valtionavustuksista.

Nettobudjetointi
Kaikki vastuualueet ovat nettobudjetoituja.

Budjetointijarjestelma
Tulot budjetoidaan miinusmerkkisena.

Asukasmaara Vuoden 2025 asukasmaarana kdytetaan 33 980 asukasta.

AIKATAULU

lahetekeskustelu hyvinvointilautakunnassa 20.8.2024
kv:n seminaari 22.-23.8

aineisto tallennettuna jarjestelmassa 16.9
hyvinvointilautakunnan ta-kokous 17.9.2024
kh:n seminaari 3.10

kv:n seminaari 10.10

kh 1. kasittely 21.10

kj:n ta-esitys 22.10

kh 2. kasittely 28.10

valtuusto 11.11

Talousarvio- ja taloussuunnitelmaehdotus tulee olla tallennettuna
taloussuunnitteluohjelmaan viimeistadn 16.9.2024. Uusien virkojen ja toimien
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esityslomakkeet ja muu kirjallinen talousarviomateriaali tulee toimittaa
taloustoimistoon myos tuolloin.

Vuokrien, ruokahuollon ja siivouspalveluiden sisdiset erat (tekniikka- ja
ymparistdosasto) ja muut sisdiset erdt (esim. puhelin, postitus, monistus,
osastojen omat sisdiset erdt) on toimitettava tallennettavaksi talouspalveluihin
viimeistaan 6.9.2024.

LITE 1: LAUTAKUNTAKOHTAINEN SUUNNITTELUKEHYSTA24
Kustannusnousut 2%

palvelut, aineet, tarvikkeet, avustukset, muut menot

Palkkojen sopimuskorotusten aiheuttamat kustannukset vuodelle 2024 (2 % koko
vuodelle laskettuna)

Tyollisyyden hoito sisdltaen TE-uudistuksen

Muut pakollisluonteiset lisatarpeet, hyvinvointilautakunta:

- kustannustason nousu 39000 €

- palkkojen sopimuskorotukset 59 000 €

- muut lisdtarpeet -15000 €

- lisdsopeutustarve -50000 €
Kayttomenojen (ulkoiset) raami yhteensa: 5092 000 €
Tulotavoite: 803 760 €

LIITE 2: PALVELUVERKKOSELVITYKSEN TOIMENPITEET

Varhaiskasvatus

1. Kultakylan paivakoti

Kultakyldn paivakodissa on tulevana syksylld arvion mukaan 18 lasta.
Henkilokuntaa yksikdssa on nelja ja tilat sijaitsevat asunto-osakeyhtitssa, jonka
osakkeet kaupunki omistaa. Kultakylan paivakoti olisi tarkoitus lakkauttaa
1.8.2025 lukien. Perusteluna on yksikon pieni koko ja alueen palvelutarve. Lapset
sijoitettaisiin lahtokohtaisesti Onnimannin paivakotiin, jossa on hyvin paikkoja ja
hoitokapasiteettia jaa edelleen vapaaksi yhdistamisen jalkeen. Onnimannissa on
myo0s tarjolla pidemmat aukioloajat, kun Kultakylassa.

Talousarviovaikutukset koko vuodelle laskettuna olisivat tekniselle lautakunnalle
35 000 euroa (energia, yllapito). Taman lisaksi myods ruokahuollon osalta syntyisi
sadstoja. Kasvatus- ja opetuslautakunnan arvioitu maardrahatarpeen vahennys
olisi 55 000 euroa (1 hoitajahenkil6tyévuosi ja sijaiskulut). Lisaksi asunto-
osakkeet, joissa paivakoti nyt toimii, voitaisiin myyda.

2. Palotornin paivakoti

Palotorni paivakodissa on talla hetkelld 47 lasta ja henkilokuntaa 11. Tilat
sijaitsevat Yl6jarven entiselld paloasemalla. Palotornin paivakoti olisi tarkoitus
lakkauttaa 1.1.2027 lukien, kun Siltatien paivakoti avautuu. Lapset sijoitetaan
seka Siltatien etta Iahialueen muihin paivakoteihin. Palotornin tiloja tarjottaisiin
vuokrattavaksi Pirhalle/Pelastuslaitokselle.
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Talousarviovaikutukset tekniselle lautakunnalle olisivat ulkoisen vuokratulon
lisdys 70 000 euroa ja lisdksi sadstoja ruokahuollosta ja siivouksesta 40 000 euroa.
Kasvatus- ja opetuslautakunta saastaisi sijaiskuluissa 20 000 euroa.

3. Vahannan uusi siirtokelpoinen paivakoti

Kaiharin ja Vahannan paivakodit olisi tarkoitus yhdistaa 1.1.2026 lukien Vahannan
uuteen siirtokelpoiseen paivakotiin. Esiopetus siirtyisi koulun tiloihin. Lyhyella
aikajaksolla tdma ei ole talouden tasapainotustoimi, mutta pidemmalla aikavalilla
jarjestely tuo saastod tehokkaamman tilankayton ja henkilostoresurssien
joustavamman hyodyntamisen kautta. Kaiharin paivakodissa on 34 lasta ja kuusi
kasvattajaa ja yksi monipalvelutydntekija. Paivdkoti toimii vuokralla kerrostalon
alakerrassa Yliselld. Vahannan paivakodissa on 32 lasta ja viisi kasvattajaa.
Paivakoti sijaitsee koulun vanhassa asuntolassa, joka on saneerattu
paivakotikaytt6on vuonna 2004.

Talousarviovaikutukset olisivat tekniselle lautakunnalle 150 000 euron
vuosittainen nettolisdtarve ensimmaiseksi kymmeneksi vuodeksi. Nettolisatarve
koostuu uuden siirtokelpoisen paivakodin padoma- ja yllapitokustannuksista ja
toisaalta lopetettavien paivakotien poistuvista kustannuksista. Kasvatus- ja
opetuslautakunta saastaisi yhden henkildtydvuoden ja sijaiskuluja yhteensa 55
000 euroa vuodessa.

Perusopetus

1. Viljakkalan yhtendiskoulu / Karhen toimipiste

Karhen koulu olisi tarkoitus lakkauttaa 1.8.2025 lukien, ensisijaisena perusteluna
oppilasmaaran lasku. Oppilaat siirtyisivat Viljakkalan ja Mutalan kouluihin.
Henkildston lukumaara on kuusi. Vanha koulurakennus joko myytaisiin tai
purettaisiin.

Oppilasennusteen mukaan lukuvuonna 2027-28 kaikki 21 oppilasta voidaan
sijoittaa Mutalaan ja Viljakkalaan ilman lisaryhmia. Jarjestelyn seurauksena
koulukuljetusten kokonaismaaraan ei aiheudu olennaista lisatarvetta.

Oppilasmaaraennusteet:

lukuvuosi 2024-2025 37 oppilasta
lukuvuosi 2025-2026 32 oppilasta
lukuvuosi 2026-2027 30 oppilasta
lukuvuosi 2027-2028 21 oppilasta

Ratkaisulla sdastettaisiin nykyisessa Mapsto-suunnitelmassa oleva Karhen koulun
investointimaararaha 2,3 milj. euroa. Talousarviovaikutukset teknisen
lautakunnan kayttotalouteen kokovuotisina sdastoina laskettuna:

- kiinteiston yllapito 50 000 euroasiivous-ruokahuolto 32 000 euroa

- kiinteisténhoito 10 000 euroa

- vaistotilan vuokra 115 000 euroa

Talousarviosaastot kasvatus- ja opetuslautakunnan osalta olisivat 80 000-
208 000 euroa riippuen siitd, kuinka monta vakanssia voidaan jattaa tayttamatta.

Hallintossaanto 100 §
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Lisdtietoja paatoksesta: Sivistysjohtaja Matti Hursti, 050 680 67, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi>
Esittelija: Sivistysjohtaja

Paatésehdotus: Hyvinvointilautakunta:

1. paattaa merkita edelld olevan talousarvion laadintaohjeen tiedoksi;
2. kdy lahetekeskustelua talousarvion jatkovalmistelusta.

Paatos: Hyvaksyttiin keskustelun jalkeen.
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Vuoden 2024 jadhallin avustuksen maksaminen

Hyvinvointilautakunta 20.08.2024 § 97

448/02.02.00/2022

Valmistelija:

Seloste ja perustelut:

Toimivalta:

Lisdtietoja paatoksesta:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Sivistysjohtaja Matti Hursti

Yl6jarven kaupunginvaltuusto paatti 13.11.2023 antaa vuonna
2024 Ylojarven Jaadhalli Oy:lle 60 000 €:n avustuksen kasvaneiden
kustannuksen kattamiseksi. Samalla avustus vahvistaa omalta
osaltaan liikuntalaki 5§ mukaista yleisten edellytysten luomista
liilkunnalle seka liikuntapaikkojen yllapitoa.

Avustuksen maksatuksesta tulee tehda toimeenpanopaatos.
Hallintosaanto 100§

Sivistysjohtaja Matti Hursti, p. 050 680 67, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi>
Sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta edellad selosteosassa todettu
kaupunginvaltuuston 13.11.2023 paattama 60 000 €:n avustus

maksetaan Yl6jarven Jaahalli Oy:lle 20.9.2024 mennessa.

Hyvaksyttiin keskustelun jalkeen.
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Yl6jarven kaupunki Poytakirja 7/2024

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 86, § 87, § 88, § 89, § 91, § 92, § 93, § 95, § 96, § 97

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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Yl6jarven kaupunki

PSytakirja 7/2024

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 94

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Yl6jarven kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets,
seitsemadn paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdaessa tavallista
sahkaoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta ndyteta, kolmantena padivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman pdaivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivada ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhdpaiva, itsenadisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisua haetaan paatosotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Kirjaamon yhteystiedot:

Yl6jarven kaupunki, kirjaamo

Kuruntie 14, PL 22, 33470 YI6jarvi
kirjaamo@ylojarvi.fi

03 565 30 000 / vaihde ma-pe klo 8-15.30

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sdhkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

26



Yl6jarven kaupunki

Poytakirja

PSytakirja 7/2024

e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatodsta halutaan oikaistavaksi
e millad perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sdhkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ylojarven
kaupungin kirjaamosta.
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