
Talousraportti
Q2-24

Hyvinvointilautakunta



Ylöjärven kaupunki

Hyvinvointilautakunta – toteuma

Nostot toiminnasta: 
• Nuorisopalveluissa avattiin useita rekryjä ja leiritoiminta toteutui suunnitellusti. 

• Siltatien liikuntahallin avajaiset 26.4.2024.

• Liikuntatilojen avainhallintaa uudistettiin. 

• Kirjaston johtamisjärjestelmä uudistettiin.

• Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtäväalueella toteutettiin toimenkuvien 
uudistus.

Kvartaaliraportti



Ylöjärven kaupunki

Hyvinvointilautakunta – toteuma

Nostot taloudesta: 

• Tuloja kertynyt hiukan arvioitua enemmän, mutta myös 
menoissa kasvupaineita (vapaa sivistystyö ja 
kulttuuripalvelut)

Kvartaaliraportti



Ylöjärven kaupunki

Hyvinvointilautakunta – tilinpäätösennuste

Olennaiset poikkeamat talousarvioon

• Netto pysynyt budjetissa. 

Kvartaaliraportti



Ylöjärven kaupunki

Hyvinvointilautakunta – investoinnit

Olennaiset poikkeamat talousarvioon

Ei poikkeamia.

Kvartaaliraportti



Ylöjärven kaupunki

Hyvinvointilautakunta - henkilöstö
Henkilöstö 1.1. - 30.6. 2023 2024

Henkilötyövuodet 32,11 33,39

Henkilöstömäärä

• vakinainen 60 65

• määräaikainen (ei sijainen) 8 6

Vakituiset työsuhteet

• vakituiset alkaneet 8 4

• vakituiset päättyneet 4 1

• joista eläkkeelle 0 1

Sairauspoissaolot (kalenteripäivät) 1.1.-30.6.

• Sairauspoissaolot 472 421

• joista työtapaturmista aiheutuneet 69 1

Kvartaaliraportti



Ylöjärven kaupunki

Hyvinvointilautakunta – henkilöstö - ikäjakauma
Ikäjakauma 30.6. 2023 2024

• -29 17 12

• 30-34 6 12

• 35-39 10 11

• 40-44 7 9

• 45-49 8 8

• 50-54 4 4

• 55-59 12 11

• 60-68 11 9

Kvartaaliraportti



Ylöjärven kaupunki

Hyvinvointilautakunta – henkilöstö - ikäjakauma

Kvartaaliraportti



Ylöjärven kaupunki

Hyvinvointilautakunta – henkilöstö – 
palvelussuhteen pituus

Palvelussuhteen pituus 2023 2024

• Alle 2 vuotta 30 27

• 2-4 vuotta 6 9

• 5-9 vuotta 11 7

• 10-14 vuotta 9 12

• 15-19 vuotta 12 12

• 20-24 vuotta 5 5

• 25-29 vuotta 2 2

• Yli 30 vuotta 3 2

Kvartaaliraportti



Ylöjärven kaupunki

Hyvinvointilautakunta – henkilöstö - 
palvelussuhteen pituus

Kvartaaliraportti



Ylöjärven kaupunki

Hyvinvointilautakunta – riskienhallinta

Nostot riskienhallinnan tilanteesta: 

• Vapaa-aikapalvelut on järjestänyt sisäistä koulutusta 
riskienhallinnasta ja tilojen turvallisuudesta. 

Kvartaaliraportti



Ylöjärven kaupunki

Hyvinvointilautakunta – muuta raportoitavaa

Muuta raportoitavaa

Kvartaaliraportti



Yhteystiedot

Kirsi Riihioja
p. 050 524 3371

Kirsi.riihioja@ylojarvi.fi
www.ylojarvi.fi
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