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Vapaa-aikapalvelut 
Vastuuhenkilö vapaa-aikajohtaja Minna Vallin 
 
Vastuualueen toiminnan kuvaus 

 
Vapaa-aikapalveluiden tehtävänä on järjestää, luoda edellytyksiä sekä tuottaa itse ajanmukaisia hy-
vinvointi-, kirjasto-, kulttuuri-, liikunta-, nuoriso-, musiikkikoulutus sekä kansalaisopistopalveluja. Pal-
velujen keskeisenä päämääränä on taata kulttuurinen ja sivistyksellinen hyvinvointi sekä fyysinen ja 
psyykkinen toimintakyky. Palvelujen tarkoituksena on pitää kuntalaiset yhteiskunnan toiminnassa 
kiinni ja ennaltaehkäistä palveluntarpeita sosiaali- ja terveyspalveluissa. Laadukkailla vapaa-aikapalve-
luilla voidaan lisätä kaupungin vetovoimaisuutta ja profiloitua dynaamiseksi elinympäristöksi kaupun-
kiseudun sisällä 
 
 
Toimintaympäristössä tapahtuneet muutokset 

 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämisvastuun siirtyminen hyvinvointialueille vuoden alusta vaikutti 
toimintaympäristöön merkittävästi. Muutos tarkoitti hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluihin uusia vas-
tuita sekä tehtäväkokonaisuuksia, kuten maahanmuuttajapalvelut. Lisäksi yhdyspintoja rakennettiin 
uudelleen sosiaali- ja terveyspalvelujen kanssa. 
 
Pääkirjastossa otettiin syksyllä käyttöön itsepalveluaika ma-pe klo 9-10. Kurun kirjaston palveluaikaa 
muutettiin omatoimiajaksi 6 tuntia viikossa. 
 
Uimahallin lipunmyynti ja kahviotoiminta muutettiin yrittäjävetoiseksi 1.8.2023 alkaen. 
 
Kouluyhteisöohjaajien vakansseja aukesi syksyllä kaksi lisää. Toinen vakansseista saatiin täytettyä vuo-
den loppuun mennessä. Viljakkalassa ja Kurussa aloitti yksi yhteinen kouluyhteisöohjaaja. 

 
 
Toiminnan painopistealueiden toteutuminen 

 
Vapaa-aikapalvelut tuotti ensimmäistä kertaa Korttelipäivän syyskuun alussa. 
 
Liikuntapalveluiden ohjausryhmämäärät kasvoivat runsaasti vuodesta 2022 johtuen mm. kesäkausiko-
keilusta.  
 
Hyvinvointipalvelujen toimintatapojen ja yhteistyörakenteiden vahvistaminen ja vakiinnuttaminen 
uudistuneessa toimintaympäristössä toteutui suunnitellusti. Talousarvioon verrattuna asukastilai-
suuksia, yhteistyö- ja verkostotapaamisia oli suunniteltua enemmän ja osa tapaamisista olivat koulu-
tuksellisia. 
 
Nuorisopalveluissa vahvistettiin esihenkilötyötä vastaavan nuoriso-ohjaajan vakanssin myötä. Yhdys-
pintatyöskentely on jatkunut hyvinvointialuemuutoksen jälkeen. 
  
 
Merkittävät poikkeamat talousarviosta 
 
Hyvinvointilautakunnan tulot ylittyivät uimahallin asiakasmäärän kasvun vuoksi. 
 
Talous 
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  Talousarvio Ta+muutos Toteutunut 
Poikkeama 
muutoksen 

jälkeen 

Toteutu-
nut % 

Toimintatulot 800 800 860 800 933 620 -72 820 108,5 

 ulkoiset 800 800 860 800 910 858  105,8 

 sisäiset 0 0 22 762    

Toimintakulut -7 741 462 -7 670 027 -7 663 665 -6 362 99,9 

 ulkoiset -4 845 696 -4 674 261 -4 645 901  99,4 

 sisäiset -2 694 552 -2 694 552 -2 995 003  100,7 

Toimintakate -6 940 662 -6 809 227 -6 730 045 -79 182 98,8 
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Tehtäväalueet 

 
Kulttuuripalvelut 
 
 
Kulttuuripalvelut luo edellytyksiä sekä tuottaa mahdollisuuksia monipuoliseen kulttuurin harrastami-
seen Ylöjärvellä. Kulttuuripalvelut järjestää vuosittain lukuisia tapahtumia yksin sekä yhdessä kaupun-
gin muiden yksiköiden ja paikallisten kulttuuritoimijoiden kanssa. Kulttuuripalvelut hallinnoi Vanhaa 
Räikkää, kulttuurihistoriallisesti arvokkaita museorakennuksia sekä kaupungin taidekokoelmaa. 
Kulttuuripalvelut on osa ylöjärveläisten hyvinvointia ja osallisuutta. 
 
 
Toiminnan tunnusluvut 

 TP2021 TP2022 TP2023 

Taiteen perusopetuksen oppilaspaikat 185 182 
 

187 

Tapahtumat ja näyttelyt, kpl 163 147 162 

€/asukas (ulkoiset) 14,80 17,56 21,13 

Henkilöstön määrä 
- kokoaikaiset 
- osa-aikaiset 

 
4 
5 

 
4 
5 

 
4 
6 

 
Hyvinvointipalvelut 
 
 
Hyvinvoinnin ja osallisuuden koordinaatio on kaupungin lakisääteinen perustehtävä, joka luo yhteis-
työssä eri sidosryhmien kanssa edellytyksiä hyvinvointia tukevan ympäristön rakentumiseen. Koordi-
naatioon kuuluu hyvinvointitiedon tuottaminen ja kokoaminen päätöksenteon sekä palvelujen toteut-
tamisen ja kehittämisen tueksi. Tehtävänä on järjestää yhteisiä keskustelufoorumeita ja tilaisuuksia  
kaupungin eri verkostojen kesken, sekä tuottaa ja hallinnoida laajaa-alaista hyvinvointia ja osallisuutta 
tukevaa tietoa ja oma-apukeinoja kaupunkilaisten arjen tueksi, esimerkkinä elintapaohjauksen palve-
lutarjottimet. 
 
Toiminnan tunnusluvut 

 TP2021 TP2022 TP2023 

Järjestö - ja yhteistyötapaamiset, kpl   27 

Osallisuus- ja yhdenvertaisuuskoulutukset, kpl   4 

Henkilöstön määrä 
- kokoaikaiset 
- osa-aikaiset 

 
 
 

 
2 
1 

 
4 
1 

 
Kirjastopalvelut 
 
Kirjasto on kaupungin peruspalvelu, joka edistää ihmisten yhtäläisiä mahdollisuuksia elämyksiin, tieto-
jen ja taitojen hankkimiseen, elinikäiseen oppimiseen ja aktiiviseen kansalaisuuteen. Kirjasto tarjoaa  
kaikille pääsyn monipuolisiin fyysisiin ja sähköisiin aineistoihin. Kirjasto tarjoaa asiantuntipalveluja  
sekä mahdollisuuksia oppimiseen, harrastamiseen ja työskentelyyn. Kirjasto edistää yhteisöllisyyttä ja  
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aktiivista kansalaisuutta järjestämällä tapahtumia itse, yhteistyössä sidosryhmien kanssa sekä tarjoa-
malla tiloja muiden järjestämälle toiminnalle. 
 
 
 
 
 
Toiminnan tunnusluvut 

 TP2021 TP2022 TP2023 

Fyysisen aineiston lainat 
E-aineiston lainat 

536 666 
36 479 

628 065 
45 053 

652 232 
48 667 

Kävijämäärä/hlöä 170 479 184 831 202 950 

€ /asukas 53,97 54,45 58,22 

Henkilöstön määrä 
- kokoaikaiset 
- osa-aikaiset 

 
21 

1 

 
20 

1 

 
20 

1 

 
Liikuntapalvelut 
 
Liikuntapalvelujen tehtävänä on tuottaa ohjattua liikuntaa sekä huolehtia kuntalaisten mahdollisuuk-
sista harrastaa omaehtoista liikuntaa. Liikuntapalvelut koordinoi kaupungissa tapahtuvaa liikuntatoi-
mintaa ja vastaa koulun liikuntasalien, Viljakkalan ja Kurun kuntosalien sekä urheilutalon toiminnasta  
ja harjoitusvuoroista. 
 
Toiminnan tunnusluvut 

 TP2021 TP2022 TP2023 

Ohjausryhmien määrä 151 198 224 

Ohjausryhmien käyntikerrat 11 335 23 132 25 318 

Uimahallin kävijämäärä 93 556 109 338 134 185 

€ /asukas 63,39 60,22 62,21 

Henkilöstön määrä 
- kokoaikaiset 
- osa-aikaiset 

 
12 

3 

 
13 

2 

 
13 

1 

 
Nuorisopalvelut 
 
Nuorisopalvelujen tehtäviin kuuluu nuorten kasvatuksellinen ohjaus, nuoriso- ja toimintatilat, nuo-
risoyhdistyksien ja muiden nuorisoryhmien tukeminen. Työmuotoja ovat nuorisotilatyön lisäksi liik-
kuva ja kulttuurinen nuorisotyö sekä erityisnuorisotyö. Teemme myös yhteistyötä koulujen kanssa  
sekä kansainvälisessä nuorisotyövaihdossa. Toimintaa järjestetään myös loma-aikoina. Nuorisopal-
veluiden painopisteenä on ennaltaehkäisevä ja moniammatillinen työote. 
 
 
 
Toiminnan tunnusluvut 
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 TP2021 TP2022 TP2023 

Nuorisotilat 6 6 6 

Kokonaiskävijämäärä 12 469 12 058 13 287 

€ /asukas 30,36 29,10 31,92 

Henkilöstön määrä 
- kokoaikaiset 
- osa-aikaiset 

 
9 
9 

 
11 

7 

 
13 

6 

 
Taiteenperusopetus 
 
Pirkanmaan musiikkiopisto on lakisääteistä taiteen perusopetusta antava oppilaitos, jossa annetaan  
laajan ja yleisen oppimäärän mukaista opetusta musiikista. Tehtäväalue sisältää Pirkanmaan musiik-
kiopiston ostopalvelusopimuksen kustannukset. Opetustoiminta sisältää varhaisiän musiikkikasva-
tusta (muskarit) sekä henkilökohtaista soitinopetusta ja ryhmäaineita, joita ovat musiikin hahmotusai-
neet, orkesterit ja bändit. Lisäksi järjestetään konsertteja ja soitinesittely. 
 
 
Toiminnan tunnusluvut 

 TP2021 TP2022 TP2023 

Päättötodistukset (jatkavat/vanha ops) 12 14 8 

Oppilasmäärä yhteensä 347 320 310 

€ /asukas  7,17 7,13 7,42 

 
Vapaa sivistystyö 

 
Tehtäväalue sisältää Tampereen seudun työväenopiston ostopalvelusopimuksen kustannukset sekä  
Tampereen kesäyliopiston jäsenmaksun. Tampereen seudun työväenopisto on vapaan sivistystyön  
oppilaitos, jossa opetusta annetaan tiedon, terveyden edistämisen, kädentaitojen, taiteen ja kielten  
ainealueilla. Toiminnan tarkoituksena on tukea elinikäistä oppimista ja itsensä kehittämistä. Pidempi-
kestoista opetusta tarjotaan aikuisten käsityön taiteen, lasten ja nuorten sana- ja teatteritaiteen sekä 
lasten, nuorten ja aikuisten kuvataiteen perusopetuksessa. Aikuisille on suunnattu myös kolmivuoti-
nen kirjoittajakoulu - Viita-akatemia. Aikuisten käsityön taiteen perusopetus järjestetään Ylöjärvellä  
laajan oppimäärän mukaan. Kurssien lisäksi Tampereen seudun työväenopisto järjestää kaikille avoi-
mia ja maksuttomia yleisöluentoja. Opintoryhmät järjestävät lukuvuoden aikana myös erilaisia esityk-
siä, konsertteja ja näyttelyjä. 
Toiminnan tunnusluvut 

 
Toiminnan tunnusluvut 

 TP2021 TP2022 TP2023 

Toteutuneiden kurssien määrä 332 444 470 

Oppilasmäärä yhteensä 3 194 4 836 6 241 

€ /asukas  8,51 7,30 6,35 
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