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" Ylojarven sosialidemokraattinen valtuustoryhma esittaa, etta Ylojarven
kaupungin omistamien yhtitiden hallituksissa on aina henkiléstoedustus
riippumatta tyontekijamaarasta.

Yhteistoimintalain (1333/2021) tarkoitus on edistaa tyopaikoilla
toimintakulttuuria, jossa tydnantaja ja henkilost6 toimivat yhteistoiminnan
hengessa toistensa oikeuksia ja velvollisuuksia kunnioittaen ja ottaen samalla
huomioon toistensa edut. Lisaksi lain tarkoituksena on, etta yrityksen toimintaa ja
tyoyhteis6a kehitetddn jatkuvaluonteisesti sekd toiminnan tuloksellisuutta ja
tyohyvinvointia parannetaan.

Lain tarkoituksena on myds turvata riittava ja oikea-aikainen tiedonkulku
tyonantajan ja henkiloston valilla, seka turvata henkilostolle
vaikutusmahdollisuuksia yrityksen paatéksenteossa silloin kun se koskee heidan
tyotaan, tyoolojaan tai asemaansa yrityksessa. Tarkoituksena on myds tiivistda
tyonantajan, henkil6ston ja tydvoimaviranomaisten yhteistoimintaa
tyontekijoiden aseman parantamiseksi ja heidan tyollistymisensa tukemiseksi
toimintamuutosten yhteydessa.

On perusteltua lisata tyontekijoiden ja tydnantajan valista vuoropuhelua
Ylojarven kaupungin omistamissa yhtidissa. Yhteistoimintalain henkea voidaan
toteuttaa laajemmin ja monipuolisemmin. Se olisi henkilost6a ajatellen iso
houkuttelevuustekija. Yl6jarvi toimisi asiassa hyvana esimerkkina. Tampereen
kaupungilla yli 25 hengen yrityksissa on henkildstéedustaja.

Monesti hallituksessa kasitelldan henkilosto6n vaikuttavia asioita, ja siksi niiden
avoin ja vuorovaikutuksellinen keskustelu olisi organisaation etu. Tiedonkulun ja
vaikutusmahdollisuuksien kasvaminen lisda tunnetusti tyéhyvinvointia ja sitoo
henkilostoa yritykseen. Tama lisaa yrityksen kilpailukykya ja
tuloksentekomahdollisuutta. Hyvinvoiva henkil6sté on my6s kuntakentan
yritysten tarkein voimavara.

Henkilostoedustajan kausi olisi hallituksessa sama kuin hallituksen kausi.
Henkildston edustajana toimisi valittu luottamushenkild, mutta sen puuttuessa,
henkilosto voisi sen keskuudestaan valita.
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