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Paatosehdotus

Yl6jarven kaupunginvaltuusto asetti vuoden 2023 talousarviossa strategian
toteumista tukevaksi toiminnalliseksi tavoitteeksi tukipalveluiden
toimintatapojen selvittamisen hyvinvointialueuudistuksen jalkeista
toimintaymparist6a vastaavaksi.

Talta pohjalta Yl6jarven kaupunginhallitus paatti 27.3.2023 kaynnistaa talous- ja
palkkahallinnon osalta tukipalveluiden toimintatapojen selvitystyon.
Selvitettdvina asioina olivat nykyisen toimintatavan (oma palveluntuotanto ja
jarjestelmat markkinatoimijoilta) kehittdmismahdollisuudet seka
yhteistoimintamahdollisuudet kuntaomisteisten toimijoiden kanssa (joko
jarjestelmien tai palvelu- seka jarjestelmakokonaisuuden osalta).

Selvitys valmisteltiin virkatyona ulkopuolisen asiantuntijan vetamana.
Asiantuntijaksi valittiin kilpailutuksen perusteella Deloitte Oy. Kaupungilta
projektiryhman muodostivat talousjohtaja, henkilostojohtaja,
laskentasuunnittelija seka sovellusasiantuntija. Henkilosto osallistui laajasti
nykytilan analysointiin kaikille kohdennetuissa haastatteluissa ja tyopajoissa.

Tavoitteeksi asetettiin, etta selvitysraportti raportoidaan kaupunginhallitukselle
vuoden 2023 loppuun mennessa, jonka jalkeen kaupunginhallituksella on
mahdollisuus paattaa jatkotoimista.

Selvityksen mukaan potentiaalisimmat vaihtoehdot tulevaisuuden
toimintamalliksi ovat nykyinen toimintatapa eli oma palvelutuotanto ja
jarjestelmat markkinoilta tai palvelut ja jarjestelmat kuntaomisteiselta toimijalta.
Riskienhallinnan ja volyymiperusteisen skaalautuvuuden nakdkulmasta
yhteistoiminta kuntaomisteisen toimijan kanssa olisi parempi vaihtoehto, mutta
ennen lopullista padtoksentekoa tulee tehda tarkempi kustannusvertailu
Yl6jarven oman toiminnan ja ulkopuolisen palveluntarjoajan palveluiden valilla.
Hallitusohjelmaan sisaltyy sidosyksikkoja koskevaan sdantelyyn vaikuttavia
linjauksia. Tama huomioiden tarkempaa selvitysta
yhteistoimintamahdollisuuksista ei ole tarkoituksenmukaista tdssa vaiheessa
rajata ainoastaan kuntaomisteisiin toimijoihin.

Mahdollisesti laadittavan tarkemman yhteistoimintaselvityksen toteutuksessa on
tarkoituksenmukaista hyddyntda ulkopuolista asiantuntijatukea.

Talous- ja palkkahallinnon tukipalveluselvityksen loppuraportti
Yhteenveto talous- ja palkkahallinnon tukipalveluselvityksesta
Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. merkita talous- ja palkkahallinnon tukipalveluselvityksen loppuraportin
tiedoksi,

2. ettd talous- ja palkkahallinnon prosesseja kehitetdan selvityksen havaintojen



Paatos

mukaisesti ja

3. ettd tehddan tarkempi yhteistoimintaselvitys huomioiden hallitusohjelman
kirjaukset ja tehddan sen pohjalta linjaus tulevaisuuden toimintamallista.

Hyvaksyttiin.

Juho Ojares poistui kokouksesta esteellisena (yhteisojadvi) taman asian kasittelyn
ja paatoksenteon ajaksi klo 16.59-17.01. Varajasen Pekko Sivonen saapui
kokoukseen tdman asian kasittelyn aikana klo 16.59.

Talousjohtaja poistui kokouksesta tdman asian jalkeen klo 17.02.



