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Kaupunginhallitus § 246 28.08.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 246

Kokouksen laillisuuden edellytyksena on, etta kokouskutsu on toimielimen
paattamalla tavalla toimitettu jasenille ja, ettd saapuvilla on enemman kuin
puolet jasenista. Paatosvaltaisuuden edellytyksena on, etta kokouksessa on
vahintaan yli puolet jasenista.

Paatos Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Mauri Heiskan estyneena ollessa
varapuheenjohtaja Mika Kotiranta toimi kokouksen puheenjohtajana, avasi
kokouksen ja totesi, etta paikalla oli 10 jasentd, joten kaupunginhallitus oli yhta
vaille taysilukuinen. Lisdksi paikalla olivat kaupunginvaltuuston puheenjohtaja ja
1. ja 2. varapuheenjohtaja sekd nuorisovaltuuston edustaja. Viranhaltijoista
paikalla oli kaupunginjohtaja, joka toimi esittelijana ja hallintojohtaja, joka toimi
poytakirjanpitdjana. Lisaksi paikalla olivat kaavoituspaallikko ja talousjohtaja,
joille paatettiin myontda puhe- ja lasndolo-oikeus kokouksessa.

Taman jalkeen varapuheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 247 28.08.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 247

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Kaupunginhallitus valitsee Peer Haatajan ja Hannu Ruuskan seka heidan varalleen
Jaana Heikkilan tarkastamaan kokouksesta laadittavan poytakirjan.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 248 28.08.2023

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 248

Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa kasitella asiat esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 249 28.08.2023

Luovuttamattomien tonttien luovutusehtojen pdivittaminen Metsakylan ja Siltatien alueella

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 249

680/10.00.02/2022

Valmistelija

Luovuttamattomat tontit

Luovutushinnat

Maanmittausinsindori Ville Laitinen

Syksylla 2023 jarjestettavaan tonttiarvontaan tullaan sisallyttamaan jo aiempina
vuosina haussa olleita tontteja, jotka ovat vapautuneet varausaikojen paatyttya
ilman tontin luovutusta. Luovuttamattomien tonttien luovutusehdot edellyttavat
paivittamista nykyisten luovutusehtojen mukaisiksi varausehtojen ja
rakentamisvelvoitteen osalta. Tonttien luovutushinnat paivitetaan vastaamaan
nykyisia alueen luovutushintoja. Paivitetyt varausehdot edistavat tonttien
nopeampaa luovutusta ja tonteille sijoittuvien asuntohankkeiden kdaynnistymista,
seka selkeyttavat rakennusluvan hakemista.

Kaupunginvaltuusto on paattanyt 7.11.2016 § 86, 11.12.2017 § 145, 2.9.2019 §
73 ja 5.10.2020 § 69 tonttien luovutuksesta ja luovutusehdoista.

Metsakyldn Tyolajarven ja Tybldnojan alue (liite 1)
Kortteli 196 tontti 2 (AO-1)
Kortteli 198 tontti 8 (AO-1)
Kortteli 210 tontti 2 (AO-1)
Kortteli 217 tontti 4 (AO-1)
Kortteli 217 tontti 6 (AO-1)

Siltatien asuntoalue ja Siltatie 2. vaihe (liite 2)
Kortteli 658 tontti 2 (AO-1)
Kortteli 658 tontti 4 (AO-1)
Kortteli 628 tontti 1 (AO-1)

Tonttien hinnoittelu perustuu kaupungin ulkopuolisella asiantuntijalla
teettamaan selvitykseen ja arvioon asuntotonttien markkinahinnasta alueilla,
seka kaupungin aiemmin luovuttamien tonttien hintoihin.

Metsakyldn Tyolajarven ja Tybldnojan alue (liite 1)
Kortteli 196 tontti 2 35 €/m?
Kortteli 198 tontti 8 35 €/m?
Kortteli 210 tontti 2 50 €/m?
Kortteli 217 tontti 4 50 €/m?
Kortteli 217 tontti 6 50 €/m?

Siltatien asuntoalue ja Siltatie 2. vaihe (liite 2)
Kortteli 658 tontti 2 55 €£/m?
Kortteli 658 tontti 4 55 €/m?
Kortteli 628 tontti 1 55 €/m?
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Lisdksi tonttien hinnoittelussa huomioidaan, etta mikali tontti rajautuu yhdelta
sivulta puistoon tai ldhivirkistysalueeseen, nelidhintaan lisatdan 3 €/m?, ja
kahdelta sivulta puistoon tai lahivirkistysalueeseen rajoittuvan tontin
nelidhintaan lisdtdan 5 €/m?2.

Kaupunginvaltuuston paatoksissa 7.11.2016 § 86 ja 11.12.2017 § 145 on
Tyo6lanojan alueen korttelin 196 tontin 2 ja korttelin 198 tontin 8 edullisempia
luovutushintoja perusteltu pehmedammalla maapohjalla ja niiden luovutushinta
sailytetdaan ennallaan.

Tonttien kahden vuoden varausaika paivitetaan nykyisten varausehtojen
mukaisiksi, jolloin varausaika on yksi vuosi. Luovutusehtojen
rakentamisvelvoitteeksi asetetaan kolmen vuoden rakennusaika luovutuskirjan
allekirjoittamisesta.

- Kartat muutospaatoksen alaisista tonteista

maanmittausinsindori Ville Laitinen, p. 0401334541, ville.laitinen@ylojarvi,fi
kaavoituspaallikké Esko Hyytinen, p. 0444314324, esko.hyytinen@ylojarvi.fi

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, ettd asemakaava-alueiden Siltatien asuntoalueen
korttelin 658 tonttien 2 ja 4, Siltatien 2. vaiheen korttelin 628 tontin 1, Tydldanojan
alueen itdosan korttelin 196 tontin 2 ja korttelin 198 tontin 8, seka Tyo6ldjarven
alue 1.vaihe korttelin 210 tontin 2 ja korttelin 217 tontit 4 ja 6 luovutus- ja
varausehdot muutetaan seuraaviksi:

1. Tonttien varausaika on yksi vuosi, jonka aikana tonttia koskeva luovutuskirja
tulee allekirjoittaa. Vuoden maaraaika lasketaan siitd, kun tontin luovutusta
koskeva paatds on saanut lainvoiman. Mikali luovutuskirjaa ei ole allekirjoitettu
varausaikana varaus raukeaa.

2. varausmaksu (3 % luovutushinnasta) hyvitetdan tonttia koskevan kaupan tai
vuokrauksen yhteydessa. Varausmaksua ei palauteta tonttivarauksen
peruuntuessa tai varausajan umpeutuessa.

3. Ostaja tai vuokraaja sitoutuu rakentamaan asemakaavan,
rakennusjarjestyksen ja hyvaksyttyjen piirustusten mukaisen rakennukset kolmen
vuoden kuluessa luovutuskirjan allekirjoittamisesta lukien siihen
valmiusasteeseen, ettd rakennusvalvontaviranomainen voi suorittaa sielld
hyvaksyttavan kayttéonottokatselmuksen.

4. Poistuvat ehdot: rakennusluvan ei tule olla vireilld ennen luovutuskirjan
allekirjoittamista.

5. Muut luovutusehdot sailyvat ennallaan.

Hyvaksyttiin.



Yl6jarven kaupunki Poytakirja 13/2023

Kaupunginhallitus § 249 28.08.2023

Kaavoituspaallikko poistui kokouksesta tdman asian jalkeen klo 15.07.
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Kaupunginhallitus § 250 28.08.2023

Puolivuosikatsaus 2023

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 250
448/02.02.00/2022

Valmistelija talousjohtaja Juha Liinavuori

Neljannesvuosittain tehtdvan talousraportoinnin lisaksi laaditaan laajempi
puolivuosikatsaus, jossa talouden lisdksi raportoidaan talousarviossa asetettujen
toiminnallisten tavoitteiden toteutumista.

Puolivuosikatsauksen sisaltama tilinpaatosennuste on muodostettu lautakuntien
laatimien tulo- ja menoarvioiden perusteella.

Puolivuosikatsaus ennakoi, etta tilikauden tulokseksi muodostuu noin 4,3
miljoonaa euroa ja tilikauden ylijadmaksi noin 5,4 miljoonaa euroa.
Tilinpaatosennuste on selvasti parempi kuin alkuperainen talousarvio mutta noin
1,1 miljoonaa pienempi kuin kesdkuussa tehty muutostalousarvio.

Liite Puolivuosikatsaus 2023
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee

puolivuosikatsauksen tiedokseen.

pPaatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 251 28.08.2023

Raportointi arviointikertomuksen 2022 havaintojen pohjalta tehdyista toimista

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 251
129/00.03.00/2023

Valmistelija talousjohtaja Juha Liinavuori, sivistysjohtaja Matti Hursti, kaupunkirakennejohtaja
Jukka Nurmi.

Tarkastuslautakunta esitti arviointikertomuksessa 2022 kaupunginvaltuuston
paatettavaksi, etta kaupunginhallitus ottaa huomioon arviointikertomuksessa
esitetyt havainnot ja esittaa syyskuun 2023 loppuun mennessa valtuustolle, mihin
toimiin niiden johdosta on ryhdytty.

Tarkastuslautakunnan huomiot, joiden on tulkittu edellyttavan kommentointia,
on esitetty lainausmerkeissa ja sen jalkeen tummennetulla niihin liittyva
raportointi.

"Sivu 13: Tarkastuslautakunta kysyy kaupunginhallitukselta, milld tavalla se on
omalta osaltaan huolehtinut kaupungin strategian ennaltaehkaisevien
palveluiden toteutumisesta?”

Vastaus:

Keskeinen keino vahvistaa ennaltaehkaisevia palveluja on ollut resurssien
kasvattaminen. Vaikka koulujen oppilasmaara on pysynyt viime vuosina lahes
ennallaan, opetushenkil6sté on kasvanut vuosina 2021-23 yhteensa 21
henkil6lla ja koulunkdynninohjaajien maara 17 tyontekijalla.

Varhaiskasvatuksessa vakituisten sijaisten maaraa on lisatty. Vapaa-
aikapalveluissa henkildsté on kasvanut 13 henkil6lld vuosina 2020-23.

”Sivu 14: Perusopetuksen oppilaskohtainen hinta jatkoi kasvuaan ja oli 278 euroa
edellisvuotta korkeampi. Tarkastuslautakunta kysyy, mista tama kasvu johtuu?”

Vastaus:

Kasvu johtuu pddasiassa henkilosivukulujen (eldkemaksut ym.),
kotikuntakorvausten ja kuljetuskustannusten noususta edelliseen vuoteen
verrattuna.

"Sivu 16: Tarkastuslautakunnan saaman tiedon mukaan seka nuorisopalveluissa
etta hyvinvointipalveluissa on ollut haasteita uusien tyontekijoéiden
rekrytoinnissa, mikd on huolestuttavaa tietoa, ja tata vastaan tulee tehda kaikki
mahdolliset toimenpiteet, jotta palvelujen saatavuus ei vaarannu.
Tarkastuslautakunta kysyy, miten tyontekijoiden palkkataso asettuu seudullisessa
vertailussa? Lisaksi tarkastuslautakunta kysyy, miksi nuorisotyénparlamentin
kdaynnistaminen ei ole edennyt?”

Vastaus:
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Nuorisopalveluissa palkkoja on nostettu seudulliselle keskitasolle ja myo6s
esihenkiloresurssia on vahvistettu. Tama uskotaan helpottavan
rekrytointitilannetta. Hyvinvointipalveluissa ei ole ollut rekrytointiongelmia.

Nuorisoparlamentin kdynnistyminen on kaksi kertaa kaatunut siihen, etta
parlamenttiin ei ole ilmoittautunut riittavasti toiminnasta kiinnostuneita.
Toisaalta kaupungissa toimii nuorisovaltuusto ja sen lisdksi lapsi- ja
nuorisoneuvosto.

”Sivu 16: Tarkastuslautakunta kysyy, toteutuiko hyvinvointialueen valmistelu
suunnitellusti?”

Vastaus:

Sivistysosaston keskeisin valmistelukokonaisuus oli opiskeluhuollon siirtyminen
hyvinvointialueelle. TAma toteutui ilman suuria ongelmia. Taman lisaksi
sovittiin erdista vammaispalvelulain mukaisista koululaistenpalveluista seka
oppilastietojen siirroista ja kdyttamisesta. Monet prosessit hyvinvointialueen
kanssa ovat viela alkuvaiheessa tai kesken, esim. tila-asiat.

"Sivu 25: Tarkastuslautakunta kysyy, miten kaupungin omalla toiminnalla aiotaan
tukea lasten ja nuorten eldamanhallintaa?”

Vastaus:

Lahtokohtaisesti kaupungin kaikki sivistyspalvelut tukevat lasten ja nuorten
elamanhallintaa. Lahes kaikilla vastuu- ja tehtdvaalueilla on lapsille ja nuorille
suunnattuja erityispalveluja tai ryhmia, jotka erityisesti tukevat
elamanhallintaa. N&ita ryhmia ovat esimerkiksi erityisnuorisotyon ryhmat,
soveltavan liikunnanohjauksen ryhmat, erdat Ylojarven malli -kokonaisuuden
harrasteryhmit seka useimmat erityisen tuen pienryhmat varhaiskasvatuksessa
ja perusopetuksessa. My6s lukion erityisopetuksen resurssia on vahvistettu.

”Sivu 18: Tarkastuslautakunta pyytaa tietoa siitd, mihin suuntaan korjausvelan
maara on kehittynyt ja millaisia riskeja sen tulokset sisaltavat kaupungin
palvelutoiminnalle.”

Vastaus:

Toimitilojen osalta korjausvelkaa on 1/2023 tilanteen mukaan 24,0M€.
Teknisessa lautakunnassa péaatetyn korjausvelkasimulaation mukaan 1/2028
korjausvelan tilanne on 42,8M¢€. Tarkastelussa on huomioitu Mapsto-
investointiohjelma. Toimitilojen osalta korjausvelka on pdaosin hallinnassa,
mutta kiinteistémassaa kannattaa tulevaisuudessa jalostaa myynnin,
purkamisen ja saneerauksen keinoin.

Lilkennevéylien osalta korjausvelkaa on 10,9M€ 1/2023 tilanteen mukaan.
Teknisessa lautakunnassa paatetyn simulaation perusteella korjausvelkaa
1/2028 on 17,8M€. Tehdyn tarkastelun pohjana on ollut nykyinen mapsto-
investointiohjelma. Tilanne korjausvelan osalta on padosin hallinnassa. Katujen
peruskorjausméairiarahoihin tiytyy tulevaisuudessa kiinnittda huomiota. Oljyn/
bitumin arvaamaton hintakehitys saattaa kuitenkin aiheuttaa ennalta
arvaamattomia kustannuspiikkeja.
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Yleisten alueiden osalta korjausvelka on hallinnassa ja viiden vuoden
tarkastelujaksolla korjausvelka ei tule muodostumaan ongelmaksi. Tarkastelun
pohjana on kaytetty kaupunginvaltuustossa hyvaksyttyd mapsto-
investointiohjelmaa.

”Sivu 20: Tarkastuslautakunta kysyy kaupunginhallitukselta, onko osaston
resursointi riittavalla tasolla ja teknisid apuvalineita kuten droneja hyédynnetty,
jotta suunniteltuja kaavoitushankkeita saadaan vietya tehokkaasti eteenpain?”

Vastaus:

Kaavoitus etenee mapsto-ohjelman mukaisesti, jos valituksia tai ennalta
arvaamattomia kaupungin toiminnasta johtumattomia viiveita ei satu.
Kaupunginvaltuusto on myontanyt lisdresursseja vuonna 2022 kaavoitukseen ja
rakennusvalvontaan yhteensa kolmen henkilotydvuoden verran. Tiettyihin
kaavoituksen ja rakennusvalvonnan asiantuntijatehtaviin on vaikea saada
henkilokuntaa osaajapulan takia, mutta vajetta on paikattu tilaamalla
konsulttityota.

Kaupungilla on oma drone. Drone-kuvauksia hyodynnetaan uusia alueita
kaavoitettaessa. Syksyisin osalle paattajista jarjestetddn investointien
virtuaalikiertoajelu dronella kuvattuna. Virtuaalikiertoajelun ajankohta on
vuosittain aina ennen talousarviokasittelya. Mittalaitekanta on varsin hyvilla ja
nykyaikaisella tasolla.

"Sivu 22: Tarkastuslautakunta kysyy kaupunginhallitukselta, riittaako kaupungin
tonttivaranto yritysten kysyntdaan?”

Vastaus:

Tampereen seudulla on yritystonteista vahva kysynta. Kuntien tulee
yritystonttitarjonnassa tarkastella kuitenkin muitakin ndkdkulmia kuin
myytyjen tonttien maaraa; syntyneiden tyopaikkojen maara, tonteista saatava
hinta seka kaupunkikuvalliset ja muut laatutekijat. Ylojarven yritystonttien
tarjonnan nykytilanne on kohtuullisen hyva. Tonttivarantoa on esimerkiksi
Kolmenkulmassa, Siltatien alueella ja lisda on tulossa Kolmenkulmaan,
Yhdystien alueelle seka Teivoon. Yl6jarven yritystonttitarjonta on monipuolista,
eli tarjolla on eri profiilin yritysalueita ja tarjontaa isommille ja pienemmille
yrityksille. Tampereen seudulla ei ole talld hetkelld juurikaan valmista tarjontaa
mahdollisille ns. paljon tilaa vaativille yritysinvestoinneille (suurteollisuus).
Tahan liittyen on kaynnissa seudullinen selvitystyo, jossa my6s Yl6jarvi on
aktiivisesti mukana.

"Sivu 21: Yl6jarven Vesi: Tarkastuslautakunta kysyy, milld aikataululla paastaan
tilanteeseen, ettd korjausvelka ei enaa kasva?”

Vastaus:

Saneeraustarve on matemaattisesti maaritetty suure, joka ilmoitetaan yleisesti
euroina tai vesihuoltoverkoston osalta metreina. Perinteinen ajattelu on
sellainen, ettd vesihuoltoverkostolle maaritetaan tietty ika, jonka jalkeen
verkosto siirtyy kelvollisesta saneerattavaksi, eli siihen syntyy saneeraustarve
tai korjausvelka. Tassa ajattelumallissa on otettava huomioon se, etta tuo
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putkiston tekninen kayttoika pitdisi osata maarittaa oikein. Tassa on kuitenkin
se haaste, ettd mikali putkilinjat on rakennettu huonosti, niin ne saattavat
hajota jo huomattavan nuoressa idssa ja taas toisaalta jossakin on maassa viela
sata vuotta vanhojakin putkia.

Yl6jarven Vesi Oy:lle on tehty saneeraustarvearvio yhtiéittamisen yhteydessa.
Saneeraustarvearvion teki P6yry Finland Oy ja raportti valmistui 25.1.2017.
Kyseisessa raportissa putkien tekniseksi kayttéidksi maaritettiin 40-60 vuotta
tilastolliselle normaalijakaumalle (ns. Gaussin kayralle) jaettuna. Tama
tarkoittaa sitd, etta kaikkien putkien oletetaan kestavan 40-60 vuotta. Tama oli
selvityksen teon aikaan perusteltua, koska esimerkiksi 60 vuoden kayttoialla
Yl6jarven Vedella ei olisi ollut yhtdan korjausvelkaa, ja taasen 40 vuoden
kayttoiadlla sita olisi ollut 24,7 % koko verkostopituudesta. Tassa esitetyt
vastaukset perustuvat siis kyseiseen raporttiin ja kyseiseen arvioon putkien
kestavyydesta.

Kyseisessa raportissa on laskettu, etta korjausvelka, eli laskennallisen
kayttoikansa ylittdnyt verkosto, kurotaan kiinni saneeraussuunnitelman
alkuvaiheessa, jonka jalkeen saneeraustaso pyritaan jatkossa pitamaan
kohtuullisella tasolla. Suunnitelmassa on yhtién alkuvuosille suunniteltu
saneerauksia seuraavasti:

2017: 0,6 M€

2018: 1,2 M€

2019: 1,2 M€

2020: 2,4 M€

2021: 2,4 M€

2022-2029: 3,2 M€

Yhteensd 2017-2022 11,0 M€

Yl6jarven Vesi Oy on toteuttanut kyseisind vuosina saneerausinvestointeja
seuraavasti:

2017:1,0 M€
2018:1,1 M€
2019:1,7 M€
2020: 2,8 M€
2021:1,5 M€
2022: 2,0 M€
Yhteensd 2017-2022 10,1 M€

Voidaan siis sanoa, ettd Yl6jarven Vesi Oy on toteuttanut ensimmaisina
vuosinaan saneeraustarvearvion tahtia likipitden suunnitellusti. Kyseisella
tahdilla laskennallisen korjausvelan maara on kdaantynyt laskuun noin vuonna
2020.

Suunnitelmassa oli kuitenkin tulevillekin vuosille suunniteltu saneeraustason
pitamista 3,2 miljoonassa eurossa, joka ei ole kasvavassa kaupungissa yhtion
kassanhallinnan kannalta mahdollista ilman hinnastoon tehtavia isohkoja
korotuksia ja yhtion velkaantumista.
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Poytikirja 13/2023
§ 251 28.08.2023

"Sivu 23: Yhteenveto konserniyhteisdjen tavoitteiden toteutumisesta.
Tarkastuslautakunta kysyy omistajaohjaukselta, voisiko tavoitteet maaritella
toimialan mukaan?”

Vastaus:

Yhtidille asetetut tavoitteet ovat yhtiokohtaisia ja niissa huomioidaan yhtién
toimiala. Tavoiteasetantaa kdydaan lapi talousarviovalmistelussa
kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston talousarvioseminaareissa.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee
tiedokseen kaupunginhallituksen arviointikertomuksen havaintoja koskevan

toimenpideraportoinnin.

Hyvaksyttiin.

15
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Kaupunginhallitus § 252 28.08.2023

Toimiohjeen antaminen yhtiokokousedustajalle Tampereen Raitiotie Oy:n ylimaardiseen yhtiékokoukseen
30.8.2023

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 252
634/02.08.00/2022

Tampereen Raitiotie Oy:n ylimadarainen yhtiokokous pidetdan 30.8.2023 klo

12.30.
Oheismateriaali Yhtiokokouskutsu liitteineen
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa

1. antaa yhtiokokousedustajalle seuraavan toimiohjeen: Yhtiokokousedustaja
puoltaa yhtion hallituksen yhtiokokouksen kokouskutsun mukaisia esityksia ja

2. tarkastaa taman pykalan kokouksessa

Paatos Hyvaksyttiin.

Talousjohtaja poistui kokouksesta tdman asian jalkeen klo 15.17.
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Kaupunginhallitus § 253 28.08.2023

Tiedoksiannettavat asiat

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 253

Liite - luettelo tiedoksiannettavista asioista
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita luettelossa mainitut tiedotusluonteiset asiat ja

kaupunginjohtajan selostuksen muista ajankohtaisista asioista tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Toni Kolehmainen liittyi kokoukseen tdman asian aikana klo 15.27.
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Kaupunginhallitus § 254 28.08.2023

Viranhaltijoiden paatosluettelot

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 254

Kuntalain 92 §:n, hallintosdannon 16 ja 17 §:ien seka kunnanhallituksen
paatoksen 4.2.2002 78 §:n mukaan (kuntalain mukaisen otto-oikeuden
kdyttaminen ja rajoittaminen) kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat
viranhaltijoiden paatosluettelot.

Hallintojohtajan paatokset

18.8./§ 8 Toisen tehtavien hoitaminen oman tydn ohella
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa

1. merkitd paatosluettelot tiedoksi ja
2. ettei luetteloista ilmenevid paatoksia oteta toimielimen kasiteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.



Yl6jarven kaupunki Poytakirja 13/2023 19

Kaupunginhallitus § 255 28.08.2023

Kiinteisténluovutusilmoitukset

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 255

239/10.00.00/2023
Kaavoitus- ja maankayttdpalveluiden antaman ilmoituksen mukaan kaupunkiin on
saapunut kiinteistonluovutusilmoitukset, joihin kaupungilla on etuosto-oikeus.
Kaavoitus- ja maankayttdpalveluiden kanssa on sovittu etuosto-oikeusilmoitusten
tiedottamisesta siten, etta tiedot tehdyista kaupoista saatetaan
kaupunginhallituksen tietoon kuukausittain kuukauden viimeiseen kokoukseen
koottuna. Mikali kaupunginhallitus haluaa perehtya tarkemmin joihinkin
ilmoitetuista maakaupoista etuostomielessd, hankitaan lisaselvitykset ko.
kaupoista seuraavaan kaupunginhallituksen kokoukseen mennessa.

Liitteet - kiinteistonluovutusilmoitukset

Oheismateriaali - kartat

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta Ylojarven kaupunki ei kdyta etuosto-oikeuttaan
em. maakaupoissa.

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 256 28.08.2023

Kaupunginhallituksen jasenten ja varajdsenten valitseminen

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 256

602/00.00.01/2021

Kaupunginvaltuusto on 12.6.2023 § 59 asettanut tilapdisen valiokunnan
valmistelemaan kaupunginhallituksen mahdollista erottamista. Paatdksen
taustalla on 27 valtuutetun ja 3 varavaltuutetun allekirjoittama aloite
kaupunginhallituksen erottamiseksi epaluottamuksen perusteella. Kannatuksensa
aloitteelle on edellisten lisaksi sahkdpostitse ilmaissut 2 valtuutettua ja 5
varavaltuutettua.

Kuntalain 93 §:n mukaisesti tilapdinen valiokunta tekee asiasta suoraan
ehdotuksensa valtuustolle.

Mikali valtuusto paattaa kaupunginhallituksen erottamisesta kuntalain 34 §:n
perusteella, kasitellddn kaupunginhallituksen vaali jaljelld olevaksi toimikaudeksi
samassa kokouksessa.

Mikali valtuusto paattaa, etta kaupunginhallitusta ei eroteta, tdma asia raukeaa.
Kuntalaki

71 § Yleinen vaalikelpoisuus

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa danioikeus kuntavaaleissa sina vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.
72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia;

2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtdvaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa
vastuullisessa tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa oleva
henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan
palveluksessa olevaan henkil66n;
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4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman palveluksessa
oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun
kunnan palveluksessa olevaan henkil66n.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos
palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

73 § Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittémasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva
henkilo;

2) henkilo, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai muuten
vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta;

4) henkilo, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liilketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai sdatiossa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltdvien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Vaalikelpoinen ei myoskaan ole henkild, joka yhteison neuvottelijana tai muussa
vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia henkiloita.

Edellda 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta

4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten kokoonpano
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa ettd kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40

prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.
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§ 256 28.08.2023

Yl6jarven kaupungin hallintosaanto
86 § Kaupunginhallituksen kokoonpano ja esittely

Kaupunginhallituksessa on yksitoista jasenta ja jokaisella henkilokohtainen
varajasen. Jasenten keskuudesta kaupunginvaltuusto valitsee
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Tilapdinen valiokunta on kokouksessaan 17.8.2023 § 18 paattdanyt muun ohella
todeta, etta tilapaisen valiokunnan paatosehdotus kaupunginvaltuustolle
kaupunginhallituksen erottamista koskevassa asiassa paatetaan tilapaisen
valiokunnan kokouksessa 29.8.2023. Mikali kaupunginvaltuusto paattaa
kokouksessaan 11.9.2023 erottaa kaupunginhallituksen, tulee valtuuston valita
uudet jasenet ja varajasenet seka puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
kaupunginhallitukseen kuluvan valtuustokauden loppuun saakka.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, edellyttden etta
kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 11.9.2023 paattanyt erottaa
kaupunginhallituksen, seuraavaa:

1. Kaupunginvaltuusto paattaa valita kaupunginhallitukseen 11 varsinaista
jasenta ja jokaiselle henkilokohtaiset varajasenet kuluvan valtuustokauden

loppuun saakka.

2. Kaupunginvaltuusto pdattaa valita kohdassa 1. valittujen jasenten keskuudesta
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

3. Kaupunginvaltuusto paattaa tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin.
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Eron myoéntaminen kaupunginvaltuuston puheenjohtajan tehtavasta ja kaupunginvaltuuston
puheenjohtajan valitseminen

Kaupunginhallitus 26.09.2022 § 304

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Juho Ojares on jattanyt 6.9.2022
eroanomuksen kaupunginvaltuuston puheenjohtajan tehtdvasta
henkilokohtaisiin syihin vedoten. Eroanomus on nahtavana kokouksessa.

Kuntalaki
70 § Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

18 § Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat

Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt, etta heidan

toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. myontaa Juho Ojarekselle eron kaupunginvaltuuston puheenjohtajan
tehtdvasts,

2. valita kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja
3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 10.10.2022 § 102

Kaupunginhallitus ehdottaa

Kaupunginvaltuusto paattaa

1. myontaa Juho Ojarekselle eron kaupunginvaltuuston puheenjohtajan
tehtavasta,
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2. valita kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Keskustelun jalkeen puheenjohtaja totesi, ettd keskustelun kuluessa valtuutettu
Peer Haataja oli ehdottanut valtuuston puheenjohtajaksi valtuutettu Katja
Luojusta ja valtuutettu Janne Pajunen oli ehdottanut valtuuston puheenjohtajaksi
valtuutettu Tapani Tienaria seka vaatinut vaalin toimittamista suljetuin lipuin.
Nain ollen puheenjohtaja totesi, ettei valtuusto ollut puheenjohtajan valinnassa
yksimielinen ja valtuuston puheenjohtajan valinnassa oli toimitettava vaali.
Puheenjohtaja teki seuraavan vaalitoimitusta koskevan esityksen:

Valtuuston puheenjohtaja valitaan valtuuston keskuudesta, joten puheenjohtajan
tulee olla valtuutettu. Vaalikelpoisia vaalissa ovat kaikki valtuutetut. Valtuutettuja
pyydetaadn kuitenkin huomioimaan, etta kuntalain 70 pykalan nojalla
luottamustoimeen voidaan valita vain henkil®, joka on suostunut ottamaan
toimen vastaan. Laissa ei saddetd suostumuksen muodosta, joten henkilon
vapaamuotoinenkin suostumus on riittava.

Valtuuston puheenjohtajan valinta suoritetaan enemmistdvaalina niin sanotulla
yksinkertaisella enemmistélla. Valituksi tulee eniten d3nia saanut henkild. Adnten
mennessa tasan ratkaisee arpa.

Vaali toimitetaan suljetuin lipuin. Jokaisella valtuutetulla tai tdhan kokoukseen
valtuutetun esteellisyyden tai estyneisyyden vuoksi osallistuvalla
varavaltuutettulla on vaalissa kaytettavissaan yksi aani.

Ainestyslippuun valtuutettu kirjoittaa sen henkilén nimen, jolle han antaa
danensa. Useamman kuin yhden henkildn nimen kirjoittaminen danestyslippuun
johtaa danen hylkaamiseen. Kirjoitusvirheen voi korjata ylivivaamalla virheellisen
merkinnan tai tarvittaessa pyytamalla uuden danestyslipukkeen.

Sen jalkeen, kun adnestyslippuun on kirjoitettu henkilén nimi, danestyslippu
taitetaan siten, ettei sen sisalto ole nakyvilla.

Aénestysliput kdydaan tiputtamassa nimenhuudon mukaisessa jirjestyksessa
puheenjohtajan edessa olevaan vaalikulhoon. Pyydan taman kokouksen
poytakirjantarkastajia toimimaan dantenlaskijoina seka jakamaan valtuutetuille
danestyslipukkeet ja kynat.

Valtuusto hyvaksyi yksimielisesti puheenjohtajan vaalimenettelya koskevan em.
esityksen.

Suljetuin lipuin toimitetussa kaupunginvaltuuston puheenjohtajan vaalissa
annettiin yhteensa 51 danta. Valtuutettu Luojus sai 26 dantd, valtuutettu Tienari
25 danta ja hylattyja aania oli 0. N&in ollen puheenjohtaja totesi, etta
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kaupunginhallituksen ehdotus oli tullut kaupunginvaltuuston paatokseksi ja etta
kaupunginvaltuuston puheenjohtajaksi oli valittu Katja Luojus.

Valtuuston 1. varapuheenjohtaja luovutti kokouksen puheenjohtajuuden
valtuuston puheenjohtaja Katja Luojukselle tdman asian jalkeen.

Juho Ojares poistui kokouksesta esteellisena taméan asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi. Varavaltuutettu Riitta Vilén oli kutsuttuna paikalla ja
osallistui kokoukseen taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan klo 17.07-
18.08. Valtuuston 1. varapuheenjohtaja Leena Mankkinen toimi asiassa
puheenjohtajana.

Kaupunginvaltuusto piti neuvottelutauon taman asian kasittelyn aikana klo 17.33-
17.44 ja kokoustauon dantenlaskun ajan klo 17.58-18.05.

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 257

602/00.00.01/2021

Esittelija

Paatosehdotus

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Katja Luojus on jattanyt 21.8.2023
eronpyynnon kaupunginvaltuuston puheenjohtajan tehtavasta eronpyynndssa
tarkemmin selostetuin perustein. Eroanomus on nahtavana kokouksessa.

Kuntalaki
70 § Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

18 § Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat
Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt, ettd heidan

toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. myontaa Katja Luojukselle eron kaupunginvaltuuston puheenjohtajan
tehtavasta,
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2. valita kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja
3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa:

1. my6ntaa Katja Luojukselle eron kaupunginvaltuuston puheenjohtajan
tehtdvasts,

2. valita Juho Ojareksen kaupunginvaltuuston puheenjohtajaksi ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Katja Luojus poistui kokouksesta esteellisena (osallisuusjaavi) taman asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

26
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Kaupunginhallitus § 258 28.08.2023

Eron myéntdminen Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunnan jasenyydesta ja taydennysvaali

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 258
602/00.00.01/2021

KAUPHALL 21.06.2021 § 248
Kuntalaki 71 § Yleinen vaalikelpoisuus

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa danioikeus kuntavaaleissa sina vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 3) jota ei
ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Kuntalaki 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia;

2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtdvaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa
vastuullisessa tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa oleva
henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan
palveluksessa olevaan henkil66n;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman palveluksessa
oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun
kunnan palveluksessa olevaan henkil66n.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos
palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkil6, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
lilketoimintaa harjoittavassa yhteisossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltdvien asioiden ratkaisu
on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.
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P&aaasiallisesti henkilostdasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mita 73 §:n
2 momentissa sdddetdan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei
ole.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten kokoonpano

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa etta kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Sopimus yhteisesta toimielimesta ammatillisen koulutuksen viranomaistehtavien
hoitamisessa

3. Yhteinen toimielin ja sen kokoonpano

Kuntalain mukaisena yhteisena toimielimena toimii Tampereen kaupungin
elinvoima- ja osaamislautakunta.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan kokoonpanoon (11 jasentd) lisdtdan muiden
sopijakuntien valtuustojen yhteensa valitsemat 5 jasenta ja jokaiselle
henkilokohtainen varajasen. Muiden sopijakuntien valitsemat jasenet osallistuvat
yhteistoiminta-aluetta koskevaan paatoksentekoon lautakunnassa.

Lautakunnan toimikausi on sama kuin Tampereen kaupunginhallituksen
toimikausi, ellei Tampereen kaupunginvaltuusto toisin paata.

Tampereen kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Vt. kaupunginjohtaja ehdottaa

Paatos

KAUPVALT 09.08.2021 § 87

Kaupunginhallitus ehdottaa

pPaatos

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
kaupungin edustuksen Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakuntaan
kuntien vélisten neuvottelujen lopputuloksen huomioiden.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto valitsee kaupungin edustuksen Tampereen kaupungin
elinvoima- ja osaamislautakuntaan kuntien valisten neuvottelujen lopputuloksen
huomioiden.

Hyvaksyttiin. Valituiksi tulivat seuraavat:
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Kaupunginhallitus § 258 28.08.2023
Jasen Varajasen
Katja Luojus Peer Haataja

Kaupunginhallitus 28.08.2023

Katja Luojus on jattanyt 21.8.2023 eronpyynndn Tampereen kaupungin
seudullisesta elinvoima- ja osaamislautakunnan jasenyydestd eronpyynnossa
tarkemmin selostetuin perustein. Eroanomus on nahtavana kokouksessa.

Kuntalaki
70 § Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. myontaa Katja Luojukselle eron Tampereen kaupungin elinvoima- ja
osaamislautakunnan jasenyydesta,

2. valita Luojuksen tilalle jasenen (varajdsen Peer Haataja) Tampereen kaupungin
elinvoima- ja osaamislautakuntaan ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Paatos Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

1. myontada Katja Luojukselle eron Tampereen kaupungin elinvoima- ja
osaamislautakunnan jasenyydesta,

2. valita Pauliina Suvannon Luojuksen tilalle jaseneksi (varajasen Peer Haataja)
Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakuntaan ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Katja Luojus poistui kokouksesta esteellisena (osallisuusjaavi) taman asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.
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Eron myéntdaminen kaupunginhallituksen jasenyydesta ja tadydennysvaali

Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 261

228/00.00.01/2021

KAUPHALL 21.06.2021 § 236

Kuntalaki
71 § Yleinen vaalikelpoisuus

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa danioikeus kuntavaaleissa sina vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon

Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1)  valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia;

2)  kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;

3)  kunnan maéraysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa oleva
henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun
kunnan palveluksessa olevaan henkil66n;

4)  kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman palveluksessa
oleva henkilo, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun
kunnan palveluksessa olevaan henkil66n.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos
palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

73 § Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:
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1)  vaélittomasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva
henkilo;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtadvaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3)  kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

4)  henkilo, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Henkildstén edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka
yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa
edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia henkil6ita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maardysvallassa olevan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten kokoonpano

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa ettd kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Yl6jarven kaupungin hallintosaanto
85 § Kaupunginhallituksen kokoonpano ja esittely

Kaupunginhallituksessa on yksitoista jasenta ja jokaisella henkil6kohtainen
varajasen. Jasenten keskuudesta kaupunginvaltuusto valitsee
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Vt. kaupunginjohtaja ehdottaa

Paatos

KAUPVALT 09.08.2021 § 75

Kaupunginhallitus ehdottaa

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se

1.  valitsee toimikaudekseen kaupunginhallitukseen 11 jasenta ja jokaiselle
henkilokohtaisen varajdsenen seka valitsee jaseniksi valituista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja

2. tarkastaa tdman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin silla muutoksella, etta poistetaan paatosehdotuksen kohta 2.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen kaupunginhallitukseen 11 jasenta
ja jokaiselle henkilokohtaisen varajasenen seka valitsee jaseniksi valituista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hyvaksyttiin. Valituiksi tulivat seuraavat:

Jasen

Mauri Heiska, pj
Katja Luojus, vpj
Markku Maki-Ventela
Erja Pelkonen

Peer Haataja

Mika Kotiranta
Jaana Heikkila

Paivi Stenman
Jussi-Pekka Ahonen
Jenni Kiiskinen
Minna Sarvijarvi

Varajdsen

Toni Kolehmainen
Karita Jappinen
Hannu Ruuska
Inga-Mari Lehti
likka Jantti
Antti Jarvensivu
Minna Makinen
Jaana Tiura
Seppo Peltola
Sari Listenmaa
Pekko Sivonen

Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 261

Esittelija

Paatosehdotus

P3aatos

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
Markku Maki-Ventelan tilalle jasenen kaupunginhallitukseen.

Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paatti ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Hannu Ruuskan Markku Maki-Venteldn
tilalle kaupunginhallituksen jaseneksi ja Henrik Pajusen hdanen henkilokohtaiseksi
varajasenekseen.
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Kaupunginvaltuusto 12.09.2022 § 75

Kaupunginhallitus ehdottaa

Paatos

Kaupunginvaltuusto valitsee Hannu Ruuskan Markku Maki-Ventelan tilalle
kaupunginhallituksen jaseneksi ja Henrik Pajusen hdanen henkilokohtaiseksi
varajasenekseen.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 28.11.2022 § 397

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Katja Luojus on jattanyt 22.11.2022 eroanomuksen Yl6jarven
kaupunginhallituksen jasenyydesta ja kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan
tehtdvasta henkilokohtaisiin syihin vedoten. Eroanomus on ndhtavana
kokouksessa.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettad se paattaa

1. myontaa Katja Luojukselle eron kaupunginhallituksen jasenyydesta ja
kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan tehtdvasta,

2. valita Katja Luojuksen tilalle jasenen kaupunginhallitukseen,

3. valita kaupunginhallituksen jasenista kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan
Katja Luojuksen tilalle ja

4. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paatti ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. my6ntaa Katja Luojukselle eron kaupunginhallituksen jasenyydesta ja
kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan tehtdvasta,

2. valita Karita Jappisen Katja Luojuksen tilalle kaupunginhallituksen jaseneksi ja
Karita Jappisen tullessa valituksi varsinaiseksi jdseneksi Pauliina Suvannon hanen
henkilokohtaiseksi varajasenekseen,

3. valita Mika Kotirannan kaupunginhallituksen varapuheenjohtajaksi Katja
Luojuksen tilalle ja
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4. tarkastaa tdman pykalan kokouksessa.

Katja Luojus poistui kokouksesta esteellisena (osallisuusjaavi) taman asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Kaupunginvaltuusto 12.12.2022 § 141

Kaupunginhallitus ehdottaa

Paatos

Kaupunginvaltuusto paattaa

1. myontda Katja Luojukselle eron kaupunginhallituksen jasenyydesta ja
kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan tehtavasts,

34

2. valita Karita Jappisen Katja Luojuksen tilalle kaupunginhallituksen jaseneksi ja
Karita Jappisen tullessa valituksi varsinaiseksi jaseneksi Pauliina Suvannon hanen

henkil6kohtaiseksi varajasenekseen,

3. valita Mika Kotirannan kaupunginhallituksen varapuheenjohtajaksi Katja
Luojuksen tilalle ja

4. tarkastaa tdman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin.

Katja Luojus poistui kokouksesta esteellisend tdman asian kasittelyn ja
padtoksenteon ajaksi. Varavaltuutettu Riitta Vilénin estyneisyyden vuoksi
varavaltuutettu Antti Teivaala oli kutsuttuna paikalla ja osallistui kokoukseen
tdman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan klo 17.04-17.07. Valtuuston 1.
varapuheenjohtaja Leena Mankkinen toimi asiassa puheenjohtajana.

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 259

602/00.00.01/2021

Karita Jappinen on jattanyt 21.8.2023 eronpyynnon kaupunginhallituksen
jasenyydesta eronpyynndssa tarkemmin selostetuin perustein. Eroanomus on
nahtdvana kokouksessa.

Kuntalaki
70 § Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.
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Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa
1. myontaa Karita Jappiselle eron kaupunginhallituksen jasenyydesta,

2. valita Karita Jappisen tilalle jasenen kaupunginhallitukseen ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

1. myontaa Karita Jappiselle eron kaupunginhallituksen jasenyydests,
2. valita Katja Luojuksen Karita Jappisen tilalle jaseneksi kaupunginhallitukseen ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Karita Jappinen poistui kokouksesta esteellisena (osallisuusjaavi) tdman asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.
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Kaupunginhallitus § 260 28.08.2023

Eron myéntdaminen kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan tehtavasta ja kaupunginhallituksen
varapuheenjohtajan valitseminen

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 260
602/00.00.01/2021
KAUPHALL 21.06.2021 § 236

Kuntalaki
71 § Yleinen vaalikelpoisuus

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa danioikeus kuntavaaleissa sind vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.
72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia;

2)  kunnan palveluksessa oleva henkil6, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtdvdalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;

3)  kunnan maéraysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa oleva
henkil®, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun
kunnan palveluksessa olevaan henkil66n;

4)  kuntayhtymadn jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman palveluksessa
oleva henkilo, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun

kunnan palveluksessa olevaan henkil66n.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos
palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

73 § Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1)  vaélittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva
henkilo;
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§ 260 28.08.2023

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtadvaalueella toimivan, kunnan
madraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa;

3)  kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

4)  henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisén
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myoskaan ole henkilo, joka
yhteisén neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa
edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa olevia henkil6ita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten kokoonpano

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa etta kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Ylojarven kaupungin hallintosaanto
85 § Kaupunginhallituksen kokoonpano ja esittely

Kaupunginhallituksessa on yksitoista jasenta ja jokaisella henkilokohtainen
varajasen. Jasenten keskuudesta kaupunginvaltuusto valitsee
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Vt. kaupunginjohtaja ehdottaa

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se

1. valitsee toimikaudekseen kaupunginhallitukseen 11 jasenta ja jokaiselle
henkilokohtaisen varajdsenen seka valitsee jaseniksi valituista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja
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2.  tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Paatos Hyvaksyttiin silla muutoksella, ettad poistetaan paatésehdotuksen kohta 2.

KAUPVALT 09.08.2021 § 75

Kaupunginhallitus ehdottaa
Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen kaupunginhallitukseen 11 jasenta
ja jokaiselle henkilokohtaisen varajasenen seka valitsee jaseniksi valituista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos Hyvaksyttiin. Valituiksi tulivat seuraavat:
Jasen Varajasen
Mauri Heiska, pj Toni Kolehmainen
Katja Luojus, vpj Karita Jappinen
Markku Maki-Ventela Hannu Ruuska
Erja Pelkonen Inga-Mari Lehti
Peer Haataja likka Jantti
Mika Kotiranta Antti Jarvensivu
Jaana Heikkild Minna Madkinen
Paivi Stenman Jaana Tiura
Jussi-Pekka Ahonen Seppo Peltola
Jenni Kiiskinen Sari Listenmaa
Minna Sarvijarvi Pekko Sivonen

Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 261

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
Markku Maki-Ventelan tilalle jasenen kaupunginhallitukseen.

Paatos Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paatti endottaa
kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Hannu Ruuskan Markku Maki-Ventelan
tilalle kaupunginhallituksen jaseneksi ja Henrik Pajusen hdnen henkilokohtaiseksi
varajasenekseen.

Kaupunginvaltuusto 12.09.2022 § 75

Kaupunginhallitus ehdottaa
Kaupunginvaltuusto valitsee Hannu Ruuskan Markku Maki-Ventelan tilalle
kaupunginhallituksen jaseneksi ja Henrik Pajusen hdanen henkilokohtaiseksi
varajasenekseen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus 28.11.2022 § 397

Katja Luojus on jattanyt 22.11.2022 eroanomuksen Yl6jarven
kaupunginhallituksen jasenyydesta ja kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan
tehtdvasta henkilokohtaisiin syihin vedoten. Eroanomus on ndhtavana

kokouksessa.
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. myontda Katja Luojukselle eron kaupunginhallituksen jasenyydesta ja
kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan tehtdvasta,

2. valita Katja Luojuksen tilalle jasenen kaupunginhallitukseen,

3. valita kaupunginhallituksen jasenista kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan
Katja Luojuksen tilalle ja

4. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Paatos Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paatti endottaa
kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

1. my6ntaa Katja Luojukselle eron kaupunginhallituksen jasenyydesta ja
kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan tehtévasta,

2. valita Karita Jappisen Katja Luojuksen tilalle kaupunginhallituksen jaseneksi ja
Karita Jappisen tullessa valituksi varsinaiseksi jaseneksi Pauliina Suvannon hadnen
henkilokohtaiseksi varajasenekseen,

3. valita Mika Kotirannan kaupunginhallituksen varapuheenjohtajaksi Katja
Luojuksen tilalle ja

4. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Katja Luojus poistui kokouksesta esteellisena (osallisuusjaavi) taman asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Kaupunginvaltuusto 12.12.2022 § 141
Kaupunginhallitus ehdottaa
Kaupunginvaltuusto paattaa

1. myontaa Katja Luojukselle eron kaupunginhallituksen jasenyydesta ja
kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan tehtdvasta,
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2. valita Karita Jappisen Katja Luojuksen tilalle kaupunginhallituksen jaseneksi ja
Karita Jappisen tullessa valituksi varsinaiseksi jaseneksi Pauliina Suvannon hanen
henkilokohtaiseksi varajasenekseen,

3. valita Mika Kotirannan kaupunginhallituksen varapuheenjohtajaksi Katja
Luojuksen tilalle ja

4. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

pPaatos Hyvaksyttiin.

Katja Luojus poistui kokouksesta esteellisena tdman asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi. Varavaltuutettu Riitta Vilénin estyneisyyden vuoksi
varavaltuutettu Antti Teivaala oli kutsuttuna paikalla ja osallistui kokoukseen
tdman asian kasittelyn ja pdatoksenteon ajan klo 17.04-17.07. Valtuuston 1.
varapuheenjohtaja Leena Mankkinen toimi asiassa puheenjohtajana.

Kaupunginhallitus 28.08.2023

Kaupunginhallituksen varapuheenjohtaja Mika Kotiranta on jattanyt 21.8.2023
eronpyynnon kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan tehtavasta
eronpyynnossa tarkemmin selostetuin perustein. Eroanomus on nahtavana
kokouksessa.

Kuntalaki
70 § Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. my6éntaa Mika Kotirannalle eron kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan
tehtdvasts,

2. valita kaupunginhallituksen jasenista kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan
Kotirannan tilalle ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

pPaatos Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

1. myontaa Mika Kotirannalle eron kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan
tehtavasts,
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2. valita kaupunginhallituksen jasenista Katja Luojuksen kaupunginhallituksen
varapuheenjohtajaksi Kotirannan tilalle ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Mika Kotiranta poistui kokouksesta esteellisena (osallisuusjadvi) tdman asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. Kaupunginhallitus valitsi Hannu Ruuskan
puheenjohtajaksi tdman asian ajaksi.
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Eron myéntdaminen kaupunginhallituksen varajasenyydesta ja tdydennysvaali
Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 261

602/00.00.01/2021

KAUPHALL 21.06.2021 § 236

Kuntalaki
71 & Yleinen vaalikelpoisuus

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa danioikeus kuntavaaleissa sind vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.
72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1)  valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia;

2)  kunnan palveluksessa oleva henkil6, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;

3)  kunnan maéraysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa oleva
henkilo, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun
kunnan palveluksessa olevaan henkil66n;

4)  kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman palveluksessa
oleva henkilo, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun

kunnan palveluksessa olevaan henkil66n.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos
palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

73 § Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1)  vaélittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva
henkilo;
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2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtadvaalueella toimivan, kunnan
madraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa;

3)  kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

4)  henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisOssa tai saatiossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisén
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myoskaan ole henkild, joka
yhteisén neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa
edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa olevia henkil6ita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten kokoonpano

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa ettd kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Ylojarven kaupungin hallintosaanto
85 § Kaupunginhallituksen kokoonpano ja esittely

Kaupunginhallituksessa on yksitoista jasenta ja jokaisella henkilokohtainen
varajasen. Jasenten keskuudesta kaupunginvaltuusto valitsee
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Vt. kaupunginjohtaja ehdottaa

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se
1.  valitsee toimikaudekseen kaupunginhallitukseen 11 jasenta ja jokaiselle
henkilokohtaisen varajdsenen seka valitsee jaseniksi valituista

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja

2.  tarkastaa taman pykalan kokouksessa.
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Paatos Hyvaksyttiin silla muutoksella, ettad poistetaan paatésehdotuksen kohta 2.

KAUPVALT 09.08.2021 § 75

Kaupunginhallitus ehdottaa
Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen kaupunginhallitukseen 11 jasenta
ja jokaiselle henkilokohtaisen varajasenen seka valitsee jaseniksi valituista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos Hyvaksyttiin. Valituiksi tulivat seuraavat:
Jasen Varajasen
Mauri Heiska, pj Toni Kolehmainen
Katja Luojus, vpj Karita Jappinen
Markku Maki-Ventela Hannu Ruuska
Erja Pelkonen Inga-Mari Lehti
Peer Haataja likka Jantti
Mika Kotiranta Antti Jarvensivu
Jaana Heikkild Minna Madkinen
Paivi Stenman Jaana Tiura
Jussi-Pekka Ahonen Seppo Peltola
Jenni Kiiskinen Sari Listenmaa
Minna Sarvijarvi Pekko Sivonen

Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 261

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
Markku Maki-Ventelan tilalle jasenen kaupunginhallitukseen.

Paatos Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paatti endottaa
kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Hannu Ruuskan Markku Maki-Ventelan
tilalle kaupunginhallituksen jaseneksi ja Henrik Pajusen hdnen henkilokohtaiseksi
varajasenekseen.

Kaupunginvaltuusto 12.09.2022 § 75

Kaupunginhallitus ehdottaa
Kaupunginvaltuusto valitsee Hannu Ruuskan Markku Maki-Ventelan tilalle
kaupunginhallituksen jaseneksi ja Henrik Pajusen hanen henkilékohtaiseksi
varajasenekseen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus 28.11.2022 § 397

Esittelija

Paatosehdotus

P3aatos

Katja Luojus on jattanyt 22.11.2022 eroanomuksen Yl6jarven
kaupunginhallituksen jasenyydesta ja kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan
tehtavasta henkilokohtaisiin syihin vedoten. Eroanomus on nahtavana
kokouksessa.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

1. myontaa Katja Luojukselle eron kaupunginhallituksen jasenyydesta ja
kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan tehtdvasta,

2. valita Katja Luojuksen tilalle jasenen kaupunginhallitukseen,

3. valita kaupunginhallituksen jasenista kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan
Katja Luojuksen tilalle ja

4. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paatti ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. myontaa Katja Luojukselle eron kaupunginhallituksen jasenyydesta ja
kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan tehtavasts,

2. valita Karita Jappisen Katja Luojuksen tilalle kaupunginhallituksen jaseneksi ja
Karita Jappisen tullessa valituksi varsinaiseksi jaseneksi Pauliina Suvannon hanen
henkil6kohtaiseksi varajasenekseen,

3. valita Mika Kotirannan kaupunginhallituksen varapuheenjohtajaksi Katja
Luojuksen tilalle ja

4. tarkastaa tdman pykalan kokouksessa.

Katja Luojus poistui kokouksesta esteellisena (osallisuusjaavi) tdman asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Kaupunginvaltuusto 12.12.2022 § 141

Kaupunginhallitus ehdottaa

Kaupunginvaltuusto paattaa

1. my6ntaa Katja Luojukselle eron kaupunginhallituksen jasenyydesta ja
kaupunginhallituksen varapuheenjohtajan tehtdvasta,
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2. valita Karita Jappisen Katja Luojuksen tilalle kaupunginhallituksen jaseneksi ja
Karita Jappisen tullessa valituksi varsinaiseksi jaseneksi Pauliina Suvannon hanen
henkilokohtaiseksi varajasenekseen,

3. valita Mika Kotirannan kaupunginhallituksen varapuheenjohtajaksi Katja
Luojuksen tilalle ja

4. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin.

Katja Luojus poistui kokouksesta esteellisena tdman asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi. Varavaltuutettu Riitta Vilénin estyneisyyden vuoksi
varavaltuutettu Antti Teivaala oli kutsuttuna paikalla ja osallistui kokoukseen
tdman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan klo 17.04-17.07. Valtuuston 1.
varapuheenjohtaja Leena Mankkinen toimi asiassa puheenjohtajana.

Kaupunginhallitus 28.08.2023

Esittelija

Paatosehdotus

P3aatos

Kaupunginhallituksen varajasen Pauliina Suvanto on jattanyt 22.8.2023
eronpyynnon kaupunginhallituksen varajasenyydestd eronpyynndssa tarkemmin
selostetuin perustein. Eroanomus on ndhtdvana kokouksessa.

Kuntalaki
70 § Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. my6ntda Pauliina Suvannolle eron kaupunginhallituksen varajdsenyydesta,
2. valita Suvannon tilalle kaupunginhallitukseen varajasenen ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

1. myontda Pauliina Suvannolle eron kaupunginhallituksen varajasenyydesta,
2. valita Karita Jappisen Suvannon tilalle kaupunginhallituksen varajaseneksi ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.
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Eron myéntdminen kasvatus- ja opetuslautakunnan jasenyydesta ja taydennysvaali
Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 262

602/00.00.01/2021

KAUPHALL 21.06.2021 § 238

Kuntalaki
71 § Yleinen vaalikelpoisuus

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sind vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon

Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa
koskevia valvontatehtavis;

2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen
tai lautakunnan tehtdvdalueen johtavassa tehtdvassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa
oleva henkil6, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil66n;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2

kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil66n.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos
palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkilo;
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2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenenad taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mita 73 §:n
2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei
ole.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten kokoonpano

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa ettad kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Yl6jarven kaupungin hallintosaanto
90 § Lautakunnan ja jaoston kokoonpano

Kasvatus- ja opetuslautakunnassa on yksitoista jasenta ja jokaisella jasenella on
henkil6kohtainen varajasen.

Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin valitsee
jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole paattanyt puheenjohtajamallista.

Vt. kaupunginjohtaja ehdottaa

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. ettd kasvatus- ja opetuslautakunnalla on puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja ja

2. valita toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan 11 jasenta
ja jokaiselle henkilokohtaisen varajasenen seka valitsee jaseniksi

valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto paattaa
1. ettd kasvatus- ja opetuslautakunnalla on puheenjohtaja ja

varapuheenjohtaja ja
2. valita toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan 11 jasenta
ja jokaiselle henkilokohtaisen varajasenen seka valitsee jaseniksi

valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hyvaksyttiin. Valituiksi tulivat seuraavat:

Jasen Varajasen
Henrik Pajunen, pj Panu Koski
Karita Jappinen, vpj Elina Ojaranta
Sami Rantanen Mikko Harra
Antti Jarvensivu Petri Kivinen

Minna Koskinen
Linda Kylldinen
Joonas Salminen

Jari Vesantera
Tuija Hirsimaki
Tarja Vuorela

Sami Mattila
Matleena Takala
Virpi Ukonmaki
Suvi Ylipaa

Jenni Méakinen
Jussi Kytomaki
Leena Risku
Nina Alanen

Kaupunginhallitus 24.10.2022

Kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasen Sami Mattila on jattanyt 10.10.2022
eroanomuksen kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen tehtavasta
henkilokohtaisiin syihin vedoten. Eroanomus on nahtavana kokouksessa.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa:
1. my6ntaa Sami Mattilalle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen
tehtdvasta ja
2. valita toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan varajasenen Mattilan
tilalle (varsinainen jasen Jenni Makinen).

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 14.11.2022 § 117
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Kaupunginvaltuusto paattaa

1. my6ntda Sami Mattilalle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen
tehtavasta ja

2. valita toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan varajidsenen Mattilan
tilalle (varsinainen jasen Jenni Makinen).

Hyvaksyttiin. Kaupunginvaltuusto paatti valita toimikaudekseen Juhani Heinon
kasvatus- ja opetuslautakuntaan varajaseneksi Mattilan tilalle.

Kaupunginhallitus 28.11.2022 § 398

Esittelija

Paatosehdotus

P3aatos

Karita Jappinen on jattanyt 22.11.2022 eroanomuksen kasvatus- ja
opetuslautakunnan jasenen ja varapuheenjohtajan tehtavasta henkilokohtaisiin
syihin vedoten. Eroanomus on ndhtavana kokouksessa.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

1. myontaa Karita Jappiselle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan jasenyydesta ja
kasvatus- ja opetuslautakunnan varapuheenjohtajan tehtavasts,

2. valita Karita Jappisen tilalle jasenen kasvatus- ja opetuslautakuntaan,

3. valita kasvatus- ja opetuslautakunnan jasenista kasvatus- ja opetuslautakunnan
varapuheenjohtajan Karita Jappisen tilalle ja

4. tarkastaa tdman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paatti ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. myontaa Karita Jappiselle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan jasenyydesta ja
kasvatus- ja opetuslautakunnan varapuheenjohtajan tehtavasts,

2. valita Pauliina Suvannon Karita Jappisen tilalle jaseneksi kasvatus- ja
opetuslautakuntaan,

3. valita Antti Jarvensivun kasvatus- ja opetuslautakunnan varapuheenjohtajaksi
Karita Jappisen tilalle ja

4. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto 12.12.2022 § 142
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Kaupunginhallitus § 262 28.08.2023

Kaupunginhallitus ehdottaa
Kaupunginvaltuusto paattaa

1. myontaa Karita Jappiselle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan jasenyydesta ja
kasvatus- ja opetuslautakunnan varapuheenjohtajan tehtavasts,

2. valita Pauliina Suvannon Karita Jappisen tilalle jaseneksi kasvatus- ja
opetuslautakuntaan,

3. valita Antti Jarvensivun kasvatus- ja opetuslautakunnan varapuheenjohtajaksi
Karita Jappisen tilalle ja

4. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Paatos Hyvaksyttiin.

Karita Jappinen poistui kokouksesta esteellisenad taman asian kasittelyn ja
padtoksenteon ajaksi. Varavaltuutettu Riitta Vilénin estyneisyyden vuoksi
varavaltuutettu Antti Teivaala oli kutsuttuna paikalla ja osallistui kokoukseen
tdman asian kasittelyn ja padtoksenteon ajan klo 17.07-17.10.

Kaupunginhallitus 20.02.2023 § 75

Kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasen Jari Vesantera on jattanyt 30.1.2023
eroanomuksen kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen tehtavasta
henkilokohtaisiin syihin vedoten. Eroanomus lisdyksineen on nahtavana

kokouksessa.
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa:

1. myontaa Jari Vesanteralle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen
tehtavasta ja

2. valita toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan varajasenen
Vesanteran tilalle (varsinainen jasen Minna Koskinen).

Paatos Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paatti endottaa
kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

1. myontaa Jari Vesanteralle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen
tehtdvasta ja

2. valita Janne Selinin Vesanteran tilalle toimikaudekseen kasvatus- ja
opetuslautakunnan varajaseneksi (varsinainen jasen Minna Koskinen).
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Kaupunginvaltuusto 13.03.2023 § 22
Kaupunginhallitus ehdottaa
Kaupunginvaltuusto paattaa

1. my6ntaa Jari Vesanterélle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen
tehtdvasta ja

2. valita Janne Selinin Vesanteran tilalle toimikaudekseen kasvatus- ja
opetuslautakunnan varajaseneksi (varsinainen jasen Minna Koskinen).

Paatos Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 28.08.2023
Pauliina Suvanto on jattanyt 22.8.2023 eronpyynnon kasvatus- ja
opetuslautakunnan jasenyydestd eronpyynnossa tarkemmin selostetuin

perustein. Eroanomus on nahtavana kokouksessa.

Kuntalaki
70 § Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. my6ntaa Pauliina Suvannolle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan
jasenyydests,

2. valita Suvannon tilalle jdsenen kasvatus- ja opetuslautakuntaan ja
3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

pPaatos Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

1. myontaa Pauliina Suvannolle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan
jasenyydesta,

2. valita Karita Jappisen Suvannon tilalle jaseneksi kasvatus- ja
opetuslautakuntaan ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.
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Eron myontaminen kasvatus- ja opetuslautakunnan varapuheenjohtajan tehtavasta seka kasvatus- ja
opetuslautakunnan varapuheenjohtajan valitseminen

Kaupunginhallitus 24.10.2022 § 346

KAUPHALL 21.06.2021 § 238

Kuntalaki
71 § Yleinen vaalikelpoisuus

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:

1)

2)

3)

jonka kotikunta kyseinen kunta on;
jolla on jossakin kunnassa daanioikeus kuntavaaleissa sind vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen

toimitetaan; ja

jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon

Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1)

2)

3)

4)

valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa
koskevia valvontatehtavia;

kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen
tai lautakunnan tehtdvaalueen johtavassa tehtdvassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;

kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa
oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil6on;

kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkil6, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil6on.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos
palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin
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Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkil6, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenenad taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mita 73 §:n
2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei
ole.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten kokoonpano

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa etta kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Yl6jarven kaupungin hallintosaanto
90 § Lautakunnan ja jaoston kokoonpano

Kasvatus- ja opetuslautakunnassa on yksitoista jasenta ja jokaisella jasenella on
henkil6kohtainen varajasen.

Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin valitsee
jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole paattanyt puheenjohtajamallista.
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Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. ettd kasvatus- ja opetuslautakunnalla on puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja ja

2. valita toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan 11 jasenta
ja jokaiselle henkilokohtaisen varajasenen seka valitsee jaseniksi
valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos Hyvaksyttiin.

KAUPVALT 09.08.2021 § 77

Kaupunginhallitus ehdottaa

Kaupunginvaltuusto paattaa

1. etta kasvatus- ja opetuslautakunnalla on puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja ja

2. valita toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan 11 jasenta
ja jokaiselle henkilokohtaisen varajasenen seka valitsee jaseniksi
valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos Hyvaksyttiin. Valituiksi tulivat seuraavat:
Jasen Varajasen
Henrik Pajunen, pj Panu Koski
Karita Jappinen, vpj Elina Ojaranta
Sami Rantanen Mikko Harra
Antti Jarvensivu Petri Kivinen

Minna Koskinen
Linda Kylldinen
Joonas Salminen
Jenni Makinen
Jussi Kytomaki
Leena Risku
Nina Alanen

Kaupunginhallitus 24.10.2022

Jari Vesantera
Tuija Hirsimaki
Tarja Vuorela
Sami Mattila
Matleena Takala
Virpi Ukonmaki
Suvi Ylipaa
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Kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasen Sami Mattila on jattanyt 10.10.2022
eroanomuksen kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen tehtdvasta
henkilokohtaisiin syihin vedoten. Eroanomus on nahtavana kokouksessa.
Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa:

1. myoéntaa Sami Mattilalle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen
tehtdvasta ja

2. valita toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan varajdsenen Mattilan
tilalle (varsinainen jasen Jenni Makinen).

Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 14.11.2022 § 117

Kaupunginhallitus ehdottaa

Paatos

Kaupunginvaltuusto paattaa

1. myontda Sami Mattilalle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen
tehtavasta ja

2. valita toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan varajasenen Mattilan
tilalle (varsinainen jasen Jenni Makinen).

Hyvaksyttiin. Kaupunginvaltuusto paatti valita toimikaudekseen Juhani Heinon
kasvatus- ja opetuslautakuntaan varajaseneksi Mattilan tilalle.

Kaupunginhallitus 28.11.2022 § 398

Esittelija

Paatosehdotus

Karita Jappinen on jattanyt 22.11.2022 eroanomuksen kasvatus- ja
opetuslautakunnan jasenen ja varapuheenjohtajan tehtavasta henkilokohtaisiin
syihin vedoten. Eroanomus on nahtavana kokouksessa.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. myontaa Karita Jappiselle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan jasenyydesta ja
kasvatus- ja opetuslautakunnan varapuheenjohtajan tehtavasta,
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2. valita Karita Jappisen tilalle jasenen kasvatus- ja opetuslautakuntaan,

3. valita kasvatus- ja opetuslautakunnan jasenista kasvatus- ja opetuslautakunnan
varapuheenjohtajan Karita Jappisen tilalle ja

4. tarkastaa tdman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paatti ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. myontaa Karita Jappiselle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan jasenyydesta ja
kasvatus- ja opetuslautakunnan varapuheenjohtajan tehtavasts,

2. valita Pauliina Suvannon Karita Jappisen tilalle jaseneksi kasvatus- ja
opetuslautakuntaan,

3. valita Antti Jarvensivun kasvatus- ja opetuslautakunnan varapuheenjohtajaksi
Karita Jappisen tilalle ja

4. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto 12.12.2022 § 142

Kaupunginhallitus ehdottaa

P3aatos

Kaupunginvaltuusto paattaa

1. myontaa Karita Jappiselle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan jasenyydesta ja
kasvatus- ja opetuslautakunnan varapuheenjohtajan tehtavasts,

2. valita Pauliina Suvannon Karita Jappisen tilalle jaseneksi kasvatus- ja
opetuslautakuntaan,

3. valita Antti Jarvensivun kasvatus- ja opetuslautakunnan varapuheenjohtajaksi
Karita Jappisen tilalle ja

4. tarkastaa tdman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin.

Karita Jappinen poistui kokouksesta esteellisena taman asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi. Varavaltuutettu Riitta Vilénin estyneisyyden vuoksi
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varavaltuutettu Antti Teivaala oli kutsuttuna paikalla ja osallistui kokoukseen
tdman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan klo 17.07-17.10.

Kaupunginhallitus 20.02.2023 § 75

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kasvatus- ja opetuslautakunnan varajdsen Jari Vesantera on jattanyt 30.1.2023
eroanomuksen kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen tehtavasta
henkilokohtaisiin syihin vedoten. Eroanomus lisdyksineen on nahtavana
kokouksessa.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa:

1. my6ntaa Jari Vesanterélle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen
tehtdvasta ja

2. valita toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan varajasenen
Vesanteran tilalle (varsinainen jasen Minna Koskinen).

Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paatti ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. myontaa Jari Vesanteralle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen
tehtavasta ja

2. valita Janne Selinin Vesanteran tilalle toimikaudekseen kasvatus- ja
opetuslautakunnan varajaseneksi (varsinainen jasen Minna Koskinen).

Kaupunginvaltuusto 13.03.2023 § 22

Kaupunginhallitus ehdottaa

Paatos

Kaupunginvaltuusto paattaa

1. myontaa Jari Vesanteralle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan varajasenen
tehtavasta ja

2. valita Janne Selinin Vesanteran tilalle toimikaudekseen kasvatus- ja
opetuslautakunnan varajaseneksi (varsinainen jasen Minna Koskinen).

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 263

602/00.00.01/2021

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kasvatus- ja opetuslautakunnan varapuheenjohtaja Antti Jarvensivu on jattanyt
22.8.2023 eronpyynnon kasvatus- ja opetuslautakunnan varapuheenjohtajan
tehtavasta eronpyynndssa tarkemmin selostetuin perustein. Eroanomus on
nahtavana kokouksessa.

Kuntalaki
70 § Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se paattaa

1. my6ntda Antti Jarvensivulle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan
varapuheenjohtajan tehtavasta,

2. valita kasvatus- ja opetuslautakunnan jasenista varapuheenjohtajan
Jarvensivun tilalle ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

1. myontda Antti Jarvensivulle eron kasvatus- ja opetuslautakunnan
varapuheenjohtajan tehtadvasta,

2. valita kasvatus- ja opetuslautakunnan jasenista Karita Jappisen
varapuheenjohtajaksi Jarvensivun tilalle ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.
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Oikaisuvaatimus kaupunginhallituksen paatéksestd 19.6.2023 § 211 koskien kaupunkirakennejohtajan viran
tayttamista

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 264
198/01.01.01/2023

Oikaisuvaatimus:

- on 11.7.2023 saapuneella oikaisuvaatimuksella pyytanyt, etta
kaupunginhallitus oikaisee kaupunginhallituksen paatoksen (19.6.2023 § 211)
koskien kaupunkirakennejohtajan viran tayttamista ja pyytaa, etta paatosta ei
panna taytantdon.

Oikaisuvaatimusta kaupunginhallituksen paatoksesta (kaupunkirakennejohtajan
virka) oikaisuvaatimuksen tekija perustelee seuraavasti:

"Yl6jarven kaupunginhallitus on 24.4.2023 pykalassa 142 paattanyt julistaa
kaupunkirakennejohtajan vakituisen viran haettavaksi seka paattanyt 19.6.2023
pykaldssa 211 viran tayttamisesta. Olen hakijana asianosainen kyseisen viran
haussa.

Pyydan oikaisemaan paatoksen asiassa, kaupunginhallituksen pdatos 19.6.2023 §
211: Kaupunkirakennejohtajan viran tayttaminen.

P&atos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessd ja on muutoinkin lain vastainen,
lisdksi paatoksen valmistelu ja paatosprosessin sisdltama kelpoisuuden arviointi
seka siita tiedottaminen eivat ole lain mukaiset. Paatoksessa ei ole noudatettu
lain ja maardysten mukaisia menettelyja virantdayttomenettelyissa eikd paatos
noudata lain mukaisia julkisen viran nimitysperusteita. Paatosprosessi
valmistelusta paatoksentekoon on tapahtunut osakseni syrjivasti eivatka
valmisteluun osalliset paatosta valmisteltaessa ja tehtdaessa nayta olleen laissa
tarkoitetulla tavalla syrjimattomia ja yhdenvertaisuutta toteuttavia, vaan
prosessin olleen ad hominem ja lain erikseen kieltamalla tavalla
henkiloperusteista. Paatosvalmistelun jaavittomyys syrjintateeman toistuvuuteen
ja julkiseen halveksuntaan on osaltani sivuutettu.

Paatoksenteon valmistelun tulee olla lain perustein syrjimattomasti oikein ja
osaavasti laadittu. Pdatoksenteon valmisteluaineiston saannin epdaminen viittaa
aineiston ilmeisiin puutteellisuuksiin seka siihen, etta viran valintapaatos on
syntynyt ainoastaan valmistelijoiden muokkaaman aineiston pohjalta ilman
originaalia ja kokonaisvaltaista ammattiarvioitsijan laatimaa aineistoa, jota meista
hakijoista on laadittu ja jota tietopyynndissani olen Yldjarven kaupungilta myos
itseani koskien pyytanyt.

Yl6jarven kaupungille toimittamiini tietopyyntdihin vastauksen valtteleminen ja
asiakirjadokumenttien epdaminen eivat ole lain ja hallintosdannén mukaisia.
Uudistan samalla tietopyyntoihini kirjatun ja julkisuuslain nojalla pyydan
viipymatta kayttooni ja haltuuni Yl6jarven kaupungille / kaupunginhallitukselle
osoittamissani tietopyynndssa mainitut seka kyseiset paatosasiakirjat.
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Paatos valittavasta ei kohdistu parhaaseen, vaan paatoksentekoprosessi sekd sen
osavaiheet sivuuttavat patevimman, kokeneimman ja parhaan koulutuksen
omaavan.

Yhdenvertaisuuden perusteet laissa ja maardyksissda muodostavat kiellon
syrjintdan ja siihen perustuvaan hairintdan. Valintaprosessissa ei selvitetty
asianmukaisesti ja tasapuolisesti soveltuvuutta ja jatettiin selvittamatta
asiallisesti ammatillisesti tiedusteltuja.

Viranhaltijalain mukaan tulee olla tilaisuus asiallisesti ja syrjimattomasti tulla
kohdelluksi ennen lopullista paatdsta asiassa. Prosesseissa ei laki ja hyva hallinto
tayttynyt eika asian jaaviton hoitaminen ndin nayta olleen relevantti ja
paatoksenteko ndyttdaa pohjautuneen jatketussa teemassa epdaasianmukaiseen
valmisteluun.

Lain edellyttama yhdenvertaisuus tasapuolisesta kohtelusta ei ole tullut esille,
vaan prosessissa valittyi kuva, etta tosiasiallisesti hakijakandidaatteja pois sulkeva
rajaus seka uuteen virkasuhteeseen ottaminen oli ennen toimielinkasittelya jo
tehty.

Pyydan, etta paatosta ei panna taytantoon. Prosessiperustein viittaan 1.1.2016
voimaan tulleen hallintolain 49 § f perusteluin.”

Oikaisuvaatimuksen viéitteiden tarkastelua

Virkavalinnassa on toimittu, kuten Yl6jarven kaupunki virkavalinnoissa yleensakin
toimii. Valintamenettely oli kaikkien hakijoiden osalta samanlainen. Asian
valmistelu ja pdatoksenteko oli tasapuolista ja syrjimatonta. Mitdan tosiasiallista
valintaa ennen toimielinkdsittelya ei ole tehty. Valinta tehtiin hakijoiden valill3,
joista haastateltujen koulutukset, kokemukset ja sopivuudet
kaupunkirakennejohtajan virkaan on vertailtu kaupunginhallituksen asettaman
haastatteluryhman tyéna. Virkaan haastatellut henkil6t on
kaupunkirakennejohtajan viran menestyksekkdan hoitamisen kannalta
olennaisilla kriteereilla asiallisesti ja dokumentoidusti verrattu toisiinsa.
Haastatteluissa on kdytetty haastattelutydoryhman tukena Yl6jarven kaupungin
kilpailutetun ulkopuolisen sopimuskumppanin konsulttia, joka on
samansisaltoisesti osallistunut haastatteluihin haastatteluryhman muistioista
ilmenevalla tavalla. Ulkopuolinen konsultti ei ole laatinut haastatteluryhman
muistioita tai vastaavia asiakirjoja, vaan ne on laadittu sihteeriksi valitun johdon
sihteerin toimesta. Vastaavaa menettelya on kaytetty useissa muissakin
kaupungin virkojen taytoissa.

Haastatteluryhma on paatynyt hakemusten ja haastatteluiden ja niista laaditun
ansiovertailun perusteella |lahettamaan kaksi ansioituneinta hakijaa ulkopuolisella
arvioijalla teetettyyn soveltuvuusarviointiin. Soveltuvuusarvioinnit toteuttanut
ulkopuolinen arvioija on Yl6jarven kaupungin sopimuskumppani, jota kaupunki
kayttaa muutoinkin rekrytointiprosesseissaan. Laadittu ansiovertailu on
perustunut viran aukijulistamispaatoksessa (kaupunginhallitus 24.4.2023 § 142) ja
viranhakuilmoituksessa ilmoitettuihin, kaupunkirakennejohtajan viran hoitamisen
kannalta merkityksellisiin perusteisiin.
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Kaupunginhallituksen paatés on tehty lain ja hyvan hallintotavan mukaisesti.
Oikaisuvaatimuksen tekijaa ei ole syrjitty tai kohdeltu muutenkaan epaasiallisesti
kaupunkirakennejohtajan viran tayttamisessa. Asian valmisteluun tai
paatdksentekoon ei ole osallistunut esteellisia henkildita eikd paatos ole
muutoinkaan syntynyt virheellisessa jarjestyksessa tai ole lain vastainen.

Lisdaksi muut oikaisuvaatimuksessa esitetyt vaitteet hylatdaan seuraavin
perusteluin:

Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan paatos ei noudata lain mukaisia julkisen viran
nimitysperusteita. Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 6 §:n
1 momentin mukaan virkasuhteeseen ottamisen yleisista perusteista sdadetdan
perustuslaissa. Perustuslain 125 §:n mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin
virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Lisdksi virkasuhteeseen
otettavalla on oltava erikseen sdadetty tai kunnan paattama erityinen kelpoisuus.
Koska kaupunkirakennejohtajan kelpoisuudesta ei ole erikseen saadetty,
kaupunginhallitus paatti kelpoisuusehdoiksi seuraavat:

- soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi vastaava opistotason tutkinto
(esim. diplomi-insindori, insin6ori (AMK), rakennusinsindori tai arkkitehti),

- kokemus esihenkilotehtavista

- hyva suomen kielen taito.

Edelleen kaupunginhallitus paatti, ettd kaupunkirakennejohtajan viran taytossa
arvostetaan tehtavaan liittyvaa johtamiskokemusta, asiaosaamista,
kehittdamisosaamista sekd hyvia yhteistyo- ja vuorovaikutustaitoja.

Nama kelpoisuusehdot ja viran taytossa arvostettavat tekijat perustuvat
kaupunkirakennejohtajan tehtaviin ja vastuisiin, jotka hakuilmoituksessa kuvattiin
seuraavasti:

”Kaupunkirakennejohtajana toimit tekniikka- ja ymparistdosaston paallikkdona
huolehtien osastosi toiminnasta, kehittamisesta ja tuloksellisuudesta. Kuulut
kaupungin johtoryhmaan ja toimit kaupunginjohtajan suorassa alaisuudessa.
Osastosi koostuu seuraavista vastuualueista: hallinto ja kehittaminen,
vhdyskuntatekniset palvelut, toimitilat, kaavoitus- ja maankayttépalvelut ja lupa-
ja valvontapalvelut.

Tehtaviisi kuuluu esittelijan tehtavia teknisessa lautakunnassa ja
ympdristélautakunnassa sekd paatoksentekoa hallintosdannon valtuuksien
mukaan. Kaupunkirakennejohtajan tehtaviin kuuluu myos kaupungin strategisten
kaupunkikehityshankkeiden, kuten keskustan kehittamisen ja raideliikenteen
kehittamisen johtaminen.”

Oikaisuvaatimuksen tekijan vaite hylataan, koska lain mukaisia julkisen viran
nimitysperusteita on noudatettu.

Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan p&aatos valittavasta ei kohdistu parhaaseen,
vaan paatoksentekoprosessi seka sen osavaiheet sivuuttavat patevimman,
kokeneimman ja parhaan koulutuksen omaavan.
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Oikaisuvaatimuksen vdite hylataan, koska virkaan valinta on tehty hakemusten,
haastatteluiden ja ansiovertailun perusteella seka soveltuvuusarvio huomioiden
ja asiaa kokonaisuudessaan harkiten. Tarkempaa hakijoiden vertailua eri
tekijoiden osalta on kuvattu kaupunginhallituksen paatoksessa 19.6.2023 § 211 ja
sen liitteissa. Asiassa ei ratkaise se, miten oikaisuvaatimuksen tekija virkavalinnan
edellytyksia painottaa, vaan se, miten kaupunki asettaa virantayton edellytykset
hakuilmoituksessa.

Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan prosessissa ei selvitetty asianmukaisesti ja
tasapuolisesti soveltuvuutta ja jatettiin selvittamatta asiallisesti ammatillisesti
tiedusteluja. Oikaisuvaatimuksen tekija viittaa yhdenvertaisuuden perusteisiin
laissa ja maarayksissa, jotka muodostavat kiellon syrjintdan ja siihen perustuvaan
hairintaan.

Haku- ja valintaprosessin kaikki vaiheet on dokumentoitu kaupunginhallituksen ja
haastatteluryhman paatoksiin ja liiteasiakirjoihin. Oikaisuvaatimuksen tekija ei ole
prosessin aikana tehnyt muita tiedusteluja, kuin asiakirjoihin on merkitty. Han on
saanut saman kohtelun, kuin muutkin hakijat. Edelleen todetaan, ettd ennen
paatoksentekoa virkaan valitun tyo- ja tutkintotodistukset on tarkistettu ja
todettu ne hakemuksen mukaisiksi. Hakijoiden soveltuvuutta virkaan on selvitetty
ennen valintapaatoksen tekemista asianmukaisesti tassa pykaldssa todetulla
tavalla. Oikaisuvaatimuksen tekijan vaite hyldtaan, koska haku- ja
valintaprosessissa on kohdeltu kaikkia hakijoita samalla tavalla eika ketdan ole
syrjitty tai hairitty.

Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan paatosta valmisteltaessa ja tehtdessa ei
prosessi ndyta olleen laissa tarkoitetulla tavalla syrjimatonta ja yhdenvertaista
vaan ad hominem ja on lain erikseen kieltamalla tavalla henkiléperusteista.
Oikaisuvaatimuksen tekija katsoo, etta paatosvalmistelun jaavittomyys
syrjintateeman toistuvuuteen ja julkiseen halveksuntaan on hanen osaltaan
sivuutettu. Hanen mukaansa lain edellyttama yhdenvertaisuus tasapuolisesta
kohtelusta ei ole tullut esille, vaan prosessissa valittyi kuva, etta tosiasiallisesti
pois sulkeva rajaus uuteen virkasuhteeseen ottamisen osalta oli ennen
toimielinkasittelya jo tehty.

Kaupunkirakennejohtajan viran haku ja viran tayttaminen on kuvattu paatoksiin
ja niiden liiteasiakirjoihin. Mitaan kiellettya henkiloperustetta ei ole kdytetty eika
oikaisuvaatimuksen tekija kerro, mika sellainen olisi voinut olla. Asian
valmisteluun tai paatoksentekoon ei ole osallistunut esteellisia henkil6ita, eika
tosiasiallista poissulkevaa rajausta hakijoiden valilld ole tehty. Hakijoita on
vertailtu ja kohdeltu tasapuolisesti ja objektiivisesti.

Oikaisuvaatimuksen tekijan vaite hylatdan, koska hanta on haku- ja
valintaprosessissa kohdeltu syrjimattomasti ja yhdenvertaisesti, eika asian
valmisteluun tai paatoksentekoon ole osallistunut esteellisia henkil6ita.

Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan paatoksenteon valmisteluaineiston saannin
epdaminen viittaa aineiston ilmeisiin puutteellisuuksiin seka siihen, etta viran
valintapadtos on syntynyt ainoastaan valmistelijoiden muokkaaman aineiston
pohjalta ilman originaalia ja kokonaisvaltaista ammattiarvioitsijan laatimaa
aineistoa, jota hakijoista on laadittu ja jota han tietopyynndissadn on Ylojarven
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kaupungilta myos itsedan koskien pyytanyt. Edelleen oikaisuvaatimuksen tekija
katsoo, ettd hanen Yl6jarven kaupungille toimittamiinsa tietopyyntdihin
vastauksen viltteleminen ja asiakirjadokumenttien epadminen eivat ole lain ja
hallintosaanndn mukaisia. Han ilmoittaa uudistavansa samalla tietopyyntéihinsa
kirjatun ja julkisuuslain nojalla pyytaa viipymatta kaytt6onsa ja haltuunsa
Yl6jarven kaupungille / kaupunginhallitukselle osoittamissaan tietopyynndssa
mainitut seka kyseiset paatdsasiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija on [ahettanyt 6.7.2023 kaupungin kirjaamoon
tietopyynnon, jossa han kirjoittaa seuraavaa:

”Olen toimittanut 27.6.2023 Yl6jarven kaupungin kirjaamoon
kaupunkirakennejohtajan viran tayttamisesta koskevan tietopyynnon. Minulle on
nyt postitse toimitettu asiaa koskeva jo 29.6.2023 paivatty kirjelahetys.
Kirjelahetyksen sisallosta ilmeni, etta se ei kuitenkaan ollut pyynténi mukainen.
Pyydetysta puuttui haastatteluryhman paatdksen perusteena ollut materiaali ja
osa toimitetusta aineistosta oli peitetty tai sutattu siten, etta sita oli mahdotonta
lukea tai siitd mahdollisesti puuttui osa tekstista tai sivuista.

Lisaksi liitteenad ollut materiaali oli virheellisesti pdivatty menneeseen
ajankohtaan.

Pyydan asiakirjat ja materiaalin viivytyksettd seka hoitamaan asiaa hallinto-,
viranhaltija- ja viranomaisen toiminnan julkisuuslain jadvittomin perustein.”
Edelleen oikaisuvaatimuksen tekija kirjoittaa tietopyynndssaan:

"Liitan tahan aiemmin toimittamani tietopyynnon:

Yl6jarven kaupunginhallitus on 24.4.2023 pykaldssa 142 paattanyt julistaa
kaupunkirakennejohtajan vakituisen viran haettavaksi sekd paattanyt 19.6.2023
pykaldssa 211 viran tayttamisestd. Olen hakijana asianosainen kyseisen viran
haussa, joten minulle kuuluu toimittaa paatosta koskeva poytakirjan ote kaikkine
litteineen. Pyydan Yl6jarven kaupungilta / kaupunginhallitukselta saada haltuuni
kyseiset paatdsasiakirjat, koska minulle ei ole niita toimitettu.

Lisaksi pyydan asianosaisen tiedonsaannin oikeudella saattamaan tiedokseni ja
toimittamaan nahtavakseni kaikki ne virkaan valituksi tullutta koskevat asiakirjat
seka kaikki se haastatteluryhman kaytossa ollut valintapdaatoksen mukainen seka
muu materiaali, joiden perusteella valintaprosessi on edennyt, pdatds on
valmisteltu sekd vaalin mukainen virkaan kelpoisuus on todettu ja paatos tehty,
JulkL 118.

Pyydan asiakirjat ja materiaalin asap, kuitenkin 3.7.2023 mennessa, seka
hoitamaan asiaa hallinto-, viranhaltija- ja viranomaisen toiminnan julkisuuslain
jaavittomin perustein.

Ystavallisin terveisin 27.6.2023”

Oikaisuvaatimuksen tekijalle on ldhetetty 29.6.2023 seuraavat
kaupunkirakennejohtajan viran tayttoon liittyvat valmisteluasiakirjat:

- Hakijayhteenveto,
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- Haastattelutyoryhman suorittama vertailu perusteluineen hakijoista
haastatteluun kutsumisvaiheessa (oikaisuvaatimuksen tekijan ja virkaan
valitun osalta)

- Haastattelutydryhman muistiot

- Virkaan valitun hakemus ja ansioluettelo, joista poistettu julkisuuslain nojalla
salassa pidettavat tiedot seka

- Haastattelutydryhman suorittama tarkempi ansiovertailu hakemusten ja
haastattelujen perusteella niistd haastatelluista hakijoista, jotka eivat ole
peruneet hakemusta (virkaan valitun ja oikaisuvaatimuksen tekijan osalta).

Oikaisuvaatimuksen tekijan oikaisuvaatimuksessaan seka 6.7.2023 ldhettaman
sahkopostiviestin perusteella on todettu, ettd asianosaiselle on ollut perusteltua
lahettaa parempilukuiset kappaleet jo aiemmin toimitetuista asiakirjoista
seuraavilta osin:

- Ote valintapaatoksen liitteesta oikaisuvaatimuksen tekijan ja virkaan valitun
osalta: Haastattelutyéryhman suorittama tarkempi ansiovertailu hakemusten
ja haastattelujen perusteella niistd haastatelluista hakijoista, jotka eivat ole
peruneet hakemusta (salassa pidettava, Laki viranomaisen toiminnan
julkisuudesta 1999/621 24 §:n 1 momentin kohta 29)

- Hakijayhteenveto (salassa pidettdva, Laki viranomaisen toiminnan
julkisuudesta 1999/621 24 §:n 1 momentin kohta 29)

Edellisesta johtuen oikaisuvaatimuksen tekijalle on annettu mahdollisuus
tdydentda oikaisuvaatimusta perjantaihin 18.8.2023 klo 15.00 mennessa
kaupungin kirjaamoon sahkdpostitse kirjaamo@ylojarvi.fi tai postitse: Yl6jarven
kaupunki, Kirjaamo, PL 22, 33471 YI6jarvi.

Oikaisuvaatimuksen tekijaa on pyydetty merkitsemaan mahdollisen
taydennyksensa viitteella: “Taydennys 11.7.2023 oikaisuvaatimukseen”.
Oikaisuvaatimuksen tekijdlle on myds ilmoitettu, ettd mahdollisen tdydennyksen
toimittamatta jattaminen tai maardajan noudattamatta jattaminen ei esta asian
ratkaisemista. Asiakirjat seka asiaa koskeva viesti on lahetetty
oikaisuvaatimuksen tekijalle sahkopostitse 1.8.2023 ja samalla paivamaaralla
lahetetty vastaava saatekirje liitteineen myos postitse.

IImoitettuun maaraaikaan mennessa oikaisuvaatimuksen tekija ei ole taydentanyt
oikaisuvaatimustaan, eika ole pyytdanyt maardaikaan pidennysta.

Oikaisuvaatimuksen tekijalle on asianosaisasemassa olevana toimitettu ne
kaupunkirakennejohtajan viran tayttamista koskevat asiakirjat, jotka ovat olleet
oikaisuvaatimuksen tekemisen kannalta tarpeen. Kuten edelld on todettu,
haastatteluissa mukana ollut ulkopuolinen konsultti ei ole laatinut haastatelluista
erillisia muistioita tai vastaavia asiakirjoja, vaan haastatteluryhman muistiot ja
vastaavat dokumentit on tehty sihteeriksi valitun johdon sihteerin toimesta.
Haastatteluryhma on paatynyt lahettdmaan haastattelujen jalkeen kaksi hakijaa
ulkopuolisiin soveltuvuusarviointeihin. Korkein hallinto-oikeus on
oikeuskdytanndssdan todennut, ettd soveltuvuusarvioinnin tulosten antaminen
toisesta hakijasta virkaa hakeneelle olisi vastoin julkisuuslain 11.2 §:n kohdassa 1
tarkoitettua erittdin tarkeaa yksityista etua (KHO 2010:60). Muiden hakijoiden



Yl6jarven kaupunki

Kaupunginhallitus

Liitteet

Esittelija

Paatosehdotus

Poytakirja 13/2023 66
§ 264 28.08.2023

soveltuvuusarviointien tuloksia ei ndin ollen ole voitu eika voida
oikaisuvaatimuksen tekijalle luovuttaa.

Oikaisuvaatimuksen tekijdlle on toimitettu itsensa ja kaupunkirakennejohtajan
virkaan valitun henkilon osalta tiedot kaupunginhallituksen paatoksen 19.6.2023
§ 211 liitteena olleista haastattelutyoryhman suorittamasta tarkemmasta
ansiovertailusta hakemusten ja haastattelujen perusteella niistd hakijoista, jotka
eivat ole peruneet hakemusta seka haastattelutydoryhman suorittamasta
vertailusta perusteluineen hakijoista haastatteluun kutsumisvaiheessa. Kuten
kaupunginhallituksen paatoksesta 19.6.2023 § 211 ilmenee, kyseiset asiakirjat
sisaltavat julkisuuslain 24.1 §:n kohdan 29 nojalla salassa pidettavia tietoja.
Samoin oikaisuvaatimuksen tekijalle on lahetetty virkaan valitun
hakemusasiakirja liitteineen, josta on poistettu julkisuuslain 24.1 § kohdan 32
nojalla salassa pidettavat tiedot. Oikaisuvaatimuksen tekija on nain ollen
julkisuuslain 11.1 § edellyttamalla tavalla asianosaisena saanut asian kasitelleelta
viranomaiselta riittavassa laajuudessa ne tiedot muidenkin kuin julkisten
asiakirjojen sisalloista, jotka ovat voineet vaikuttaa hdanen asiansa kasittelyyn ja
jotka ovat olleet oikaisuvaatimuksen tekijan muutoksenhaun kannalta tarpeen.

Kaiken kaikkiaan todetaan, etta valintapdatoksen liitteena olevat asiakirjat on
laadittu hyvan hallinnon edellyttamalla tavalla objektiivisesti ja
huolellisuusvelvollisuus tayttaen. Oikaisuvaatimuksen tekijalla on ollut riittavasti
tietoja kaupunkirakennejohtajan virkaan valitun valinnan perusteista, jotta han
on voinut kayttaa oikeuttaan muutoksenhakuun. Siten oikaisuvaatimus hylatdan
my0s asiakirjojen laadintaa ja luovuttamista koskevien perusteiden osalta.
Kaupunkirakennejohtajan viran tayttamisesta on valmisteluprosessin eri vaiheissa
tiedotettu asianmukaisesti ja kaupunginhallituksen paatoksen 19.6.2023 § 211
tiedoksianto suoritettu kuntalain 139 ja 140 edellyttamalla tavalla.

Kuntalain 143 §:n mukaan paatds voidaan panna taytantéon ennen kuin se on
saanut lainvoiman. Taytantdédnpanoon ei kuitenkaan saa ryhtya, jos
oikaisuvaatimus kay taytantéonpanon johdosta hyodyttomaksi. Taman
perusteella kaupunginhallituksen paatos voidaan panna taytantdon
oikaisuvaatimuksesta huolimatta.

Tassa pykaldssa viitatut asiakirjat ja aineistot ovat nahtavilla kokouksessa.
- Kaupunginhallituksen paatos 19.6.2023 § 211

- Oikaisuvaatimus kaupunginhallituksen paatoksesta 19.6.2023 § 211 siina
mainittuine tietopyyntdineen

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. selosteosan mukaisin perustein hylata liitteena olevan oikaisuvaatimuksen ja
sen sisadltdman pyynnon taytantdéonpanokiellosta ja

2. todeta, ettd oikaisuvaatimuksen tekija on selosteosassa mainituin perustein
julkisuuslain 11.1 § edellyttamalla tavalla asianosaisena saanut asian kasitelleelta
viranomaiselta riittavassa laajuudessa ne tiedot muidenkin kuin julkisten
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asiakirjojen sisalloistd, jotka ovat voineet vaikuttaa hanen asiansa kasittelyyn ja
jotka ovat olleet oikaisuvaatimuksen tekijan muutoksenhaun kannalta tarpeen.

Hyvaksyttiin.

Nuorisovaltuuston edustaja oli poissa kokouksesta taman asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajan klo 15.35-15.37.



Yl6jarven kaupunki Poytakirja 13/2023 68

Kaupunginhallitus § 265 28.08.2023

Osallistuminen kaavoitus- ja investointihankkeiden virtuaalikierrokselle 19.9.2023

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 265
611/00.01.02/2022

Virtuaalikierros jarjestetdaan lasndolotilaisuutena tiistaina 19.9.2023 klo 17 alkaen
Yl6jarven kaupungintalon valtuustosalissa. Virtuaalikierroksella esitellddan mm.
kaavoitushankkeita ja yhdyskuntatekniikan seka talonrakennuksen
investointihankkeita. Tilaisuuteen on kutsuttu teknisen lautakunnan,
ympdristélautakunnan, kaupunginhallituksen seka kehittamistoimikunnan jasenet
ja varajasenet seka kaupunginvaltuuston puheenjohtajisto.

Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa oikeuttaa kaupunginhallituksen jasenet, varajasenet,
kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston ja kehittamistoimikunnan jasenet ja

varajasenet osallistumaan selosteosan mukaiselle virtuaalikierrokselle.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Valtuustoaloite sahkdkatkoihin ja poikkeusoloihin varautumiseen opastavan julkaisun jakamisesta kaikkiin

yl6jarvelaisiin kotitalouksiin

Kaupunginvaltuusto 12.12.2022 § 153

Paatos

"Viimeisen kahden vuoden aikana suomalaisia ja heiddn sopeutumistaan
muuttuviin olosuhteisiin on koeteltu. Ensin tuli koronapandemia ja sen jalkeen
Venajan hyokkayssodan aiheuttama energiakriisi. Energiakriisin takia tuleva talvi
saattaa olla suomalaisissa kodeissa melko haastava. Sdhkokatkot kylmana
vuodenaikana koettelevat suomalaisten selviytymista arjesta. Tuleviin haasteisiin
kuitenkin voi ja pitaa varautua ennakkoon.

Suomalaisten varautumisaste poikkeusoloihin on vaihtelevaa erityisesti
yhteiskunnan heikompien vaestonosien (esimerkiksi yksinasuvat ikdantyneet
ihmiset) keskuudessa. Internetista |0ytyy tietoa, mutta kaikilla ei ole
mahdollisuutta tai osaamista |6ytda oikeaa tietoa sahkoisista medioista. Olisi
kansalaisten tasavertaisuudenkin kannalta tarkeda, etta jokaiseen kotiin
jaettaisiin paperinen julkaisu, jossa olisi ohjeet varautumisesta poikkeusoloihin.
Puolustusministeri6lla on valmis aiheeseen sopiva julkaisu, joka voisi sopia
jaettavaksi jokaiseen ylojarveldiseen kotitalouteen.

Asianmukainen varautuminen poikkeusoloihin luo oikeanlaista turvallisuuden
tunnetta ja yhteishenkea kansalaisten keskuudessa poikkeuksellisina aikoina.

Me aloitteen allekirjoittaneet esitimme, ettd Yl6jarven kaupunki ryhtyy
valmistelemaan sidhkokatkoihin ja poikkeusoloihin varautumiseen opastavan
julkaisun jakamista kaikkiin yl6jarvelaisiin kotitalouksiin.

Pauliina Suvanto ym.”

Kaupunginvaltuusto paatti lahettdaa em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 09.01.2023 § 19

Esittelija

Paatosehdotus

P3aatos

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen hallinto- ja talousosastolle
lausuntoa varten.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 266

823/09.06.00/2022
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Valmistelija
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§ 153 12.12.2022
§19 09.01.2023
§ 266 28.08.2023

hallintojohtaja Antti Pievildinen ja viestintapaallikko Tiina Helminen

Valtuustoaloitteessa todetaan, etta olisi tarkeaa, etta kaikkiin ylojarvelaisiin
kotitalouksiin jaettaisiin paperinen julkaisu, jossa olisi ohjeet varautumisesta
poikkeusoloihin. Edelleen todetaan, ettei kaikilla ole mahdollisuutta tai osaamista
|6ytaa tietoa sdahkoisista medioista.

Aloitteen nakokulma ja huoli on perusteltu. Julkisten toimijoiden, kuten kuntien,
on huolehdittava tiedon tasavertaisesta saavutettavuudesta.

Syksylla 2022 Suomessa varauduttiin laajalti sahkokatkoihin ja jopa sahkdpulaan
Venajan hyokkayssodan seurauksena. Tampereen seudulla ja Pirkanmaalla
tilanteeseen varauduttiin myos seudullisella ja alueellisella yhteistyolla.
Tampereen kaupungin johdolla keskeiset toimijat perustivat
energiaohjausryhman (”energianyrkin”), jossa oli edustus myds Tampereen
kaupunkiseudun kunnista.

Keskeiset valtakunnalliset toimijat mahdollisessa sdhkopulatilanteessa ovat
kantaverkkoyhtio Fingrid seka tyo- ja elinkeinoministerid. Kuntatasolla keskeisia
toimijoita ovat paikalliset jakeluverkkoyhtiot. Yl6jarven kaupunki kavi viime
syksyna alueen jakeluverkkoyhtididen kanssa lapi varautumiseen liittyvia
kaytantoja ja tyonjakoa. Tassa yhteydessa erityistda huomiota kiinnitettiin muun
muassa tiedotukseen ja esimerkiksi kaupungin kotisivujen sisaltoa
sahkonjakelusta laajennettiin (www.ylojarvi.fi/sahkonjakelu).

Kaupungin yksikoissa, kuten sote-yksikdissa, kouluissa ja paivakodeissa, laadittiin
kdytannonohjeita sahkokatkojen varalta. Kaupungin kotihoito valitti asiakkailleen
tietoa myos kirjallisesti. Yl6jarven Vesi tehosti tiedotustaan niin ikaan.

Yl6jarven kaupunki on jakanut painettuja julkisia tiedotteita kotitalouksiin
aarimmaisen harvoin. Tata harkittiin viimeksi koronapandemian alkuvaiheessa.
Tuolloin paadyttiin jatkuvasti muuttuvan tilannekuvan takia muunlaiseen
tehostettuun tiedotukseen ja viestintdadan ennen kaikkea sahkaoisissa
viestintdkanavissa, mutta myos esimerkiksi tihedan ilmoitteluun paikallislehdissa.
Tiettyja riskiryhmia, kuten ikdihmisia ja kotihoidon asiakkaita, lahestyttiin myos
henkilokohtaisesti.

Painetun julkaisun osalta on luonnollisesti huomioitava jakelukustannukset seka
mahdolliset suunnittelu- ja painatuskulut. YI6jarven postinumeroalueiden
yhteenlaskettu jakelumaara on noin 16 500 (ldhde Posti), mika kertoo kattavan
jakelun laajuuden.

Sahkdkatkoihin ja poikkeusoloihin varautumisesta on olemassa luotettavien
tahojen tuottamia valmiita aineistoja ja niita olisi aloitteen mukaisesti jarkeva
hyodyntaa, mikali paadyttaisiin laajaan jakeluun. Tallaista pohdittaessa on hyva
huomioida seka valtakunnalliset etta alueelliset ohjeistukset, julkisten
toimijoiden keskindinen tyonjako seka yleisen tiedon lisaksi paikallisen tiedon
tarve. Julkisen tiedotteen jakaminen kaikkiin kotitalouksiin on viestintdatoimena
hyvin vahva ja sitd on hyva tarkoin harkita myos tasta nakokulmasta.


http://www.ylojarvi.fi/sahkonjakelu
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Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy
hallinto- ja talousosaston lausunnon vastauksena aloitteeseen.

Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 246, § 247, § 248, § 250, § 251, § 253, § 254, § 256, § 257, §
258, § 259, § 260, § 261, § 262, § 263, § 266

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 249, § 252, § 265

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Yl6jarven kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets,
seitsemadn paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdaessa tavallista
sahkaoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta ndyteta, kolmantena padivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman pdaivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivada ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhdpaiva, itsenadisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisua haetaan paatosotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Kirjaamon yhteystiedot:

Yl6jarven kaupunki, kirjaamo

Kuruntie 14, PL 22, 33470 YI6jarvi
kirjaamo@ylojarvi.fi

03 565 30 000 / vaihde ma-pe klo 8-15.30

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sdhkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
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e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatodsta halutaan oikaistavaksi
e millad perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sdhkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ylojarven
kaupungin kirjaamosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 255

Muutoksenhakukielto

Tahan paatokseen ei Etuostolain 22 §:n mukaan saa hakea muutosta valittamalla.

13/2023
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 264

Valitusosoitus

Tahan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paiatokseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperaista paatosta koskevan
oikaisuvaatimuksen.

Mikali alkuperdinen paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa
tahan paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myos:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestad tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen ldhettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta naytetd, kolmantena pdivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspdiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silld perusteella, etta

e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
e paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai

e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan paattymista.
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Valitusviranomainen

Valituksen muoto ja sisaltod

Valitukseen on liitettava:
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Kunnallisvalitus tehddan Hameenlinnan hallinto-oikeudelle.

Hameenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1

3100 Hameenlinna

Viraston aukioloaika: ma-pe 8.00-16.15
sahkoposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi
puhelin: 029 56 42200 (vaihde)
telekopio: 029 56 42269

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sdahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) pé&atos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva pddtés);

2) milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavéaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei
kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myos taman
vhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla
ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,
johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettda (prosessiosoite).
Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

1) valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2) selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
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Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkdyntimaksu sen
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) sdddetaéan.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ylojarven
kaupungin kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot:

Yl6jarven kaupunki, kirjaamo

Kuruntie 14, PL 22, 33470 YI6jarvi
kirjaamo@ylojarvi.fi

03 565 30 000 / vaihde ma-pe klo 8-15.30

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.



