
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 5/2023  1 
 
Kaupunginvaltuusto 
 
Aika 12.06.2023 klo 17:00 - 19:19 
 
Paikka Valtuustosali 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 52 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 53 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 54 Arviointikertomus vuodelta 2022 6 
§ 55 Tilinpäätös 2022 8 
§ 56 Henkilöstökertomus 2022 11 
§ 57 Vuosittainen raportti 2022 kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista 

sekä toteutetuista toimenpiteistä 
13 

§ 58 Muutostalousarvio vuodelle 2023 16 
§ 59 Aloite tilapäisen valiokunnan perustamisesta 18 
§ 60 Perussuomalaisten valtuustoryhmän järjestäytymisilmoitus 22 
§ 61 Vihreiden valtuustoryhmän järjestäytymisilmoitus 23 
§ 62 Valtuustoaloite joukkoliikenteen vaihtoehtoisten järjestämistapojen 

kustannusvertailusta 
24 

 
 
  



Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 5/2023  2 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Luojus Katja Puheenjohtaja  
 Mankkinen Leena Kaupunginvaltuuston 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Saaristo Tomi Kaupunginvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Toivonen Timo Kaupunginvaltuuston 3. 
varapuheenjohtaja 

 

 Ahonen Jussi-Pekka Valtuutettu  
 Alanen Nina Valtuutettu  
 Alhamo Juha Valtuutettu  
 Haataja Peer Valtuutettu  
 Hakanen Teuvo Valtuutettu  
 Heikkilä Jaana Valtuutettu  
 Heiska Mauri Valtuutettu  
 Jukantupa Anna Valtuutettu  
 Jäntti Iikka Valtuutettu  
 Jäppinen Karita Valtuutettu  
 Järvensivu Antti Valtuutettu  
 Kaasalainen Jouni Valtuutettu  
 Kiiskinen Jenni Valtuutettu  
 Koivisto-Haataja Heidi Valtuutettu  
 Kolehmainen Toni Valtuutettu  
 Koski Panu Valtuutettu  
 Koskinen Riitta Valtuutettu  
 Kulmala Jenni Valtuutettu  
 Kytömäki Jussi Valtuutettu  
 Lehti Inga-Mari Valtuutettu  
 Leppänen Aki Valtuutettu  
 Listenmaa Sari Valtuutettu  
 Mäkinen Minna Valtuutettu  
 Nevala Yrjö Valtuutettu  
 Niemi Jari Valtuutettu  
 Ojares Juho Valtuutettu  
 Pajunen Janne Valtuutettu  
 Pelkonen Erja Valtuutettu  
 Peltola Seppo Valtuutettu  
 Pätäri Marika Valtuutettu  
 Rantanen Sami Valtuutettu  
 Ruuska Hannu Valtuutettu  
 Sarvijärvi Minna Valtuutettu  
 Savio Sami Valtuutettu  
 Sivonen Pekko Valtuutettu  
 Stenman Päivi Valtuutettu  
 Suvanto Pauliina Valtuutettu  
 Talasmäki Johanna Valtuutettu  
 Tienari Tapani Valtuutettu  
 Tiura Jaana Valtuutettu  
 Toikkonen Esa Valtuutettu  
 Tuominen Juha Valtuutettu  
 Uusitalo Markku Valtuutettu  
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 Koivula Mika Varavaltuutettu  
 Koponen Teemu Varavaltuutettu  
 Koukeri-Potkonen Heli Varavaltuutettu  
 Kytömäki Outi Varavaltuutettu  
 Salminen Joonas Varavaltuutettu  
 Ukonmäki Virpi Varavaltuutettu  
 Vilén Riitta Varavaltuutettu  

 
 
Muu Piiparinen Pauli Kaupunginjohtaja  
 Pieviläinen Antti Pöytäkirjanpitäjä  
 Helminen Tiina Viestintäpäällikkö  
 Hursti Matti Sivistysjohtaja  
 Liinavuori Juha Talousjohtaja  
 Nurmi Jukka Vt. kaupunkirakennejohtaja  
 Soini Sari Kehitysjohtaja  
 Soutolahti Marjo Vt. henkilöstöjohtaja  
 Särkkä Emilja Nuorisovaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Aalto Janika Sivistysosaston taloussihteeri  
 Isotalo Hanna Johdon sihteeri  

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Katja Luojus Antti Pieviläinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

52 - 62 
 
 
Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 
 
 Tomi Saaristo Minna Sarvijärvi 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäville kaupungin yleisessä 
tietoverkossa (www.ylojarvi.fi) kuntalain 140 §:ssä säädetyllä tavalla 14.6.2023.     
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Kaupunginvaltuusto § 52 12.06.2023 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kaupunginvaltuusto 12.06.2023 § 52    
      
 
 

Kaupunginvaltuuston kokouksen laillisuuden edellytyksenä on, että kokouskutsu 
on valtuutetuille toimitettu kuntalain ja valtuuston työjärjestyksen edellyttämällä 
tavalla. Päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että läsnä on vähintään kaksi 
kolmasosaa valtuutetuista. 

 
                                        Tämän kokouksen kokouskutsu on julkaistu osoitteessa www.ylojarvi.fi ja 

lähetetty valtuutetuille 2.6.2023. Kokouskutsu ilman asialuetteloa on julkaistu 
8.6.2023 Kurun Lehdessä ja asialuetteloineen 7.6.2023 Ylöjärven Uutisissa. 

 
                                       Kaupunginvaltuusto päättää mahdollisista esteistä. Puheenjohtaja toteaa 

laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 
Päätös Sähköisessä kokousjärjestelmässä suoritetun läsnäoloilmoittautumisen jälkeen 

todettiin, että paikalla ovat kaikki valtuutetut lukuunottamatta Henrik Pajusta, 
Mika Kotirantaa, Auvo Itäpäätä ja Tiia Lipsosta. 
 
Pajusen tilalle kutsuttu Teemu Koponen, Kotirannan tilalle kutsuttu Riitta Vilén, 
Itäpään tilalle varavaltuutettu Pekka Kuisman estyneisyyden vuoksi kutsuttu Heli 
Koukeri-Potkonen ja Lipsosen sijasta kokoukseen osallistuva varavaltuutettu Outi 
Kytömäki todettiin läsnä oleviksi, joten paikalla oli 51 valtuutettua tai 
varavaltuutettua eli valtuusto oli täysilukuinen. 
 
Lisäksi paikalla oli kaupungin johtoryhmä, nuorisovaltuuston puheenjohtaja sekä 
johdon sihteeri, joka toimi kokouksessa teknisenä sihteerinä ja sivistysosaston 
taloussihteeri, joka toimi kokouksessa teknisenä asiantuntijana. 
 
Tämän jälkeen puheenjohtaja Katja Luojus totesi kokouksen laillisesti 
kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Esityslista hyväksyttiin kokouksen 
työjärjestykseksi.

http://www.ylojarvi.fi/
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Kaupunginvaltuusto § 53 12.06.2023 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kaupunginvaltuusto 12.06.2023 § 53    
      
 

Kaupunginvaltuusto päättää valita pöytäkirjan tarkastajiksi Tomi Saariston ja 
Minna Sarvijärven sekä 1. varatarkastajaksi Sami Savion ja 2. varatarkastajaksi 
Pekko Sivosen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 5/2023  6 
 
Tarkastuslautakunta § 27 29.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 35 26.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 42 24.05.2023 
Kaupunginvaltuusto § 54 12.06.2023 
 

 

 
Arviointikertomus vuodelta 2022 
 
Tarkastuslautakunta 29.03.2023 § 27  
  

 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä on kuntalain 121 §:n mukaan mm. arvioida, 
ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet kunnassa ja 
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksen mukaisella tavalla. 
 
Tarkastuslautakunta antaa valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, 
jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus käsitellään valtuustossa 
tilinpäätöksen yhteydessä. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää   
 
1. käydä keskustelun arviointikertomuksen valmistelun käynnistämisestä ja  
 
2. jatkaa arviointikertomuksen käsittelyä seuraavassa kokouksessaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Tarkastuslautakunta 26.04.2023 § 35  
  
 

 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää 

 
1. keskustella arviointikertomusluonnoksen sisällöstä ja  
 
2. jatkaa arviointikertomuksen käsittelyä seuraavassa kokouksessa 24.5.2023, 
jolloin arviointikertomus allekirjoitetaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
-----  
 
Tarkastuslautakunnan jäsenet poistuivat kokouksesta esteellisinä toimielinten 
arvioinnin ajaksi seuraavasti: 
 
Jussi Kytömäki  kasvatus- ja opetuslautakunta 
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Tarkastuslautakunta § 27 29.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 35 26.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 42 24.05.2023 
Kaupunginvaltuusto § 54 12.06.2023 
 

 

Tarkastuslautakunta 24.05.2023 § 42  
  
 
Liite   Arviointikertomus 2022 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää  

 
1. keskustella arviointikertomuksen sisällöstä,  
 
2. hyväksyä ja allekirjoittaa arviointikertomuksen vuodelta 2022 ja 
 
3. lähettää sen kaupunginvaltuuston käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
----- 
 
Tarkastuslautakunnan jäsenet poistuivat kokouksesta esteellisinä toimielinten 
arvioinnin ajaksi seuraavasti: 
 
Jussi Kytömäki  kasvatus- ja opetuslautakunta 

 
 
Kaupunginvaltuusto 12.06.2023 § 54    
129/00.03.00/2023    
 
 
Liite   Arviointikertomus 2022 
 
Tarkastuslautakunta ehdottaa 
 Kaupunginvaltuusto käsittelee ja merkitsee tiedoksi arviointikertomuksen 

vuodelta 2022. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

----- 
 
Timo Toivonen oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 17.14-
17.17. 
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Kaupunginhallitus § 115 27.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 43 24.05.2023 
Kaupunginvaltuusto § 55 12.06.2023 
 

 

 
Tilinpäätös 2022 
 
Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 115  
  
Valmistelija talousjohtaja Juha Liinavuori 

 
Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen 
on laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun 
loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun mennessä. 
Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen jälkeen valtuuston 
käsiteltäväksi. Valtuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä. 
 
Tilinpäätöslaskelmiin kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. 
 
Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät tiedot kunnan tuloksesta, 
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta ja toiminnasta. 
 
Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jäsenet ja kunnanjohtaja. 
 
Vuoden 2022 tilinpäätös on laadittu lainsäädännön ja kirjanpitolautakunnan 
kuntajaoston tekemän "yleisohje kunnan ja kuntayhtymän tilinpäätöksen ja 
toimintakertomuksen laatimisesta" mukaisesti. 
 
Ylöjärven kaupungin tilikauden 2022 tulokseksi muodostuu -2 920 958,93 euroa 
ja tilikauden alijäämäksi 795 179,61 euroa. 
 

 
Liite Tilinpäätös 2022 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

 
1. tehdä toimintakertomuksen sivulla 39 (Hallituksen esitys tilikauden tuloksen 
käsittelystä) oleva esitys tilikauden tuloksen käsittelystä kaupunginvaltuustolle, 
 
2. allekirjoittaa vuoden 2022 tilinpäätöksen ja jättää tilinpäätöksen 
tilintarkastajien tarkastettavaksi, 
 
3. oikeuttaa talousjohtajan tekemään tilinpäätökseen teknisluonteisia korjauksia 
ja 
 
4. saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen edelleen 
kaupunginvaltuuston käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 115 27.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 43 24.05.2023 
Kaupunginvaltuusto § 55 12.06.2023 
 

 

 
 
Tarkastuslautakunta 24.05.2023 § 43  
  
 

Vastuunalainen tilintarkastaja Minna Ainasvuori BDO Audiator Oy:stä raportoi 
tarkastuslautakunnalle vuotta 2022 koskevista tilintarkastuksista ja luovuttaa ko. 
vuotta koskevan tilintarkastuskertomuksen. 
 

Liitteet Tilinpäätös 2022 
 Tilintarkastuskertomus 2022 

 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää 

 
1. merkitä tiedoksi vastuunalaisen tilintarkastajan raportoinnin ja 
tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2022, 
 
2. saattaa tilintarkastuskertomuksen kaupunginvaltuustolle tiedoksi, 
 
3. esittää kaupunginvaltuustolle, että vuoden 2022 tilinpäätös hyväksytään ja 
 
4. esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupungin hallintoa ja taloutta hoitaneille 
toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille myönnetään 
vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.-31.12.2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
----- 
 
Puheenjohtaja Riitta Koskinen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana 
klo 18.18. Varapuheenjohtaja Jouni Kaasalainen toimi kokouksen 
puheenjohtajana klo 18.18 alkaen. 
----- 
 
Vastuunalainen tilintarkastaja Minna Ainasvuori poistui kokouksesta tämän asian 
jälkeen klo 18.27. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 12.06.2023 § 55    
63/02.06.01/2023    
 
Liite  Tilinpäätös 2022 

Tilintarkastuskertomus 2022 
 

Tarkastuslautakunta 
 
1. saattaa tilintarkastuskertomuksen kaupunginvaltuustolle tiedoksi, 
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Kaupunginhallitus § 115 27.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 43 24.05.2023 
Kaupunginvaltuusto § 55 12.06.2023 
 

 

2. esittää kaupunginvaltuustolle, että vuoden 2022 tilinpäätös hyväksytään ja 
 
3. esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupungin hallintoa ja taloutta hoitaneille 
toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille myönnetään 
vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.-31.12.2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Yhteistoimintaryhmä § 27 23.05.2023 
Kaupunginhallitus § 184 29.05.2023 
Kaupunginvaltuusto § 56 12.06.2023 
 

 

 
Henkilöstökertomus 2022 
 
Yhteistoimintaryhmä 23.05.2023 § 27  
  
Valmistelija vt. henkilöstöjohtaja Marjo Soutolahti 

 
Henkilöstökertomus on henkilöstöjohtamisen työväline, joka sisältää tietoja ja 
tunnuslukuja henkilöstövoimavarojen määrästä, rakenteesta ja näiden 
muutoksista. Henkilöstökertomuksen tietoja voidaan käyttää apuna 
henkilöstösuunnittelussa, johtamisessa ja kehittämisessä.  
 
Henkilöstökertomus laaditaan vuosittain ja se täydentää kaupungin tilinpäätöstä. 
 
Henkilöstökertomus käsitellään kaupunginhallituksessa 29.5. ja 
kaupunginvaltuustossa 12.6.2023. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 184  
  
 
Liite Henkilöstökertomus 2022 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 

liitteenä olevan henkilöstökertomuksen vuodelta 2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
---- 
 
Vt. henkilöstöjohtaja saapui kokoukseen klo 15.34 ennen tämän asian käsittelyä 
ja poistui kokouksesta tämän asian jälkeen klo 16.05. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 12.06.2023 § 56    
63/02.06.01/2023    
 
Liite Henkilöstökertomus 2022 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa 
 Kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä olevan henkilöstökertomuksen vuodelta 

2022.  
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Yhteistoimintaryhmä § 27 23.05.2023 
Kaupunginhallitus § 184 29.05.2023 
Kaupunginvaltuusto § 56 12.06.2023 
 

 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti seuraavalla teknisellä korjauksella 

henkilöstökertomuksen sivulle 20 kohtaan 3.3. Yhteistoiminta ja työsuojelu: 
lähihoitaja Aki Leppänen korjataan --> sairaanhoitaja Jussi Virtanen. 
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Hyvinvointilautakunta § 35 21.03.2023 
Kaupunginhallitus § 185 29.05.2023 
Kaupunginvaltuusto § 57 12.06.2023 
 

 

 
Vuosittainen raportti 2022 kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä 
 
Hyvinvointilautakunta 21.03.2023 § 35  
  
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Suvi Saarinen 

 
Laki sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämisestä (612/2021) velvoittaa kuntaa 
huolehtimaan terveyden ja hyvinvoinnin edellytysten huomioimisesta kaikkien 
hallinnonalojen toiminnassa, strategisessa suunnittelussa sekä seuraamaan 
väestön terveyttä, hyvinvointia ja toteutettuja toimenpiteitä. Raportointia 
edellytetään valtuustolle vuosittain, minkä lisäksi valtuustolle on kerran 
valtuustokaudessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.  
 
Hyvinvoinnin edistämisen koordinaatio, tavoitteet ja tavoitteita tukevat 
toimenpiteet ovat osa kaupungin strategista suunnittelua ja toteutus 
konkretisoituu Laajan hyvinvointikertomuksen 2021-2024 vuositavoitteiden sekä 
poikkihallinnollisten hyvinvointisuunnitelmien kautta.  Ylöjärvellä  kauden 2021-
2024 laaja hyvinvointikertomus hyväksyttiin valtuustossa 7.12.2020 ja sen 
toimeenpano aloitettiin 1.1.2021.  Hyvinvointisuunnitelmia Ylöjärven kaupungilla 
on kahdeksan ja niiden toimeenpanoajoissa on eroja. Hyvinvointisuunnitelmien 
toteutumisesta raportoidaan valtuustolle vuosittain osana hyvinvointiraporttia.  
 
Vuoden 2022 hyvinvointiraportissa on esitetty Ylöjärven kaupungin hyvinvoinnin 
edistämisen rakenteet ja katsaus toimenpiteistä lakisääteisten tehtävien, 
hyvinvointikertomuksen tavoitteiden valossa. Lisäksi raportissa kuvataan  
ylöjärveläisten hyvinvoinnin tilaa ja kansallisten ja alueellisten mittareiden 
valossa. Kansallisella tasolla, HYTE-indikaattoreiden mukaan Ylöjärven 
hyvinvoinnin edistämistyön prosessit ovat varsin hyvällä mallilla. Muihin 
kehyskuntiin verrattuna kaupungin hyte-kerroin on keskitasoa. 
Tulosindikaattoreiden mukaan huomiota tulisi kiinnittää erityisesti lasten ja 
nuorten kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistämiseen.  
 
Vuotta 2022 leimasi yllättävien globaalisti vaikuttavien laaja-alaisten ilmiöiden 
esiintyminen. Erityisesti sota ja pandemian jälkitila sekä taloudellinen 
epävarmuus ovat vaikuttaneet myös ylöjärveläisten hyvinvointiin.  
 
Lasten ja nuorten hyvinvointitietoa on laajasti saatavilla. Vuoden 2021 
kouluterveyskyselyn tuloksien mukaan valtaosa ylöjärveläisistä lapsista ja 
nuorista kokee olevansa tyytyväisiä elämäänsä. Myös palvelutarpeita 
tarkasteltaessa suurin osa ylöjärveläisistä perheistä voi hyvin peruspalveluiden 
turvin. Huomiota on kuitenkin jatkossakin syytä kiinnittää perheiden tukemiseen 
sekä lasten ja nuorten liikkumisen ja osallisuuden edistämiseen.  Lasten ja 
nuorten liikkumisen edistämisen puolesta puhuvat myös Move! testin tulokset, 
jonka mukaan lasten ja nuorten liikkuminen on vähentynyt ja fyysisesti 
passiivinen aika on kasvanut. Ylöjärven mittaustulokset ovat kokonaisuudessaan 
hieman yli valtakunnallisen mitatun tason.  
 



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 5/2023  14 
 
Hyvinvointilautakunta § 35 21.03.2023 
Kaupunginhallitus § 185 29.05.2023 
Kaupunginvaltuusto § 57 12.06.2023 
 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen  uudistus oli historiallinen ja vaikutti ylöjärveläisten 
peruspalvelujen järjestämiseen. Vuoden 2022 aikana hyvinvoinnin ja osallisuuden 
edistämistyössä varauduttiinkin hyvinvointialueiden toiminnan käynnistymiseen 
ja sitä kautta muuttuvaan toimintaympäristöön, asetettujen painopisteiden 
mukaisesti. Poikkihallinnollisissa yhteistyöryhmissä tarkasteltiin yhdyspintoja ja 
koordinaatiossa tapahtuvia muutoksia sekä alustettiin yhteistyörakenteen 
uudistusta. Lisäksi valmisteltiin kotoutumislain uudistuksen ja sosiaali- ja 
terveyspalvelujen järjestämislain mukaisten tehtävien haltuunottoa. 
Hyvinvointialuevalmistelun kanssa tehtiin tiivistä yhteistyötä. Tehtäväalueella 
tapahtui henkilöstövaihdoksia. Talousarviokäsittelyssä lisättiin hyvinvoinnin ja 
osallisuuden edistämisen tehtäväalueen resurssia v. 2023 yhden uuden vakanssin 
verran ja ennakointiin tuleviin muutoksiin. 
 

Oheismateriaali - hyvinvointiraportti 2022 
 

Esittelijä Vapaa-aikajohtaja 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyyy oheismateriaalina olevan hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen raportin vuodelta 2022 ja lähettää sen edelleen   
kaupunginhallituksen  ja -valtuuston käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin keskustelun jälkeen. 
 -------- 
 
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 185  
  
 
Liite Hyvinvointiraportti 2022 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 

liitteenä olevan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen raportin vuodelta 2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
----- 
 
Jussi-Pekka Ahonen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 16.28. 
ja varajäsen Seppo Peltola saapui kokoukseen klo 16.29. 
----- 
 
Hyvinvointipäällikkö saapui kokoukseen ennen tämän asian käsittelyä klo 16.09 ja 
poistui kokouksesta tämän asian jälkeen klo 16.51. 
----- 
 
Kaupunginhallitus piti kokoustauon tämän asian jälkeen klo 16.51-17.03. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 12.06.2023 § 57    
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655/00.01.02/2021    
 
Liite Hyvinvointiraportti 2022 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa 
 Kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä olevan hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämisen raportin vuodelta 2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
----- 
 
Leena Mankkinen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 17.49. 
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Muutostalousarvio vuodelle 2023 
 
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 183  
  
 
 
Valmistelija talousjohtaja Juha Liinavuori 
  
 Alkuvuoden 2023 aikana esiin nousseet määrärahojen muutostarpeet on koottu 

muutostalousarvioksi. Käyttötalousmenojen lisätarpeet aiheutuvat 
pääsääntöisesti palkkaratkaisun sopimuskorotuksista, jotka toteutuivat 
budjetoitua isompina. Tämän lisäksi muita lisätarpeita on lähinnä 
työllisyyspalveluilla ja kasvatus- ja opetuslautakunnalla. Lisäksi tarkennetaan 
verotuloarvioita sekä valtionosuuden tuloarviota. Myös investointihankkeisiin 
esitetään lähinnä toteutumisaikatauluun liittyviä tarkistuksia.  

 
Liite  Muutostalousarvio 2023 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy vuoden 

2023 muutostalousarvion. 
 

Päätös Hyväksyttiin sillä kaupunginjohtajan tekemällä muutoksella, että 
muutostalousarvion investoinneista kohta "Kuituliittymä Siltatien koulu 30 000" 
siirretään käyttötalouteen kasvatus- ja opetuslautakunnalle. 
----- 
 
Talousjohtaja poistui kokouksesta tämän asian jälkeen klo 15.32. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 12.06.2023 § 58    
448/02.02.00/2022    
 
Liite  Muutostalousarvio 2023 

Liite 1 Äänestyslista 
Liite 2 Äänestyslista 

 
Kaupunginhallitus ehdottaa 
 Kaupunginvaltuusto hyväksyy vuoden 2023 muutostalousarvion. 

 
Päätös Keskustelun kuluessa Pekko Sivonen ehdotti 10 000 euron lisämäärärahaa Räikän 

saunan lukitus- ja kulunvalvontajärjestelmän hankintaan. Riitta Koskinen, Jaana 
Heikkilä ja Juha Tuominen kannattivat Sivosen ehdotusta. 
 
Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
ehdotus, puheenjohtaja esitti suoritettavaksi äänestyksen sähköisessä 
kokousjärjestelmässä siten, että ne, jotka kannattavat kaupunginhallituksen 
ehdotusta, äänestävät jaa. Jos ei voittaa, tulee Sivosen ehdotus 
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kaupunginvaltuuston päätökseksi.       
 
Äänestysesitys ja -tapa hyväksyttiin yksimielisesti.       
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 26 jaa-ääntä ja 25 ei-ääntä (§ 58 liite 1), 
joten puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen ehdotuksen tulleen 
kaupunginvaltuuston päätökseksi. Varavaltuutettu Kytömäen sähköinen äänestys 
ei kirjautunut, joten hän äänesti nimenhuudolla. 
 
Keskustelun kuluessa Jussi Kytömäki ehdotti, että muutostalousarvioon lisätään 
teknisen lautakunnan kuluihin 3000 €, joka suunnataan ruokapalveluille. 
Tavoitteena voisi olla valmistaa kuluvan kesän aikana noin kolmesataa ateriaa 
pakastettuna seurakunnan diakoniatyön ruoka-aputoiminnan käyttöön. Jenni 
Kiiskinen, Jaana Heikkilä, Päivi Stenman, Riitta Koskinen, Jaana Tiura ja Juha 
Tuominen kannattivat Kytömäen ehdotusta. 
 
Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
ehdotus, puheenjohtaja esitti suoritettavaksi äänestyksen sähköisessä 
kokousjärjestelmässä siten, että ne, jotka kannattavat kaupunginhallituksen 
ehdotusta, äänestävät jaa. Jos ei voittaa, tulee Kytömäen ehdotus 
kaupunginvaltuuston päätökseksi.       
 
Äänestysesitys ja -tapa hyväksyttiin yksimielisesti.       
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 14 jaa-ääntä, 36 ei-ääntä ja 1 tyhjä ääni (§ 
58 liite 2), joten puheenjohtaja totesi Kytömäen ehdotuksen tulleen 
kaupunginvaltuuston päätökseksi.  
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen ehdotuksen äänestysten 
jälkeen em. muutoksella. 
----- 
 
Leena Mankkinen saapui kokoukseen klo 17.50 tämän asian käsittelyn aikana. 
----- 
 
Johanna Talasmäki poistui kokouksesta ja varavaltuutettu Mika Koivula saapui 
kokoukseen tämän asian aikana klo 18.21. 
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Aloite tilapäisen valiokunnan perustamisesta 
 
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 194  
  
 
 Kaupungin kirjaamoon on jätetty 24.5.2023 liitteen mukainen aloite 

kaupunginvaltuustolle kuntalain 34 - 35 § mukaisen menettelyn aloittamiseksi. 
Aloitteessa pyydetään siinä selostetuin perustein kaupunginhallituksen 
toimintaedellytysten ja luottamuksen palauttamiseksi kaupunginvaltuustoa 
arvioimaan kuntalain 34 § mukaan luottamushenkilön erottamista 
kaupunginhallituksesta kesken toimintakauden.  Aloitteessa pyydetään 
kaupunginvaltuustoa asettamaan tilapäinen valiokunta (kuntalaki 35§) 
valmistelemaan asiaa. Aloitteen on allekirjoittanut 27 valtuutettua ja 3 
varavaltuutettua. Lisäksi 2 valtuutettua ja 5 varavaltuutettua ovat ilmaisseet 
sähköpostitse kannatuksensa aloitteelle. Aloite ja em. sähköpostiviestit ovat 
tämän pykälän liitteenä. 

 
 Kuntalain 34 § mukaan valtuusto voi erottaa kunnan toimielimeen valitsemansa 

luottamushenkilöt kesken toimikauden, jos he tai jotkut heistä eivät nauti 
valtuuston luottamusta. Erottamispäätös koskee kaikkia toimielimeen valittuja 
luottamushenkilöitä. Asia tulee vireille kunnanhallituksen esityksestä tai 
vähintään neljäsosan valtuutetuista tehtyä sitä koskevan aloitteen. 

 
 Kuntalain 35 § mukaan, kun kuntalain 34 §:ssä tarkoitettu luottamushenkilöiden 

erottamista koskeva asia on tullut vireille, valtuusto voi asettaa tilapäisen 
valiokunnan, jonka on valmisteltava asia. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on 
oltava valtuutettuja tai varavaltuutettuja. 

 
 Kuntalain 93 §:n säännös edellyttää, että kunnanhallitus valmistelee valtuustossa 

käsiteltävät asiat eräitä pykälässä pois suljettuja asioita lukuun ottamatta. 
Valmistelupakon piiristä ei ole suljettu pois tilapäisen valiokunnan asettamista 
koskevaa asiaa. Kun asia on tullut vireille, kunnanhallituksen tulee saattaa 
valtuuston päätettäväksi, asetetaanko valiokunta asiaa valmistelemaan. 
Hallituksen valmisteluksi riittää tällöin se, että hallitus tekee valtuustolle 
esityksen siitä, asetetaanko tilapäinen valiokunta vai ei ja saattaa asian 
valtuuston käsiteltäväksi. 

 
 Valtuusto päättää siitä, johtaako valtuutettujen aloite tilapäisen valiokunnan 

asettamiseen. Valiokunnan mahdolliselle asettamiselle tulee olla valtuuston 
enemmistö. Jos valtuusto päättää, ettei valiokuntaa aseteta, asia raukeaa. 

 
 Kuntalain 35 §:n mukaan mahdollisen erottamisen valmistelee valtuuston 

asettama tilapäinen valiokunta. Päätös on perusteltava ja siinä on mainittava, 
mihin luottamuspula perustuu. Mahdollinen erottaminen kuntalain 34 §:n 
perusteella voi perustua poliittiseen harkintaan. Perusteiden tulee kuitenkin olla 
asiallisia eivätkä ne voi perustua mielivaltaan. 

 
 Kuntaliiton ohjeistuksen mukaisesti tilapäisen valiokunnan työskentelyn 

tehokkuuden kannalta sen jäsenmäärää ei ole syytä päättää liian suureksi. 
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Sopivan kokoinen valiokunta voisi olla viisi, korkeintaan seitsemän jäsentä. 
Valiokunnan jäsenille olisi syytä valita henkilökohtaiset varajäsenet ja valinnassa 
on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. Tasa-arvolain 4.2 § edellyttää, 
että sekä jäsenissä että varajäsenissä on oltava miehiä ja naisia vähintään 40 %. 
Lisäksi on syytä kiinnittää huomiota valiokunnan kokoonpanon tasapuolisuuteen 
ja pyrkiä siihen, että eri mielipidesuuntaukset saavat valiokunnassa edustuksensa. 
Varsinaisista jäsenistä valtuuston on valittava valiokunnalle puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja. 

 
 Mikäli valtuusto päättää asettaa valiokunnan, valiokunta kuulee asianosaisia ja 

valmistelee varsinaisen asian valtuuston päätettäväksi. 
 
 Esteellisyydestä 
 
 Valtuutettujen aloitteen koskiessa kaupunginhallituksen erottamista, 

kaupunginhallituksen jäsenet ovat kaupunginhallituksessa asian käsittelyssä 
esteellisiä. Kuntalain 93 §:n kuitenkin edellyttäessä, että kunnanhallitus 
valmistelee valtuustossa käsiteltävät asiat, kaupunginhallituksen on asiaa 
enemmälti käsittelemättä syytä saattaa valtuuston päätettäväksi, asetetaanko 
valiokunta valmistemaan erottamista eli johtaako erottamisaloite 
jatkovalmisteluun. 

 
 Jos mahdollisesti erotettavat luottamushenkilöt ovat myös valtuutettuja, he eivät 

korkeimman hallinto-oikeuden päätöksen mukaan ole kuitenkaan esteellisiä 
käsittelemään erottamistaan valtuustossa (KHO 1998:19). 

 
 Erottamisasiaa koskevan valtuustoaloitteen allekirjoittamisen ei voida katsoa 

tekevän allekirjoittajista sellaisia asianosaisia, että he olisivat esteellisiä 
osallistumaan asian käsittelyyn valtuustossa. Allekirjoittaja voidaan myös valita 
asiaa valmistelevan tilapäisen valiokunnan jäseneksi ja varajäseneksi. 

 
 Tilapäisessä valiokunnassa sovelletaan hallintolain 28.1 §:n esteellisyysperusteita 

eli esteellisyyden arviointi on tiukempaa kuin valtuutetun esteellisyys 
valtuustossa. Tilapäisen valiokunnan tehtävänä on valmistella valtuustolle 
toimielimen erottamista koskevaa asiaa. Valiokuntaan ei tulisi valita 
valtuutettuja, jotka itse tai joiden hallintolain 28 §:ssä tarkoitettu läheinen on 
kyseisen toimielimen jäsen tai varajäsen, koska he ovat esteellisiä valmistelemaan 
omaa tai läheisen erottamista eivätkä siten voisi osallistua valiokunnan 
työskentelyyn. 

 
Liite Aloite tilapäisen valiokunnan perustamisesta kannatusta ilmaisevine 

sähköpostiviesteineen 
 

Oheismateriaali Luottamushenkilöiden erottaminen epäluottamuksen perusteella (Kuntaliiton 
julkaisu) 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää selosteosassa esitetyin perustein  
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1. todeta, että liitteenä olevan aloitteen tilapäisen valiokunnan perustamisesta 
on allekirjoittanut vähintään neljäsosa valtuutetuista ja asia on tullut kuntalain 34 
§:n nojalla vireille,  
 
 2. esittää valtuustolle, että jätetyn aloitteen koskiessa kaupunginhallitusta, 
kaupunginvaltuusto äänestää siitä, asettaako se keskuudestaan kuntalain 35 § 
tarkoitetun tilapäisen valiokunnan valmistelemaan kaupunginhallituksen 
erottamista koskevaa asiaa, ja jos valtuusto päätyy asettamaan valiokunnan, 
valtuusto päättää  
 
- valita tilapäiseen valiokuntaan viisi jäsentä ja kullekin henkilökohtainen 
varajäsen,  
 
- nimetä varsinaisista jäsenistä valiokunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan ja    
 
- että valiokunnan työskentelyssä noudatetaan soveltuvin osin kaupungin 
hallintosäännön määräyksiä ja että asiat käsitellään puheenjohtajan selostuksen 
pohjalta ja että valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 12.06.2023 § 59    
261/00.00.01/2023    
 
Liite Aloite tilapäisen valiokunnan perustamisesta kannatusta ilmaisevine 

sähköpostiviesteineen 
 

Oheismateriaali Luottamushenkilöiden erottaminen epäluottamuksen perusteella (Kuntaliiton 
julkaisu) 

 
Kaupunginhallitus ehdottaa 
 Kaupunginvaltuusto äänestää siitä, asettaako se keskuudestaan kuntalain 35 § 

tarkoitetun tilapäisen valiokunnan valmistelemaan kaupunginhallituksen 
erottamista koskevaa asiaa, ja jos valtuusto päätyy asettamaan valiokunnan, 
valtuusto päättää  
 
- valita tilapäiseen valiokuntaan viisi jäsentä ja kullekin henkilökohtainen 
varajäsen,  
 
- nimetä varsinaisista jäsenistä valiokunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan ja    
 
- että valiokunnan työskentelyssä noudatetaan soveltuvin osin kaupungin 
hallintosäännön määräyksiä ja että asiat käsitellään puheenjohtajan selostuksen 
pohjalta ja että valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin. 
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Päätös Keskustelun jälkeen kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti äänestää siitä, 
asettaako se keskuudestaan kuntalain 35 § tarkoitetun tilapäisen valiokunnan 
valmistelemaan kaupunginhallituksen erottamista koskevaa asiaa. 
 
Puheenjohtaja esitti suoritettavaksi äänestyksen sähköisessä 
kokousjärjestelmässä siten, että ne, jotka kannattavat tilapäisen valiokunnan 
perustamista, äänestävät jaa ja ne, ketkä eivät kannata tilapäisen valiokunnan 
perustamista äänestävät ei.     
 
Äänestysesitys ja -tapa hyväksyttiin yksimielisesti.     
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 37 jaa-ääntä, 11 ei-ääntä ja 3 tyhjää ääntä (§ 
59 liite 1), joten puheenjohtaja totesi, että tilapäinen valiokunta perustetaan. 
Varavaltuutettu Ukonmäen sähköinen äänestys ei kirjautunut, joten hän äänesti 
nimenhuudolla. 
 
Tämän jälkeen puheenjohtaja ehdotti, että tilapäiseen valiokuntaan valitaan 
seitsemän jäsentä ja kullekin henkilökohtainen varajäsen. Kaupunginvaltuusto 
hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti valita tilapäiseen valiokuntaan seuraavat 
jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet ja nimetä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan seuraavasti: 
 
Varsinainen jäsen:  Henkilökohtainen varajäsen: 
Tienari Tapani, pj.  Kulmala Jenni  
Koivisto-Haataja Heidi, vpj.  Kuisma Pekka  
Alhamo Juha   Tuominen Juha  
Toikkonen Esa   Koskinen Riitta  
Kytömäki Jussi   Lipsonen Tiia  
Talasmäki Johanna  Leppänen Aki  
Pätäri Marika   Alanen Nina 
----- 
 
Jaana Tiura poistui ja varavaltuutettu Joonas Salminen saapui kokoukseen tämän 
asian aikana klo 18.51. Pekko Sivonen poistui ja varavaltuutettu Virpi Ukonmäki 
saapui kokoukseen tämän asian aikana klo 19.00. 
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Perussuomalaisten valtuustoryhmän järjestäytymisilmoitus 
  
Kaupunginvaltuusto 12.06.2023 § 60    
602/00.00.01/2021    
 
 Kaupunginvaltuustolle on toimitettu seuraava Perussuomalaisten 

valtuustoryhmän järjestäytymisilmoitus: 
 
 Perussuomalaisten Ylöjärven valtuustoryhmä on järjestäytynyt 7.6.2023. 

Henkilövalinnat loppuvuodeksi 2023 ovat: 
 
 Valtuustoryhmän puheenjohtaja: Hannu Ruuska 
 Valtuustoryhmän varapuheenjohtaja: Juha Alhamo 
 Valtuustoryhmän sihteeri: Henrik Pajunen
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Vihreiden valtuustoryhmän järjestäytymisilmoitus 
  
Kaupunginvaltuusto 12.06.2023 § 61    
602/00.00.01/2021    
 

Kaupunginvaltuustolle on toimitettu seuraava Vihreiden 
valtuustoryhmän järjestäytymisilmoitus: 
 
Vihreä Ylöjärven valtuustoryhmä on järjestäytynyt 5.6.2023. 
 
Henkilövalinnat 5.6.2023 lukien ovat: 
 
Valtuustoryhmän puheenjohtaja Sari Listenmaa 
Valtuustoryhmän varapuheenjohtaja Timo Halttula 
Valtuustoryhmän sihteeri Tiia Lipsonen
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Valtuustoaloite joukkoliikenteen vaihtoehtoisten järjestämistapojen kustannusvertailusta 
  
Kaupunginvaltuusto 12.06.2023 § 62    
293/08.00.00/2023    

”Vuoden 2023 huhtikuussa EU:n Liikenne- ja matkailuvaliokunnan mietinnössä on 
määritelty suuntaviivat kaupunkiliikenteen eri vaihtoehtojen kattavaan ja 
monipuoliseen vertailuun.  
 
Keskustan ryhmä esittää aloitteessaan, että Ylöjärvellä tehdään vertailu 
vaihtoehtoisten joukkoliikenneratkaisuvaihtoehtojen välillä EU:n 
kaupunkiliikenteen kehyksen linjassa Nysse-alueella. Koska mietintö nostaa 
tarkasteluun myös kohtuullisen hintatason, keskustan ryhmä edellyttää, että 
vaihtoehtoisista ratkaisuista tehdään ainakin kustannusvertailu perustamisen, 
rakentamisen, käytön ja käyttäjän näkökulmasta kymmenen vuoden 
aikajänteellä. 
 
Suora lainaus: 
Kaupunkiliikenteen kehyksen vahvistaminen: EU:n kaupunkien 
liikenneturvallisuutta, esteettömyyttä ja turvallisuutta koskeva uusi kehitys 
 
1. korostaa, että kaupunkiliikenne on ratkaiseva tekijä ihmisten elämänlaadun ja 
talouden toimivuuden kannalta; huomauttaa, että EU:n kaupunkiliikenteen on 
perustuttava älykkäisiin, osallistaviin, terveisiin, kohtuuhintaisiin, kilpailukykyisiin, 
kestäviin, saumattomiin ja multimodaalisiin liikenneratkaisuihin, mukaan lukien 
rautatiet, kestävä linja-autoliikenne, autojen yhteiskäyttöratkaisut sekä aktiivinen 
liikkuminen ja mikroliikenne, jotta voidaan saavuttaa EU:n kunnianhimoiset 
taloudelliset, ympäristöön liittyvät, digitaaliset, terveyteen liittyvät ja 
yhteiskunnalliset tavoitteet; korostaa, että näiden liikenneratkaisujen olisi 
parannettava mahdollisuuksia elää kaupungeissa ja ympäristöolosuhteita ja 
lisättävä tyytyväisyyttä; 
 
2. muistuttaa, että kaikkien uusien toimenpiteiden olisi perustuttava kattavien 
vaikutustenarviointien tuloksiin, joissa otetaan huomioon taloudelliset, 
sosiaaliset ja ympäristöön liittyvät seuraukset sekä käyttäjien erilaiset 
liikkumistarpeet, kun taas erilaisten kaupunkiliikenneratkaisujen 
ympäristötehokkuuden arvioinnin olisi perustuttava elinkaaripäästöihin ja 
asiaankuuluviin ympäristöindikaattoreihin; 
 
3. korostaa, että kansalaiset ovat halukkaita siirtymään älykkäisiin ja kestäviin 
liikennemuotoihin erityisesti päivittäisessä liikkumisessa, ja että tärkeimmät 
edellytykset siirtymiselle ovat kustannukset, saatavuus ja nopeus; katsoo, että 
kansalaisten mukaantulo ja osallistuminen myös kestävän kaupunkiliikenteen 
suunnitelmien laatimiseen paikallisella, alueellisella, kansallisella ja EU:n tasolla 
on olennaisen tärkeää, jotta voidaan varmistaa tarvittava julkinen tuki 
saattamalla kaikki sidosryhmät yhteen suunnittelemaan laadukasta palvelua, joka 
vastaa kaikkien tarpeita ja odotuksia; 
 
4. kehottaa jäsenvaltioita kehittämään kaupunkiliikennejärjestelmiä, jotka ovat 
turvallisia, esteettömiä, osallistavia, kohtuuhintaisia, älykkäitä, 
häiriönsietokykyisiä ja kestäviä; 
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Kaupunginvaltuusto § 62 12.06.2023 
 

 

 
5. tukee kaikkia toimia kaupunkien esteettömyyden parantamiseksi ja kehottaa 
jäsenvaltioita ryhtymään nopeisiin ja kunnianhimoisiin toimiin kaupunkien 
osallistavuuden lisäämiseksi; 
 
6. korostaa tarvetta puuttua liikenneköyhyyteen ja liikenneverkkoihin pääsyyn 
liittyviin eriarvoisuuksiin, koska ne vaikuttavat miljoonien pienituloisten ihmisten 
ja erityistarpeita omaaviin ryhmiin kuuluvien käyttäjien jokapäiväiseen elämään; 
katsoo, että kaupunkien ensisijaisena tavoitteena olisi oltava maaseutualueiden, 
kaupunkien lähialueiden ja kaupunkialueiden välisiin yhteyksiin liittyvien 
kysymysten käsitteleminen; kehottaa komissiota ja jäsenvaltioita puuttumaan 
epätasa-arvoon liikenneverkkoihin pääsyssä ja tukemaan pienempiä kaupunkeja 
ja kaupunkien lähialueita, jotta varmistetaan näiden alueiden yhteydet; korostaa, 
että tarvitaan multimodaalinen ja yhdennetty lähestymistapa, jolla torjutaan 
liikkuvuuteen liittyvää syrjäytymistä ja liikenneköyhyyttä ja varmistetaan 
tasavertainen pääsy kaupunkikeskuksiin; 
 
7. kehottaa jäsenvaltioita ja kaupunkeja harkitsemaan ”kestävän liikkuvuuden 
arvosetelien” tai alehintaisten liikkumisjärjestelmien tarjoamista osana kestävää 
joukkoliikennettä, erityisesti julkista liikennettä; toteaa, että edunsaajaryhmät, 
jotka on määritelty erityiskriteerien perusteella (esimerkiksi haavoittuvassa 
asemassa olevat tai liikenneköyhyydestä kärsivät käyttäjät), voivat sen jälkeen 
käyttää vapaasti arvoseteleitään kestävien liikkumisvalintojensa mukaisesti. 
 
Mietintö on luettavissa kokonaisuudessaan Liikenne- ja matkailuvaliokunnan 
mietintö -linkistä. 
 
Keskustan valtuustoryhmä” 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. 

https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/A-9-2023-0108_FI.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/A-9-2023-0108_FI.html
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 52, § 53, § 54, § 59, § 60, § 61, § 62 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 5/2023  27 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 55, § 56, § 57, § 58 
 
Valitusosoitus 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 

 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle.  
 
Hämeenlinnan hallinto-oikeus   
Raatihuoneenkatu 1  
3100 Hämeenlinna 
Viraston aukioloaika: ma-pe 8.00-16.15 
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi 
puhelin: 029 56 42200 (vaihde) 
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telekopio: 029 56 42269  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

  

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylöjärven 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Ylöjärven kaupunki, kirjaamo 
Kuruntie 14, PL 22, 33470 Ylöjärvi  
kirjaamo@ylojarvi.fi  
03 565 30 000 / vaihde ma-pe klo 8-15.30   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15. 
 


