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Jappinen Karita Jasen Etayhteydella
Koskinen Riitta Jasen Etayhteydella
Lehti Inga-Mari Jasen Etayhteydella
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Patari Marika Jasen
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Muu Piiparinen Pauli Esittelija
Pievildinen Antti Poytakirjanpitaja
Airaksinen Jenni Hallintotieteiden tohtori,

vanhempi neuvonantaja

Allekirjoitukset

Mauri Heiska Antti Pievildinen

puheenjohtaja poytdkirjanpitdja
Kasitellyt asiat

23-27

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty

Aki Leppdnen Timo Toivonen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Tarkastettu poytakirja on asetettu yleisesti nahtaville kaupungin yleisessa
tietoverkossa (www.ylojarvi.fi) kuntalain 140 §:ssa sdadetylla tavalla 31.5.2023.
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Kehittdmistoimikunta §23 29.05.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kehittamistoimikunta 29.05.2023 § 23

Kokouksen laillisuuden edellytyksena on, etta kokouskutsu on toimielimen
paattamalla tavalla toimitettu jasenille ja, ettd saapuvilla on enemman kuin
puolet jasenista. Paatosvaltaisuuden edellytyksena on, etta kokouksessa on
vahintaan yli puolet jasenista.

Paatos Kehittamistoimikunnan puheenjohtaja Mauri Heiska avasi kokouksen ja totesi,
etta paikalla oli 9 jasent3, joten kehittdmistoimikunta oli taysilukuinen.
Viranhaltijoista olivat paikalla kaupunginjohtaja, joka toimi esittelijana ja
hallintojohtaja, joka toimi poytdkirjanpitdjana. Taman jalkeen puheenjohtaja
totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja pdatosvaltaiseksi. Lisaksi paikalla
oli hallintotieteiden tohtori, vanhempi neuvonantaja Jenni Airaksinen, jolle
paatettiin myontda puhe- ja lasndolo-oikeus kokouksessa.
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Kehittdmistoimikunta §24 29.05.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Kehittamistoimikunta 29.05.2023 § 24

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Kehittamistoimikunta valitsee Aki Leppasen ja Timo Toivosen tarkastamaan
kokouksesta laadittavan poytakirjan.

Paatos Hyvaksyttiin.

Taman asian jalkeen hallintotieteiden tohtori, vanhempi neuvonantaja Jenni
Airaksinen esitteli valtuustokyselyn tuloksia klo 12.02 - 12.43. Jenni Airaksinen
poistui kokouksesta esityksen jalkeen.
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Kehittdmistoimikunta § 25 29.05.2023

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Kehittamistoimikunta 29.05.2023 § 25

Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kehittamistoimikunta paattaa kasitella asiat esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa.

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 35 23.01.2023
§9 20.02.2023
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§ 26 29.05.2023

Luottamushenkil6organisaation paivitysty6

Kaupunginhallitus 23.01.2023 § 35

Esittelija

Paatosehdotus

pPaatos

Yl6jarven kaupungin nykyisen rakenteen mukainen luottamushenkildorganisaatio
on toiminut kuluvan valtuustokauden ajan silla muutoksella, etta
perusturvalautakunta ja sen alainen jaosto lakkasivat olemasta 1.1.2023 lukien.
Kaupungin nykyinen luottamushenkildorganisaatio kattaa kaupunginvaltuuston,
kaupunginhallituksen, hyvinvointilautakunnan, kasvatus- ja opetuslautakunnan,
kehittamistoimikunnan, keskusvaalilautakunnan, tarkastuslautakunnan, teknisen
lautakunnan ja ymparistolautakunnan. Lisdksi kaupungilla on kuusi neuvostoa,
jotka ovat luonteeltaan vaikuttamistoimielimia: Kuru-neuvosto, lapsi- ja
nuorisoneuvosto, mielenterveysneuvosto, vammaisneuvosto, vanhusneuvosto ja
Viljakkala-neuvosto. Kuntalain edellyttamia neuvostoja ovat vammaisneuvosto ja
vanhusneuvosto.

Keskusteluissa on noussut esiin paatoksenteko-organisaation paivitystyon
kdaynnistaminen. Paivitystyo voisi kattaa tulevan valtuuston valtuutettujen
lukumaaran tarkastelun (nykyisin 51 valtuutettua, kuntalain edellyttdma
vahimmaismaara 43 valtuutettua) ja luottamushenkildorganisaation my6s muilta
osin halutussa laajuudessa. Paivitystyon kdynnistaminen tdssa vaiheessa
valtuustokautta antaa mahdollisuuden kadyttaa siihen asian edellyttama aika ja
saada tyo lopputuloksineen valmiiksi hyvissa ajoin ennen seuraavia kuntavaaleja.
Valtuuston koon osalta paatos tulee tehda vuoden 2024 loppuun mennessa.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. kdyda asiaa koskevan lahetekeskustelun,

2. kdaynnistaa luottamushenkiléorganisaation paivitystyon selosteosan mukaisesti,
3. ettd paivitystyon ohjausryhmana toimii kehittamistoimikunta ja

4. todeta, ettd paivitystyossa voidaan tarvittaessa kayttaa ulkopuolista konsulttia.

Hyvaksyttiin.

Kehittdamistoimikunta 20.02.2023 § 9

Oheismateriaali
Esittelija

Paatosehdotus

Luottamushenkiléorganisaation paivitystyo
Kaupunginjohtaja
Kehittamistoimikunta kay pykalan oheismateriaalina olevan esityksen pohjalta

lahetekeskustelun luottamushenkiléorganisaation paivitystyohon liittyen muun
muassa seuraavien asioiden osalta:
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§ 35 23.01.2023
§9 20.02.2023
§14 27.03.2023
§ 26 29.05.2023

- paivitystyon lahtokohdat

- paivitystyon osa-alueet

- aikataulu

- osallistuminen

- muut ldhetekeskustelussa esiin nousevat huomiot

Hyvaksyttiin.

Kehittamistoimikunta 27.03.2023 § 14

Oheismateriaali

Esittelija

Paatosehdotus

Luottamushenkil6organisaation paivitystyoprosessi on edennyt
kehittdmistoimikunnan edellisen kokouksen lahetekeskustelun pohjalta
suunnitellun mukaisesti. Paivitystyon konsulttina toimii hallintotieteiden tohtori,
vanhempi neuvonantaja Jenni Airaksinen, jota avustaa konsultti, hallintotieteiden
maisteri Santeri Lajunen. Konsultti tulee esittdytymaan ja pitamaan katsauksensa
paivitystyoprosessiin liittyen kehittdmistoimikunnan kokouksen alkuun.

Valtuustolle suunnattava kysely on valmisteltu ja se on tdman pykalan
oheismateriaalina. Kyselyyn voivat vastata valtuutetut ja jokaisen
valtuustoryhman 1. ja 2. varavaltuutettu. Kyselyn tuloksia hyddynnetaan
paivitystyon jatkovaiheissa.

Edelleen lahetekeskustelun pohjalta ehdotuksena on, etta hyvinvointilautakunta
laatii lausuntonsa neuvostojen maaran ja rakenteen seka tehtdvia osalta
kehittamistoimikunnalle siten, ettd lausunto on valmis kuluvan vuoden elokuun
loppuun mennessa. Lautakunnan lausunnon tulee sisaltda ehdotus kaupungin
neuvostoista tulevan valtuustokauden alusta lukien. Lautakunta huolehtii
lausuntonsa valmisteluun liittyvasta osallistamisesta ja vaikutustenarvioinnista ja
voi hyodyntda tydstonsa tukena paivitystyon konsultteja.

Luottamushenkiléorganisaation paivitystyo on aiheena elokuun
valtuustoseminaarissa. Lisaksi esityksend on, ettd valtuustolle jarjestettaisiin

toinen tyopaja joulukuussa.

- Kysely valtuutetuille seka valtuustoryhmien 1. ja 2. varavaltuutetuille
- Aikataulukatsaus

Kaupunginjohtaja
Kehittamistoimikunta paattaa

1. merkita luottamushenkildorganisaation paivitystyon tilannekatsauksen
tiedoksi,
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Kaupunginhallitus § 35 23.01.2023
Kehittamistoimikunta §9 20.02.2023
Kehittamistoimikunta § 14 27.03.2023
Kehittamistoimikunta § 26 29.05.2023

2. hyvaksyd oheismateriaalina olevan kyselyn valtuutetuille seka
valtuustoryhmien 1. ja 2. varavaltuutetuille,

3. pyytaa hyvinvointilautakunnalta lausunnon neuvostoja koskien selosteosan
mukaisesti ja

4. esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto paattaa pitaa tyopajan luottamushenkildorganisaation
paivitystyota koskien valtuustosalissa torstaina 7.12.2023 klo 13-16. Tydpajaan
osallistuvat valtuutetut, kunkin valtuustoryhman 1. ja 2. varavaltuutettu seka
kaupungin johtoryhma.

Paatos Hyvaksyttiin silla esittelijan tekemalla lisdykselld, etta kohdan 2.
oheismateriaalina olevaan kyselyyn tehdaan kaydyn keskustelun perusteella
paivitykset.

Kehittamistoimikunta 29.05.2023 § 26
605/00.01.01/2021

Luottamushenkiléorganisaation paivitystyohon liittyva kysely on toteutettu
kehittamistoimikunnan paatoksen 27.3.2023 § 14 mukaisesti valtuutetuille seka
valtuustoryhmien 1. ja 2. varavaltuutetuille. Kysely oli auki 30.3.-21.4.2023 ja
siihen saapui 46 vastausta. Kyselyn tulokset esitellaan kehittamistoimikunnan
kokouksen yhteydessa ja ne pohjustavat osaltaan kaupunginvaltuuston elokuussa
pidettavaa tyopajaa.

Oheismateriaali Luottamushenkiléorganisaation paivitystyo -kyselyn tulokset
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatésehdotus Kehittamistoimikunta paattda merkita luottamushenkiléorganisaation paivitystyo

-kyselyn tulokset tiedoksi ja kdyda niihin liittyvan keskustelun.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kehittdmistoimikunta § 27 29.05.2023

Muut asiat

Kehittamistoimikunta 29.05.2023 § 27

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Kehittamistoimikunta kay keskustelun muista kokouksen yhteydessa esiin
nousevista ajankohtaisista asioista ja merkitsee ne tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 23, § 24, § 25, § 26, § 27

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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