
 

 

 

Ylöjärven kaupunki  

Nuorisovaltuuston toimintaohjeet 2023 alkaen 

 

1. Nuorisovaltuuston tehtävät  

 

Nuorisovaltuustojen yleisenä tehtävänä on tuoda nuorten ääni kuuluviin, ottaa kantaa 
ajankohtaisiin asioihin sekä tehdä aloitteita ja kannanottoja. 

Ylöjärvellä nuorisovaltuusto: 

1. tarjoaa nuorille mahdollisuuden tutustua kaupungin päätöksentekoon,  

2. toimii linkkinä nuorten ja päätöksentekijöiden välillä,  

3. antaa tarvittaessa lausuntoja nuoria koskevista asioista ja  

4. tekee ehdotuksen nuorisovaltuuston jaettavaksi osoitettujen avustusten jakamisesta sekä 

5. järjestää tapahtumia nuorille.  

 

2. Nuorisovaltuustoon haku  

 

Nuorisovaltuustoon voi tulla valituksi hakuvuonna 13-17 täyttävä ylöjärveläinen tai 
Ylöjärvellä opiskeleva nuori. Paikkaa voi hakea erikseen ilmoitettavana hakuaikana 
hakulomakkeella. Kaikki hakukelpoisuuden täyttävät hakijat haastatellaan. Haastattelut 
suoritetaan hakijamäärästä riippuen joko ryhmä- tai yksilöhaastatteluina. Haastattelu 
suoritetaan ennalta sovittua kysymyslistaa käyttäen ja huomioiden yksilöiden tietosuoja. 
Haastattelijoina toimii kolme nuorisovaltuustosta lähtevää jäsentä, esim. puheenjohtaja, 
varapuheenjohtaja ja sihteeri.  

Haastattelutilanteessa on paikalla myös nuorisovaltuuston ohjaaja/ohjaajat. Lisäksi 
kaupunginhallitus voi halutessaan määritellä edustajan mukaan haastatteluun. 
Haastattelijoina toimineet esittelevät hakijat nuorisovaltuuston kokouksessa, jossa tehdään 
esitys valittavista nuorisovaltuutetuista sekä neljästä varalle valitusta nuoresta 
kaupunginhallitukselle. Ohjaaja ilmoittaa nuorille valinnoista.  

 

 



 

3. Nuorisovaltuuston kokoonpano  

 

Nuorisovaltuustossa on 15 varsinaista jäsentä. Varsinaisille jäsenille ei valita varajäseniä. 
Nuorisovaltuusto valitsee ensimmäisessä kokouksessaan keskuudestaan puheenjohtajan, 
varapuheenjohtajan ja sihteerin.  

Nuori saa jatkaa toimikauden loppuun, vaikka täyttääkin 18 vuotta toimikauden aikana.  

 

4. Toimikausi  

 

Nuorisovaltuuston toimikausi kestää 2 vuotta, elokuun alusta heinäkuun loppuun. Vaikka 
nuorisovaltuutettu olisi kauden päättyessä alle 18-vuotias, hän ei voi jatkaa suoraan 
seuraavaan toimikauteen, vaan hänen tulee käydä hakuprosessi läpi uudestaan. 
Nuorisovaltuuston toiminnasta tehdään toimintasuunnitelma ja –kertomus. 

 

5. Edustus lautakunnissa ja muissa työryhmissä  

 

Nuorisovaltuuston jäsenillä on tarkastuslautakuntaa, keskusvaalilautakuntaa ja 
vaalilautakuntia lukuun ottamatta puhe- ja läsnäolo-oikeus Ylöjärven kaupungin 
lautakunnissa, kaupunginhallituksessa sekä kaupunginvaltuustossa. Nuorisovaltuusto 
päättää lautakuntaedustajista vuodeksi kerrallaan. Kuhunkin lautakuntaan valitaan kaksi 
edustajaa, jotka vuorottelevat lautakuntakuntien kokouksissa. Muista lautakunnista 
poiketen hyvinvointilautakuntaan on nimetty neljä nuorisovaltuuston jäsentä, joista 
samassa kokouksessa voi olla paikalla enintään kaksi.  

Kaupunginhallituksessa ja -valtuustossa nuorisovaltuustoa edustaa nuorisovaltuuston 
puheenjohtaja ja varaedustajana nuorisovaltuuston varapuheenjohtaja.  

Nuorisovaltuustolla on tarvittaessa edustus kaupungin työryhmissä.  

 

6. Kokoukset  

 

Nuorisovaltuusto kokoontuu noin 10 kertaa vuodessa. Kokouksen päätösvaltaisuus 
edellyttää, että läsnä on vähintään puolet nuorisovaltuuston jäsenistä.  



Kokoukset pyritään rytmittämään hyvinvointilautakunnan kanssa siten, että mahdolliset 
nuorisovaltuuston lausunnot ehtivät ajoissa hyvinvointilautakuntaan heidän käsitellessään 
nuoria koskevia asioita.  

 

7. Eroaminen/erottaminen  

 

Velvollisuuksien toistuva laiminlyönti ja epäasiallinen käytös huomautuksista huolimatta, 
saattaa johtaa nuorisovaltuutetun erottamiseen ohjaajien ja puheenjohtajiston päätöksellä.  

Omaehtoiselle irtisanoutumiselle pitää olla pätevä syy ja siitä pitää ilmoittaa kirjallisesti 
ohjaajille. 

Eroamisen/erottamisen jälkeen, nousee nuorisovaltuustoon seuraava varalle valittujen 
viiden nuoren joukosta.


