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Viljakkala-neuvosto 
 
Aika 03.05.2023 klo 17:00 - 18:27 
 
Paikka Kaupungintalo neuvottelutila Loila, os. Kuruntie 14 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 13 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 14 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 15 Tiedoksiannettavat asiat 5 
§ 16 Maankäytön ja palvelujen toteutusohjelma MAPSTO 2024-2028 / 

Viljakkala-neuvoston lausunto 
6 

§ 17 Luottamushenkilöorganisaation päivitystyön käynnistäminen 8 
§ 18 Muut esille tulevat asiat 12 
§ 19 Seuraava kokous 13 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Hietaniemi Pekka Puheenjohtaja  
 Moisio Erkki Varapuheenjohtaja  
 Hakanen Teuvo Jäsen  
 Liesko Tapio Jäsen  
 Myllymäki Hannu Jäsen  
 Tuominen Juha Jäsen, hyvinvointiltk:n edustaja  
 Valkama Teija Jäsen  
 Tiura Jaana Hyvinvointiltk:n pj. etäyhteydellä 
 Rintamäki Riitta Varajäsen  
 Ahola Katja Pöytäkirjanpitäjä  

 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Pekka Hietaniemi Katja Ahola 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

13 - 19 
 
 
Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 
 
 Hannu Myllymäki Teija Valkama 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja asetetaan yleisesti nähtäville kaupungin yleisessä 
tietoverkossa (www.ylojarvi.fi) kuntalain 140 §:ssä säädetyllä tavalla. 09.05.2023  
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Viljakkala-neuvosto § 13 03.05.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Viljakkala-neuvosto 03.05.2023 § 13    
      
 
 

Kokouksen laillisuuden edellytyksenä on, että kokouskutsu on toimielimen 
päättämällä tavalla toimitettu jäsenille ja, että saapuvilla on enemmän kuin 
puolet jäsenistä. Päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että kokouksessa on 
vähintään yli puolet jäsenistä.  
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.   
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Viljakkala-neuvosto § 14 03.05.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Viljakkala-neuvosto 03.05.2023 § 14    
      
 
Päätösehdotus  Viljakkala-neuvosto valitsee Hannu Myllymäen ja Harri Niemisen sekä heidän 

varalleen Teija Valkaman tarkastamaan kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 
Päätös Viljakkala-neuvosto valitsi Harri Niemisen poissa ollessa Hannu Myllymäen ja 

Teija Valkaman sekä heidän varalleen Erkki Moision tarkastamaan kokouksesta 
laadittavan pöytäkirjan.  



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 3/2023  5 
 
Viljakkala-neuvosto § 15 03.05.2023 

 
Tiedoksiannettavat asiat 
 
Viljakkala-neuvosto 03.05.2023 § 15    
      
 
 
 Tiedoksiannettavat asiat: 
 
 Neuvostojen toimintarahan vahvistaminen 
 Hyvinvointilautakunta 18.04.2023 § 53 pöytäkirjanote 
 
 Maankäytön ja palvelujen suunnittelu- ja toteutusohjelma MAPSTO 2024-2028 
 Hyvinvointilautakunta 18.04.2023 § 50 pöytäkirjanote 
 
Päätösehdotus Viljakkala-neuvosto päättää merkitä luettelossa mainitut tiedotusluontoiset asiat 

tiedoksi. 
  
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Viljakkala-neuvosto § 16 03.05.2023 

 
Maankäytön ja palvelujen toteutusohjelma MAPSTO 2024-2028 / Viljakkala-neuvoston lausunto 
 
Viljakkala-neuvosto 03.05.2023 § 16    
      
Seloste Maankäytön ja palvelujen suunnittelu- ja toteutusohjelman 2024-2028 valmistelu 

on käynnistymässä. 
 

Hyvinvointilautakunta on pyytänyt omaan käyttönsä vapaamuotoiset MAPSTO-
lausunnot vaikuttamistoimielimiltä (neuvostot, parlamentit ja 
nuorisovaltuusto) 31.8.2023 mennessä.  

   
MAPSTO 2023-27 -ohjelma Viljakkalan alueella 
 

Talonrakennuksen hanke Viljakkalassa 
  
 - Karhen koulu, uudisrakennus 2023-24 
 

Yleisten alueiden hankkeita Viljakkalassa 
 
 -Haverin lomakylän ja kaivoksen lähialueen pienparannukset 2023-2027 
 -Haverin kunnostetun rikastushiekka-alueen jälkikäytön suunnitteluraha merkitty 
vuodelle 2027 
-Ansomäen kentän aitaaminen ja kentän peruskorjaus, monitoimikentän 
rakentaminen, valaistuksen uusiminen 2023-24 
- Kurjen matonpesupaikan peruskorjaus 2026 
- Karhen koulun kentän peruskorjaus 2023 

   
  Liikenneväylähanke Viljakkalassa 
 

 - Viljakkalan alueen katujen peruskorjaus 
 
Ei merkintää MAPSTOSSA 
Viljakkalan Yhtenäiskoulun piha-alue 
Esitetty määrärahaa Viljakkalan Yhtenäiskoulun piha-alueen, pururadan ja kentän 
kunnostamiseen sekä toiminnallisuuden (esim. monitoimikenttä) lisäämiseen on 
esitetty määrärahaa. Ei merkintää MAPSTOSSA. 

 
Oheismateriaali  -MAPSTO 2023-27 talonrakennus, yleiset alueet, liikenneväylät 
 
Päätösehdotus Viljakkala-neuvosto keskustelee maankäytön ja palvelujen toteutusohjelmasta 

(MAPSTO)  ja antaa vastauksen hyvinvointilautakunnan lausuntopyyntöön. 
 

Päätös Keskustelun jälkeen Viljakkala-neuvosto päätti antaa seuraavan lausunnon: 
 
 Haverin kunnostetun rikastushiekka-alueen jälkikäytön suunnitteluraha: 
 Viljakkala-neuvosto esittää, että suunnitteluraha aikaistetaan ja merkitään 

vuodelle 2024. Viljakkala-neuvosto pitää tärkeänä, että alueen loppukäytön 
suunnittelu aloitetaan nopeasti, jotta alue saadaan asukkaiden käyttöön 
mahdollisimman pian. 
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Viljakkala-neuvosto § 16 03.05.2023 

Viljakkalan alueen katujen peruskorjaus: 
Viljakkalan alueen katujen peruskorjauksessa määrärahaa tulisi kohdentaa myös 
Riihitieltä Riihitien leikkikentälle menevän kulkuväylän parantamiseen. 
Viljakkala neuvosto toivoo Kirkkokujan perusparantamista ja ajoradan 
leventämistä. 
 
Viljakkalan Yhtenäiskoulun piha-alue: 
Viljakkala-neuvosto katsoo, että piha-alueen kunnostaminen ja toiminnallisuuden 
lisääminen on tärkeää ja esittää piha-alueen kunnostamista teknisen toimen ja 
rehtorin yhteistyönä. 
 
Monitoimitalo: 
Viljakkala-neuvosto kannattaa monitoimitalon rakentamisen aikaistamista.  
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Kaupunginhallitus § 35 23.01.2023 
Kehittämistoimikunta § 9 20.02.2023 
Kehittämistoimikunta § 14 27.03.2023 
Hyvinvointilautakunta § 58 18.04.2023 
Viljakkala-neuvosto § 17 03.05.2023 

 
Luottamushenkilöorganisaation päivitystyön käynnistäminen 
 
Kaupunginhallitus 23.01.2023 § 35  
  

Ylöjärven kaupungin nykyisen rakenteen mukainen luottamushenkilöorganisaatio 
on toiminut kuluvan valtuustokauden ajan sillä muutoksella, että 
perusturvalautakunta ja sen alainen jaosto lakkasivat olemasta 1.1.2023 lukien. 
Kaupungin nykyinen luottamushenkilöorganisaatio kattaa kaupunginvaltuuston, 
kaupunginhallituksen, hyvinvointilautakunnan, kasvatus- ja opetuslautakunnan, 
kehittämistoimikunnan, keskusvaalilautakunnan, tarkastuslautakunnan, teknisen 
lautakunnan ja ympäristölautakunnan. Lisäksi kaupungilla on kuusi neuvostoa, 
jotka ovat luonteeltaan vaikuttamistoimielimiä: Kuru-neuvosto, lapsi- ja 
nuorisoneuvosto, mielenterveysneuvosto, vammaisneuvosto, vanhusneuvosto ja 
Viljakkala-neuvosto. Kuntalain edellyttämiä neuvostoja ovat vammaisneuvosto ja 
vanhusneuvosto.  
 
Keskusteluissa on noussut esiin päätöksenteko-organisaation päivitystyön 
käynnistäminen. Päivitystyö voisi kattaa tulevan valtuuston valtuutettujen 
lukumäärän tarkastelun (nykyisin 51 valtuutettua, kuntalain edellyttämä 
vähimmäismäärä 43 valtuutettua) ja luottamushenkilöorganisaation myös muilta 
osin halutussa laajuudessa. Päivitystyön käynnistäminen tässä vaiheessa 
valtuustokautta antaa mahdollisuuden käyttää siihen asian edellyttämä aika ja 
saada työ lopputuloksineen valmiiksi hyvissä ajoin ennen seuraavia kuntavaaleja. 
Valtuuston koon osalta päätös tulee tehdä vuoden 2024 loppuun mennessä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää  
 
1. käydä asiaa koskevan lähetekeskustelun,  
2. käynnistää luottamushenkilöorganisaation päivitystyön selosteosan mukaisesti, 
3. että päivitystyön ohjausryhmänä toimii kehittämistoimikunta ja  
4. todeta, että päivitystyössä voidaan tarvittaessa käyttää ulkopuolista konsulttia. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kehittämistoimikunta 20.02.2023 § 9  
  

 
Oheismateriaali Luottamushenkilöorganisaation päivitystyö 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kehittämistoimikunta käy pykälän oheismateriaalina olevan esityksen pohjalta 

lähetekeskustelun luottamushenkilöorganisaation päivitystyöhön liittyen muun 
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Kaupunginhallitus § 35 23.01.2023 
Kehittämistoimikunta § 9 20.02.2023 
Kehittämistoimikunta § 14 27.03.2023 
Hyvinvointilautakunta § 58 18.04.2023 
Viljakkala-neuvosto § 17 03.05.2023 

muassa seuraavien asioiden osalta:  
 
- päivitystyön lähtökohdat   
- päivitystyön osa-alueet  
- aikataulu   
- osallistuminen  
- muut lähetekeskustelussa esiin nousevat huomiot 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kehittämistoimikunta 27.03.2023 § 14  
  
 
   

Luottamushenkilöorganisaation päivitystyöprosessi on edennyt 
kehittämistoimikunnan edellisen kokouksen lähetekeskustelun pohjalta 
suunnitellun mukaisesti. Päivitystyön konsulttina toimii hallintotieteiden tohtori, 
vanhempi neuvonantaja Jenni Airaksinen, jota avustaa konsultti, hallintotieteiden 
maisteri Santeri Lajunen. Konsultti tulee esittäytymään ja pitämään katsauksensa 
päivitystyöprosessiin liittyen kehittämistoimikunnan kokouksen alkuun. 
 
Valtuustolle suunnattava kysely on valmisteltu ja se on tämän pykälän 
oheismateriaalina. Kyselyyn voivat vastata valtuutetut ja jokaisen 
valtuustoryhmän 1. ja 2. varavaltuutettu. Kyselyn tuloksia hyödynnetään 
päivitystyön jatkovaiheissa. 
 
Edelleen lähetekeskustelun pohjalta ehdotuksena on, että hyvinvointilautakunta 
laatii lausuntonsa neuvostojen määrän ja rakenteen sekä tehtäviä osalta 
kehittämistoimikunnalle siten, että lausunto on valmis kuluvan vuoden elokuun 
loppuun mennessä. Lautakunnan lausunnon tulee sisältää ehdotus kaupungin 
neuvostoista tulevan valtuustokauden alusta lukien. Lautakunta huolehtii 
lausuntonsa valmisteluun liittyvästä osallistamisesta ja vaikutustenarvioinnista ja 
voi hyödyntää työstönsä tukena päivitystyön konsultteja. 

 
Luottamushenkilöorganisaation päivitystyö on aiheena elokuun 
valtuustoseminaarissa. Lisäksi esityksenä on, että valtuustolle järjestettäisiin 
toinen työpaja joulukuussa. 
 

Oheismateriaali - Kysely valtuutetuille sekä valtuustoryhmien 1. ja 2. varavaltuutetuille 
 - Aikataulukatsaus 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kehittämistoimikunta päättää 

  
1. merkitä luottamushenkilöorganisaation päivitystyön tilannekatsauksen 
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Kaupunginhallitus § 35 23.01.2023 
Kehittämistoimikunta § 9 20.02.2023 
Kehittämistoimikunta § 14 27.03.2023 
Hyvinvointilautakunta § 58 18.04.2023 
Viljakkala-neuvosto § 17 03.05.2023 

tiedoksi, 
  
2. hyväksyä oheismateriaalina olevan kyselyn valtuutetuille sekä 
valtuustoryhmien 1. ja 2. varavaltuutetuille, 
 
3. pyytää hyvinvointilautakunnalta lausunnon neuvostoja koskien selosteosan 
mukaisesti ja 
 
4. esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto päättää pitää työpajan luottamushenkilöorganisaation 
päivitystyötä koskien valtuustosalissa torstaina 7.12.2023 klo 13-16. Työpajaan 
osallistuvat valtuutetut, kunkin valtuustoryhmän 1. ja 2. varavaltuutettu sekä 
kaupungin johtoryhmä. 
 

Päätös Hyväksyttiin sillä esittelijän tekemällä lisäyksellä, että kohdan 2. 
oheismateriaalina olevaan kyselyyn tehdään käydyn keskustelun perusteella 
päivitykset. 

 
 
Hyvinvointilautakunta 18.04.2023 § 58  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Matti Hursti 
 

Kuten edellä olevassa kehittämistoimikunnan § 14 selosteosassa  todetaan, 
hyvinvointilautakunta laatii lausunnon neuvostojen määrän ja rakenteen  
sekä tehtävien osalta kehittämistoimikunnalle 31.8.2023 mennessä. Lautakunnan 
lausunnon tulee sisältää ehdotus kaupungin neuvostoista  
tulevan valtuustokauden alusta lukien. Lautakunta huolehtii lausuntonsa 
valmisteluun liittyvästä osallistamisesta ja vaikutustenarvioinnista  
ja voi hyödyntää työstönsä tukena päivitystyön konsultteja. 
 
Valmistelusuunnitelma: 
- pyydetään valmistelun pohjaksi lausunnot nykyisiltä vaikuttamistoimielimiltä 
(neuvostot, parlamentit, nuorisovaltuusto) 31.5.2023 mennessä 
- asian välikäsittely hylassa 13.6.2023 
- lausunnon päätöskäsittely hylassa 22.8.2023. 
 
Käytettävissä olevasta konsulttituesta (esim. työpajatyyppinen työskentely) 
voidaan keskustella 18.4.2022 kokouksessa. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää;  
 

1. merkitä selosteosassa todetun kehittämistoimikunnan tehtäväannon 
tiedoksi, 
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Kaupunginhallitus § 35 23.01.2023 
Kehittämistoimikunta § 9 20.02.2023 
Kehittämistoimikunta § 14 27.03.2023 
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2. todeta, että lausuntoa käsitellään hyvinvointilautakunnassa 13.6.2023 
(välikäsittely) ja 22.8.2023 (päätöskäsittely), 

3. pyytää valmistelun pohjaksi asiaan lausunnot nykyisiltä 
vaikuttamistoimielimiltä (neuvostot, parlamentit, nuorisovaltuusto) 
31.5.2023 mennessä 

4. konsulttien käytöstä valmistelun yhteydessä. 
 
Päätös Keskustelun jälkeen hyvinvointilautakunta päätti; 
 

1. merkitä selosteosassa todetun kehittämistoimikunnan tehtäväannon 
tiedoksi, 

2. todeta, että lausuntoa käsitellään hyvinvointilautakunnassa 13.6.2023 
(välikäsittely / työpajatyylinen käsittely, jossa edustajat mukana neuvostoista, 
parlamenteistä ja nuorisovaltuustosta) ja 22.8.2023 (päätöskäsittely), 

3. todeta, että 13.6.2023 työpajatyöskentelyn suunnittelussa ja vetämisessä 
voidaan hyödyntää päivitystyön konsultteja. 

------- 
 
 
Viljakkala-neuvosto 03.05.2023 § 17    
605/00.01.01/2021    
 
 
Päätösehdotus Viljakkala-neuvosto merkitsee tiedoksi luottamushenkilöorganisaation 

päivitystyön käynnistämisen ja keskustelee asiasta. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Viljakkala-neuvosto § 18 03.05.2023 

 
Muut esille tulevat asiat 
 
Viljakkala-neuvosto 03.05.2023 § 18    
      
 

 
Päätösehdotus Viljakkala-neuvosto keskustelee muista mahdollisesti esiin tulevista 

ajankohtaisista asioista. 
 

Päätös Viljakkala-neuvosto keskusteli seuraavista asioista: 
 

- Haverin Piippulanrivin kuulumiset 
- tapahtumista tiedottaminen ja yhteistyö koulun kanssa



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 3/2023  13 
 
Viljakkala-neuvosto § 19 03.05.2023 

 
Seuraava kokous 
 
Viljakkala-neuvosto 03.05.2023 § 19    
      
 
 
 Toimintasäännön mukaan Viljakkala-neuvoston kokoukset pidetään 

puheenjohtajan kutsusta 4-6 kertaa kalenterivuoden aikana. 
 
 Viljakkala-neuvosto on päättänyt syyskauden kokouspäivät: 
 
 ke 6.9., ke 11.10 ja ke 22.11. ja että kokouspäivistä voidaan poiketa tarvittaessa.  
    
Päätösehdotus Viljakkala-neuvosto päättää seuraavan kokouksen ajankohdan. 
  
Päätös Viljakkala-neuvosto päätti pitää seuraavan kokouksen 6.9.2023.  


