
 
Valtuustoaloite valtuuston koon sopeuttamiseksi seuraavalle valtuustokaudelle vastaamaan 
elinvoimakunnan päätöksenteon tarpeita 
 
Kaupunginvaltuusto 04.04.2022 § 42  
  
 

” Sopeutetaan valtuuston koko seuraavalle valtuustokaudelle vastaamaan 
elinvoimakunnan päätöksenteon tarpeita 
 
Perustelu 
Kaupungin tehtäväkenttä ja resurssit muuttuvat sosiaali- ja terveyspalveluiden 
siirtyessä hyvinvointialueen hoidettavaksi. Päätöksenteon tarpeet muuttuvat, 
joten luottamushenkilöorganisaation rakennetta ja kokoa on sopeutettava 
vastaamaan päätöksenteon tarpeita. 
 
Kokoomuksen valtuustoryhmä ym.” 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. 

 
 
Kaupunginhallitus 25.04.2022 § 152  
  
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen kehittämistoimikunnalle 

lausuntoa varten. 
 

Päätös Hyväksyttiin.   
 
 
Kehittämistoimikunta 27.03.2023 § 15    
316/00.01.01/2022    
 

Kaupunginhallitus on 23.1.2023 § 35 päättänyt käynnistää 
luottamushenkilöorganisaation päivitystyön. Päivitystyön ohjausryhmänä toimii 
kaupunginhallituksen päätöksen mukaisesti kehittämistoimikunta. Yhtenä 
päivitystyön osa-alueena tarkastellaan valtuutettujen lukumäärää tulevalla 
valtuustokaudella. Tavoitteena on vuorovaikutteinen prosessi, johon valtuustolle 
ja muille tahoille tarjotaan osallistumisen mahdollisuuksia.  
 
Aikataulutuksellisesti tavoitteena on päivitystyön toteuttaminen siten, että 
luottamushenkilöorganisaatioon mahdollisesti tehtäviä muutoksia koskevat 
päätökset tehtäisiin kevätkauden 2024 aikana. Tällöin tulevan valtuustokauden 
luottamushenkilöorganisaatio valtuutettujen lukumäärä mukaan lukien olisi 
tiedossa jo hyvissä ajoin ennen tulevia kuntavaaleja. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kehittämistoimikunta päättää antaa selosteosan mukaisen vastauksen 
valtuustoaloitteeseen kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 


