
 
Henkilöstökoulutuksen koulutuskustannusten korvaaminen sekä oppisopimuskäytännöt 
 
Yhteistyökomitea 24.01.2022 § 7  
  
 
 
Valmistelija Henkilöstöjohtaja Minna Kekarainen 

 
Henkilöstökoulutuksen koulutuskustannusten korvaamisesta  
sekä oppisopimuskäytännöistä vuonna 2009 annettua sääntöä esitetään 
päivitettäväksi. Säännön tarkoituksena on Kunnallisen henkilöstön osaamisen 
kehittämistä koskevan suositussopimuksen pohjalta määritellä Ylöjärven 
kaupungin käytännöt henkilöstökoulutusten koulutuskustannusten korvaamiseksi 
sekä oppisopimuskäytännöiksi. Terveysperusteiseen uudelleensijoitukseen 
liittyvän täydennys- ja uudelleenkoulutuksen osalta tarkemmat ohjeet esitellään 
kaupungin uudelleensijoitusprosessissa. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Yhteistyökomitea merkitsee asian tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Kaupunginhallitus 31.01.2022 § 22    
570/01.00.02/2021    
 
 
Valmistelija Henkilöstöjohtaja Minna Kekarainen 

 
Liite Sääntö henkilöstökoulutuksen koulutuskustannusten korvaamisesta ja 

oppisopimuskäytännöistä 2022 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan päivitetyn säännön 
henkilöstökoulutuksen koulutuskustannusten korvaamisesta ja 
oppisopimuskäytännöistä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 


