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Hyvinvointilautakunta § 130 22.09.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 130

Kokouksen laillisuuden edellytyksena on, etta kokouskutsu on toimielimen
paattamalla tavalla toimitettu jasenille ja, ettd saapuvilla on enemman kuin
puolet jasenista. Paatosvaltaisuuden edellytyksena on, etta kokouksessa on
vahintaan yli puolet jasenista.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 131 22.09.2022

Poytakirjantarkastajien valinta

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 131

Esittelija Vapaa-aikajohtaja

Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta valitsee Esa Toikkosen ja Juha Tuomisen seka heidan
varalleen Jenni Kulmalan tarkastamaan kokouksesta laadittavan poytakirjan.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta §132 22.09.2022

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 132

Esittelija Vapaa-aikajohtaja
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa kasitella asiat esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 133 22.09.2022

Neuvostojen poytakirjat

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 133

Hyvinvointilautakunnalle on toimitettu tiedoksi seuraavat neuvostojen
poytakirjat:

e mielenterveysneuvosto 6.9.2022
e Viljakkala-neuvosto 7.9.2022

Paatésehdotus Keskustellaan mahdollisista neuvostoista tulleista nostoista/esityksistd ja merkitaan
ko. poytakirjat tiedoksi.

Paatos Merkittiin mielenterveys- seka Viljakkala-neuvoston poytakirjat tiedoksi.

Kuultiin myos terveiset Kuru-neuvostosta, lapsi- ja nuorisoneuvostosta seka
vammaisneuvostosta.
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Hyvinvointilautakunta §134 22.09.2022

Tiedoksiannettavat asiat

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 134

Liite nro 1 / hyvinvointiltk 22.9.2022:
- luettelo tiedoksiannettavista asioista

Esittelija Vapaa-aikajohtaja

Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa merkita luettelossa mainitut tiedotusluontoiset
asiat tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 135 22.09.2022

Viranhaltijoiden paatosluettelot

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 135

Kuntalain 92 §:n, hallintosdannon 16 ja 17 §:ien seka kunnanhallituksen
paatoksen 9.4.2013 43 §:n mukaan (kuntalain mukaisen otto-oikeuden
kdyttaminen ja rajoittaminen) hyvinvointilautakunnalle on toimitettu seuraavat
viranhaltijoiden paatosluettelot.

Sivistysjohtajan paatokset ajalla 17.8. — 15.9.2022:

06.09. | Hyvinvointipaallikon ja nuorisopalvelupaallikon valiaikaiset
§52 tehtavajarjestelyt sivistysosastolla 5.9.2022 — 8.11.2022.

12.09. | Erityisnuorisotyontekijan toimi (vakanssinro 08427015).

§54
Esittelija Vapaa-aikajohtaja
Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa

1. merkitd paatosluettelot tiedoksi ja
2. ettei luetteloista ilmenevid paatoksia oteta toimielimen kasiteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 51 09.05.2022
§ 204 30.05.2022
§ 136 22.09.2022

Valtuustoaloite erityisuimakortin ja erityisryhmien kuntosalikortin kdytt66notosta Ylojarvella

Kaupunginvaltuusto 09.05.2022 § 51

”Liikuntalain (390/2015) mukaan kunnalla on vastuu paikallistasolla luoda
mahdollisuudet lilkunnalle. Sen mukaan kunnan tulee luoda yleiset edellytykset
kunnan asukkaiden liikunnalle:

. jarjestamalla liikuntapalveluja seka terveyttd ja hyvinvointia
edistavaa liikkuntaa eri kohderyhmat huomioon ottaen

. tukemalla kansalaistoimintaa mukaan lukien seuratoiminta seka

. rakentamalla ja yllapitamalla liikkuntapaikkoja.

Naiden tehtdvien toteuttamisen kunnassa tulee tapahtua eri toimialojen
yhteistyona seka kehittamalla paikallista, kuntien valista ja alueellista yhteistyota
seka huolehtimalla tarvittaessa muista paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
sopivista toimintamuodoista. Yl6jarven kaupungissa on panostettu lilkkunnan
edistdmiseen jo vuosien ajan. Valtuustokausittain laadittavaan
terveysliikuntasuunnitelmaan on kirjattu yl6s kaupungin merkittavimmat
tavoitteet ja toimenpiteet kuntalaisten lilkkunnan edistamiseksi.

Terveysliikuntasuunnitelma pohjautuu kaupunkistrategiaan seka laajaan
hyvinvointikertomukseen. Yldjarven kaupunkistrategia 2018-2028 sisaltdaa useita
liilkunnan kannalta tarkeita tavoitteita. Pyrkimys laadukkaisiin sivistyspalveluihin,
hyviin harrastusmahdollisuuksiin ja ennaltaehkaiseviin hyvinvointipalveluihin
antavat tukea liikunnan edistamistyohon. (Yl6jarven kaupungin
terveyssuunnitelma 2021-2024).

Monessa kunnassa ja kaupungissa on kaytossa tietyille erityisryhmille
edullisempia uimahalli- ja kuntosalikortteja. Tallaiset edut edistdvat asukkaiden
terveyttd, hyvinvointia ja madaltaa kynnysta lahtea harrastamaan. Osalle
pitkdaikaissairaista tai vammaisista voi olla myds kustannuskysymys, padseeko
kaymaan harrastuksissa.

Erityisuimakortti on mm. Tampereella kdytossa tietyin kriteerein:
Erityisuimakortti on tarkoitettu eri tavoin vammaisille ja pitkdaikaissairaille
aikuisille henkildille edistamaan omaehtoista uintiharrastusta. Erityisuimakortin
saa joko nimetyillda KELA-kortin tunnuksilla tai ladketieteelliseen lausuntoon
perustuvalla todistuksella merkittavasta haitasta. Perusteet tarkistetaan
vuosittain. Erityisryhmat [Tampereen kaupunki - Kulttuuri ja vapaa-aika - Liikunta
- Liikkeelle ryhmassd]. Nokialla erityisuimakortti otettiin kayttoon
vammaisneuvoston esityksesta vuoden 2022 alussa, mallia otettiin mm.
Tampereen kriteereista.

Erityisryhmien edullisempi kuntosalikortti edistda niin ikdan kuntalaisten
hyvinvointia ja edistda terveytta ja vahvistaa omaehtoista liikkunnan lisdantymista.
Erityisuimakortin ja kuntosalikortin mydntamisperusteet | Vantaa



https://www.tampere.fi/kulttuuri-ja-vapaa-aika/liikunta/liikkeelle-ryhmassa/erityisryhmat.html
https://www.tampere.fi/kulttuuri-ja-vapaa-aika/liikunta/liikkeelle-ryhmassa/erityisryhmat.html
https://www.vantaa.fi/fi/erityisuimakortin-ja-kuntosalikortin-myontamisperusteet
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Kaupunginvaltuusto § 51 09.05.2022
Kaupunginhallitus § 204 30.05.2022
Hyvinvointilautakunta § 136 22.09.2022

Ylojarven kaupunki panostaa laadukkaisiin vapaa-ajanviettomahdollisuuksiin,
joihin olennaisena osana kuuluvat liikkkumista edistavat olosuhteet ja palvelut.
Laadukkaiden palveluiden avulla edistamme kuntalaisten mahdollisuuksia
harrastaa oman terveytensa kannalta riittavasti lilkuntaa, niin ohjatusti kuin
omaehtoisestikin. Terveysliikuntasuunnitelman 2021-2024 toimenpiteiden avulla
on pyrkimys edelleen kehittaa liikkkumisen edistimisen olosuhteita ja toimintoja,
jotta yha useampi yl6jarveldinen I6ytaisi liikkumisen ilon. (YI6jarven kaupungin
terveyssuunnitelma 2021-2024).

Esitdn omastani ja Vihredan ryhman puolesta, etta Yl6jarven kaupungin
liilkuntapalvelut selvittavat joko itsenaisesti tai seutukunnallisesti (yhtenevat
kriteerit), miten olisi mahdollista ottaa Yl6jarvelld kayttoon erityisuimakortti ja
erityisryhmien kuntosalikortti edullisempaan hintaan.

Sari Listenmaa ja Vihrea valtuustoryhma ym.”

Paatos Kaupunginvaltuusto paatti lahettda em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 30.05.2022 § 204

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen hyvinvointilautakunnalle
lausuntoa varten.

Paatos Hyvaksyttiin.

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 136
410/12.04.01/2022

Valmistelija Liikuntapaallikko Sini Aalto

Valtuustoaloitteessa pyydetdan selvittamaan erityisuimakortin seka
erityisryhmien kuntosalikortin kdayttéonottoa Ylojarven kaupungin liikuntatiloissa.
Nama kortit olisi tarkoitettu ylojarveldisille eri tavoin vammaisille tai
pitkaaikaissairaille henkildille tukemaan omaehtoista uimista ja
kuntosaliharjoittelua. Erityisuimakortti seka -kuntosalikortti olisivat normaalia
kayttomaksua edullisempia vaihtoehtoja.

Nykytilanne
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Talla hetkella uimahallissa on kayt6ssa alennetut hinnat lapsille ja nuorille,
opiskelijoille, elakelaisille, tyottomille seka invalideille. Veteraanit ja alle 4 -
vuotiaat padsevat uimaan maksutta. Uimahallin kdayttomaksuun sisaltyy
kuntosalien kayttdoikeus. YI6jarven uimahallille on lisdksi tarjolla 65 euron
arvoinen vuosikortti tietyille kohderyhmille (yli 65-v, pitkdaikaisty6ttomat,
tyokyvyttomyyselakeldiset sekda omaishoitajat). Vuosikortti on voimassa arkisin
klo 8-15 valisena aikana.

Vuosikortteja myytiin vuonna 2021 yhteensa 199 kappaletta (12.935 e) ja
kayntikertoja naille korteille kertyi 7 033 kpl (n. 640 kayntia/kk). Vertailuna
perusuinteja oli uimahallissa vuonna 2021 yhteensa 43 744 (kaikki uinnit 69 808).
Vuosikorttilaisten osuus oli siis noin 16 % (10%). Vuosikortti on voimassa vain
rajoitettuina aikoina ja se kdy myds urheilutalon punttisalille. Tilastoista ei voi
eriyttaa punttisalikdynteja, joten sen osalta tilasto on hieman vaaristynyt. Vuonna
2019 vuosikorttilaisia oli noin 9,7 % kaikista uimahallin kayttajista.

Taustatietoa

Erityisuimakortti on kaytossa useissa Suomen kunnissa (mm. Tampere, Nokia,
Espoo, Vantaa, Kerava ja Hollola). Kaikissa naissa kunnissa erityisuimakortin
myontamiskriteerit on tarkasti maaritelty, mutta ne eroavat toisistaan jonkin
verran. Eroavaisuuksia on siind, milla vammoilla tai sairauksilla kortti
myonnetddn. Eroja on myds siind, kuinka kortin voi itselleen lunastaa ja mika on
kortin hinta.

Paralympiakomitea suosittelee erityisuimakortin myéntamisen kriteereiksi EU-
vammaiskorttia, liikuntaesteisten pysakointilupaa, ndkévammaiskorttia seka Kela-
korttia. Naiden valmiiden dokumenttien avulla asiakas voi suoraan uimahallin
kassalta lunastaa erityisuima- tai erityiskuntosalikortin ilman tarkempaa
selontekoa omasta terveydentilastaan. Nain liikuntapalveluiden ei my6skadan
tarvitse kasitella tai sdilyttda arkaluontoisia terveystietoja.

Naapurikunnista Tampereella sekd Nokialla on kdytdssa erityisuimakortit.
Tampereella kortti on ollut saatavilla jo useita vuosia, kun taas Nokia on ottanut
kortin kdytt6on vuoden 2022 aikana. Tampereen erityisuimakortti on
luonteeltaan kausikortti, ja tarjolla on sekd puolen vuoden ettd vuoden kortteja.
Nokian erityisuimakortti on puolestaan sarjakortti (10 kertaa). Tampereella
erityisuimakortin saa joko nimetyilla KELA-kortin tunnuksilla tai [adketieteelliseen
lausuntoon perustuvalla todistuksella merkittavasta haitasta. Nokialla on
kaytossa ainoastaan Kela-kortin tunnukset. Tampereen vuosikortin hinta on 130
euroa ja puolen vuoden kortti 65 euroa. Nokian 10-kortti on arvoltaan 25 euroa.

Seutukunnan ulkopuolelta mm. Rovaniemen kaupunki on paattanyt ottaa
erityisuimakortin kdyttdon vuonna 2022. He ovat madaritelleet kortin
myontamisperiaatteiksi EU-vammaiskortin, liikuntaesteisten pysakdintiluvan,
ndakévammais- ja kuulovammaiskortin seka tietyt Kela-kortin korvausnumerot.
Rovaniemen kortti on kausikortti.
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Tampereella myytiin erityisuimakortteja vuonna 2021 yhteenséa 2 451 kpl (vrt.
vuosi 2020 1 197). Kayntikertoja oli 44 500 (n. 4 450 /kk), joka on noin 8 %
kokonaiskavijamaarasta. Mikali Ylojarvella kayttajia olisi yhta paljon, se
tarkoittaisi noin 5 580 kayntia vuodessa, joka on vahemman kuin vuosikortin
kayttokerrat. Nokialta ei ole saatavilla tilastotietoa erityisuimakortin kaytosta.

Tampereen sekd Tampereen seutukunnan uimahallit ovat jo vuosia pyrkineet
yhtenadisiin tai mahdollisimman yhtendisiin kdytanteisiin. Erityisuimakortin
kayttoéonotto tukisi tata ajatusta. Alennuskortti tuo kuitenkin myos kustannuksia,
kun aiemmin normaalimaksua maksaneet asiakkaat siirtyvat alennuksen piiriin.
Toivottavaa toki olisi, ettd se myds kannustaisi uinnin pariin uusia asiakkaita.
Uinti/vesiliikunta on erittdin hyva, tehokas ja ldhes kaikille soveltuva
liilkuntamuoto. Samoin kuntosaliharjoittelu tukee kokonaisvaltaista hyvinvointia
ja kohentaa toimintakykya.

Kustannukset

Erityisuimakortin tarkkoja kustannusvaikutuksia on vaikea ennustaa.
Todenndkoisesti nykyisia normaalihinnan maksavia asiakkaita siirtyy
erityisuimakortin kayttajaksi, mutta se voi myods kannustaa uusia asiakkaita
uimahalliin. Lisaksi meilla on jo kdytossa edullinen vuosikortti, jonka kayttajista
varmasti l0ytyy myos erityisuimakorttin oikeutettuja henkil6ita.

Yksi laskentatapa on jakaa aiemmin laskettu 5 580 kdyntia vuodessa kymmenen
kerran korteiksi (558 kpl). Sen jalkeen oletetaan, etta puolet ovat
normaalihintaisia (50 e) ja puolet eldkeldisten/invalidien kortteja (34 e). Tama
toisi yhteensa 23 436 euron tulot. Arvioitava olisi vield, montako henkil6a naita
kortteja ostaa. Jos asiakas kdy koko vuoden kerran viikossa, kuluttaa se vuoden
aikana noin 48 kertaa, eli vajaa 10 korttia. N&in asiakkaita olisi 56 kappaletta. Jos
nama sitten vaihtavat erityisuimakorttiin, esim. 130 euroa vuodessa, olisivat tulot
7 280 euroa. Kulu olisi tdman laskutoimituksen jalkeen 16 156 euroa vuodessa.
Kulu on isompi, mikali kdyttdjia on enemman. Vaihtoehtoisesti, mikali kayttoon
otettaisiin 10-kerran kortti Nokian tapaan, olisi kulu 12 998 euroa vuodessa, kun
puolet kayttdjista maksaisi jo ko. hintaa. Laskennassa on tehty pyoristyksia.

Mika malli Yl6jarvelle?

Mikali erityisuimakortti padtetdaan ottaa kayttoon, lilkkuntapalvelut suosittelee
kayttoonotettavaksi seuraavat periaatteet. Suosituksessa on huomioitu
seudullisuus seka havaitut hyvat kaytanteet muissa kunnissa.

Erityisuimakortti/erityiskuntosalikortti voidaan myontaa sellaisille kuntalaisille,
joilla on voimassa oleva EU-vammaiskortti, liikkuntaesteisten pysakointilupa,
nakdvammais- tai kuulovammaiskortti. Naiden lisaksi erityisuimakortti voidaan
myoOntada seuraavia pitkaaikaissaurauksia poteville kuntalaisille (todisteena
Kelakortin korvausnumero):

e Keuhkosairaudet, tunnus 203

e Diabetes, tunnus 103

e Epilepsia (diagnoosi G40), tunnus 111
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e Lihastauti, tunnus 108

e Krooninen verenpainetauti, tunnus 205

e MS-tauti (diagnoosi G35), tunnus 109 tai 303

e Parkinsonin tauti, tunnus 110

e Psykiatriset sairaudet, tunnus 112 tai 188

e Reuma, tunnus 202

e Sepelvaltimotauti, tunnus 206

e Syddamen vajaatoiminta, tunnus 201

e Elinsiirron tai kudossiirron jalkitila, tunnus 127

e Reuma, biologiset ladkkeet kdytdssa, tunnus 313

Kortti kdy myds urheilutalon punttisalille ja se on voimassa kaikkina uimahallin ja
urheilutalon aukioloaikoina ilman kaytt6aikarajoituksia. Korttiin on mahdollista
lisata kayttooikeus Kurun ja Viljakkalan saleille. Kortti on henkilékohtainen.

Liikuntapalvelut tarkistaa erityisuimakortin myontamisperusteet ja hinnat
vuosittain.

Hinta (kaksi vaihtoehtoa):

e Puolivuosikortin hinta on 65 euroa ja vuosikortin 130 euroa.
Erityisuimakortti/erityiskuntosalikortti on voimassa joko puoli vuotta tai
vuoden ostopaivasta alkaen.

e 10-kerran sarjakortti 34 euroa. Voimassa kaksi vuotta ostopdivasta
alkaen.

Lisdksi ensimmaisella ostokerralla on maksettava hinnaston mukainen
korttimaksu

Vapaa-aikajohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa antaa lausuntonsa valtuustoaloitteeseen edella
olevan selosteosan mukaisena.

Keskustelun jalkeen hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 137 22.09.2022

Ikdihmisten liikuntaharrastusten tukeminen yksityisissa liikuntakeskuksissa

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 137

Valmistelija Liikuntapaallikko Sini Aalto

Yksittdinen kuntalainen ldhestyi kaupunkia seuraavanlaisella kirjelmalla:

"Tiedan, ettd Urheilutalolla on jarjestetty ikdihmisille mahdollisuus osallistua
ryhmaliikuntaan tai uimahallin kaytt6éon alennetuilla maksuilla. On kuitenkin
kohtalaisen monta idkkaampaa henkil6a, jotka eivat ole niin innostuneita uinnista
tai osallistumisesta suuremmissa ryhmissa tapahtuviin harrastuksiin. Lisaksi
mainitut ryhmaliikuntavuorojen ajat eivat ole kaikille sopivia. Joissakin Suomen
kaupungeissa on kasitykseni mukaan ikdihmisille tarjolla tietynlainen
liilkuntaseteli, jota voi kdyttaa esim. yksityisten liikuntakeskusten
kuukausimaksujen subventoimiseen.

Tiedan varsin hyvin, ettad kunnallisalan taloudellinen tilanne ei ole kovin hyva talla
hetkelld, mutta vielda enemman minua huolestuttaa ikdihmisten vaestéosuuden
kasvaessa tulevaisuuden nakymat. Mitka tulevat olemaan
sairaanhoitokustannukset jatkossa ja voisiko liikuntaharrastuksen tukeminen
ennakolta ehkaista tulevien sairaanhoitokulujen kasvua? Tata olen pohtinut
muutamien muiden seniorien kanssa, kun tapaamme toisemme kuntosalilla.”

Yl6jarven kaupungin liikkuntapalvelut tarjoavat ikdihmisille edelld mainittuja
ryhmaliikunta- seka uimahallipalveluja edulliseen hintaan. Niiden lisdksi kunta
tarjoaa kuntosalipalveluita keskusta-alueella seka Kurussa ja Viljakkalassa. Niihin
ei ole erillista eldkeldisten hintaluokkaa, silla kdayttdmaksut ovat muutoinkin
alhaiset (esim. kertamaksu 2,5e ja 10-kerran kortti 20 e).

Uimahallin kdayttémaksuun sisaltyy kuitenkin my6s uimahallin kuntosalin seka
urheilutalon alakerrassa sijaitsevan voimailusalin kayttéoikeus. Ylojarvelaisilla
eldkelaisilla on mahdollisuus ostaa 65 euron arvoinen vuosikortti uimahalliin, jolla
saa kayttaa myos naita saleja silhen maariteltyjen aikarajojen puitteissa. Kerran
viikossa koko vuoden ajan salilla kayvalle kertamaksu on ainoastaan 1,25e,
ahkerammille vielakin vahemman. Kurun ja Viljakkalan saleilla puolen vuoden
kortti on 50 e, eli koko vuoden kayden jaa niissdkin hinta alle kahden
euron/kayntikerta. Kuukausimaksu naissa on 13 euroa, kun keskustan
voimailusalin kuukausimaksu on 20 euroa.

Yl6jarvelld on useita yksityisia lilkkuntapalveluiden tuottajia. Hinnat niissa
vaihtelevat palveluntarpeen mukaisesti. Selvityshetkella esimerkiksi Fressilla
kuukausimaksu oli 34,90 euroa, Liikku -kuntokeskuksella 29e/kk ja liikuntakeskus
FUN 39 e/kk. Naiden isompien salien lisdksi on useita muita pienempia yksityisia
saleja, kuten kesaisin kuntosalipalvelua tarjoava Raikka Training Raikan ranta-
alueella ja MKO Powergym -Sali Vuorentaustassa. Pddosin yksityiset kuntosalit
sijaitsevat keskusta-alueella.
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Selvityksessa tuli tietoon kaksi kuntaa, joissa on ollut yhteisty6ta yksityisten salien
kanssa ikdihmisten liikuttamisessa. Ndissa kunnissa motivaattorina oli se, etta
kunnan omat salit olivat jo hyvin ruuhkaisia ja sijaitsivat kauempana niita
tarvitsevista. Eldkeldisia ohjattiin siis tilanpuutteen vuoksi yksityisiin palveluihin
sopimusten avulla.

Yl6jarven kaupungin kuntosalit sijaitsevat eri puolilla YI6jarvea, niihin on helppo
kulkea ja ne ovat hintatasoltaan edullisia. Kaupungin ndakdkulmasta ei ole tarvetta
tukea ikdihmisten tai muidenkaan vaestéryhmien liikkumista yksityisilla toimijoilla
niin kauan, kun sen omat palvelut ovat riittdvat. Kuntosaleilla on hyvin tilaa
paivdsaikaan. Uimahallin kuntosali on arkisin varattuna ryhmatoiminnalle
paivittdin muutamia tunteja, mutta sielldkin on aikoja, jolloin padsee
harjoittelemaan. Olisikin suotavaa, etta ikdihmisten 16ytaisivat kaupungin
kuntosaleille.

Voimaharjoittelu on erittdin hyodyllista ikaantyessa, silla vahvat lihakset
ehkaisevat tapaturmia ja suojaavat pahemmilta vammoilta. Liikuntapalvelut
kannustavatkin elakelaisia aktiiviseen elamantapaan.

Vapaa-aikajohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta kaupunki ei tue eldkeldisten osalta yksityisten
liilkuntatilojen kayttoa.

Keskustelun jalkeen hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta jasen Jenni Kulmala poistui kokouksesta tdman asian
kasittelyn aikana.
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Vuoden 2023 talousarvion valmistelu

Hyvinvointilautakunta 23.08.2022 § 129

Valmistelija

Talouden nakymat

Sivistysjohtaja Matti Hursti

Kaupunginjohtajan ja talousjohtajan 12.8.2022 antama TA2023:

"Talouden ndakymissa on paljon epavarmuuksia. Ennustettavuutta heikentaa
etenkin Venajan hyokkdyssota Ukrainaan, joka on jo nyt vaikuttanut negatiivisesti
talouden kehitykseen. Kriisin my6ta energian ja muidenkin hyédykeryhmien
kustannukset ovat lahteneet voimakkaaseen kasvuun.

Koronaepidemia on aiheuttanut varsinkin vield alkuvuonna 2022 ylimaaraisia
kustannuksia. Naita kustannuksia saattaa aiheutua vielda vuonna 2023, mikali
koronapandemiassa tulee uusia aaltoja.

Kuntien lahivuosien palvelutarpeen kysyntdan vaikuttaa ikdantyneiden
suhteellisen maaran voimakas kasvu. Toisaalta suuri osa tasta paineesta siirtyy
vuoden 2023 alusta sote-toimintojen siirron my6ta hyvinvointialueelle.

Hallitusohjelman viimeinen vuosi ei juurikaan sisalla kuntien tehtavia lisdavia
toimenpiteitd ja uudet tehtdvat on myos luvattu kompensoida kunnille
taysimaaraisesti.

Bruttokansantuote nayttaisi tuoreempien ennusteiden mukaan jatkavan kasvua
vuonna 2023, mutta kasvuennusteita on madallettu aiemmista arvioista. Kasvu
jaisi tuoreempien ennusteiden mukaan alle yhden prosentin.

Vuoden 2023 alusta toteutuvalla sote-uudistuksella on merkittavat vaikutukset
kuntien toimintaan ja talouteen. Sosiaali-ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen tehtavat siirtyvat hyvinvointialueille vuonna 2023. Kuntatalouden
nakokulmasta uudistuksen vaikutukset kohdistuvat erityisesti kdyttotalouteen,
jossa tulojen ja menojen taso ja rakenne muuttuvat.

Johtoryhma on kevaan aikana valmistellut talousarvioprosessia kokouksissaan ja
valmistelun lahetekeskustelua on kayty kaupunginhallituksen
talousarvioseminaarissa toukokuussa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi vuoden 2023 talousarvion laadintaa ohjaavan
suunnittelukehyksen kokouksessaan 30.5.2022. Suunnittelukehysta
pdivitettiin kaupunginhallituksessa 8.8.2022. Suunnittelukehys on
lautakuntien talousarviovalmistelua ohjaava.

Vuoden 2023 suunnittelun pohjana on kaytetty talousarviotietoja vuodelta
2022. Naista luvuista on vahennetty hyvinvointialueelle siirtyva tulot ja



Yl6jarven kaupunki

Hyvinvointilautakunta
Hyvinvointilautakunta

Poytikirja 8/2022 17

§ 129 23.08.2022
§ 138 22.09.2022

menot seka lisatty arvio hyvinvointialueelta laskutettavista sote-
kiinteistdjen vuokrista. Ndin on saatu pohjaluku vuoden 2023
muutostarpeille.

Toimintatuotot on kehyksessa budjetoitu kahden prosentin kasvulla
vuoteen 2022 nahden. Osastojen tulee kuitenkin arvioida kayttotalouden
tulot ja mahdollisuus tuloarviokorotuksiin mahdollisimman realistisesti
aiempien vuosien kehitykseen ja tulevaisuuden nakymiin perustuen.
Huomioitavaa on, etta kustannusten nousu on ollut voimakasta
henkilostokustannuksissa, aineissa, tarvikkeissa ja palveluissa. Tulojen
arviointiperusteet tulee kirjata budjetoinnin taustamateriaaliksi. Tulot
arvioidaan arvonlisaverottomina.

Tuki- ja avustustulot on arvioitu viime vuosien tapaan maltilliselle tasolle.
Kaytanndssa niissa tapahtuvat muutokset ovat kokonaistilanteen nakékulmasta
neutraaleja; jos tuloja saadaan lisda aiheuttavat ne lahtokohtaisesti vastaavan
suuruiset lissmenot.

Suunnittelukehys sisdltda sote-uudistuksen myo6ta hyvinvointialueelle siirtyviin
toimintoihin liittyvia menoerien vahennyksia. Kaupunginhallituksen osalta naita
ovat pelastustoimen ja kuntouttavan tyétoiminnan menot, kasvatus- ja
opetuslautakunnan osalta vahennetaan oppilashuollon menot ja teknisen
lautakunnan osalta vahennyserat koostuvat hyvinvointialueelle siirtyvista siivous-
ja ruokahuoltotoiminnoista.

Kunta-alalle saatiin aikaan kesdakuun alussa kolmevuotinen palkkaratkaisu.
Ensimmaiset kahden prosentin yleiskorotukset tulevat voimaan takautuvasti
1.6.2022 ja 0,53 prosentin jarjestelyera 1.10.2022 lahtien. Vuonna 2023
korotukset ovat seuraavat:

e 1.6.2023 lahtien yleiskorotus 1,5 %
e 1.62023 Iahtien paikallinen jarjestelyvaraerd 0,4 %
e 1.6 2023 lahtien paikallinen kehittamisera 1,2 %

Verrattuna edellisen sopimuskauden palkkakustannustasoon merkitsee uusi
sopimus koko vuodelle skaalattuna 3,85 % kustannusnousua. Vuoden 2022
talousarvion sisaltama korotusvara kattaa tasta yhden prosenttiyksikon, joten
vuodelle 2023 tarvittava uusi korotusvara on 2,85 prosenttia.

Tyonantajan elakemaksut ovat Kevan kuntakohtaisten ennusteiden mukaan
laskemassa. Sosiaaliturvamaksu sen sijaan nousee hieman. Kokonaisuudessaan
palkkojen sivukuluissa ei tapahdu olennaista muutosta. Ennakkotietojen mukaiset
prosentit on paivitetty budjetointijarjestelmaan.

Toimintakulujen kehitysnakymia leimaa laaja yleinen hintojen nousupaine.
Yleinen kustannusten kasvu on huomioitu suunnittelukehyksessa viitena
prosenttina. Tiettyjen hyédykkeiden, esimerkiksi energian, hintojen nousu voi olla
viela tatdkin voimakkaampaa. Talta osin kasvu on huomioitu osastojen omissa
lisdtarvearvioissa.
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Taulukon sarake “Muut lisdtarpeet” on jaettu lautakunnille johtoryhman
valmistelun pohjalta. Lautakuntien tulee kuitenkin arvioida uudelleen
lisdtarpeensa ja pyrkia kaiken tavoin pienentimaan menokasvua. Kaikesta ” ei
pakollisista” lisdysesityksista tulisi vuonna 2023 pidattaytya. Lisaksi lautakuntia
edellytetdaan koostamaan ehdotuksia muista saastévaihtoehdoista. Esityksia
kasitellaan syksyn kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston seminaareissa.

Lautakuntakohtaiset pohjaluvut:

irtaimiston Raitiotien
vakuutusmaksuje [suunnittelukustannu
Kustannusnousut 5%  [n siirto sten siirto
palvelut, aineet, kaupunginhallituk|kaupunginhallituksel
Sopimuskorotus tarvikkeet, avustukset, |selta tekniselle [ta tekniselle Muut Minimitulo-
TA22 HVA-siirto 2,85% muut menot osastolle lautakunnalle lisdtarpeet** Menot yhteensd |tavoite
Kaupunginhallitus 15191 000 -3 046 000 124 000 249 000 -51 000 -270 000 -100 000 12 097 000 2 949 000
Kasvatus- ja opetuslautakunta 56 229 000 -823 000 1220 000 534 000 2 051 000 59 211 000, 3 643 000
Hyvinvointilautakunta 4397 000 76 000 84 000 251 000 4 808 000 1006 000
Tekninen lautakunta 27 122 000 -1319 000 267 000 844 000 51 000 270 000 1046 000 28 281 000, 6 899 000|*
Ympdristolautakunta 2 575 000 43 000 56 000 305 000 2979 000 822 000
yhteensa 105 514 000 -5 188 000 1730 000 1767 000 3553 000 107 376 000 15 319 000

* sisaltaa vuokratuoton sotekiinteist6ilta 3,7 milj euroa
** Tarpeita tulee arvioida vield uudelleen ja pyrkia karsimaan niisté "ei pakolliset"

Investoinnit

Nettoinvestoinneille (omahankintamenoille) asetetaan suunnittelukehyksessa
24,75 miljoonan euron maksimitaso vuodelle 2023. Investoinnit valmistellaan
osana MAPSTO-valmistelua.

Suunnitelmavuodet 2024 ja 2025

Toiminnalliset tavoitteet

Suunnitelmavuosien talousarvioluvut tulevat olennaisesti muuttumaan sote-
uudistuksen johdosta. Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
kustannukset ja niitad vastaavat tuotot siirtyvat kaupungin budjetista
hyvinvointialueelle. Talouspalvelut hoitaa suunnitelmavuosien lukujen
tallennuksen.

Mikali osastoilla on tiedossa keskimaaraisten muutosten lisdksi merkittdvid muita
suunnitelmavuosien lukuihin liittyvia muutoksia, tulee niista toimittaa tieto
talousjohtajalle erikseen.

Talousarvion laadinnan yhteydessa toimielimet konkretisoivat kaupunkistrategian
linjauksia vuosikohtaisiksi toiminnallisiksi tavoitteiksi.

Tavoitteiden mitattavuuteen, strategisuuteen ja valtuustotasoisuuteen tulee
kiinnittaa erityista huomiota. Tavoitteille maaritellaan toimet ja tavoitetasot.

Tavoitteen saavuttaminen voi vaatia pidemmankin aikavalin toteuttamista, mutta
silloinkin vuosittainen eteneminen tulee olla mitattavissa.

Tavoitteet asetetaan toimielintasolla (kaupunginhallitus, lautakunta). Tavoitteet
tulee johtaa kaupunkistrategiasta ja sen karjista.
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Tavoitteiden sopiva maéara on 1-3 kpl ”pienten” lautakuntien (tarkastus-,
ymparistélautakunta) ja 5-7 kpl ”"suurten” lautakuntien (kaupunginhallitus ja
muut lautakunnat) kohdalla.

Yksikoille toimitetaan laadintapohja toiminnallisten tavoitteiden laatimista
varten. Pohjassa ohjeistetaan laadintaa tarkemmin.

Taman lisdksi lautakunnat voivat asettaa omaseurantaisia tavoitteita tarpeidensa
mukaan. Tavoitteet eivat voi olla strategisten linjausten vastaisia.

My0s tytaryhtiodille asetetaan toiminnalliset tavoitteet. Tasta ohjeistetaan yhtioita
erilliselld ohjeella.

Kaupunki on ottanut kdytt66n uuden riskienhallintaohjelmisto. Yksikot tekevat
riskienhallintasuunnitelmansa erikseen annetun ohjeistuksen mukaisesti.

Osallistaminen
Henkildstoa on hyva osallistaa mukaan budjetointiprosessiin ideoimalla yhdessa
toiminnallisia tavoitteita, toimintatapa-muutoksia jne.

Taustatietojen dokumentointi

Olennaisten tulo- ja menoerien taustatiedot (perusteet, laskelmat, mitotukset
yms.) tulee dokumentoida kattavasti joko budjetointiohjelman
kommenttikenttiin tai erilliselle asiakirjalle, jotta ne ovat kaytettavissa, kun
budjetteja kdydaan osastojen kanssa lapi.

Maararahat esitetdan arvonlisaverottomina.

Talousarvio laaditaan bruttoperiaatteella siten, etta maararaha otetaan
talousarvioon taysimaaraisena eikd mahdollisilla tuloilla vdahennettyna.

Palkat

Budjetointiohjelman palkkasuunnittelussa on palkkatiedot niiden vakituisten ja
maaraaikaisten virka- ja tyosuhteessa olevien henkildiden osalta, jotka ovat
saaneet palkkaa toukokuussa. Palkkasuunnittelun tiedot tulee kdyda huolella lapi
ja paivittaa lista tarpeen mukaan.

Mahdollisia tukiraportteja saa Populuksesta ja apua voi tarvittaessa kysya
henkilostohallinnosta Kaija Jarviselta. Hanelle kannattaa ilmoittaa mahdolliset
epaselvyydet palkkasuunnittelutiedoissa, jotta tarvittavat korjaukset saadaan
tehtya Populuksen vastaaviin tietoihin.

Palkkasuunnitteluun tehtavien muutosten/lisdysten dokumentoimiseksi on
nimikenttaan merkittava selitys tehdysta muutoksesta/lisdyksesta.

Osastojen on huolehdittava, etta talousarviossa 2022 myonnetyt 1.8.2022
alkavien virkojen palkkakustannukset tulevat taysimaaraisena mukaan vuoden
2023 talousarvioon.
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Kaikki palkkakustannukset budjetoidaan jarjestelmaan palkkasuunnittelun kautta.
Uusien virkojen/toimien maararahatilind kdytetdan tilid 4050. N&issa palkkana
kaytetdan tehtavakohtaisia palkkoja 31.5.2022 saakka, koska jarjestelma laskee
automaattikorotuksen tuohon palkkatietoon perustuen. Palkkataulukot I6ytyvat
Ylonetista (henkilostoasiat/palkkaus ja palkitseminen). Varaus ennalta
arvaamattomiin vuoden varrella tuleviin palkkauskuluihin (esim.
sairaslomasijaiset) budjetoidaan tilille 4004 sijaisten palkat.

Uudet virat ja toimet ja muut kustannusvaikutteiset henkildstomuutokset tulee
budjetointiohjelman lisaksi esittaa erillisilla lomakkeilla, jotka toimitetaan
yksikoille taytettavaksi erikseen.

Tyky

Tyokykya yllapitaviin toimiin (tyky-paivat yms.) yksikot voivat budjetoida 30
euroa/tyontekija tilille 4470 muut palvelut. Tama summa on myos maksimi, jonka
yksikot voivat vuoden aikana tarkoitukseen kayttaa.

It- menot
Tietohallinto |dhettada perustietotekniikkapalveluita, tietoliikennepalveluita ja
leasing-kustannuksia koskevan budjetointiohjeen erikseen.

Kayttéomaisuus

Talousarvion investointiosassa esitetdaan sellaisen kdyttéomaisuuden hankinta,
jonka hankintahinta on 10.000 € tai sen yli ja jonka kayttoajaksi arvioidaan kolme
vuotta tai sen yli. Muut hankinnat esitetdaan talousarvion kayttétalousosassa.

Investointimenoa ei ole vuosikorjaukset, kuluvat tarvikkeet ja varaosat.
Ensikertainen kalustaminen voidaan kasitellad investointina, mikali kulut
kokonaisuudessaan ylittavat 10 000 euroa. Tassa yhteydessa hankitut
kulutushyodykkeet (mm. askartelutarvikkeet, koulutarvikkeet) ovat
kayttotalousmenoa. Myos astiat ja lelut kasitellaan |ahtokohtaisesti
kayttotalousmenona.

Valtionosuudet
Hallintokunnat esittdvat arvionsa oman hallinnonalansa valtionosuudesta vireilla

olevien projektien osalta ja mahdollisista investointien valtionosuuksista.

Nettobudjetointi
Kaikki vastuualueet ovat nettobudjetoituja.

Budjetointijarjestelma
Tulot budjetoidaan miinusmerkkisena.

Asukasmadra
Vuoden 2023 asukasmaarana kaytetaan 33 933 asukasta.

lahetekeskustelut lautakunnissa elokuu
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aineisto tallennettuna jarjestelmassa 22.9
lautakuntakasittelyt 30.9 mennessa
kh:n seminaari 3.10
kv:n seminaari 11.10
kh 1. kasittely 24.10
kj:n ta-esitys 25.10
kh 2. kasittely 31.10
valtuusto 14.11

Talousarvio- ja taloussuunnitelmaehdotus tulee olla tallennettuna
taloussuunnitteluohjelmaan viimeistdaan 22.9.2022. Uusien virkojen ja toimien
esityslomakkeet ja muu kirjallinen talousarviomateriaali tulee toimittaa
taloustoimistoon myos tuolloin.

Vuokrien, ruokahuollon ja siivouspalveluiden sisdiset erat (tekniikka- ja
ympdristbosasto) ja muut sisdiset erat (esim. puhelin, postitus, monistus,
osastojen omat sisdiset erat) on toimitettava talouspalveluihin viimeistaan
8.9.2022.

Talousarvio 2023 laadintaohje paattyy.

Lautakuntien lahetekeskustelut elokuussa

Oheismateriaali:

Esittelija

Kuten edelld annetussa ohjeessa on todettu, lautakunnat kdyvat talousarvion
laadintaan liittyvaa lahetekeskustelua

elokuun aikana. Lisdksi ohjeissa todetaan seuraavaa:

”Lautakuntien tulee kuitenkin arvioida uudelleen lisdtarpeensa ja pyrkia kaiken
tavoin pienentamaan menokasvua.

Kaikesta ei pakollisista lisdysesityksista tulisi vuonna 2023 pidattaytya.
Lisaksilautakuntia edellytetaan koostamaan ehdotuksia muista
saastovaihtoehdoista. Esityksia kasitellaan syksyn kaupunginhallituksen ja
kaupunginvaltuuston seminaareissa.”

Lisatarpeilla viitataan osastojen esityksiin johtoryhman ja kaupunginhallituksen
kevatseminaareissa.

Kokouksessa kdydaan vastuu-/tehtavaalueittain lapi edelld mainittu
kevatseminaarien aineisto. Taman jalkeen kdytavassa keskustelussa

asetaan tavoitteita tarkeysjarjestykseen. Lisdksi kdyddan keskustelua talouden
tasapainotuskeinoista.

Oheismateriaalina olevaan kevatseminaarien aineistoon on lisatty otsikkotasolla
keinoja talouden tasapainotukseen.

- TA2023 valmistelu, kaupungin johtoryhman ja kaupunginhallituksen
kevatseminaarit 2022, sivistysosasto

Sivistysjohtaja
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Hyvinvointilautakunta kdy vuoden 2023 talousarvon valmisteluun liittyvan
lahetekeskustelun edella selosteosassa kuvatun ohjeen mukaisesti ja kirjaa
poytakirjaan lahetekeskustelun tuloksen.

Talouden tasapainotuskeinoja

1.

Kaynnistetdaan toimet Urheilutalo-uimahallin kahvion ja lipunmyynnin
ulkoistamiseen kilpailutuksen kautta.

Taksojen tarkistaminen (tilamaksut, asiakasmaksut, leirimaksut ym.)

Punttisalin aukioloaikojen laajennusta ei toteuteta.

Luovutaan Tyovdenopiston toimistotiloista Valossa.

g B W N

Nuorisotilojen maaran tarkastelu, kun Yl6jarvi-talo (monitoimitalo)
aikanaan valmistuu.

Karsinnat oheismateriaalissa olevista maararahaesityksista

1.

Vesitornin muraali (35 000 €)

Kouluyhteis6ohjaajien lisddmiseen esitetyn maararahan vahentaminen
hankerahan kautta (33 000 €)

Muut huomiot ja linjaukset lahetekeskustelussa

1.

Todettiin nuorisovaltuuston lausunto, jossa annetaan kannatusta seka
esitetdan perusteluja uudelle yhteisolliselle kaupunkitapahtumalle,
kouluyhteisdohjaajien lisaykselle ja uudelle

mediaohjaajan toimelle. Lausunto liitetaan kokouksen
oheismateriaaliksi.

Kouluyhteisdohjaajia koskevan kirjauksen muutos: ”Esitetdaan kahta
uutta kouluyhteiséohjaajaa Metsakylan, Vuorentausta tai Kurun ja
Viljakkalan kouluille”.

Mediaohjaajan uusi toimi sdilytetdan esityksessa. Perusteluiksi todettiin
muun muassa kirjaston sdhkoéisten/digitaalisten palvelutarpeiden
muutokset ja laajennukset sekd ennustettavissa olevat muutostarpeet.
Nuorisovaltuuston edustajat totesivat, ettd mediaohjaajan toiminta
tulisi todennakoisesti lissdamaan nuorten kiinnostusta kirjastopalvelujen
kayttoon.

Uusi yhteisollinen kaupunkitapahtuma sailytetaan esityksessa.
Alkuperdinen idea tahan on saatu nuorten keskuudesta.

Kokouksessa nousi esiin nuorisopalveluiden tyontekijapula, jonka takia
kaikkia palveluja ei voida toistaiseksi pitda ylla. Hyvinvointilautakunta
ehdottaa, etta tdssa tilanteessa nuorisopalveluiden tydntekijoiden
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palkkataso nostetaan Tampereen kaupunkiseudun keskimaaraiselle
tasolle.

Tama tarkoittaisi vuositasolla yhteensa n. 15 000 € varausta
tehtdvakohtaisten peruspalkkojen nostoon.

Merkittiin poytakirjaan, etta jasen Jenni Kulmala poistui kokouksesta tdméan
asian kasittelyn aikana.

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 138

448/02.02.00/2022

Valmistelija

Sivistysjohtaja Matti Hursti:

Talousarvion valmistelua on jatkettu hyvinvointilautakunnan 23.8.
lahetekeskustelun ja kaupunginvaltuuston
1.9. talousarvioseminaarin pohjalta.

Keskeisimmat uudet maararahaesitykset:

- kaksi kouluyhteisdohjaajaa (33 000 €)

- hyvinvointisuunnittelija (45 000 €)

- palvelusihteeri (lahtokohtaisesti sisdisena siirtona)
- uusi yhteisollinen kaupunkitapahtuma (25 000 €)

Lisdksi ehdotetaan jatkuvien rekrytointiongelmien takia nuorisopalveluiden
tyontekijoiden tehtdavakohtaisten palkkojen tarkistamista, jonka
kustannusvaikutukseksi arvioidaan n. 15 000 €.

Viranhaltijaesityksessa ei ole uuden mediaohjaan toimea (38 000 €) eika
maararahaesitysta kulttuurikasvatusohjelman laajentamiseksi (10 000 €).

Lahtokohtaisesti tulevissa taksapaatoksissa kaikkia asiakasmaksuja, vuokria ym.
korotetaan.

Uusia maksualennuksia ja palvelujen (esim. aukiolot) laajennuksia ei oteta
kayttoon.

Lahetekeskustelussa kirjatut talouden tasapainotuskeinot otetaan kayttoon ja
tarvittavaan paatosvalmisteluun.

Kulttuuriparlamentti 13.9.2022:

"Kulttuuriparlamentti kannattaa esitystd suunnitelluista henkiléstdmenoista, joita
ovat kirjaston mediaohjaaja, kaksi kouluyhteiséohjaajaa nuorisopalveluihin,
hyvinvointisuunnittelija ja palvelusihteeri, sekd S2-opettaja, joka helpottaa
suomea toisena kielena puhuvien perheiden integroitumista yhteiséon.
Kulttuuriparlamentti kannattaa myos esitysta yhteisollisesta
kaupunkitapahtumasta seka kulttuurikasvatuksen suunnitelman laajentamisesta.
Kulttuuriparlamentti tukee seuraparlamentin lausuntoa, etta talousarviossa 2023
liilkuntatilojen tuntihintojen nostamiselle ei ole perusteita, mikali avustuksia ei
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tulla nostamaan samassa suhteessa. Salivuokrien nousu nostaa myos
harrastamisen hintaa perheille. Jo nyt useilla perheilld on vaikeuksia kustantaa
lasten harrastuksia. ”

Seuraparlamentti 8.9.2022:

"Talousarviossa 2023 liikuntatilojen tuntihintojen nostamiselle ei ole perusteita,
mikali avustuksia ei tulla nostamaan samassa suhteessa. Salivuokrien nousu
nostaa my0s harrastamisen hintaa perheille. Jo nyt useilla perheilld on vaikeuksia
kustantaa lasten harrastuksia.”

Talousarvioon sisaltyvat varaukset palkkojen korotuksiin seka kustannustason
kasvuun muun muassa aineissa, tarvikkeissa, energiassa ja palveluissa.

TA 2022 TAE 2023 % RAAMI EROTUS
TULOT (806 300) 800 800 13,4 1006 000 | -205 200
706 300
MENOT -4400943 | -4773637 8,5 | -4808000 +34 363
NETTO | (-3594643) | -3972837 13,7 | -3802000| -170837
-3494 643
Oheismateriaali - talousarvion tuloslaskelma ulkoiset menot
- talousarvion tuloslaskelma kaikki menot
- toiminnan kuvaus ja tunnusluvut
- uusien maararahaesitysten kooste
Esittelija Sivistysjohtaja
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa:

1. Hyvadksya lautakunnan vuoden 2023 talousarvioehdotuksen, joka pitaa
sisalladn edelld selosteosassa mainitut maararahaesitykset.

2. Hyvadksya talousarvioesitykseen liittyvat oheismateriaalit:
tuloslaskelmat, toiminnan kuvaukset,tunnusluvut seka toiminnalliset
tavoitteet.

3. Lahettda talousarvioehdotuksen kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle.

Paatos Kohta 1.

Keskustelun kuluessa Jaana Tiura ehdotti kouluyhteistéohjaajia koskevaan
esitykseen seuraavan muutoksen: palkataan kolme kouluyhteis6ohjaajaa
1.8.2023 lukien. Esitysta kannattivat jasenet Juha Tuominen, Tuija Hirsimaki ja
Sari Listenmaa. Esittelija totesi, ettd muutosehdotukseen ei ole estetta.
Puheenjohtaja totesi, ettd muutosehdotus ei lisda esityksen kustannuksia vaan
toteuttamistapaa, joten Tiuran muutosesitykseen ei ole estetta.

Puheenjohtaja tiedusteli lautakunnalta, voidaanko muutosehdotus hyvaksya
yksimielisesti.
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P&aatos hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kohta 2.

Keskustelun jalkeen hyvinvointilautakunta paatti yksimielisesti, etta esityslistan
oheismateriaalina olevasta maararahaesitysten koosteesta (Power Point -esitys)
poistetaan seuraava maininta: "Ei uusia alennuksia palveluihin (esim.
erityisryhmien liikuntakortti)”

Kohta 3.
Lahettaa talousarvioehdotuksen kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle.

Merkittiin poytakirjaan, etta jasen Pekka Kuisma poistui kokouksesta tdman asian
kasittelyn aikana.
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Maankayton palvelujen ja suunnittelun toteutusohjelma MAPSTO 2023-2027 / Il kisittely /
Hyvinvointilautakunnan lausunto

Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 83

Valmistelija Sivistysjohtaja

Maankayton ja palvelujen suunnittelu- ja toteutusohjelman 2023 - 2027
valmistelu on kdynnistymassa. Lahtokohtana on voimassa oleva MAPSTO 2022 -
2026.

MAPSTO-asiakirjasta paatettdessa kaupunginvaltuustossa:

- Paatetdan: kaavoitusohjelma ja tavoitteellinen tonttienluovutusohjelma 2023 -
2027.

- Kuvataan tiedoksi: Investoinnit 2023-2027 ja palveluverkko. Investointeihin
liittyva paatoksenteko tapahtuu virallisesti talousarvion ja taloussuunnitelman
paatoksenteon yhteydessa. Myos palveluverkkoon tehtdavat muutokset
paatetdan talousarvion yhteydessa tai muutoin erikseen.

- Huom! Vaikka investointeihin liittyva paatdksenteko vuosille 2023-2027
tapahtuukin kaupunginvaltuustossa talousarviosta ja taloussuunnitelmasta
paatettdessa, investointien kdytannon valmistelu toteutetaan MAPSTO-
prosessin yhteydessd, jotta investointien synkronointi varmistetaan
kaavoitusohjelman ja tonttienluovutusohjelman kanssa. Perusturvan toiminnot
siirtyvat v.2023 alusta alkaen hyvinvointialueelle

MAPSTO-asiakirjan valmistelua koordinoi tekniikka- ja ymparistéosasto. Tekniikka-
ja ymparistéosasto pyytaa lautakuntia ja kaupunkikonserniin kuuluvia Yl6jarven
Vesi Oy:ta ja Yl6jarven Yrityspalvelut Oy:ta 6.5.2022 mennessa toimittamaan vs.
kaupunkirakennejohtajalle lausunnon, joka sisidltaa vuosien 2023-2027 (pohjana
voimassa oleva MAPSTO 2022-2026):

- investointitarpeet ja - ehdotukset perusteluineen (Yl6jarven Vesi Oy:n osalta
tieto kaupungin kanssa toteutettavista yhteishankkeista),

- tiedossa olevat muutokset toimialan palveluverkkoon,

- ehdotukset kaavoitusohjelmaan perusteluineen ja

- muut huomiot ja esitykset koskien MAPSTO-asiakirjaa

Toisen kerran toimielimet osallistuvat MAPSTO-valmisteluprosessiin elo-syyskuussa
2022, jolloin ne antavat lausuntonsa MAPSTO-asiakirjaluonnoksen pohjalta.
Lopullinen MAPSTO-asiakirja valmistellaan syksylla paatettavaksi
kaupunginvaltuustolle synkronoituna talousarvioehdotuksen kanssa.

Alkavan valmistelun osalta huomioon tulee ottaa seuraavat seikat:

- uuden pdivitetyn kaupunkistrategian linjaukset ja keskustan
kehittamishankkeen yhteydessa tehdyt kehittamisehdotukset

- rakennuksiin, liikennevayliin ja yleisten alueiden infraan liittyen tehdyt
korjausvelkaselvitykset
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- péivékotien ja koulujen palveluverkkoselvitys 8/2021
Sote-uudistus voimaan v.2023 alusta lukien

Alustava MAPSTO-valmistelu-aikataulu

- valmistelun kdynnistys ja tiedotus 8.3.2022 (tama kirje/lausuntopyynto)

- 1. lausunnot 6.5.2022 mennessa (2022-2026 version pohjalta)

- valmistelu 9.5-12.8.2022, MAPSTO-luonnos

- 2.lausunnot ja kuntalaiskuuleminen 30.9.2022 mennessa, (luonnoksen
pohjalta)

- valmistelu 3.10.2022 - 28.10.2022, asiakirja

- MAPSTO-asiakirja-ehdotus, 1. kasittely KH 24.10.2022

- MAPSTO-asiakirja-ehdotus, 2. kasittely KH 31.10.2022

- MAPSTO-asiakirja paatos valtuusto 14.11.2022

- julkisiin karttoihin vienti yms. tiedotus 15.11-31.12.2022

Esittelija Sivistysjohtaja

Marraskuussa 2021 hyvaksytyssa MAPSTO 2022-26 ohjelmassa talonrakennuksen
hankkeita ovat:

- Siltatien koulu-, liikuntahalli- ja kenttdhankkeet 2022-26

- Vuorentaustan koulu- ja padivakotihankkeet 2023-26

- Kurun Yhtenaiskoulun saneeraus 2024-25

- Saurion uusi paivakoti 2023-24

- Serlapuiston paivakodin lisdrakennus 2022

- Yl6jarvi-monitoimitalo, suunnitteluraha 2026

Yleisten alueiden hankkeita ovat muun muassa:

- Tyo6lanojan liikunta- ja leikkipuisto 2024-25

- Siltatien pesadpallokentta ja tekojad 2022-23

- Vuorentaustan uuden koulun kentta 2026

- Vuorentaustan sorakuopan alue (liikuntapuisto) 2025

- Tiuravuoren kentan tekonurmen uusiminen 2026

- Ansomaen kentan korjaus 2023-24

- Kurun kaukalon valojen uusiminen ja tekonurmi

- Karhen koulun kentén korjaus 2023

Kentta-, leikkikentta- ja ulkoilualuehankkeita Mapstossa on yli 30. Maaraa
voidaan pitdaa merkittavana.

Lilkkennevaylahankkeita muun muassa ovat:

- Takamaan kevyen liikenteen vayldahanke 2022-23

- Mutalan kevyen liikenteen vayldahankkeet 2023 ja 2026

- Vaasantien-Pallotien valoliittyma 2022-23

- pyoréilyn ja arkiliikunnan kehittdminen 55 000 € / vuosi

Edellisella valtuustokaudella esiin nostettuja asioita:
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1. Laaditaan selvitys nuorisotila Olkan nykyisten tilojen korvaamisesta nykyista
vetovoimaisemmilla ja monikayttéisemmilla tiloilla.
Tilanne: Mapstossa Ylojarvi-monitoimitalon suunnitteluraha vuodelle 2026

2. Toteutetaan Siivikkalan kentan yhteyteen uusi huoltorakennus.
Tilanne: Siivikkalan koulun kentdn muutos tekonurmeksi ja valaistuksen
uusiminen toteutettu. Ei mainintaa huoltorakennuksesta.

4. Leijan kunnostus- ja tilamuutostoita.
Tilanne: Tavoite saada tyot toteutettua v. 2024 (pienet investointihankkeet).

5. Ympéristotaideteos Puuvuoren kunnostus
Tilanne. Hanke etenee.

6. Kurun urheilutalon peruskorjaus

Tilanne. Tasta asiasta keskusteltiin joulukuun 2020 kaupunginvaltuustossa
Mapsto-kasittelyn yhteydessa. Keskustelussa todettiin, ettd Kurun yhtendiskoulun
peruskorjaukseen liitetddan myo6s Kurun urheilutalon peruskorjaus. Kirjaus tulee
paivittaa Mapstoon.

Uudet nostot 2022:

1. Yl6jarvi-monitoimitalo

Mapstossa on varattu suunnitteluraha Yl6jarven monitoimitalolle
vuonna 2026. Osana kaupungille laadittavaa kasvuohjelmaa tulisi
selvittdd mahdollisuutta hankeen aikaistamiseen 1-2 vuodella.
Kun monitoimitalo valmistuu, luovutaan nuorisotila Olkasta.

2. Kurun urheilutalo

Puretaan Kurun nykyinen urheilutalo ja rakennetaan tilalle samanlainen
urheilutalo kuin on Viljakkalan Vilske. Toteutetaan Kurun yhtenaiskoulun
rakennushankkeen yhteydessa.

- MAPSTO 2022-26 materiaalit 16ytyvat osoitteesta:
https://www.ylojarvi.fi/mapsto

Matti Hursti, matti.hursti@ylojarvi.fi, puh. 050 680 67
Hyvinvointilautakunta paattaa kayda edellad olevan selosteosan pohjalta
keskustelun MAPSTO 2022-2026 asiakirjan valmistelusta ja kirjaa lisdesitykset tai

muutosesitykset poytakirjaan.

Keskustelun jalkeen hyvinvointilautakunta paatti antaa 1. Mapsto-lausuntonsa
seuraavasti:

1. Yl6jarven monitoimitalon suunnitteluraha tulee siirtaa vuodelta 2026
vuodelle 2023.

2. Kurun uusi koulurakennus tulee suunnitella ja mitoittaa esiopetukselle
seka vuosiluokille 1.-9.
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3. Kurun koulurakennushankkeeseen sisallytetdan uuden urheilutalon

suunnittelu ja rakentaminen.

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 139

533/00.01.02/2021

Valmistelija

Oheismateriaali

Esittelija

Paatosehdotus

Sivistysjohtaja Matti Hursti

Tekniikka- ja ymparistoosasto on kevaan 1. lausuntokierroksen pohjalta
valmistellut Mapsto-esityksen kaudelle 2023-27.
Nyt esitykseen annetaan 2. lausunto.

Kevaan 1. lausunnossa hyvinvointilautakunta nosti esiin kolme asiaa:

- monitoimitalon suunnittelurahan siirto vuodelta 2026 vuodelle 2023

- Kurun uuden koulurakennuksen suunnittelu ja mitoitus esiopetukseen ja
vuosiluokille 1-9

- Kurun uuden urheilutalon toteuttaminen kouluinvestoinnin yhteydessa.

Kurun kouluhanke etenee lausunnon mukaisesti. Sen sijaan monitoimitalon
suunniteluraha on esityksessa edelleen merkitty vuodelle 2026. Kurun
urheilutalosta ei ole mainintaa lainkaan.

Kulttuuriparlamentin lausunto:

"Kulttuuriparlamentti esittda, ettd monitoimitalon suunnitteluraha siirretdan
vuodelle 2023.

Monitoimitalo palvelisi kuntalaisia laajasti ja olisi tarkea erityisesti nuorison
hyvinvoinnin edistamiseksi nykyaikaisten nuorisotilojen myo6ta.

Kulttuuriparlamentti toivoo, ettd Haverin (nro 427, Yleisen alueen hankkeet)
rahoitusta kohdennetaan erityisesti kaivoksen |dhialueiden perusparannuksiin.
Seutumuseohanke vahvistaa tata toivetta. Haveri on valtakunnallisesti merkittava
kohde ja sen ymparisto tulee pitda kunnossa.”

Viljakkala-neuvosto toivoo koulun piha-alueen, kentéan ja pururahdan
kunnostamista ja paivitysta.

Mahdollisesti vield saapuvat muut lausunnot esitellaan kokouksessa.
- Mapsto 2023-27: talonrakennus

- Mapsto 2023-27: yleiset alueet

- Mapsto 2023-27: liikennevaylat

- Mapsto 2023-27: koko asiakirja

Sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunnan 2. lausunto Mapsto 2023-27 ehdotukseen:
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1. Talonrakennus. Yl6jarven uuden monitoimitalon suunniteluraha
siirretadn vuodelta 2026 vuodelle 2023.

2. Talonrakennus. Kurun vanha urheilutalo puretaan ja
korvataan uudisrakennuksella Kurun koulurakennushankkeen (2024-25)
yhteydessa.

3. Yleiset alueet. Varataan maararahaa Haverin kaivoksen ldhialueiden
perusparannuksiin. Haveri on merkittdva museo-/matkailukohde ja
muun muassa osa seutumuseohanketta.

4. Yleiset alueet. Varataan maararaha Viljakkalan koulun piha-alueen,
pururadan ja kentdn kunnostamiseen seka toiminnallisuuden (esim.
monitoimikentta) lisdamiseen.

Paatos Keskustelun jalkeen hyvinvointilautakunta paatti muuttaa ehdotettua Mapsto-
lausuntoa seuraavasti: Kurun urheilutalohanke tulee toteuttaa vuosina 2026-27.
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Neuvostojen toimintasadntojen paivitys

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 140

Valmistelija

Liite

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointipdallikko vt. Riikka Karkkainen

Hyvinvointilautakunnan kokouksessa 16.6.2022 paatettiin, etta lautakunta
kasittelee syksylla neuvostojen sadantdja kokouskertojen maaran osalta.

Hyvinvointilautakunta on hyvaksynyt neuvostojen saannoét kokouksessaan
26.8.2021 ja niitd on paivitetty kertaalleen 16.11.2021. Neuvostojen
toimintasaannoissa on maaritelty, ettd neuvostot kokoontuvat kalenterivuoden
aikana enintaan viisi kertaa.

Muutosehdotuksena neuvostojen kokouskertoja koskevaan kohtaan “neuvoston
kokoukset pidetdaan puheenjohtajan kutsusta enintaan viisi (5) kertaa
kalenterivuoden aikana” sijaan kirjattaisiin “kokoukset pidetdan puheenjohtajan
kutsusta 4-6 kertaa kalenterivuoden aikana”. Nain neuvostot voisivat kayttaa
omaa harkintaansa kokouskerroissa sen mukaan, miten paljon asioita kullakin
neuvostolla on.

Talousarvion 2023 suunnittelussa mahdollisten kokouskertojen maaran kasvu on
otettu huomioon.

nro 2 / hyvinvointiltk 22.9.2022:

- Kuru-neuvoston toimintasadnnot / paivitys 22.9.2022

- lapsi- ja nuorisoneuvoston toimintasadnnot / paivitys 22.9.2022
- mielenterveysneuvoston toimintasdannot / paivitys 22.9.2022

- vanhusneuvoston toimintasdaannét / paivitys 22.9.2022

- vammaisneuvoston toimintasdannot / paivitys 22.9.2022

- Viljakkala-neuvoston toimintasdannot / paivitys 22.9.2022

Vapaa-aikajohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa tehda neuvostojen toimintasaantoihin edella
selosteosassa ehdotetun muutoksen 22.9.2022 lukien

Keskustelun jalkeen hyvaksyttiin toimintasaantdihin muutos “kokoukset pidetdan
puheenjohtajan kutsusta 4-6 kertaa kalenterivuoden aikana”.

Keskusteltiin myos toimintasdaantojen sanamuodoista, puhutaanko
osallistumisoikeuksien kohdalla puheenjohtajista vai puheenjohtajasta.

Todettiin etta pitaa olla monikossa puheenjohtajat, koska on kaksi lautakuntaa
joiden puheenjohtajat voivat olla Iasna kokouksessa. Todettiin, ettd jatkossa
ongelma poistuu, kun perusturvalautakuntaa ei enda ole.

Todettiin lopuksi, ettd osallistumisoikeus on lautakuntien puheenjohtajilla, ei
lautakuntien varapuheenjohtajilla.
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Padivitetyt sadnnot astuvat voimaan 22.9.2022 lukien.
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Nuorisotyon parlamentin perustamisen valmisteleminen

Lapsi- ja nuorisoneuvosto 30.11.2021 § 26

lapsneuv 20.10.2020 § 35

Puheenjohtaja ehdottaa:

Paatos

VAPLTK 01.12.2020 § 101

Nuorisotyon koordinaattori:

Vapaa-aikajohtaja ehdottaa:

Paatos

VAPLTK 17.06.2021 § 58

Lapsi- ja nuorisoneuvosto keskustelee muista mahdollisista lasten ja nuorten seka
heidan perheidensa hyvinvointia koskevista ajankohtaisista asioista.

Keskustelun kuluessa todettiin etta Yl6jarveltd puuttuu foorumi mika
mahdollistaisi paremmin kolmannen sektorin danen kuulumisen nuorten
palveluita suunniteltaessa ja jarjestettdessa. Lapsi- ja nuorisoneuvosto esittda
perustettavaksi Yl6jarvelle nuorisoparlamentin. Kaytannon jarjestelyt
parlamentin toiminnan aloittamiseksi esitetdaan nuorisopalveluille.

Merkittiin tiedoksi, ettd asukaslautakunta on hankkinut biljardipéydan
perhekeskuksen nuorten intensiiviyksikkd Naviin .

Nuorisopalvelut kutsui 5.11.2020 koolle nuorisotyota tekevia ylojarvelaisia
kolmannen sektorin toimijoita. Koolle tuli seitseman eri toimijaa. Heidan
kanssaan keskusteltiin yhteistyosta ja mahdollisesta parlamentin perustamisesta.
JarjestOista erityisesti ne, joilla ei ole palkattua henkilokuntaa kokivat, etta
saannollinen yhteistyo olisi tarpeellista. Tata kautta voitaisiin miettia yhteisia
suuntaviivoja, yhteisia tapahtumia ja 16ytda toimintaa sinne, missa siihen on
tarve. Lisaksi valtettadisiin paallekkaisyyksia. Kaytiin keskustelua myds parlamentin
nimesta, ettei se sekoittuisi lasten parlamenttiin, joka on eri tyyppinen
vaikuttamiskanava.

Vapaa-aikalautakunta paattaa kaynnistaa nuorisoparlamentin perustamisen
valmistelutyon.

Keskustelun jalkeen vapaa-aikalautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.

Vs. nuorisopalvelupaallikké Armi Antila:
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Lapsi- ja nuorisoneuvoston paatti kokouksessaan 20.10.2020 esittaa, etta
Ylojarvelle perustetaan nuorisoparlamentti. Perusteena oli, ettd parlamentin
avulla kolmannen sektorin aani saataisiin kuuluville nuorten palveluita
suunniteltaessa ja jarjestettdessa. Kaytannon jarjestelyt toiminnan aloittamiseksi
esitettiin nuorisopalveluille.

Nuorisopalveluiden edustus ja seitseman eri kolmannen sektorin toimijaa
kokoontuivat 5.11.2020. Jarjestdjen edustajista osa koki, ettd sddannéllinen
yhteisty0 olisi tarpeellista. Tapaamisen sisalto esiteltiin 1.12.2020 vapaa-
aikalautakunnalle, joka paatti, ettd nuorisoparlamentin perustamisen
valmisteluty6 kaynnistetaan.

Aikaisemmin asian kasittelyssa on kaytetty nimitystd nuorisoparlamentti.
Valtakunnallisesti nimi viittaa toimintaelimiin, jotka ovat nuorten
vaikuttajaryhmia. Sen vuoksi taman kootun asiantuntijaelimen nimeksi
ehdotetaan nuorisotyon parlamenttia.

Nuorisotydn parlamentin tarkoitus on ottaa kantaa ja antaa toimenpide-
ehdotuksia. Tavoitteena on rakentaa pysyvia yhteistyémuotoja ja kehittaa
palveluja yhdessa kaupungin kanssa. Nuorisotyon parlamentilla ei ole varsinaista
paatantavaltaa.

Nuorisotyén parlamentin tarkeimpina tehtavina on:

° osallistua keskusteluun kohde- ja/tai toiminta-avustusten periaatteista

° vahvistaa jarjestotoiminnan merkitysta osana kaupungin palveluita

° esittda uusia yhteistydn muotoja seka kehitetysideoita liittyen
nuorisotyon olosuhteisiin ja palveluihin.

° seurata kaupungin hyvinvointisuunnitelman toteutumista seka
tarkastella Yl6jarven nuorista koottua tietoa

o muut lautakuntien ja neuvoston nuorisotyon parlamenttiin tuotavat
asiat

Nuorisotyon parlamentti koostuu kymmenesta jasenesta. Edustajia valitaan
hyvinvointilautakunnasta (hallintosdanto 1.8.2021 lukien), lapsi- ja
nuorisoneuvostosta seka nuorisovaltuustosta. Muut jasenet valitaan Ylojarvella
toimivista tahoista. Jaseniston painotus tulee olemaan jarjestdissd, koska se on
ollut alkuperdinen toive ja oleellinen osa pohjakeskusteluja. Kokouksiin voidaan
kutsua myds asiantuntijavieraita.

Parlamentin toimikausi on nelja vuotta. Se kokoontuu viisi kertaa vuodessa ja
tarvittaessa useammin. Parlamentti valitsee joukostaan puheenjohtajan seka
varapuheenjohtajan. Kokouksen valmistelijana toimii nuorisopalvelupaallikko ja
sihteerina jarjestotyosta vastaava nuoriso-ohjaaja.

Muistiot |ahetetdan tiedoksi jarjestoille ja ne julkaistaan kaupungin verkkosivuilla.
Parlamentin kokouksista ei makseta kokouspalkkiota, koska ne eivat ole
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luottamustoimien elimia kuntalain tarkoittamassa mielessa.
Nuorisopalvelut tiedottaa nuorisotyon parlamentin perustamisesta ja kerda

ehdotuksia jasenista elo-syyskuussa 2021. Jasenet nuorisotydn parlamenttiin
valitaan hyvinvointilautakunnassa vuoden 2021 loppuun mennessa.

Vapaa-aikalautakunta paattaa:

1. Perustaa nuorisotydn parlamentin.

2. Hyvaksya selosteosan mukaiset nuorisotyon parlamentin tehtavat,
jasenistomallin sekad kokoontumiskaytanteet.

3. Hyvaksya alustavan suunnitelman nuorisotyén parlamentin

jatkotoimenpiteille syksylle 2021.

Hyvaksyttiin.

Nuorisopalvelupaallikké Riikka Karkkainen:

Nuorisotyon parlamenttiin sai lahettaa jasenehdotuksia sahkoisella lomakkeella
3.9.-3.10.2021. Asiasta tiedotettiin syyskuun aikana Yl6jarven kaupungin
kotisivuilla, jarjestotoimijoiden uutiskirjeessa seka erikseen sahkdpostilla
jarjestoille, jotka ovat hakeneet nuorisopalveluilta kohdeavustuksia.

Maardaikaan mennessa saapui 2 hakemusta oheismateriaalin mukaisesti.
Koska nuorisotyon parlamenttiin ei tullut enempaa jasenehdotuksia,

jatkotoimenpiteista on kaytava keskustelu.
Jatkotoimia koskien ehdotan kolmea eri vaihtoehtoa edeta.

1. Nuorisotyon parlamentin hakuaikaa jatketaan ja tiedotetaan
asiasta uudelleen.

2. Nuorisotydn parlamenttia ei toistaiseksi aloiteta, mutta sen
sijaan jarjestetadn avoin tapahtuma nuorten parissa toimiville
tahoille. Tilaisuudessa keskustellaan parlamentin tehtaviin
maaritellyista asioista seka lisaksi nuorisotydn parlamentin
tulevaisuudesta. Tilaisuuden kommentit tuodaan tiedoksi
lautakunnalle.

3. Nuorisotyon parlamenttia ei toistaiseksi aloiteta. Otetaan
nuroisotyon parlamentti lapsi- ja nuorisoneuvoston kasittelyyn
ja pyydetaan heiltd lausunto asiaa koskien. Lausunto tuodaan
lautakunnalle tiedoksi.
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- esitykset nuorisotyon parlamentin jaseniksi

Vapaa-aikajohtajan paatésehdotus:

Vapaa-aikajohtaja ehdottaa:

Teen paatosehdotukseni kokouksessa kaytavan keskustelun jalkeen.

Hyvinvointilautakunta paattaa;
1. Ettd nuorisotydn parlamenttia ei toistaiseksi aloiteta.

2. Palauttaa nuorisotydn parlamentin perustamisen
uuden lapsi- ja nuorisoneuvoston
valmisteluun.

3. Esittaa lapsi- ja nuorisoneuvostolle etta se jarjestasi ko. avoimen
tapahtuman nuorten parissa toimiville tahoille.

4. Jatkaa nuorisoty6n parlamentin perustamisen kasittelya
neuvoston antaman lausunnon jalkeen.

Merkittiin poytakirjaan, etta jasen Tapani Tienari poistui kokouksesta tdman asian
kasittelyn jalkeen.

Lapsi- ja nuorisoneuvosto 30.11.2021 § 26

Asiantuntija

Paatosehdotus

Paatos

Nuorisopalvelupaallikko

Hyvinvointilautakunta paatti kokouksessaan 12.10.2021 palauttaa
nuorisotyonparlamentin perustamisen lapsi- ja nuorisoneuvostoon uudelleen
valmisteluun. Parlamentin toimintaa ei ollut mahdollista aloittaa suunnitellun
aikataulun mukaisesti vuoden 2021 syksynd, koska jasenhakemuksia ei tullut
tarpeeksi.

Edelld mainitussa paatoksessa hyvinvointilautakunta myos esittaa, etta neuvosto
jarjestaisi avoimen tapahtuman nuorten parissa toimiville tahoille. Avoimen
tapahtuman yhtena tavoitteena olisi mm. selvittda, mika toimintatapa palvelisi
parhaiten, jotta parlamentille laaditut tavoitteet toteutuisivat.

Nuorisopalvelupaallikké ehdottaa, etta lapsi- ja nuorisoneuvosto jarjestaa
kevaalld 2022 avoimen tilaisuuden nuorten parissa toimiville tahoille.
Tilaisuudesta saadun tiedon perusteella lapsi- ja nuorisoneuvosto tekee uuden
esityksen hyvinvointilautakuntaan koskien nuorisotyén parlamenttia.

Hyvaksyttiin keskustelun jalkeen.
Lisaksi toivottiin tilaisuuden etukateismarkkinointia mahdollisimman laaja-
alaisesti ja alueellisesti ndakyvasti.
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Lapsi- ja nuorisoneuvosto 03.05.2022 § 17

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Nuorisopalvelupaallikkod

Ylojarven kirjasto Leijassa jarjestettiin 13.4.2022 avoin tilaisuus nuorten parissa
toimiville tahoille koskien nuorisotyon parlamentin perustamista. Tilaisuudesta
jaettiin tietoa kaupungin kotisivuilla, facebook -tapahatumana,
jarjestotoimijoiden uutiskirjeessa seka suoralla sahkdpostiviestinnalla niin
nuorisopalveluiden kuin lapsi- ja nuorisoneuvoston jasenten toimesta.

Tilaisuudessa oli edustettuina lapsi- ja nuorisoneuvoston, hyvinvointilautakunnan
ja nuorisopalveluiden lisdksi Yl6jarven 4H, Yl6jarven nuorisoseura, Kurun Kontiot,
Parkkuun seudun kyldyhdistys seka seurakunta. Tilaisuus aloitettiin nuorisotyon
parlamentin historian seka sovittujen tehtavien esittelylla
nuorisopalvelupaallikon toimesta. Taman jalkeen aloitettin vapaa keskustelu
parlamentin tulevaisuuden tiimoilta.

Keskustelua kdytiin mm. ndista aiheista:

- miksi parlamenttiin ei olla haettu ja toisaalta tallakin kertaa
osallistujia melko vahan

- parlamentin jasenien rooli yhdistyksessa tai tarvitseeko olla
ylipadtaan yhdistystoiminnassa

- ajankayttoon liittyvat haasteet; parlamenttiin sitoudutaan
pitkaksi aikaa kerralla ja kokouksia on verrattain paljon

- tarkedna koettiin verkostoituminen ja yhteistyon
eri muodot

Nuorisotyon parlamentille nyt maaritellyt tehtavat koettiin hyviksi ja todettiin,
ettd parlamentin toimintaa kannattaa koittaa kaynnistaa uudelleen jasenhaulla.
Vaikka jasenia valittaisiin parlamenttin vihemman kuin lautakunta on maaritellyt,
toiminta kdynnistettdisiin siitd huolimatta. Toivottiin, ettd kiinnostus kasvaisi ajan
myota.

Nuorisopalvelupaallikké ehdottaa, ettd jasenhaku nuorisotyén parlamenttiin
kdynnistetdan jalleen syksylld 2022 ja parlamentin perustamista ehdotetaan

hyvinvointilautakunnalle, vaikka jasenmaara ei tayttyisikaan.

Keskustelun jalkeen paatettiin esittda hyvinvointilautakunnalle, etta:

- jasenhaku nuorisoparlamenttiin kdynnistetaan

- parlamentin vahimmaisjdsenmaara tulisi olla 4 henkiléa. Ensimmaisella
hakukierroksella ilmoittautuneet mukana automaattisesti haussa.

- parlamentin toiminnan aloitus tahdatdaan syyskuun lopulle

- jasenten lisdhaku syyskaudella 2023 mikali tarpeen
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Hyvinvointilautakunta 16.06.2022 § 112

Valmistelija

Lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Nuorisopalvelupaallikko

Lapsi- ja nuorisoneuvosto on kokouksessaan 3.5.2022 kasitellyt nuorisotyon
parlamentin perustamista. Kokouksessa kaytiin keskusteluja 13.4.2022 jarjestetyn
avoimen foorumin pohjalta. Neuvosto paatti esittaa hyvinvointilautakunnalle,
ettd nuorisotyon parlamenttiin aloitetaan uudelleen jadsenhaku elokuussa ja
toiminta kdynnistettaisiin, vaikka vaadittu jasenmaara ei tayttyisi. Tarkempi
erittely paatosehdotuksesta on lapsi- ja nuorisoneuvoston pykalassa

Nuorisopalvelupaallikko Riikka Karkkdinen p. 050 523 2097,
riikka.karkkainen@ylojarvi.fi

Vapaa-aikajohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta nuorisotyon parlamentin suhteen edetdan
lapsi- ja nuorisoneuvoston esityksen mukaisesti.

Keskustelun jalkeen hyvaksyttiin.

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 141

Valmistelija

Nuorisopalvelupaallikkd

Nuorisotyén parlamenttiin haettiin jasenia ensimmaisen kerran syksylla 2021.
Hakijoita ei tullut tarpeeksi, jotta parlamentin toiminta olisi voitu kaynnistaa.
Lapsi- ja nuorisoneuvoston ehdotuksesta ja lautakunnan paatokselld haku
haluttiin uusia. Nuorisotyon parlamenttiin sai lahettda jasenehdotuksia
sahkoiselld lomakkeella 15.8.-4.9.2022. My0ds aikaisemmassa haussa mukana
olleet olivat haussa mukana. Asiasta tiedotettiin nuorisopalveluiden omilla
kanavilla seka Ylojarven kaupungin nettisivuilla omana uutisenaan.

Uuden haun aikana maardaikaan mennessa ei tullut yhtdan hakemusta.
Aikaisemmassa haussa mukana olleet ovat edelleen halukkaita parlamentin
jaseniksi. Nain ollen hakijoita parlamenttiin on kaksi. Sdantoihin on kirjattu, etta
parlamenttiin valitaan edustajat hyvinvointilautakunnasta, lapsi- ja
nuorisoneuvostosta sekd nuorisovaltuustosta. Nuorisotyon parlamenttiin
varsinaisesti hakeneet ja sdantoihin kirjatut edustajat yhteenlaskettuna jasenia
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olisi uuden haun jalkeen viisi. Lapsi- ja nuorisoneuvosto esitti, ettd nuorisotyén
parlamentti kdynnistettaisiin vahimmaismaaralla nelja henkil6a ja
hyvinvointilautakunta hyvaksyi taman kokouksessaan 16.6.2022.

Alun perin nuorisotydn parlamentin pohjalla oli ajatus siita, ettd kolmannen
sektorin aani saataisiin kuuluviin nuorten palveluita suunniteltaessa ja
jarjestettdessa. Osa jarjestojen edustajista on todennut vuoden 2020
marraskuussa, etta jarjestojen yhteistyo olisi tarkeda. Koska hakeneita on vain
kaksi ja niistakin vain toinen edustaa jarjesto3, ei nuorisotyon parlamentin
alkuperdinen ajatus tulisi edelld mainitulla kokoonpanolla toteutumaan.

Nuorisotyon parlamentin haut ja yhteiset keskustelut jarjestéjen kanssa on
antanut viitteita siihen, ettad parlamentin kaltainen toimielin ei ole jarjestoille
sopivin tapa kokoontua mm. sitoutumisen mittakaavasta johtuen.
Keskusteluyhteys eri jarjestdjen kesken ja toisaalta kaupungin kanssa on
kuitenkin tarkea asia. Parlamentin sijaan toimintamalli voisi olla esimerkiksi 1-2
kertaa vuodessa erikseen koollekutsuttu foorumi, johon jarjestot kokoontuisivat
yhteisten teemojen pariin.

- nuorisotyon parlamentti / hakijat

Vapaa-aikajohtaja

Vapaa-aikajohtaja ehdottaa, ettd nuorisotyén parlamentin toimintaa ei
kdynnisteta. Sen sijaan nuorisopalvelut kutsuu jarjest6ja koolle nuorten asioissa

vahintaan kerran vuodessa.

Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 142 22.09.2022

Vanhan Raikan kahvilayrittdjan vaihtuminen ja tasta aiheutuvat toimenpiteet

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 142
596/12.03.00/2022

Valmistelija Sivistysjohtaja Matti Hursti

Vanhan Raikan kahvila-lounasravintolan yrittdja Johanna Koivu on irtisanonut
kaupungin kanssa solmitun vuokra- ja yhteistydsopimuksen 15.2.2023 lukien.

Toimenpiteet uuden yrittdjan lIoytamiseksi tulee kdaynnistdaa mahdollisimman
pian. Valmistelun paavaiheita ovat kilpailutuksen valmistelu ja kdynnistaminen,
uuden yrittajan valinta seka uuden vuokra-yhteistoimintasopimuksen laatiminen.

Ensimmaisesta kilpailutuskerrasta saatujen kokemusten perusteella valmistelua
varten on hyva nimeta tyoryhma, jossa on asian kannalta keskeisten toimielinten
(hyvinvointilautakunta, kaupunginhallitus) luottamushenkil6edustus. Tyoryhman
tehtdvana on linjata, mitad odotuksia Vanhan Raikan yrittajaan kohdistuu ja mita
ovat keskeiset vuokra- ja yhteistydsopimukseen kirjattavat yrittdjan ja kaupungin
véliset yhteistoiminta-asiat.

Sivistysosaston viranhaltijoista tyéryhmaan kuuluvat ao. paatésvalmistelijoina
vapaa-aikajohtaja ja sivistysjohtaja. Ryhmaan pyydetdan edustaja myos Ylojarven
yrityspalveluista.

Esittelija Sivistysjohtaja
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa
1) nimetd edustajansa edelld selosteosassa kuvattuun valmistelu-
tyoryhmaan;
2) esittda kaupunginhallitukselle, ettd se nimeaa valmistelutyoryhmaan

kaupunginhallituksen edustajan ja muut mahdolliset kaupungin
hallinnon edustajat.

Paatos Keskustelun jalkeen hyvinvointilautakunta paatti
1) nimeta edustajakseen ko. valmisteluryhmaan Tapani Tienarin;
2) esittda kaupunginhallitukselle, ettd se nimeaa valmistelutyoryhmaan

kaupunginhallituksen edustajan ja muut mahdolliset kaupungin
hallinnon edustajat.
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Pirkanmaan hyvinvointialueen vaikuttamistoimielinten perustaminen / Jisenten nimeidminen vanhus- ja
vammaisneuvostoon

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 143

Valmistelija Sivistysjohtaja Matti Hursti

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on ldahettanyt kaupungille
kokousotteen poytakirjastaan 29.8.2022.

"Hyvinvointialuelain (611/2021) 32 §:n mukaan aluehallituksen on asetettava
nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma,
ikdantyneen vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi
hyvinvointialueen vanhusneuvosto sekd vammaisten henkildiden osallistumis ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen
vammaisneuvosto.

Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien
vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, ettd kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkil6ita. Aluehallituksen on
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa,
joilla on tai vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten,
ikdantyneen vaeston tai vammaisten henkildiden ja heidan tarvitsemiensa
palveluiden kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan
osallistumisen ja kuulemisen kehittamiseen hyvinvointialueella.

Hyvinvointialueen nuorisovaltuuston osalta valmistelun lahtékohta on ollut, etta
jo nyt Pirkanmaan liiton puitteissa toimiva nuorisovaltuusto toimisi myos
hyvinvointialueen nuorisovaltuustona.

Hyvinvointialueen vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston osalta esitetdan, etta
aluehallitus pyytaa hyvinvointialueen kuntia nimedamaan jasenet kumpaankin
vakuttamistoimielimeen kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielimien
jasenista seuraavasti:

* yli 200 000 asukkaann kunnat viisi (5) jasenta kumpaankin
vaikuttamistoimielimeen

* yli 20 000 asukkaan kunnat kaksi (2) jasentd kumpaankin
vaikuttamistoimielimeen

* alle 20 000 asukkaan kunnat yksi (1) ) jasen kumpaankin
vaikuttamistoimielimeen
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Esitykset jasenista pyydetadn toimittamaan hyvinvointialueen kirjaamoon
viimeistadn 30.9.2022 mennessa.

Sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa:

1. Nimeta kaksi edustajaa vanhusneuvostosta hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon;

2. Nimeta kaksi edustajaa vammaisneuvostosta hyvinvointialueen
vammaisneuvostoon;

3. Toteaa, ettd nuorisovaltuusto nimeda edustajansa hyvinvointialueen
nuorisovaltuustoon.

Keskustelun jalkeen hyvinvointilautakunta nimesi vaikuttamiselimiin seuraavat
henkilot:

1. Vanhusneuvostosta hyvinvointialueen vanhusneuvostoon Eila
Henriksson ja Esko Morikka.

2. Vammaisneuvostosta hyvinvointialueen vammaisneuvostoon
Panu Koski ja Anne Beresford.

3. Nuorisovaltuustosta hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon
Lassi Lehtonen.
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Hyvinvointilautakunta § 144 22.09.2022

Kokousaikataulu 2023 / Hyvinvointilautakunta

Hyvinvointilautakunta 22.09.2022 § 144
611/00.01.02/2022

Lautakunnan kokousaikataulu on syyta laatia ajoissa paallekkadisyyksien
valttamiseksi.

Ehdotus kevaan 2023 kokouspaiviksi:

tammikuu 17.1.2023
helmikuu 14.2.2023
maaliskuu 21.3.2023
huhtikuu 18.4.2023
toukokuu 9.5.22023
kesakuu 13.6.2023

Iltakoulu: Jarjestetdan tarvittaessa kevaan aikana.

Kokouspaikkoina Vanha Raikka ja hyvinvointilautakunnan alaiset palvelujen

toimipisteet.
Esittelija Vapaa-aikajohtaja
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa pitaa kokouksensa v. 2023 seuraavasti:

tammikuu 17.1.2023
helmikuu 14.2.2023
maaliskuu 21.3.2023
huhtikuu 18.4.2023
toukokuu 9.5.22023
kesakuu 13.6.2023.

Kokoukset alkavat klo 17.00 (kahvit klo 16.30).

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 130, § 131, § 132, § 133, § 134, § 136, § 138, § 139, § 142

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 137, § 141, § 143, § 144

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Yl6jarven kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets,
seitsemadn paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdaessa tavallista
sahkaoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta nadyteta, kolmantena padivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksestd tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhdpaiva, itsenadisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisua haetaan paatosotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Kirjaamon yhteystiedot:

Yl6jarven kaupunki, kirjaamo

Kuruntie 14, PL 22, 33470 YI6jarvi
kirjaamo@ylojarvi.fi

03 565 30 000 / vaihde ma-pe klo 8-15.30

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sdhkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
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e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e millad perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sdhkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ylojarven
kaupungin kirjaamosta.
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