
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 14/2022  1 

Kaupunginhallitus 
 
Aika 29.08.2022 klo 15:00 - 17:09 
 
Paikka Kaupunginhallituksen huone / Teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 249 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 250 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 251 Työjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 252 Raitiotien Lielahti-Ylöjärvi tarkentavan yleissuunnitelman 2. 

väliraportti 
7 

§ 253 Asemakaavan muuttamisesta päättäminen Kirkonseudun korttelissa 
305 (Menotie) 

10 

§ 254 Lausunto Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle valitukseen koskien 
kaupunginvaltuuston päätöstä 

12 

§ 255 Lausunto Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle valitukseen koskien 
kaupunginvaltuuston päätöstä 4.4.2022 § 33 / LKV Rotikanta Ky 

15 

§ 256 Tiedoksiannettavat asiat 20 
§ 257 Lautakuntien pöytäkirjat 21 
§ 258 Viranhaltijoiden päätösluettelot 23 
§ 259 Kiinteistönluovutusilmoitukset 24 
§ 260 Varavaltuutetun kutsuminen valtuustoon 25 
§ 261 Kaupunginhallituksen täydennysvaali 26 
§ 262 Valtuuston suhteellisten vaalien vaalilautakunnan täydennysvaali 29 
§ 263 Pirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän valtuuston 

täydennysvaali 
32 

§ 264 Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan 
täydennysvaali 

36 

§ 265 Hoiva-avustajan toimen muuttaminen lähihoitajan toimeksi 39 
§ 266 Perhetyön vastaavan ohjaajan toimen (vakanssinro 11221363) 

muuttaminen viraksi 
40 

§ 267 Tampereen kaupunkiseudun seutustrategiaehdotuksen 
hyväksyminen 

41 

§ 268 Raportointi arviointikertomuksen 2021 havaintojen pohjalta 
tehdyistä toimista 

44 

§ 269 Sopimus Ukraina-projektin kustannusten jakamisesta Pirkanmaan 
kuntien kesken 

48 

§ 270 Ylöjärven Ilveksen naisten futsaljoukkueen tukeminen osana 
kaupunkimarkkinointia 

49 

§ 271 Osallistuminen Kuntamarkkinoille 14.-15.9.2022 50 
§ 272 Valtuustoaloite järjestöjen toimintaedellytysten varmistamiseksi 

sote-uudistuksen toimeenpanovaiheessa 
51 

 
 
  



Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 14/2022  2 
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 Luojus Katja Varapuheenjohtaja Etäyhteydellä 
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Tarkastettu pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäville kaupungin yleisessä 
tietoverkossa (www.ylojarvi.fi) kuntalain 140 §:ssä säädetyllä tavalla 1.9.2022.     
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 249    
      
 
 

Kokouksen laillisuuden edellytyksenä on, että kokouskutsu on toimielimen 
päättämällä tavalla toimitettu jäsenille ja, että saapuvilla on enemmän kuin 
puolet jäsenistä. Päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että kokouksessa on 
vähintään yli puolet jäsenistä.  
 

Päätös Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Mauri Heiska avasi kokouksen ja totesi, että 
paikalla oli 10 jäsentä ja 1 varajäsen, joten kaupunginhallitus oli täysilukuinen. 
Lisäksi paikalla olivat kaupunginvaltuuston puheenjohtaja, 1., 2. ja 3. 
varapuheenjohtaja sekä nuorisovaltuuston varaedustaja. Viranhaltijoista paikalla 
oli kaupunginjohtaja, joka toimi esittelijänä ja hallintopäällikkö, joka toimi 
pöytäkirjanpitäjänä. Lisäksi paikalla oli ts. kehityspäällikkö, jolle päätettiin 
myöntää läsnäolo- ja puheoikeus kokouksessa. 

  
 Tämän jälkeen puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 ----- 
 
 Lisäksi todettiin, että ennen varsinaisia kokousasioiden käsittelyjä 

kehityspäällikkö Ville-Mikael Tuominen Tampereen Raitiotie Oy:stä ja ts. 
kehityspäällikkö esittelevät raitiotien Lielahti-Ylöjärvi tarkentavan 
yleissuunnitelman 2. väliraporttia. 

 ----- 
 
 Kehityspäällikkö Ville-Mikael Tuominen poistui em. esittelyn jälkeen klo 15.55. 
 ------ 
 
 Jenni Kiiskinen liittyi kokoukseen klo 15.01. Kaavoituspäällikkö saapui em. 

esittelyn aikana klo 15.17. Hänelle päätettiin myöntää läsnäolo- ja puheoikeus 
kokouksessa. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 250    
      
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus valitsee Erja Pelkosen ja Minna Sarvijärven sekä heidän 

varalleen Päivi Stenmanin tarkastamaan kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 
Päätös Hyväksyttiin.
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Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 251    
      
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää käsitellä asiat esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 
Päätös Hyväksyttiin.
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Raitiotien Lielahti-Ylöjärvi tarkentavan yleissuunnitelman 2. väliraportti 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 252    
709/00.04.01/2021    
 
 
Valmistelija Ts. kehityspäällikkö Essi Jokinen ja vs. kaupunkirakennejohtaja Jukka Nurmi 
 

Tampere ja Ylöjärvi teettävät yhdessä raitiotien tarkentavaa yleissuunnitelmaa. 
Suunnitelma on jatkoa raitiotien seudulliselle yleissuunnitelmalle, joka laadittiin 
2019-2021 Tampereen, Pirkkalan, Ylöjärven ja Kangasalan yhteistyönä. Raitiotien 
seudullista suunnittelutyötä koordinoi 1.1.2022 alkaen Tampereen Raitiotie Oy 
em. neljän kunnan maksamaa hallintovastiketta vastaan.  
 
Raitiotien tarkentava yleissuunnitelma valmistuu vuoden 2022 loppuun 
mennessä. Suunnitelma palvelee Tampereen ja Ylöjärven kaupunkien yleis- ja 
asemakaavoitusta, katusuunnittelua ja kunnallistekniikan suunnittelua. 
Tarkentava yleissuunnitelma ei ole sitova eikä tähtää välittömään raitiotien 
rakentamiseen.  

 
Raitiotien Lielahti–Ylöjärvi tarkentavan yleissuunnitelman 1. väliraportti 
hyväksyttiin Ylöjärven ja Tampereen kaupunginhallituksessa 14.2.2022. 
Ensimmäinen väliraportti sisälsi ratkaisuesitykset raitiotien risteämistavasta 
kantatien 65 ja rautateiden pääradan Helsinki - Tampere - Oulu kanssa 
Tampereen ja Ylöjärven kuntarajalla sekä Ylöjärven Soppeenmäessä.  
 
Raitiotien Lielahti–Ylöjärvi tarkentavan yleissuunnitelman laatimisen aikana 
kuntalaisten ja sidosryhmien osallistaminen ja vuorovaikutus ovat sisältäneet 
mm. kaikille avoimen karttapalautekyselyn 21.4.–8.5.2022. Karttapalautekyselyn 
yhteenvetoraportti löytyy liitteistä. Lisäksi hankkeen ohjausryhmä pyysi 
sidosryhmiltä lausuntoa luonnosvaiheen suunnitelmista ja vaikutusarvioinneista 
10.6.–8.8.2022. Lausuntopyyntö lähetettiin 99 taholle. Lausuntoja saatiin 26 
kappaletta ja ne löytyvät liitteestä.   
 
Raitiotien Lielahti–Ylöjärvi tarkentavan yleissuunnitelman ohjausryhmä on omalta 
osaltaan 31. toukokuuta hyväksynyt suunnitelman 2. väliraportin. Väliraportissa 
on päätösesitys Lielahti–Ylöjärvi ratahaaran raitiovaunupysäkkien määrästä ja 
sijainnista sekä ratageometrian ratkaisuista vaihtoehtovertailuihin ja vaikutusten 
arviointeihin perustuen.   
 
Väliraportissa 2 on ratkaisuesitys raitiotien suunnittelussa avoinna olleisiin 
asioihin, joita olivat pysäkkien määrä ja sijainti Lielahdessa Enqvistinkadun ja 
Turvesuonkadun osuudella, radan sijainti Turvesuonkadun poikkileikkauksessa ja 
kantatien varrella Keijärventien sillan kohdalla, Ylöjärven Soppeenmäen 
vaihtopysäkin toteutusperiaate sekä Ylöjärven Kuruntiellä Räikän pysäkin sijainti 
ja toteutusperiaate.   
 
Raitiotieradan linjausta ja pysäkkijärjestelmää on tarkasteltu mm. 
toteutettavuuden ja niihin liittyvien riskien ja epävarmuuksien, 
liikennejärjestelmän ja maankäytön, matka-ajan, jalankulun ja pyöräilyn 
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olosuhteiden, ympäristövaikutusten sekä kaupunkikuvan ja saavutettavuuden 
näkökulmista.  
 
  
 
Lielahden rataosuudella tarkasteltiin kolmen ja kahden raitiovaunupysäkin 
vaihtoehtoja. Kantatien varrella tarkasteltiin vaihtoehtoja, joissa raitiotierata 
risteää Keijärventien sillan länsipuolelta tasossa ja raitiotie alittaa olevan sillan 
kantatien rinnalla. Soppeenmäessä tarkasteltiin ratkaisua, jossa raitiotiepysäkki 
sijoittuu kadun keskelle ja bussipysäkit kadun reunoille, sekä joukkoliikenteen eri 
kulkumuotojen kahta yhdistelmälaituriratkaisua. Räikän pysäkkiä tarkasteltiin 
sekä Asemantien liittymän eteläpuolelle että kahtena eri vaihtoehtona liittymän 
pohjoispuolelle.  
 
Tampereen osalta väliraportissa ratkaisuesitys on, että Lielahden osuudella 
suunnittelua jatketaan vaihtoehdolla, jossa on yhteensä kolme pysäkkiä siten, 
että pysäkit ovat Enqvistinkadulla ja Turvesuonkadun itäpäässä sekä varauksena 
Turvesuonkadulla Myllypuronkadun liittymän eteläpuolella. Ratkaisu tukee 
suunniteltua uutta maankäyttöä sekä myös nykyistä Lielahtikeskusta. 
Turvesuonkadulla jatketaan suunnittelua siten, että raitiotie linjataan kulkevaksi 
kadun keskellä. Turvesuonkadun raitiovaunuvarikon varauksen kohdalla raitiotien 
linjauksella pyritään kiertämään merkittävin viitasammakkoalue, kuitenkin 
lopullinen sijainti ratkeaa maankäytön ja raitiotien jatkosuunnittelussa. 
  
Ylöjärven osalta väliraportissa esitetään raitiotierata sijoitettavaksi kantatien 65 
varrella Keijärventien nykyisen, kantatien ylittävän sillan alta kulkevana. 
Väliraportin ratkaisuna on toteuttaa Soppeenmäessä Mikkolantien keskelle 
esitettyyn sijaintiin perinteinen linja-autojen ja raitiotieliikenteen välinen 
vaihtopysäkki, jonka etuina ovat selkeän ja tiiviin ratkaisun lisäksi lyhyet 
vaihtoyhteydet sekä Matkatien korttelin jatkokehittäminen mm. bussien 
kääntöpaikaksi sekä ajantasaukseen. Kuruntiellä raitiotie sijoittuu keskelle katua 
siten, että puurivit tulevat ajoradan ja pyörätien väliin. Räikän kohdalla 
raitiotiepysäkki sijoittuu porrastettuna ratkaisuna Asemantien liittymän 
pohjoispuolelle, jolloin se on teknisesti parhaiten toteutettavissa ja sijainniltaan 
optimaalisin. Ratkaisu mahdollistaa parhaiten laadukkaiden jalankulku- ja 
pyöräreittien toteutumisen ja keskittää jalankulun yhdelle suojatielle, mikä lisää 
turvallisuutta. Myös Teivon, Mäkkylän ja Leijapuiston raitiovaunupysäkkien 
ratkaisujen yksityiskohtia on tarkennettu tarkentavan yleissuunnitelman 
edetessä. Näiden pysäkkien sijainneista ja toteutusperiaatteista ei ollut tässä 2. 
väliraportin suunnitteluvaiheessa vaihtoehtoja valittavana.  
  

Liitteet Ylöjärvi-Lielahti raitiotien tarkentavan yleissuunnittelun 2. väliraportti  
Lausunnot ja lausuntoyhteenveto  
Vaikutusten arviointi  
Karttapalautekyselyn yhteenvetoraportti 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä oleva tarkentavan 

yleissuunnitelman 2. väliraportin suunnitteluvaiheen loppuunsaattamisen ja 
jatkosuunnittelun pohjaksi. 
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Päätös Hyväksyttiin. 
 ----- 
 
 Ts. kehityspäällikkö poistui kokouksesta tämän asian jälkeen klo 15.59.
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Asemakaavan muuttamisesta päättäminen Kirkonseudun korttelissa 305 (Menotie) 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 253    
606/10.02.03/2022    
 
 
Valmistelija Kaavoituspäällikkö Esko Hyytinen 
 Ylöjärven kaupungin hallintosäännön 86 §:n perusteella asemakaavan ja sen 

muutosten laatimisesta päättäminen kuuluu kaupunginhallituksen 
ratkaisuvaltaan. 

 
 Aloite asemakaavan muuttamiseen 
  
 Kiinteistön 980-428-39-272 omistaja on 15.8.2022 jättänyt kaupunginhallitukselle 

osoitetun kirjallisen hakemuksen asemakaavan muuttamiseksi. Hakemuksessa 
todetaan, että nykyisen kiinteistön vierestä hankittu noin 1,74 hehtaarin 
määräala on tarkoitettu Dynaset-tehtaan laajennustarpeita varten. Maa-alue on 
tarkoitus muotoilla ympäröiviin teollisuuskiinteistöihin sopivaksi ja käytettäväksi 
tulevaisuudessa tehtaan rakennuspaikkana pysäköintiin ja logistiikkaan sekä 
maalämmön energialähteenä lämmitys- ja jäähdytysjärjestelmiä varten. Maa-
alueen salaojaputkisto liitetään kaupungin hulevesiverkkoon.   

 
 Kaavatilanne 
 
 Hakijan alkuperäinen kiinteistö kuuluu 15.12.2011 hyväksyttyyn asemakaavaan. 

Määräala kuuluu 13.6.2016 hyväksyttyyn asemakaavan muutokseen. Molempien 
alueiden pääkäyttötarkoitus on teollisuusrakennusten korttelialue, TY-5, jolle 
ympäristö asettaa toiminnan laadulle erityisiä vaatimuksia. Alueet kuuluvat 
vedenhankinnan kannalta tärkeälle pohjavesialueelle, jota on kaavamääräyksin 
tarkennettu. Lisäksi määräalan alueella on erillisiä määräyksiä mm. 
ulkovarastointiin sekä istutusalueisiin.  

   
 Hankkeen käynnistämistä ja läpivietävyyttä koskeva tarkastelu 
  
 Maanomistajan kanssa käydyn keskustelun perusteella on päädytty ratkaisemaan 

tarvittavaa maankäyttöä asemakaavan muutoksella. Edellytykset hankkeen 
käynnistämiselle ja etenemiselle ovat olemassa. Nykyinen tontti on rakennettu. 
Kaava mahdollistaa yritystoiminnan kehittämisen ja laajentamisen. Kaavoituksen 
yhteydessä selvitetään huleveden kytkemistä muuhun verkostoon. 
Maalämpöputkien mahdollinen lupaprosessi menee rakennusvalvonnan 
päätöksellä. Aikaisemmin tehtävät maaston muokkaukset edellyttävät 
maisematyölupaa. 

  
 Kiinteistönomistaja on sitoutunut maksamaan kaupungille voimassaolevan taksan 

mukaisen korvauksen kaavan laatimisesta ja käsittelystä aiheutuvista 
kustannuksista. 

 
 MAPSTO 2021-2025 tavoitteet 
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 Muutosalue ei sisälly MAPSTO 2021-2025 mukaisiin hankkeisiin. 
Kaavasuunnittelulla ei, alueen laajuus huomioiden, ole olennaisia vaikutuksia 
MAPSTO-ohjelmoitujen kaavahankkeiden resursointiin tai aikataulutukseen. 

 
Oheismateriaali Kaavamuutoksen aluerajaus 
 
Lisätiedot Kaavoituspäällikkö Esko Hyytinen, puh. 044 431 4324, sähköposti 

etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää käynnistää selosteosan mukaisen asemakaavan 

muutoksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Lausunto Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle valitukseen koskien kaupunginvaltuuston päätöstä 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 254    
544/10.02.03/2021    
 Hyväksymiskäsittely 
 
 Ympäristölautakunta hyväksyi vastineet muistutuksiin ja lausuntoihin 

kokouksessa 23.2.2022 § 34 ja esitti ranta-asemakaavan hyväksymistä 
kaupunginhallitukselle 14.3.2022 § 78 ja siitä edelleen kaupunginvaltuustolle. 

 
 Ranta-asemakaava hyväksyttiin Kaupunginvaltuuston kokouksessa 4.4.2022 § 35. 
 
 Lausuntopyyntö 
 
 Kaavaehdotuksesta jätettiin Hämeenlinnan hallinto-oikeuteen 1 valitus, 16 ranta-

asemakaavan vaikutusalueen kiinteistöjen omistajien toimeksiannosta. Hallinto-
oikeus on pyytänyt Ylöjärven kaupungin vastinetta valituksiin. Lausunnolle on 
myönnetty lisäaikaa 31.8.2022 saakka. 

 
 Toimivalta 
 
 Ylöjärven kaupungin hallintosäännön 87 §:n nojalla kaupunginhallitus antaa 

selityksen valtuuston puolesta valtuuston päätöksestä tehdystä valituksesta, jos 
kaupunginhallitus voi yhtyä valtuuston päätökseen. 

 
 Valitusten kohteet 
  

- Valituksen alainen ranta-asemakaavaa ei noudata yleiskaavan 
ohjausvaikutusta eikä huomioi yleiskaavasta poikkeavan käyttötarkoituksen 
vaikutuksia sen edellyttämällä tavalla ja on siten lainvastainen.  

 
- Ranta-asemakaava ei perustu riittäviin selvityksiin. 
 
- Suunnittelualue ei muodosta tarkoituksenmukaista kokonaisuutta. 
 
- asemakaavan lain edellyttämät sisältövaatimukset eivät toteudu  

(Maankäyttö- ja rakennuslaki 9 §, 73 §, 74.2 §, 54 §, 54.2. §, 54.3. §) 
 
- Ylöjärven kaupungin toiminta ei ole yhdenvertaisuusperiaatteen ja hyvän 

hallinnon periaatteiden mukaista. 
 
- Ylöjärven kaupunginvaltuuston hyväksymä Voionmaan ranta-asemakaava on 

maankäyttö- ja rakennuslain vastainen ja kaupungin menettely 
kaavaprosessin aikana rikkoo perustuslain ja hallintolain edellyttämää 
maanomistajien yhdenvertaista kohtelua. 

 
 Lausunto 
 
 Aikaisempien ympäristölautakunnan käsitelyiden ja käydyn keskustelun 

perusteella on maanomistaja päätynyt hakemaan ranta-asemakaavan 
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käynnistämistä. Kaupunginhallitus on hyväksynyt, että edellytykset hankkeen 
käynnistämiselle ja etenemiselle ovat olemassa. Päätöksessä todetaan, että 
hakemuksen mukaan kaavalla mahdollistetaan alueen nykyinen käyttö 
vuokraustoiminnassa sekä mahdollistetaan alueen kehittäminen matkailua 
palvelevaan toimintaan. Päätöksessä on todettu, että tarkemmin maankäyttö 
ratkaistaan ranta-asemakaavassa.  

 
 Lausuntoa pyydetään MRL 74 §:n mukaisesta maanomistajan ranta-

asemakaavasta. Ylöjärven kaupungin kaavoitus on edellyttänyt konsulttia 
tekemään riittävät, viranomaislausunnoissa pyydetyt selvitykset. Kaavoitus on 
ohjannut kaavaprosessia siinä laajuudessa, kuin Maankäyttö- ja rakennuslaki sen 
mahdollistaa. Kaavaprosessi ml. kuuleminen on järjestetty MRL:n edellyttämällä 
tavalla ja tavanomaisella hallinnollisella menettelyllä. Kaupungin näkemyksen 
mukaan hanke ei ole rinnastettavissa valituksessa esiintuotuun Veittijärven 
käsittelyyn, koska Veittijärven alueella on voimassa oleva asemakaava ja toiminta 
ei vastannut asemakaavan sisältöä. Yhdenvertaisuuteen sisältyy myös 
tapauskohtaista harkintaa.  

 
 Vastineissa on perusteltu alueen käyttöä matkailupalveluita varten mm. 

aikaisemmalla opistokäytössä olevalla loma-asumisesta poikkeavalla 
maankäytöllä. Olemassa olevien rakennusten käyttöä on muutettu palvelemaan 
matkailupalvelukokonaisuutta. Kaavaehdotus ei sisällä uusia rakennuksia. Kaava-
asiakirjoissa on arvioitu toimintaa ja siitä aiheutuvia vaikutuksia. 
Kaavaselostuksen perusteella alueella on tarkoitus kehittää matkailutoimintaa 
pienessä mittakaavassa ja lähinnä luontomatkailun näkökulmasta. 
Kaupunginvaltuusto on 4.4.2022 hyväksynyt ranta-asemakaavan sekä liittyvät 
asiakirjat perusteluineen.  

 
 Kyseessä on ns. maanomistajan ranta-asemakaava ja kaupunki on pyytänyt 

lausunnon valituksen alaisen ranta-asemakaavan laatineelta konsultilta 
(Ympäristönsuunnittelu Oy). Lausunto on toimitettu 8.8.2022. Lausunto on tämän 
pykälän liitteenä. 

 
 Hallinto-oikeuden lausuntopyyntö on nähtävillä kokouksessa ja 

kaupunginhallituksen sähköisessä työtilassa. 
 
Liitteet Valitus 
 Suunnittelualueen maanomistajan ja kaavakonsulttina toimineen 
 Ympäristönsuunnittelu Oy:n lausunto Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle Ylöjärven 

kaupunginvaltuuston päätöksestä 4.4.2022 § 35 tehdyn valituksen johdosta. 
 Kaupunginvaltuuston hyväksymispäätös 4.4.2022. 
 
Lisätiedot kaavoituspäällikkö Esko Hyytinen, p. 044 431 4324 
 kaavasuunnittelija Helena Keva, 041 730 2041 
 sähköpostit muotoa: etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus   

 
1. yhtyy kaupunginvaltuuston hyväksymispäätökseen ja esittää valituksen 

mailto:etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi
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hylkäämistä,   
 
2.  antaa tästä syystä Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle selosteosan mukaissen 
lausunnon liitteineen ja 
 
3. tarkastaa tämän pykälän kokouksessa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Lausunto Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle valitukseen koskien kaupunginvaltuuston päätöstä 4.4.2022 § 
33 / LKV Rotikanta Ky 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 255    
598/10.02.03/2021    
 
Seloste Hämeenlinnan hallinto-oikeus pyytää 7.6.2022 päivätyllä lausuntopyynnöllä 

Ylöjärven kaupungilta lausuntoa L LKV Rotikanta Ky:n hallinto-oikeudelle tekemän 
kunnallisvalituksen johdosta. Valitus koskee kaupunginvaltuuston päätöstä 
4.4.2022 § 33 / Siltatien pohjoispään alueen asemakaava / Ehdotuksen 
hyväksyminen. Valittaja vaatii valituksessa kaupunginvaltuuston päätöksen 
kumoamista kokonaisuudessaan. 

 
 Lausuntopyyntö ja valitus ovat tämän pykälän liitteinä (liite nro 1). Lausunnon 

antamisen määräaika on 31.8.2022. 
 

Esittelijä  Kaupunginjohtaja 
  

Päätösehdotus  Kaupunginhallitus päättää 
 

 1. antaa Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle asiassa kunnioittavasti seuraavan 
lausunnon; 

 
 Kaupungin hallintosäännön 86 §:n 10. kohdan mukaan kaupunginhallitus antaa 

selityksen valtuuston puolesta valtuuston päätöksestä tehdystä valituksesta, jos 
kaupunginhallitus voi yhtyä valtuuston päätökseen. Kaupunginhallitus katsoo, 
että se voi yhtyä kaupunginvaltuuston päätökseen 4.4.2022 § 33 ja antaa näin 
ollen lausunnon asiassa hallinto-oikeudelle.   

 
Vaatimukset hallinto-oikeudessa 
 
Ylöjärven kaupunki vaatii, että Hämeenlinnan hallinto-oikeus 
1. ensisijaisesti jättää LKV Rotikanta Ky:n valituksen tutkimatta; 
2. toissijaisesti oikeus hylkää LKV Rotikanta Ky:n valituksen ja siinä 

esitetyt vaatimukset; sekä 
3. lisäksi, että valittaja LKV Rotikanta Ky ja sen vastuunalainen 

yhtiömies --------------------- velvoitetaan yhteisvastuullisesti 
korvaamaan Ylöjärven kaupungin oikeudenkäyntikulut laillisine 
korkoineen kuukauden kuluttua hallinto-oikeuden ratkaisusta. 

 
1. Perustelut: Valituksen tutkimatta jättäminen 
  
Oikeudesta tehdä kunnallisvalitus säädetään kuntalain (410/2015) 137.1 §:ssä. 
Oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa tehdä säännöksen perusteella 
hallintoasian asianosainen sekä kunnan jäsen.  
 
Valituksenalainen päätös ei koske LKV Rotikanta Ky:n etua tai oikeutta, eikä yhtiö 
ole asianosainen. Valittajan puhevalta voisi perustua ainoastaan siihen, että 
valittaja olisi Ylöjärven kunnan jäsen.  
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LKV Rotikanta Ky:n yhtiösopimus on allekirjoitettu 25.7.2021. Yhtiö on merkitty 
kaupparekisteriin 18.8.2021. (Liite nro 2) Yhtiön ovat perustaneet --------------------- 
vastuunalaisena yhtiömiehenä sekä Ejrob Ky (nykyinen toiminimi JR-uuhela Ky) 
äänettömänä yhtiömiehenä. Myös äänettömän yhtiömiehen ainoa 
vastuunalainen yhtiömies on ---------------------. -------- on perustanut viime vuosina 
useita samantyyppisiä kommandiittiyhtiöitä (Liite nro 3). Kommandiittiyhtiöt 
eivät kaupungin tekemien selvitysten perusteella harjoita elinkeinotoimintaa. 
Kaikkien kommandiittiyhtiöiden postiosoite on Vihdissä (Alhonpääntie 28, 
Huhmari). Vastuunlainen yhtiömies -------- asuu kaupungin tekemien selvitysten 
perusteella kuitenkin ulkomailla. 
 
--------- kommandiittiyhtiöt sekä -------- yksityishenkilönä ovat tehneet lukuisia 
kunnallisvalituksia eri hallintotuomioistuimille eri kuntien tekemistä päätöksistä 
(Liite nro 4). Yhdelläkään --------- yhtiöllä ei ole ollut asianosaisasemaa valitusten 
kohteina olleissa hallintoasioissa. Kommandiittiyhtiöiden puhevaltaa hallinto-
oikeuksissa on perusteltu ainoastaan valittajayhtiöiden kaupparekisteriin 
merkityn kotipaikan perusteella. 
 
Yhtiöoikeudessa kommandiittiyhtiön kotipaikaksi katsotaan lähtökohtaisesti se 
kunta, josta yhtiön toimintaa tosiasiallisesti johdetaan. Tämä voi joissain 
tilanteissa olla eri kuin kaupparekisteriin merkitty kotipaikka, vaikkakin 
kaupparekisteriin merkittävän kotipaikan tulisi lähtökohtaisesti olla sama kuin 
yhtiön todellinen kotipaikka. Se, että juridinen kotipaikka voi poiketa 
rekisteröidystä johtuu Suomen lainsäädännön tyypillisestä lähtökohdasta, jonka 
mukaan asian todellinen luonne huomioidaan virallisen muodon, kuten vaikkapa 
rekisterimerkinnän sijaan, jos nämä poikkeavat toisistaan. Näin pyritään 
välttämään sitä, että asioiden tilaa voitaisiin muuttaa keinotekoisesti toiseksi. 
 
LKV Rotikanta Ky:n kaupparekisteriin merkitty kotipaikka on Ylöjärvi. 
Kommandiittiyhtiö ei kaupungin tekemien selvitysten perusteella omista tai 
hallitse kiinteää omaisuutta Ylöjärven kaupungin alueella. Ylöjärven kaupungin 
tiedossa ei ole myöskään seikkoja, jotka osoittaisivat, että LKV Rotikanta Ky:n 
toimintaa johdettaisiin Ylöjärvellä taikka että yhtiö olisi asiallisesti sijoittunut 
Ylöjärven kaupungin alueelle. Yhtiöllä ei ole kaupungin selvitysten perusteella 
omistuksessaan tai hallinnassaan Ylöjärven kaupungin alueella kiinteää 
toimipaikkaa tai muutakaan liikepaikkaa hallintoaan ja toimintojaan varten.  
 
Ylöjärven kaupunki on 9.12.2021 toimittanut haastemiestiedoksiantona LKV 
Rotikanta Ky:lle osoitetun selvityspyynnön, jolla valittajalta on pyydetty 
lisäselvitystä tämän Ylöjärven kaupungin alueella harjoittamasta liiketoiminnasta. 
Haastemies on yrittänyt tavoittaa valittajayhtiön edustajaa lukuisia kertoja yhtiön 
kaupparekisteriin ilmoitetusta osoitteesta. --------- ei ole yrityksistä huolimatta 
tavoitettu (Liite nro 5). Yhtiöllä ei siis ole toimintaa edes sen virallisessa 
postiosoitteessa. 
 
Edellä olevan perusteella kommandiittiyhtiö LKV Rotikanta Ky on selvästi ns. 
pöytälaatikkoyhtiö. Kun huomioidaan yhtiön vastuunalaisen yhtiömiehen ----------
------------ ja hänen muiden yhtiöidensä aikaisemmat toimet eri hallinto-
oikeuksissa, on selvää, että valittajayhtiön tarkoitus liittyy yksinomaan 
kunnallisvalitusten tekemiseen sekä Ylöjärven kaupungin päätöksenteon 
hidastamiseen. 
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Kysymys on ilmiselvästi oikeuden väärinkäyttöön tähtäävästä toiminnasta, 
jollaiselle ei tule antaa oikeussuojaa. 
 
Korkein hallinto-oikeus on ratkaisussa KHO 2014:180 arvioinut luonnollisen 
henkilön oikeutta tehdä kunnallisvalitus tilanteessa, jossa valittaja oli vaihtanut 
kotikuntalaissa tarkoitettua kotikuntaansa moneen kertaan lyhyen ajan kuluessa 
kunnallisvalitusten tekemiseksi. Korkein hallinto-oikeus painotti perusteluissaan, 
että luonnollisen henkilön oikeutta tehdä kunnallisvalitus oli arvioitava ottamalla 
huomioon kunnallisvalituksen tarkoitus kuntalaisten laillisuusvalvontakeinona 
sekä valittajan olosuhteista saatavilla oleva selvitys kokonaisuudessaan. Po. 
oikeustapauksessa valittajan kotikunnassa oli tapahtunut 
väestötietojärjestelmässä lyhytaikaisia muutoksia, jotka olivat ilmeisessä 
ajallisessa yhteydessä valitusaikoihin. Valittajan olosuhteista saadun selvityksen 
perusteella ei ollut ollut asiaa kokonaisuutena arvioiden muutenkaan 
todettavissa, että valittajan kotikuntalain mukainen kotikunta olisi 
kunnallisvalituksen tekemisen aikana ollut se kunta, jonka kunnanvaltuuston 
tekemää päätöstä kunnallisvalitus koski. Korkein hallinto-oikeus katsoi, ettei 
valittajalla ollut näillä perusteilla puhevaltaa kunnallisvalituksen tekemiseen. 
 
Ratkaisun KHO 2014:180 oikeusohjeet huomioiden ei voi olla hyväksyttävää ja 
kunnallisvalituksen tarkoituksen mukaista, että ulkomailla asuvalla valittajalla olisi 
mahdollisuus hankkia puhevalta ja valittaa suomalaisten kuntien päätöksistä 
perustamalla eri kuntiin pöytälaatikkoyhtiöitä ilman todellista liiketoimintaa ja 
perustella puhevaltaa hallinto-oikeudessa kommandiittiyhtiönsä kotipaikan 
perusteella. 
 
Kun huomioidaan kunnallisvalituksen tarkoitus Ylöjärven kaupungin jäsenten 
laillisuusvalvontakeinona sekä edellä viitattu selvitys kokonaisuudessaan, 
johtopäätös on, ettei valittajayhtiö ole kuntalain 3 §:ssä tarkoitetulla tavalla 
Ylöjärven kaupungin jäsen. Liiketoimintaa harjoittamattoman 
pöytälaatikkoyrityksen perustaminen ei ole riittävä peruste kommandiittiyhtiön 
puhevallalle hallintotuomioistuimessa.  
 
Valitus on siksi jätettävä ensisijaisesti tutkimatta valittajan puuttuvan puhevallan 
vuoksi. 
 
Aihepiiri on ollut esillä myös eduskunnassa, jossa voimassa olevan lainsäädännön 
tarjoama mahdollisuus muutoksenhakuun lain lähtökohdille vieraisiin 
tarkoitusperiin on tunnistettu. Asiaa koskeva kirjallinen kysymys (268/2017 vp) ja 
siihen annettu kirjallinen vastaus ovat tämän pykälän liitteenä (Liite nro 6). 
Liitteestä ilmenee, että valittajana on tällöinkin ollut---------------------- 
edustamansa, jo nykyään lakkautetun, Rottaryhmä Ky:n puolesta. 
 
2. Perustelut: Valituksen hylkääminen 
 
Ylöjärven kaupunginvaltuuston kokouksessaan 4.4.2022 § 33 hyväksymän 
Siltatien pohjoispään alueen asemakaavan laatimisen on käynnistänyt 
kaupunginhallitus 27.9.2021 § 338. Erillisen katualueen asemakaavan laatiminen 
on todettu tarkoituksenmukaiseksi, koska siten on mahdollistettu Siltatien kadun 
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ja vesihuollon toteuttaminen, alueen yleiskaavan mukainen jatkokaavoitus ja 
tuleva tontinluovutus. 
 
Kyseisen asemakaavan alueella on voimassa Kirkonseudun osayleiskaavan 
muutos, joka on hyväksytty 12.12.2013. Siinä on osoitettu pääkatu, jonka 
toteuttamiseksi kyseinen asemakaava on laadittu. 
 
Kyseinen katualueen asemakaava sijoittuu Siltatien 2. vaiheen (KV 7.10.2019 § 
80) asemakaavan ja Viljakkalantien (mt 2773) väliselle alueelle. Siltatien jatkon ja 
Viljakkalantiehen liittymisen rakentaminen sekä katualueelle suunnitellun 
vesihuollon runkolinjan toteuttaminen ovat erittäin tärkeitä Siltatien alueen 
osayleiskaavan mukaisen jatkokaavoituksen kannalta. 
 
Osayleiskaavan mukaista asemakaavoitusta varten on teetetty vakiintuneen 
käytännön mukaiset luonto- ym. selvitykset. Niistä ilmenevät arvot tullaan 
huomioimaan vaiheittain toteutuvissa kaavoitustöissä. 
 
Kyseiseen asemakaava-alueeseen kuuluu sekä Ylöjärven kaupungin että 
yksityisten maanomistajien maata. Maanomistajien kanssa käydyissä 
neuvotteluissa on sovittu 40 m leveästä maa-alueesta ja sen 
asemakaavoittamisesta Siltatien katualueen ja Ylöjärven Vesi Oy:n vesijohdon ja 
viemärin runkolinjojen rakentamista varten. Asemakaava on merkittävä Ylöjärven 
kaupungin kehittämisen ja asuinalueiden laajentamisen vuoksi. Asemakaava on 
laadittu Ylöjärven kaupungin, ei yksityisten maanomistajien aloitteesta, joten 
kaavoituskustannuksista vastaa kaupunki. 
 
Edellä esitettyjen perusteluiden vuoksi valitus on toissijaisesti hylättävä. 
 
3. Perustelut: Oikeudenkäyntikulujen korvaaminen 
  
Oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 95.3 §:n mukaan yksityinen 
asianosainen voidaan velvoittaa korvaamaan viranomaisen oikeudenkäyntikuluja, 
jos yksityinen asianosainen on esittänyt ilmeisen perusteettoman vaatimuksen. 
Valittajan vaatimus Ylöjärven kaupunginvaltuuston 4.4.2022 tekemän päätöksen 
§ 33 kumoamisesta on ilmeisen perusteeton, kun otetaan huomioon valittajan 
valitushistoria sekä motiivi (kiusanteko) valitusten tekemiselle. 
  
Lisäksi Mäenpää (2007) on todennut, että ilmeinen pyrkimys pelkkään 
oikeusturvakeinojen väärinkäyttöön voi johtaa yksityisen velvollisuuteen korvata 
viranomaisen oikeudenkäyntikulut. Tämän lausunnon perusteluissa on tuotu 
selkeästi esille, kuinka valittajan toiminta täyttää oikeusturvakeinojen 
väärinkäytön kriteerit. 
  
Esiin tuodut seikat huomioiden Ylöjärven kaupunki vaatii kunnioittavasti, että 
Hämeenlinnan hallinto-oikeus velvoittaa valittajan korvaamaan asiasta 
kaupungille aiheutuvat oikeudenkäyntikulut laillisine korkoineen päätöksen 
tekemisestä lukien. Oikeudenkäyntikulujen määrä ilmoitetaan erikseen. 
  
Kiirehtimispyyntö 
  
Kaupunki pyytää, että Hämeenlinnan hallinto-oikeus käsittelisi asian kiireellisenä. 
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Lausunnon liitteet  Liite nro 1 Kunnallisvalitus ja lausuntopyyntö 

  
Liite nro 2 Kaupparekisteriote LKV Rotikanta Ky  
  
Liite nro 3 Valittajan lähipiiriin kuuluvat toimijat 
 
Liite nro 4 Yhteenveto valittajan lähipiiriin kuuluvien toimijoiden tekemistä 
valituksista 
 
Liite nro 5 Selvityspyyntö LKV Rotikanta Ky:lle 9.12.2021 ja haastemiehen 
estetodistus 12.1.2022 
 
Liite nro 6 Kirjallinen kysymys KK 268/2017 vp ja siihen annettu vastaus 
 
Liite nro 7 Kaupunginvaltuuston päätös 4.4.2022 § 33 liitteineen 
 
2. tarkastaa päätöspykälän kokouksessa asian kiireellisyyden vuoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 ----- 
 
 Kaavoituspäällikkö poistui kokouksesta tämän asian jälkeen klo 16.16. 
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Tiedoksiannettavat asiat 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 256    
      
 
 
Liite - luettelo tiedoksiannettavista asioista 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä luettelossa mainitut tiedotusluonteiset asiat ja 

kaupunginjohtajan selostuksen muista ajankohtaisista asioista tiedoksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 ----- 
 
 Kaupunginjohtaja ja Peer Haataja poistuivat kokouksesta esteellisinä 

(osallisuusjäävi) liitteen käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Hallintopäällikkö toimi 
esittelijänä. 

 ----- 
 
 Leena Mankkinen oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 16.31-

16.34.
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Lautakuntien pöytäkirjat 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 257    
      
 
 
Kuntalaki 92 § Asian ottaminen ylemmän toimielimen käsiteltäväksi  

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen 
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee 
vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä määrättyä 
kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai 
lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei kunnanhallitus, 
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että liikelaitoksen johtokunta, sen 
puheenjohtaja tai kunnan viranhaltija voivat ottaa liikelaitoksen johtokunnan 
käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty liikelaitoksen johtokunnan 
alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt 
päätöksen. Tällöin asiaa ei voida ottaa sen lautakunnan käsiteltäväksi, jonka 
alainen liikelaitoksen johtokunta on. Jos asia on päätetty ottaa sekä liikelaitoksen 
johtokunnan että kunnanhallituksen käsiteltäväksi, asia käsitellään 
kunnanhallituksessa. 

 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 
§:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 

 
 Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä 
koskevia asioita; 

 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita; 

 
3) 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos 
asianomaiset kunnat niin sopivat. 

 
Hallintosääntö, hallintomenettelyä koskevat määräykset 
 
16 § Kaupunginhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus  
  

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi voi päättää 
kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja. 
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Asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta, sen 
puheenjohtaja ja ao. osastopäällikkö. 

 
17 § Ottokelpoisen päätöksen ilmoittaminen 

Kaupungin viranomaisen on neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta 
ilmoitettava kaupunginhallitukselle ja lautakunnalle niiden määräämällä tavalla 
niistä päätöksistä, jotka voidaan ottaa kaupunginhallituksen tai lautakunnan 
käsiteltäväksi. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan 
allekirjoittamisesta. 
 

Seloste Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat pöytäkirjat, jotka ovat nähtävänä 
kaupungin verkkosivuilla: 

 16.8.2022 Perusturvalautakunta 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja  
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

1. merkitä pöytäkirjat tiedoksi ja 
2. ettei pöytäkirjoista ilmeneviä päätöksiä oteta kaupunginhallituksen 

käsiteltäväksi. 
  
Päätös Hyväksyttiin.
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Viranhaltijoiden päätösluettelot 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 258    
      
 
 
 Kuntalain 92 §:n, hallintosäännön 16 ja 17 §:ien sekä kunnanhallituksen 

päätöksen 4.2.2002 78 §:n mukaan (kuntalain mukaisen otto-oikeuden 
käyttäminen ja rajoittaminen) kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat 
viranhaltijoiden päätösluettelot. 

  
 Kaupunginhallituksen puheenjohtajan päätökset 
 16.8./§ 2 Kaupunginjohtajan vuosilomien myöntäminen 
 
 Kaupunginjohtajan päätökset 
 9.8./§ 23 Ylöjärvi-lehti 2/2022 
 18.8./§ 24 Aulapalvelusihteerin toimen täyttäminen 
 
 Hallinto- ja talousosaston hallintopäällikön päätökset 
 5.8./§ 4 Toisen tehtävien hoitaminen oman työn ohella 
 
 Henkilöstöjohtajan päätökset 
 9.8./§ 50 Nopean palkitsemisen mallin mukainen kertapalkkio 

erityisluokanopettajalle 
 19.8./§ 51 Ylimääräisten työvuorojen korvaaminen perusturvaosastolla 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

1. merkitä päätösluettelot tiedoksi ja  
2. ettei luetteloista ilmeneviä päätöksiä oteta toimielimen käsiteltäväksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 ----- 
 
 Kaupunginjohtaja poistui kokouksesta esteellisenä (osallisuusjäävi) tämän asian 

käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Hallintopäällikkö toimi asian esittelijänä. 
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Kiinteistönluovutusilmoitukset 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 259    
605/10.00.00/2022    
 
 
 Kaavoitustoimiston antaman ilmoituksen mukaan kaupunkiin on saapunut 

kiinteistönluovutusilmoitukset, joihin kaupungilla on etuosto-oikeus. 
 
 Kaavoituksen kanssa on sovittu etuosto-oikeusilmoitusten tiedottamisesta siten, 

että tiedot tehdyistä kaupoista saatetaan kaupunginhallituksen tietoon 
kuukausittain kuukauden viimeiseen kokoukseen koottuna. Mikäli 
kaupunginhallitus haluaa perehtyä tarkemmin joihinkin ilmoitetuista 
maakaupoista etuostomielessä, hankitaan lisäselvitykset ko. kaupoista seuraavaan 
kaupunginhallituksen kokoukseen mennessä. 

 
Liitteet - kiinteistönluovutusilmoitukset 
 
Oheismateriaali - kartat 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
   
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että Ylöjärven kaupunki ei käytä etuosto-oikeuttaan 

em. maakaupoissa. 
  
Päätös Hyväksyttiin. 
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Varavaltuutetun kutsuminen valtuustoon 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 260    
602/00.00.01/2021    

Kuntalain 17 §:n 2 momentin mukaan, jos valtuutetun on todettu menettäneen 
vaalikelpoisuutensa, hänet on vapautettu toimestaan tai hän on kuollut, 
valtuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan järjestyksessä ensimmäisen 
varavaltuutetun. 
 
Perussuomalaisten ensimmäinen varavaltuutettu on Janne Pajunen, jonka 
valtuuston puheenjohtaja kutsuu edesmenneen Markku Mäki-Ventelän sijaan 
varsinaiseksi valtuuston jäseneksi. 
 
Valtuustoryhmän varavaltuutettujen määrän jäädessä vajaaksi 
keskusvaalilautakunta määrää valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä uuden 
varavaltuutetun. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se toteaa 
 
1. Markku Mäki-Ventelän luottamustoimet päättyneiksi ja  
 
2. että kaupunginvaltuuston puheenjohtaja kutsuu Janne Pajusen 
Perussuomalaisten valtuutetuksi jäljellä olevaksi valtuustokaudeksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallituksen täydennysvaali 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 261    
602/00.00.01/2021    
 
228/00.00.01/2021 
 
KAUPHALL 21.06.2021 § 236 
  
Kuntalaki 
71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
 Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1)  jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 
 3)  jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
 Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
 1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 
 2)  kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 

 
 3)  kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 

henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 

 
 4)  kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 

oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
 Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
73 § Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen 
 
 Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
 1)  välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
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 2)  henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 
 3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 

muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 

 
 4)  henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa. 

 
 Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön 

hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole 
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka 
yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa 
edunvalvonnasta. 

 
 Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä. 
 
 Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 

hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen. 
 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
 Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 ----- 
 
Ylöjärven kaupungin hallintosääntö 
85 § Kaupunginhallituksen kokoonpano ja esittely 
  
 Kaupunginhallituksessa on yksitoista jäsentä ja jokaisella henkilökohtainen 

varajäsen. Jäsenten keskuudesta kaupunginvaltuusto valitsee 
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 ---- 
 
Vt. kaupunginjohtaja ehdottaa 
 Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se  
 
 1. valitsee toimikaudekseen kaupunginhallitukseen 11 jäsentä ja jokaiselle 

henkilökohtaisen varajäsenen sekä valitsee jäseniksi valituista 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja 
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 2. tarkastaa tämän pykälän kokouksessa. 
 
Päätös  Hyväksyttiin sillä muutoksella, että poistetaan päätösehdotuksen kohta 2. 
  ----- 
 
KAUPVALT 09.08.2021 § 75  
 
Kaupunginhallitus ehdottaa 
 Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen kaupunginhallitukseen 11 jäsentä 

ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen sekä valitsee jäseniksi valituista 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
Päätös Hyväksyttiin. Valituiksi tulivat seuraavat: 
 
 Jäsen  Varajäsen 
 Mauri Heiska, pj Toni Kolehmainen 
 Katja Luojus, vpj Karita Jäppinen 
 Markku Mäki-Ventelä Hannu Ruuska 
 Erja Pelkonen  Inga-Mari Lehti 
 Peer Haataja  Iikka Jäntti 
 Mika Kotiranta Antti Järvensivu 
 Jaana Heikkilä  Minna Mäkinen 
 Päivi Stenman  Jaana Tiura 
 Jussi-Pekka Ahonen Seppo Peltola 
 Jenni Kiiskinen  Sari Listenmaa 
 Minna Sarvijärvi Pekko Sivonen 
 ----- 

 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 261    
602/00.00.01/2021 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

Markku Mäki-Ventelän tilalle jäsenen kaupunginhallitukseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus päätti ehdottaa 
kaupunginvaltuustolle, että se valitsee Hannu Ruuskan Markku Mäki-Ventelän 
tilalle kaupunginhallituksen jäseneksi ja Henrik Pajusen hänen henkilökohtaiseksi 
varajäsenekseen. 
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Valtuuston suhteellisten vaalien vaalilautakunnan täydennysvaali 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 262    
602/00.00.01/2021    
 
Kuntalaki  
71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
 Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1)  jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 
 3)  jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
 Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
 1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 
 2)  kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 

 
 3)  kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 

henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 

 
 4)  kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 

oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
 Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
 Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
 1)  asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 

oleva henkilö; 
 
 2)  henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa; 
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 3)  henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa. 

 
 Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
 Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
 Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 ----- 
 
Ylöjärven kaupungin hallintosääntö 
52 § Valtuuston vaalilautakunta 
 Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten 

vaalilautakunnan. Lautakunnassa on seitsemän jäsentä ja kullakin 
henkilökohtainen varajäsen. 

 
 Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden 

varapuheenjohtajan. 
 
 Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto toisin 

päätä. 
 ---- 
  
Vt. kaupunginjohtaja ehdottaa 
 Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se päättää valita 

toimikaudekseen valtuuston suhteellisten vaalien vaalilautakuntaan seitsemän 
jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen sekä valita jäseniksi valituista 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
Päätös  Hyväksyttiin.  
  ----- 
 
KAUPVALT 09.08.2021 § 73  
 
Kaupunginhallitus ehdottaa 
 Kaupunginvaltuusto päättää valita toimikaudekseen valtuuston suhteellisten 

vaalien vaalilautakuntaan seitsemän jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
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varajäsenen sekä valita jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 

 
Päätös Hyväksyttiin. Valituiksi tulivat seuraavat: 
 
 Jäsen  Varajäsen 
 Mika Kotiranta, pj Katja Luojus 
 Henrik Pajunen, vpj Markku Mäki-Ventelä 
 Päivi Stenman  Minna Mäkinen 
 Tiia Lipsonen  Jussi Kytömäki 
 Pekko Sivonen  Esa Toikkonen 
 Johanna Talasmäki Anna Jukantupa 
 Marika Pätäri  Jouni Kaasalainen 
 ----- 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 262    
602/00.00.01/2021 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

Markku Mäki-Ventelän tilalle varajäsenen suhteellisten vaalien vaalilautakuntaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus päätti ehdottaa 
kaupunginvaltuustolle, että se valitsee Panu Kosken Markku Mäki-Ventelän tilalle 
varajäseneksi suhteellisten vaalien vaalilautakuntaan. 
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Pirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän valtuuston täydennysvaali 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 263    
602/00.00.01/2021    
 
228/00.00.01/2021 
 
KAUPHALL 21.06.2021 § 245 
 
Kuntalaki 
71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
 Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1)  jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 
 3)  jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
 Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
 1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 
 2)  kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 

 
 3)  kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 

henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 

 
 4)  kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 

oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
 Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
 Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
 1)  asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 

oleva henkilö; 
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 2)  henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa; 

 
 3)  henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa. 

 
 Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
 Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
76 § Vaalikelpoisuus kuntayhtymän toimielimiin 
 
 Vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, joka 71 §:n mukaan on 

vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei 
kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkilö eikä saman 
kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö. 

 
 Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen jäseneksi 

ei ole myöskään henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä 
on sellainen yhteisö, jolle toimielimessä tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
 Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin henkilö, joka 

ei ole vaalikelpoinen kuntayhtymän muihin toimielimiin tai jonka kotikunta ei ole 
kuntayhtymän jäsenkunta. 

 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
 Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 ----- 
 
Pirkanmaan sairaanhoitopiirin perussopimus 
Valtuusto 
7 § Jäsenten lukumäärä ja äänivalta 
 Valtuustoon valitsevat jäsenkuntien valtuustot jäseniä kunnan väestötietolain 

mukaisen vuoden vaihteen asukasluvun mukaan seuraavasti: 
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 Kunnan asukasluku  Jäsenten luku 
 2 000 tai vähemmän  1 
 2 001 - 8 000     2 
 8 001 - 25 000   3 
 25 001 - 100 000      4 
 100 001 - tai enemmän    5 
 Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. 
 
 Valtuuston jäsenet valitaan jäsenkuntien valtuustojen toimikautta vastaavaksi 

ajaksi. 
 
 Lisäksi Tampereen yliopisto nimeää valtuustoon kaksi (2) jäsentä ja kaksi (2) 

henkilökohtaista varajäsentä. 
 
 Jäsenkunnan valitsemien jäsenten yhteinen äänimäärä valtuustossa määräytyy 

vuosittain kunnan väestötietolain mukaisen vuoden vaihteen asukasluvun 
mukaan siten, että kunnan valitsemilla jäsenillä on yhteensä yksi (1) ääni jokaista 
alkavaa tuhatta (1 000) asukasta kohti. Äänimäärä voi kuitenkin olla enintään 
viidennes (1/5) kaikkien jäsenkuntien valitsemien jäsenten yhteenlasketusta 
rajoittamattomasta äänimäärästä. Kunnan valitsemien jäsenten yhteinen 
äänimäärä jakautuu tasan heistä saapuvilla olevien kesken.  

 ---- 
 
Vt. kaupunginjohtaja ehdottaa 
 Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

Pirkanmaan sairaanhoitopiirin valtuustoon neljä jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet kuntien välisten neuvottelujen lopputuloksen huomioiden. 

 
Päätös  Hyväksyttiin.  
  ----- 
 
KAUPVALT 09.08.2021 § 84  
 
Kaupunginhallitus ehdottaa 
 Kaupunginvaltuusto valitsee Pirkanmaan sairaanhoitopiirin valtuustoon neljä 

jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet kuntien välisten neuvottelujen 
lopputuloksen huomioiden. 

 
Päätös Hyväksyttiin. Valituiksi tulivat seuraavat: 
 
 Jäsen  Varajäsen 
 Markku Mäki-Ventelä Jari Niemi 
 Pauliina Suvanto Sami Rantanen 
 Tiia Lipsonen  Jenni Veijonen 
 Heli Koukeri-Potkonen Annastiina Juvela 
 
 Lisäksi kaupunginvaltuusto päätti esittää Pirkanmaan sairaanhoitopiirin 

kuntayhtymän valtuustolle, että se valitsee toiseksi varapuheenjohtajakseen 
Markku Mäki-Ventelän. 

 ----- 
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Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 263    
602/00.00.01/2021 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se 

 
1. valitsee Markku Mäki-Ventelän tilalle jäsenen Pirkanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän valtuustoon ja  
 
2. esittää Pirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän valtuustolle, että se 
valitsee em. jäsenen toiseksi varapuheenjohtajaksi Markku Mäki-Ventelän tilalle. 
 

Päätös Hyväksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, 
että se  
 
1. valitsee Jari Niemen Markku Mäki-Ventelän tilalle jäseneksi Pirkanmaan 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän valtuustoon ja Tomi Saariston hänen 
varajäsenekseen ja 
 
2. esittää Pirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän valtuustolle, että se 
valitsee Jari Niemen toiseksi varapuheenjohtajaksi Markku Mäki-Ventelän tilalle.   
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Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan täydennysvaali 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 264    
602/00.00.01/2021    
 
228/00.00.01/2021 
 
KAUPHALL 21.06.2021 § 247 
  
Kuntalaki 71 § Yleinen vaalikelpoisuus 
 
 Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
 
 1)  jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 
 3)  jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
Kuntalaki 72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon 
 
 Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
 1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
 
 2)  kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 

 
 3)  kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 

henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 

 
 4)  kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 

oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
 Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 

palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
 
 Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 

valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
 1)  asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 

oleva henkilö; 
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 2)  henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa; 

 
 3)  henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa. 

 
 Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 73 §:n 

2 momentissa säädetään. 
 
 Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
 
 Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 

kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 ----- 
 
Sopimus yhteisestä toimielimestä joukkoliikenteen seudullisten viranomaistehtävien hoitamisessa 
4. 4. Yhteinen toimielin ja sen kokoonpano 
 
 Kuntalain mukaisena yhteisenä toimielimenä toimii Tampereen kaupunkiseudun 

joukkoliikennelautakunta. 
 
 Joukkoliikennelautakuntaan kuuluu yhteensä 14 jäsentä ja kullakin jäsenellä on 

henkilökohtainen varajäsen. Tampereen kaupunki valitsee 7 jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. Muut sopijakunnat valitsevat kukin 1 jäsenen ja 
tälle henkilökohtaisen varajäsenen. 

 
 Lautakunnan toimikausi on sama kuin Tampereen kaupunginhallituksen 

toimikausi, ellei Tampereen kaupunginvaltuusto toisin päätä. 
 
 Tampereen kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 ----- 
 
Vt. kaupunginjohtaja ehdottaa 
 Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee yhden 

jäsenen ja tälle henkilökohtaisen varajäsenen Tampereen kaupunkiseudun 
joukkoliikennelautakuntaan kuntien välisten neuvottelujen lopputuloksen 
huomioiden. 

 
Päätös  Hyväksyttiin.  
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  ----- 
 
KAUPVALT 09.08.2021 § 86  
 
Kaupunginhallitus ehdottaa 
 Kaupunginvaltuusto valitsee yhden jäsenen ja tälle henkilökohtaisen varajäsenen 

Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakuntaan kuntien välisten 
neuvottelujen lopputuloksen huomioiden. 

 
Päätös Hyväksyttiin. Valituiksi tulivat seuraavat: 
 
 Jäsen  Varajäsen 
 Markku Mäki-Ventelä Hannu Ruuska 
 ----- 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 264    
602/00.00.01/2021 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 

Markku Mäki-Ventelän tilalle jäsenen Tampereen kaupunkiseudun 
joukkoliikennelautakuntaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin seuraavasti: Kaupunginhallitus päätti ehdottaa 
kaupunginvaltuustolle, että se valitsee Juha Alhamon Markku Mäki-Ventelän 
tilalle jäseneksi Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakuntaan. 
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Hoiva-avustajan toimen muuttaminen lähihoitajan toimeksi 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 265    
27/01.01.00/2022    
 
Valmistelija Sosiaalityön johtaja Marketta Tiihala 
 
 Kehitysvammahuollon asumispalveluyksikkö Juuritien ryhmäkodilla on kaksi 

hoiva-avustajan vakanssia,-------------------------------------------------------------------------
---------------- Yksikön toiminnan kannalta tarkoituksenmukaista olisi, että hoiva-
avustajan vakanssi voitaisiin muuttaa lähihoitajan vakanssiksi, jolloin työntekijä 
kykenisi osallistumaan hoitotyöhön ja mm. lääkehoitoon täysimääräisesti. 
Koulutetun hoitohenkilöstön saatavuudessa on haasteita, lisäämällä koulutetun 
henkilöstön määrää vakituisissa vakansseissa voidaan turvata asiakkaiden riittävä 
hoito ja huolenpito myös niissä tilanteissa, joissa esim. äkillisiin sijaisuuksiin ei ole 
saatavissa koulutettua työvoimaa. 

 
 Edellä mainituilla perusteilla esitetään kehitysvammahuollon hoiva-avustajan 

vakanssin muuttamista lähihoitajan vakanssiksi. 
 
 Hoiva-avustajan tehtäväkohtainen palkka on 1940,76 €/kk, kehitysvammahuollon 

palveluissa työskentelevän lähihoitajan palkka on 2290,00 €/kk. Palkkaerosta 
johtuvat muutoksen aiheuttamat palkkakustannukset ovat 349,24 €/kk ja 
1.9.2022 alkaen yht. 1396,96 € vuoden 2022 aikana. 

 
 Terveys- ja sosiaalijohtaja puoltaa em. vakanssimuutosta. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

 
1. että hoiva-avustajan vakanssi (vakanssinumero 14222154) muutetaan 
lähihoitajan vakanssiksi ja 
 
2. vahvistaa vakanssin tehtäväkohtaiseksi palkaksi 2290,00 €/kk. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Perhetyön vastaavan ohjaajan toimen (vakanssinro 11221363) muuttaminen viraksi 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 266    
27/01.01.00/2022    
 
 
Valmistelija Sosiaalityön johtaja Marketta Tiihala 

 
 Perhetyön vastaavan ohjaajan vakanssi (nro 11221363) on perustettu keväällä 

2021 vahvistamaan perhetyön tarvitsemaa esimiehen tukea ja palvelujen 
toimivuutta. Vakanssin täyttämisessä on ollut kuitenkin haasteita ja se on saatu 
täytettyä vakituisesti 1.1.2022 alkaen. Alkuvuoden aikana on käynyt ilmi, että 
vakanssin tulisi olla luonteeltaan virka, jotta vastaava ohjaaja kykenee 
huolehtimaan perhetyön asiakkaiden asiakkuus- ja maksupäätöksistä. Nykyisin 
vastaava ohjaaja valmistelee päätökset ja johtava sosiaalityöntekijä toimii 
päätöksentekijänä. Näin työhön joudutaan sitomaan kahden työntekijän 
työpanos. 

 
 Edellä mainituilla perusteilla esitetään perhetyön vastaavan ohjaajan toimen 

muuttamista viraksi. Muutoksella ei ole vaikutusta tehtävästä maksettavaan 
palkkaan. 

 
 Hallintosäännön 63 §:n mukaisesti kaupunginvaltuusto päättää viran 

perustamisesta. 
 
 Terveys- ja sosiaalijohtaja puoltaa em. vakanssimuutosta. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää muuttaa 

perhetyön vastaavan ohjaajan toimen (vakanssinro 11221363) viraksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Tampereen kaupunkiseudun seutustrategiaehdotuksen hyväksyminen 
 
Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 169  
  
 
Seutuhallitus 27.4.2022 Tampereen kaupunkiseudun 4. seutustrategiaprosessin visio- ja tahtotilavaihe on 

päättymässä. Strategia kuvaa kuntien tahtotilan seutuyhteistyön sisällöstä ja 
suunnasta ja on jatkumo aiemman kausien seutuyhteistyölle. 

 
 Strategian valmistelu on tehty laaja-alaisesti seudun päättäjiä, johtavia 

viranhaltijoita, sidosryhmiä ja asukasraatia kuullen. Strategiatyötä ovat tukeneet 
lisäksi edellisen valtuustokauden strategian arviointi sekä tulevaisuuden 
ennakointityö. 

 
 Seutustrategia eli Tampereen kaupunkiseudun tulvaisuussiirtymä on esitetty 

tarinallisena tavoitteenasetteluna. Strategiaehdotus koostuu toimintaympäristön 
analyysistä, tulevaisuussiirtymää kuvaavasta visiosta ja sitä tukevista kolmesta 
strategisesta kärjestä. Lopuksi esitetään kuvaus seutuyhteistyön toimintatavoista. 

 
 Vision muotoilun osalta esitetään kolme vaihtoehtoa: 
 - Vehreä metropoli tai 
 - Kestävän kasvun metropoli tai 
 - Parempi metropoli. Meidän yhteinen. 
 
 Aiemmin visio kuului ”Meidän ja tulevien sukupolvien yhteinen metropoli”. 
 
 Strategiaehdotuksen pääviestit ja yhteistyön painopisteet ovat: 
 - Lumoava arki 
 - Fiksu kasvu 
 - Maailmalle avoin 
 
 Strategiaehdotuksessa on huomioimaan kunnanhallitusten työpajassa 28.3 saatu 

yhteinen palaute, asukasraadin sekä ns. portinvartijoiden kommentit. 
 
 Strategialuonnosta kommentoineet portinvartijat ovat henkilöitä 

elinkeinoelämän, akatemian ja järjestötoiminnan piiristä. Heiltä strategialuonnos 
sai kannatusta erityisesti kansainvälisyydestä sekä metropoliluonnehdinnasta. 
Turvallisuustilanteeseen sekä osaajien houkutteluun kiinnitettiin huomiota. 
Strategiaan toivottiin lisää kunnianhimoa kestävän tulevaisuussiirtymän 
toteuttamiseksi sekä seudullisen erityisyyden painottamista. Samoin alleviivattiin 
kulttuuri- ja tapahtumataloutta. Rajatonta toimintatapaa pidettiin erinomaisena 
tavoitteena. 

 
 Seutustrategiaa toteuttavien ohjelmien, hankkeiden ja toimenpiteiden 

suunnittelu käynnistyy 27.4 seudun asiantuntijatyöryhmien työskentelynä. Myös 
asukasraati jatkaa strategiatyöskentelyn tukea prosessin loppuun asti. 
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 Strategiaehdotuksesta pyydetään kuntien hallitusten kommentit ennen sen 
hyväksymistä seutuhallituksessa. Seutustrategian lopullinen hyväksyminen 
tapahtuu kaupunkiseudun valtuustoissa. 

 
 Kuntajohtajakokous käsittelo asiaa 22.4.2022 
  
 Seutuhallitus päätti hyväksyä seutustrategiaehdotuksen ”Tampereen 

kaupunkiseudun tulevaisuussiirtymä” ja että seutustrategia lähetetään 
kunnanhallituksille kommentoitavaksi 23.5 asti. 

 
Liite Seutustrategiaehdotus 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa lausuntonaan, ettei sillä ole huomautettavaa liitteenä 

olevaan seutustrategiaehdotukseen. 
 

Päätös Keskustelun kuluessa Mika Kotiranta ehdotti, että vision muotoiluksi valitaan: 
Kestävän kasvun metropoli. Katja Luojus kannatti Kotirannan ehdotusta. Ehdotus 
hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 267    
214/00.04.01/2022    
 
Seutuhallitus 22.6.2022 Tampereen kaupunkiseudun 4. seutustrategia on valmistunut. Strategia kuvaa 

kuntien tahtotilan seutuyhteistyön sisällöstä ja suunnasta ja on jatkumo aiemman 
kausien seutuyhteistyölle. 

 
 Strategian valmistelu on tehty laaja-alaisesti seudun päättäjiä, johtavia 

viranhaltijoita, sidosryhmiä ja asukasraatia kuullen. Strategiatyötä ovat tukeneet 
lisäksi edellisen valtuustokauden strategian arviointi sekä tulevaisuuden 
ennakointityö. 

 
 Seutustrategia eli Tampereen kaupunkiseudun tulvaisuussiirtymä on esitetty 

tarinallisena tavoitteenasetteluna. Strategian toimeenpanemiseksi seutuhallitus 
hyväksyy toteutusohjelman seutuhallituskaudelle. 

 
 Strategiaehdotus koostuu toimintaympäristön analyysistä, tulevaisuussiirtymää 

kuvaavasta visiosta ja sitä tukevista kolmesta strategisesta kärjestä. Lopuksi 
esitetään kuvaus seutuyhteistyön toimintatavoista. 

 
 Strategiaehdotuksen pääviestit ja yhteistyön painopisteet ovat: 

• Lumoava arki 
• Fiksu kasvu 
• Maailmalle avoin 

 
 Seutuhallitus on pyytänyt strategiaehdotuksesta kunnanhallitusten kommentit. 

Kaikki kunnat ovat antaneet omat kommenttinsa. Kommentit ovat 
pääpiirteissään erittäin myönteisiä. Niissä kiitettiin mm: kattavaa valmistelu- ja 
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liiteaineistoa, laajaa luottamushenkilö osallistamista (esim. kunnanhallitusten 
yhteinen työpaja, luottamushenkilökysely), sidosryhmien ja myös asukkaiden 
osallistamista, temaattista on-nistumista ja riittävästi haastavan ja uudistuvan 
strategian valmistelua seutuyhteistyön jatkumoksi. Myös vaihtoehtoisia 
visioehdotuksia on kommentoitu myönteisessä hengessä. 

 
 Vision muotoiluksi seutuhallitukselle esitetään ”Vehreä metropolimme”.  

Seutustrategian lopullinen hyväksyminen tapahtuu kaupunkiseudun 
valtuustoissa. 

 
Seutuhallitus päättää merkitä kunnanhallitusten kommentit tiedoksi, 

hyväksyä Tampereen kaupunkiseudun seutustrategiaehdotuksen ja 
lähettää seutustrategiaehdotuksen jäsenkuntien valtuustojen hyväksyttäväksi. 

 
Päätös.  Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Visioksi päätettiin yksimielisesti ”Vehreä metropolimme”. 
 

Liite Seutustrategiaehdotus 
 
Oheismateriaali Kuntien kommentit 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 

liitteenä olevan seutustrategiaehdotuksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Raportointi arviointikertomuksen 2021 havaintojen pohjalta tehdyistä toimista 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 268    
322/00.03.00/2022    
 
 
Valmistelija talousjohtaja Juha Liinavuori, sivistysjohtaja Matti Hursti, vs. 

kaupunkirakennejohtaja ja Jukka Nurmi 
 
Tarkastuslautakunta esitti arviointikertomuksessa 2021 kaupunginvaltuuston 
päätettäväksi, että kaupunginhallitus ottaa huomioon arviointikertomuksessa 
esitetyt havainnot ja esittää syyskuun 2022 loppuun mennessä valtuustolle, mihin 
toimiin niiden johdosta on ryhdytty. 
 
Tarkastuslautakunnan huomiot, joiden on tulkittu edellyttävän kommentointia, 
on esitetty lainausmerkeissä ja sen jälkeen tummennetulla niihin liittyvä 
raportointi. 
 
”Tarkastuslautakunta kysyy kaupunginhallitukselta, millä tavalla se on omalta 
osaltaan huolehtinut kaupungin strategian ennaltaehkäisevien palveluiden 
toteutumisesta?” 
 
Strategian painopistealueet huomioidaan talousarviovalmistelussa. 
Talousarvioon kirjattavaa toiminnallisten tavoitteiden kokonaisuutta 
arvioidaan siitä näkökulmasta, että strategian painopisteet tulevat riittävän 
laajasti katettua. Ennaltaehkäiseviin hyvinvointipalveluihin liittyviä toimia on 
esimerkiksi vuoden 2022 talousarviossa useita. Tämä näkyy myös 
määrärahakohdennuksissa. Varoja kohdennettiin esimerkiksi uusiin 
lapsiperheille suunnattuihin monialaisiin ennaltaehkäiseviin palveluihin. 
 
”Perusopetuksen oppilaskohtainen hinta on kasvanut 630 euroa edellisvuodesta 
ja lukiossa 550 euroa edellisvuodesta. Tarkastuslautakunta kysyy, mistä tämä 
kasvu johtuu?” 
 
Sekä perusopetuksessa että lukiossa oppilas-/opiskelijakohtaisia käyttömenoja 
nostivat valtakunnalliset opetushenkilöstön palkkojen sopimuskorotukset. 
Kahden prosentin palkankorotusvaikutus pelkästään perusopetuksen 
käyttömenoihin on lähes 500 000 €. Toinen merkittävä tekijä oli koronasta 
aiheutunut sijaismenojen kasvu. 
 
Henkilöstömenojen kasvu oli perusopetuksessa yhteensä n. 1 100 000 € 
vuoteen 2020 verrattuna. Lukiossa vastaava henkilöstömenojen kasvu oli n. 
190 000 €  
 
Lisäksi oppivelvollisuuslain toimeenpanosta ja opiskelijamäärän kasvusta 
johtuvat materiaalikulut sekä palvelujen ostot nostivat lukion käyttömenoja n. 
200 000 €. 
 
Perusopetuksen koulukuljetusmenojen kasvu oli myös n. 200 000 €. 
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Kokonaisuutena perusopetuksen talousarvio toteutui kuitenkin melko tarkasti. 
Talousarviokirjaan arvioidut nettomenot 39 578 432 € ylittyivät 370 961 € eli 0,9 
%. Lukion arvioidut nettomenot 3 318 126 € ylittyivät 92 150 €. 
 
”Varhaiskasvatuksen puolella lapsilukumäärä on laskeva, eikä henkilöstön määrä 
ole vähentynyt lapsilukumäärän laskusta huolimatta Kuinka varhaiskasvatuksen 
kustannukset ovat kehittymässä ja onko henkilökunnan ja lasten määrän suhde 
tarkoituksenmukaisella tasolla?” 
 
Marinin hallitus palautti varhaiskasvatukseen 1:7 henkilöstömitoituksen. 
Sipilän hallituskaudella mitoitus oli 1:8. Ryhmäkoon pienentäminen vaikuttaa 
henkilöstömenoihin suoraviivaisesti. Tästä huolimatta varhaiskasvatuksen 
arvioidut henkilöstömenot 15 568 189 € alittuivat n. 150 000 €. Taustalla 
nimenomaan on syntyvyyden lasku. Ilman koronan vaikutusta 
henkilöstömenojen alitus olisi ollut vieläkin suurempi.  
 
Toisaalta on muistettava, että varhaiskasvatuksen palvelutarvetta ei yksistään 
säätele lapsilukumäärä. Merkittävä tekijä on myös työllisyystilanne. Hyvä 
työllisyystilanne kasvattaa hoitopaikkojen kysyntää. Ylöjärvellä tämä on 
tarkoittanut etenkin palvelusetelimenojen kasvua. Talousarviossa tilanne näkyy 
myös lasten kotihoidon tukikustannusten alenemisena. 
 
Varhaiskasvatuksen arvioidut kokonaismenot 25 096 046 € ylittyivät 78 771 €, 
joten poikkeama oli ainoastaan 0,3 %. 
 
Aluehallintovirasto (AVI) on tarkastanut Ylöjärven kaupungin 
varhaiskasvatuksen henkilöstömitoituksen talvella 2022. Mitoitus todettiin 
säädösten mukaiseksi eikä huomautuksia tullut. Tällä perusteella voidaan 
todeta, että henkilökunnan ja lasten määrän suhde on tarkastushetkellä ollut 
tarkoituksenmukaisella tasolla. 
 
”Tarkastuslautakunta pyytää tietoa siitä, mihin suuntaan korjausvelan määrä on 
kehittynyt ja millaisia riskejä sen tulokset sisältävät kaupungin 
palvelutoiminnalle” 
 
Yhdyskuntatekniset palvelut on päivittänyt korjausvelkalaskelman yleisten 
alueiden ja liikenneväylien osalta. Yhdyskuntateknisten palveluiden 
korjausvelkaselvitykset on laadittu vuodesta 2020 alkaen sekä yleisten alueiden 
että liikenneväylien osalta Kuntaliiton laskenta-alustalle. Yleisten alueiden 
osalta korjausvelka on pieni eli tilanne on erittäin hyvä. Nykyinen 
peruskorjaustahti vähentää korjausvelkaa tällä hetkellä hiljalleen MAPSTO-
kauden aikajanalla. 
 
Liikenneväylien osalta korjausvelka on melko maltillisesti kasvava. Korjausvelka 
kasvaa noin 1,5- 1,6 M€/vuosi. Korjausvelan kasvuun vaikuttaa myös 
investointitahti, sillä ylläpidettävien katujen määrä kasvaa vuosittain 1%- 1.5%. 
Korjausvelkaa hallitaan peruskorjaamalla katuja ja muilla katuihin 
kohdistetuilla kunnossapitotoimenpiteillä. Suurin riski korjausvelan hallinnalle 
tällä hetkellä muodostuu kasvaneista kustannuksista, joista varsinkin bitumin 
epäedullinen hintakehitys uhkaa mm. suunnitellun päällystysohjelman 
toteutumista.  
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Rakennusten osalta korjausvelkalaskelma on päivitetty vuosittain. Teknisessä 
lautakunnassa keväällä hyväksytyssä korjausvelkalaskelmassa on huomioitu 5 
vuoden simulaatio korjausvelan määrän kehityksestä. Korjausvelkaselvitys on 
laadittu Haahtela Kehitys Oy:n laatiman järjestelmän avulla. 
 
Rakennusten korjausvelkaa kasvattavat rakentamisen kustannustason nousu 
sekä rakennusten vuosittainen laskennallinen kuluminen (2%/vuosi). Nykyisellä 
rakennusten korjausinvestointitahdilla rakennusten korjausvelka kasvaa, koska 
rakennusten kuluma on vuositasolla noin 5M€. Korjausvelkaa vähentää 
vuosittain käyttötalouteen tehtävät normaalin kiinteistönhoidon ylittävät 
kiinteistöjen korjaukset. 
 
Kiinteistömassan jalostustyö myynnin ja purkamisen keinoin on tapa vähentää 
korjausvelan määrää ei aktiivikäytössä olevien kiinteistöjen osalta. 
Palveluverkkoselvityksen jatkotoimissa tulee huomioida rakennusten 
korjausvelka. Toimipisteitä yhdistelemällä ja toimintoja keskittämällä voidaan 
vähentää korjausvelan määrää. Rakennusten korjausvelkamäärän kasvaminen 
edelleen lisää riskejä sisäilmaongelmien ilmaantumiselle sekä kiihdyttää 
osaltaan kiinteistöomaisuuden arvon alentumista. 
 
”Tarkastuslautakunta kysyy kaupunginhallitukselta, miksi keskitetyn jäte- ja 
kierrätyspisteen kaavoituksen selvitystä uudelle asuinalueelle ei ole toteutettu” 
 
Siltatien alueen kaavoituksessa oli esillä keskitetyn kierrätyspisteen 
osoittaminen omakotialueille. Yhtiömuotoiset tontit ovat perinteisesti 
hoitaneet kierrätyksen alueellaan. Prosessin kannalta mm. aikataulusyistä ei 
ollut mahdollista saada näitä kaavoihin. Asia edellyttää laajempaa harkintaa ja 
tarkempaa suunnittelua kaavakokonaisuuden kannalta.  
 
Jatkossa tullaan asiaa tutkimaan tapauskohtaisesti ja kaavakokonaisuuden 
kannalta tarkoituksenmukaisella tavalla. Mahdollista on myös ottaa jokin 
hanke ns. pilottihankkeeksi, jotta saadaan käyttäjäkokemuksia asiasta. 
 
”Tarkastuslautakunta kysyy, miten Ylöjärven Vesi Oyn hinnoittelu asettuu 
seudullisessa vertailussa” 
 
Oheiseen taulukkoon on listattu lähiseudun vesihuoltolaitosten kulutus- ja 
perusmaksuja. Hinnat on ilmoitettu ilman arvonlisäveroa. Kuluttajahintoja 
verratessa pitää em. summiin lisätä arvonlisäveron osuus. Laskennassa veden 
kulutuksena on käytetty 150 m3 vettä vuodessa, eli noin 3-4 henkisen perheen 
kulutus. Perusmaksut on määritetty omakotitalon perusmaksun mukaan. 
Yhteensä-sarakkeessa on em. perustein laskettu vesihuollon vuosikustannus. 
 
Vuosikustannusten mediaani on Kangasalan Vedellä. Ylöjärven Vesi on 
vuositasolla noin 171 € mediaania kalliimpi. Arvonlisävero huomioiden erotus 
mediaaniin on noin 18 euroa kuukaudessa. 
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”Tarkastuslautakunta kysyy omistajaohjaukselta, olisiko yhtiöille 
tarkoituksenmukaista asettaa tavoitteita myös muista tuloksellisuuden 
näkökulmista kuin tehokkuudesta ja taloudellisuudesta” 
 
Yhtiöille asetetuissa tavoitteissa on ollut  myös palvelun laatuun ja 
vaikuttavuuteen liittyviä elementtejä, mutta  tarkastuslautakunnan näkökulma 
otetaan huomioon, kun yhtiöille tavoitteita jatkossa asetetaan. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se merkitsee 
tiedokseen kaupunginhallituksen arviointikertomuksen havaintoja koskevan 
toimenpideraportoinnin. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 

Vesilaitos vesi  €/m3
jätevesi 
€/m3

perus-
maksu 
vesi

perus-
maksu 
jätevesi

vesimaksu 
vuodessa

jätevesim
aksu 
vuodessa

veden 
perus-
maksu 
vuodessa 
€ (Alv 0%)

jäteveden 
perus-
maksu 
vuodessa 
Alv 0%)

Vuosikus-
tannukset 
yhteensä

HS-Vesi (Akaa) 1,22 1,98 4,5 8,17 183 297 54 98 632
Tampereen Vesi 1,2 1,96 8,81 9,15 180 294 106 110 690
Nokian Vesi Oy 1,67 2,43 4,4 5,6 251 365 53 67 735
Pirkkalan kunta 1,44 2,35 8,81 9,15 216 353 106 110 784
Kangasalan Vesi 1,47 2,79 5,7 10,26 221 419 68 123 831
Oriveden Vesi 1,75 3,25 3 3,76 263 488 36 45 831
Lempäälän Vesi Oy 1,79 2,74 5,31 8,15 269 411 64 98 841
Ylöjärven Vesi Oy 1,98 3,16 9,44 9,79 297 474 113 117 1 002
Sastamalan Vesi 2,01 2,77 9,18 16,14 302 416 110 194 1 021
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Sopimus Ukraina-projektin kustannusten jakamisesta Pirkanmaan kuntien kesken 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 269    
520/00.04.01/2022    
 

Pirkanmaan kunnat ovat sopineet kuntajohtajakokouksessa 08.04.2022 
Pirkanmaan laajuisesta Ukraina-projektista ajalle 1.5.-31.12.2022. Projekti on 
käynnistetty Ukrainan sodasta pakenevien ihmisten auttamiseksi ja sen 
tarkoituksena on vahvistaa pakolaisten vastaanottokyvykkyyden kehittämistä, 
tiivistää viranomaisyhteistyön ja verkostoyhteistyötä asettautumisen tuessa, 
sujuvoittaa pakolaisten palveluprosessia sekä parantaa tiedonkulkua ja 
mahdollistaa nopea reagointi muuttuviin tilanteisiin. 
 
Projektin ohjausrakenteena toimii työllisyyden ja työikäisten kotoutumisen 
edistämisen osalta Pirkanmaan työllisyydenhoidon kuntakokeilun operatiivinen 
johtoryhmä. Muiden teemojen osalta ohjausrakenteena toimii kuntien 
yhdyshenkilöistä muodostettu verkosto. Projektin henkilöstö toimii Tampereen 
kaupungin työllisyys- ja kasvupalvelujen työnjohdon alaisuudessa. Ukraina -
projekti on erillinen määräaikainen yhteistyöprojekti, eikä se siten ole 
päällekkäinen työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta Pirkanmaan alueella 
solmitun kuntien välisen yhteistyösopimuksen kanssa. 
 
Projektin kustannusten jakamisesta kuntien välillä sovitaan esityslistan liitteenä 
olevalla sopimuksella. Sopimuksessa Ukraina-projektin kustannusten jakamisesta 
Pirkanmaan kuntien kesken määritellään projektista syntyvien kustannusten 
jakoperusteet. Tampereen kaupunki vastaa projektissa 50 % projektipäällikön 
palkkakustannuksista sekä projektille palkattavien projektisuunnittelijoiden 
kustannuksesta lukuun ottamatta yhtä (1) projektisuunnittelijan 
palkkakustannusta. Lisäksi Tampereen kaupunki vastaa 50 % projektin muista 
kustannuksista (mm. tilat, viestintä, matkakulut). Muiden Pirkanmaan kuntien 
kesken jaettava kustannus muodostuu 50 % projektipäällikön 
palkkakustannuksista ja yhden projektisuunnittelijan palkkakustannuksista sekä 
50 % projektin muista kuluista (mm. tilat, viestintä, matkakulut). 
 
Projektissa kustannukset laskutetaan toteuman perustella, eli kunkin 
sopijapuolen tarkka maksuosuus vahvistuu projektin päättyessä. Projektin 
budjetin mukaiset kokonaiskustannukset ovat 134 498 euroa, josta Ylöjärven 
maksuosuus asukaslukuun 31.12.2021 perustuen on 7961 euroa (11,8 %). 
Tampere laskuttaa kustannukset toteutuneiden kustannusten mukaisesti 
15.2.2023. 
 

Liite Sopimus Ukraina-projektin kustannusten jakamisesta Pirkanmaan kuntien kesken 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä Pirkanmaan kuntien välisen sopimuksen 
Ukraina-projektin kustannusten jakamisesta. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 14/2022  49 
 
Kaupunginhallitus § 270 29.08.2022 

 
Ylöjärven Ilveksen naisten futsaljoukkueen tukeminen osana kaupunkimarkkinointia 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 270    
607/07.02.01.02/2022    
 
 
Valmistelija Viestintäpäällikkö Tiina Helminen 
 
 Ylöjärven Ilveksen naisten futsaljoukkue on ottanut yhteyttä kaupungin 

viestintään ja tarjonnut erilaisia mahdollisuuksia tukea joukkuetta kaudella 2022-
2023 osana kaupungin markkinointia. 

 
 Keskusteluissa on päädytty yhteistyömalliin, joka sisältäisi seuraavat asiat niin 

runkosarjassa kuin mahdollisissa playoff-peleissäkin: kaupungin mainosvideo 
Ruutu Plus -palveluun joukkueen kotipelilähetyksiin, kaupungin logo joukkueen 
nettisivuille, some-tileille ja kotipelien ohjelmalehtisiin sekä kaupungin 
mainoslakana kotipeleihin Ylöjärven urheilutalolle. Lisäksi pakettiin kuuluisi yksi 
otteluisännyys runkosarjassa. Yhteistyö sisältäisi myös pienen määrän kotipelien 
kausikortteja ja Ruutu Plus -katselukoodeja (runkosarja ja playoff-pelit). Joukkue 
on tehostanut viestintäänsä sosiaalisessa mediassa, mikä tarjoaisi oman 
näkyvyyslisänsä kaupungille. Markkinointiyhteistyön kustannus olisi 1500 euroa 
ja se katettaisiin kaupunkimarkkinoinnin määrärahoista. 

 
 Markkinointiyhteistyö on perusteltua, koska Ylöjärven Ilveksen naisten 

futsaljoukkue on ainoa aikuisten ylintä valtakunnallista sarjaa pelaava 
ylöjärveläinen joukkue (Naisten Futsal-Liiga). Kaudella 2021-2022 joukkue ylsi 
sarjassa 4:ksi ollen Pirkanmaan paras. Joukkue haluaa kehittää toimintaansa yhä 
ammattimaisemmaksi ja tavoittelee mitalisijaa kaudella 2022-2023. Joukkueessa 
on pelaajia, jotka kuuluvat Suomen naisten futsalmaajoukkueeseen. 

 
 Ylöjärven kaupunki tuki Ylöjärven Ilveksen naisten futsaljoukkuetta 

pienimuotoisesti kevään 2022 playoff-peleissä, jonne joukkue ylsi ensimmäistä 
kertaa.  

 
Lisätiedot: Viestintäpäällikkö Tiina Helminen, p. 050 437 1247, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että Ylöjärven kaupunki tukee osana 

kaupunkimarkkinointia Ylöjärven Ilveksen naisten futsaljoukkuetta kaudella 2022-
2023. Kustannukset (1500 euroa) maksetaan kaupunkimarkkinoinnin 
määrärahoista helmikuussa 2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 

mailto:etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi
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Osallistuminen Kuntamarkkinoille 14.-15.9.2022 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 271    
524/00.01.02/2021    

 
Kuntamarkkinat järjestetään Kuntatalolla Helsingissä ke 14.-to 15.9.2022. 
Tapahtuma on yksi suurimmista kunta-alan vuosittaisista yhteisistä tapahtumista. 
Kuntamarkkinoiden ohjelmakattaus on yksi koko tapahtuma-alan suurimmista 
Suomessa. Runsas ohjelmatarjonta koostuu seminaareista ja tietoiskuista. 
Seminaareista vastaavat Kuntaliiton asiantuntijat. Tietoiskuja järjestävät 
puolestaan tapahtumakumppanit esitellen omaa tarjontaansa sekä yhteistyötä 
kuntien ja kuntatoimijoiden kanssa. 
 
Osallistuminen ja ohjelma on ilmaista kaikille julkisen hallinnon, kuntien ja 
hyvinvointialueiden valtuustojen, yleishyödyllisten järjestöjen ja yhdistysten sekä 
tapahtumakumppaneiden edustajille. Osallistuminen edellyttää rekisteröitymistä 
etukäteen. 
 
Kuntamarkkinoiden ohjelma kokonaisuudessaan on luettavissa osoitteessa 
https://kuntamarkkinat.fi/ohjelmat/ 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää oikeuttaa kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston ja 
kaupunginhallituksen jäsenet osallistumaan Kuntamarkkinoille siten, että 
kaupunki kustantaa osallistujien osallistumiskustannuksista junaliput. 
 

Päätös Hyväksyttiin kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus, että oikeutetaan myös 
kehittämistoimikunnan jäsenet osallistumaan Kuntamarkkinoille ja että kaupunki 
kustantaa myös majoituksen ke 14.9.-to 15.9.2022 väliseksi yöksi. 

https://kuntamarkkinat.fi/ohjelmat/
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Valtuustoaloite järjestöjen toimintaedellytysten varmistamiseksi sote-uudistuksen toimeenpanovaiheessa 
 
 
Kaupunginvaltuusto 07.02.2022 § 15  
  

”Sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen uudistus vaikuttaa sote-
järjestöjen toimintaan. Toimintaympäristön muutos haastaa järjestöt 
rakentamaan yhteistyötä hyvinvointialueiden ja kuntien kanssa. Järjestöjen 
toiminnalla edistetään ja vahvistetaan asukkaiden hyvinvointia, terveyttä ja 
turvallisuutta. Järjestöjen toiminta täydentää julkisia palveluita. Järjestöjen 
tarjoama tuki voi olla esimerkiksi osa palveluketjua tai -kokonaisuutta. Järjestöjen 
toiminnan tukeminen on myös jatkossa kuntien vastuulla, koska hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen on yhä edelleen myös kuntien vastuulla. 
 
On tärkeää, että järjestöjen avustamisen toimintatavoista sovitaan yhdessä 
hyvinvointialueen kanssa niin, etteivät järjestöjen toimintamahdollisuudet 
vaarannu muutosvaiheessa. Käytännössä tämä tarkoittaa muun muassa tilojen 
käytön varmistamista, järjestöavustuksien turvaamista sekä kuntien ja 
hyvinvointialueiden välisestä työnjaosta sopimista. 
 
Esitämme, että vuoden 2022 aikana Ylöjärven kaupunki laatii yhdessä tulevan 
hyvinvointialueen kanssa järjestöjen tukemisen toimintaperiaatteet, joilla 
turvataan järjestöjen toimintaedellytykset myös tulevaisuudessa. Esitämme myös, 
että Ylöjärven kaupunki määrittelee vastuutahot, joille kuuluu Ylöjärven 
kaupungissa jatkossa järjestöjen tukeminen. 
 
Keskustan valtuustoryhmä ym.” 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 

valmisteltavaksi. 
   
 ---- 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 66    
140/00.04.02/2022    
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen kehityspalveluille ja 

hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluille lausuntoa varten. 
 
Päätös Hyväksyttiin.   
 
 ---- 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 272    
140/00.04.02/2022    
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Valmistelijat Kehityspalvelut 
 Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelut 

 
 
 
Järjestöillä, yhdistyksillä ja seuroilla on merkittävä rooli ylöjärveläisten 
hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisessä. Ylöjärven kaupunkistrategian 2022-
2032 mukaisesti yhteisöllisen ilmapiirin luomiseen kuuluu tuki vapaaehtoistyölle 
ja kolmannen sektorin toiminnalle. Osallisuuden vahvistaminen sekä järjestöjen, 
vapaaehtoisten ja muiden toimijoiden mahdollisuuksien edistäminen on nostettu 
tavoitteiksi myös Laajassa hyvinvointikertomuksessa 2021-2024.  
 
Kunnan ja hyvinvointialueen yhteistyörakenteita luodaan paraikaa. Kaupungin 
näkökulmasta järjestöyhteistyön jatkuvuuden kannalta on tärkeää, että 
Ylöjärvellä on määriteltynä järjestöyhteistyön vastuutahot ja rakenteet, jotka 
toimivat tulevaisuudessa hyvinvointialueen vastinparina järjestöyhteistyön 
koordinoinnissa. Ylöjärvellä onkin viime vuosina kehitetty ja päivitetty 
järjestöyhteistyön rakenteita ja yhteistyötapoja, joilla varmistetaan 
järjestöyhteistyö jatkossakin. Ylöjärvellä toimivia järjestöyhteistyön muotoja ovat 
muun muassa järjestöagenttitoiminta, kumppanuusfoorumit, 
kulttuuriparlamentti sekä seuraparlamentti. Matalan kynnyksen palvelut 
kioskeilla ja lähitoreilla toimivat myös jatkossa hyvinvointialueen, kunnan ja 
järjestöjen yhteisen työn rakenteina ylöjärveläisten hyvinvoinnin edistämisessä.  
 
Järjestöyhdyshenkilön tehtävää kunnassa hoitaa hyvinvointipäällikkö.  
Hyvinvointialueen rakenteellisen valmistelun lisäksi järjestöyhteistyön käytänteitä 
ja jatkuvuutta turvataan Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus (2020-2023) 
hankkeen toimintamalleissa, joihin sisältyy hyvinvointityön suunnittelun ja 
toteutuksen tason yhteistyö järjestöjen kanssa. Ylöjärven kaupunki on hankkeen 
osatoteuttajana rakentanut yhteistyökäytänteitä järjestöjen kanssa esimerkiksi 
matalan kynnyksen ryhmätoiminnan toteuttamiseen sekä vertaistuen 
tarjoamiseen osana sosiaali- ja terveyspalveluja.  
 
Kaupungin nettisivuilta löytyvään järjestöyhteistyön ohjeeseen on koottu tietoa 
maksuttomista ja maksullisista järjestöille tarjottavista tiloista, avustuksista, 
yhteistyön rakenteista ja järjestöjen tukimuodoista. Hyvinvointilautakunta päivitti 
avustustoiminnan periaatteita tammikuussa 2022 ja hyvinvoinnin edistämisen 
painotukset korostuvat avustustoiminnassa.  
 
Aloitteesen pyydettiin myös seura- ja kulttuuriparlamenttien kannanotot. 
Seuraparlamentti pitää tärkeänä toimintansa jatkuvuutta sekä kaupungin 
päätösvaltaa seura-avustusten myöntämisessä. Kulttuuriparlamentin mukaan 
ylöjärveläisissä yhdistyksissä ja muualla kolmannen sektorin parissa toimivien 
vapaaehtoisten tukemiseen ja jaksamiseen on kiinnitettävä huomiota, jotta 
järjestökenttä pysyy voimissaan. Monet järjestöt tekevät yksinäisyyden 
ehkäisemisen ja yhteisöllisyyden eteen töitä, vaikka ne eivät ole varsinaisesti 
sote-järjestöjä. Kulttuuriparlamentti pitää myös tärkeänä Mielikioskin kaltaisten 
matalan kynnyksen toimintojen jatkuvuutta.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se päättää 
hyväksyä kehityspalvelujen ja hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen lausunnon 
vastauksena aloitteeseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 249, § 250, § 251, § 252, § 253, § 254, § 255, § 256, § 257, § 
258, § 260, § 261, § 262, § 263, § 264, § 266, § 267, § 268, § 272 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 259 

 

Muutoksenhakukielto 

Tähän päätökseen ei Etuostolain 22 §:n mukaan saa hakea muutosta valittamalla.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 265, § 269, § 270, § 271 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Ylöjärven kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Ylöjärven kaupunki, kirjaamo 
Kuruntie 14, PL 22, 33470 Ylöjärvi  
kirjaamo@ylojarvi.fi  
03 565 30 000 / vaihde ma-pe klo 8-15.30  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
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 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylöjärven 
kaupungin kirjaamosta. 


