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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 65 21.06.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 65    
      
 
 

Kokouksen laillisuuden edellytyksenä on, että kokouskutsu on toimielimen 
päättämällä tavalla toimitettu jäsenille ja, että saapuvilla on enemmän kuin 
puolet jäsenistä. Päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että kokouksessa on 
vähintään yli puolet jäsenistä.  
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 66 21.06.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 66    
      
 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta valitsee Linda Kyllöisen ja Jussi Kytömäen sekä 

heidän varalleen Jenni Mäkisen tarkastamaan kokouksesta laadittavan 
pöytäkirjan. 

 
Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta päätti valita Tuija Hirsimäen ja Jussi Kytömäen 

pöytäkirjantarkastajiksi sekä heidän varalleen Sami Rantasen.
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 67 21.06.2022 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 67    
      
 
Esittelijä Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää käsitellä asiat esityslistan mukaisessa 
 järjestyksessä. 
 
Päätös Hyväksyttiin.
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 68 21.06.2022 

 
Ajankohtaiskatsaus 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 68    
      
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Matti Hursti 

 
Katsauksen teemat: 
 

 Koulutuskeskus Valon kehittämishankkeen eteneminen. 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää merkitä ajankohtaiset asiat tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. Lisäksi kasvatus- ja opetuslautakunta keskusteli Verkanappulat-

päiväkodin tilanteesta ja mediassa esiin nostetuista asioista Ylöjärven 
näkökulmasta. 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 69 21.06.2022 

 
Talouden toteutuminen 5/2022 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 69    
531/02.02.00/2021    
 
Valmistelija Sivistysosaston hallintopäällikkö Kirsi Riihioja 

 
Kasvatus- ja opetuslautakunnan talousarvion toteutuma 31.5.2022: 

 TP 2021 TA 2022 Toteutunut 
5/2021 

Toteutunut 
5/2022 

% Ennuste 
TP2022 

Lautakunta       
Tuotot 4 853 702 3 615 000 2 510 445 2 412 102 66,7 3 669 000 
Kulut -75 355 565 -76 099 723 -31 037 046 -31 785 245 41,8 -76 563 723 
Netto -70 501 854 -72 484 723 -28 526 602 -29 373 143  40,5 --72 894 723 

erotus      -400 000 
Yhteispalvelut       
Tuotot 9 443 11 000 -41 43 539 395,8 50 000 
Kulut -1 414 553 -1 507 675 -521 972 -585 118 38,8 -1 546 675 
Netto -1 405 110 -1 496 675 -522 013 -541 579 37,6 -1 496 675 

erotus      0 
Peruskoulutus       
Tuotot 1 781 807 1 073 000 953 101 1 092 866 101,9 1 073 000 
Kulut -41 517 932 -41 741 805 -17 218 927 -17 759 719 42,5 -41 971 805 
Netto -39 736 125 -40 668 805 -16 265 826 -3 737 999 41,0 -40 898 805 

erotus      -230 000 
Lukiokoulutus       
Tuotot 285 306 195 000 147 771 200 289 102,7 210 000 
Kulut -3 695 582 -3 708 499 -1 453 123 -1 479 480 39,9 -3 723 499 
Netto -3 410 276 -3 513 499 -1 305 352 -1 279 191 36,4 -3 513 499 

erotus      0  
Koululaisten       
ip toiminta       
Tuotot 358 710 351 000 104 084 108 327 30,9 351 000 
Kulut -1 154 482 -1 235 804 -444 490 -478 727 38,7 -1 235 804 
Netto -795 773 -884 804 -340 406 -370 401 41,8 -884 804 

erotus      0 
Varhais- 
kasvatus 

      

Tuotot 2 418 436 1 985 000 1 305 529 967 082 48,7 1 985 000 
Kulut -27 573 016 -27 905 940 -11 398 533 -11 482 202 41,1 -28 075 940 
Netto -25 154 580 -25 920 940 -10 093 004 -10 515 120 40,6 -26 090 940 

erotus      -170 000 
       

Investoinnit -59 845 -70 000 -10 749 -23 975 34,3 -70 000 
       

 
 Peruskoulutuksen sijaismenot sivukuluineen ovat kasvaneet 150 000 euroa ja 

kuljetuskustannukset 80 000 euroa verrattuna edellisvuoden vastaavaan 
ajankohtaan. 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 69 21.06.2022 

 
 Varhaiskasvatuksen sijaismenot ovat kasvaneet edellisvuodesta 120 000 euroa ja 

työterveyshuoltokulut 25 000 euroa sekä sairausvakuuskorvaukset ovat 
pudonneet 25 000 euroa eli nettomenot ylittynevät 170 000 euroa.  

 
 Talouden toteutumaa tammi-heinäkuulta tarkastellaan tarkemmin seuraavassa 

lautakunnan kokouksessa muutostalousarvioesityksen yhteydessä. 
 
Lisätiedot   Kirsi Riihioja, p. 050 524 3371, kirsi.riihioja@ylojarvi.fi 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta merkitsee tiedoksi  talouden toteutumaraportin 

ajalta tammi-toukokuu.  
 

Päätös Hyväksyttiin keskustelun jälkeen. 
 
 Kaupunginhallituksen edustaja Peer Haataja poistui kokouksesta tämän asian 

käsittelyn aikana klo 17.58.
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 70 21.06.2022 

 
Sopimus seudullisen kasvatus- ja opetusalan osaamisen kehittämispalvelusta 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 70    
494/01.03.00/2022    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Matti Hursti 
 
 Tampereen kaupunkiseudun kunnat (Kangasala, Lempäälä, Nokia, Orivesi, 

Pirkkala, Tampere, Vesilahti ja Ylöjärvi) ovat sopineet seudullisesti yhteisiin 
kasvatus- ja opetusalan strategisiin kehittämistarpeisiin vastaavan toimintamallin 
(Osake) perustamisesta vuonna 2016. 

 
 Palvelun kohderyhmiä ovat varhaiskasvatuksen, esi- ja perusopetuksen sekä 

lukiokoulutuksen henkilöstö, mukaan lukien oppilaitoksissa toimiva vapaa-
aikahenkilöstö. Toiminnan lähtökohtia ovat kustannustehokkuus, laatu, tasa-arvo 
sekä osaamisen hallinta ja ennakointi. 

 
 Hallintomallina on vastuukuntamalli. Vastuukuntana toimii Lempäälän kunta. 
 Nykyinen sopismuskausi päättyy 31.12.2022. Kaupunkiseudun kunnat ovat 

sopineet, että Lempäälä jatkaa vastuukuntana toistaiseksi. 
 
 Kehittämispalveluiden yksityiskohtaisempi toteuttaminen sovitaan vuosittain 

yhdessä laadittavan toimintasuunnitelman ja budjetin mukaisesti. Osakkeen 
toimintaa ohjaavat kuntien ao. henkilöstöstä kootut teemaryhmät sekä 
kaupunkiseudun hyvinvointipalvelujen työryhmä. 

 
 Osakkeen kuntakohtaiset maksuosuudet määrittyvät kunkin kunnan 0-19-

vuotiaiden asukkaiden lukumäärän perusteella. Ylöjärven vuotuinen maksuosuus 
on n. 37 000 €. Tällä summalla voidaan kattaa suuri osa kasvatus- ja 
opetushenkilöstön vuotuisesta täydennyskoulutustarpeesta. 

 
Oheismateriaali - sopimus seudullisen kasvatus- ja opetusalan osaamisen kehittämispalvelusta 
 
Lisätiedot Matti Hursti, puh. 050 680 67, matti.hursti@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää hyväksyä sopimuksen oheismateriaalin 

mukaisena. 
 

Päätös Hyväksyttiin keskustelun jälkeen. 
 
 Jenni Mäkinen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon 

jälkeen klo 18.37.
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 71 21.06.2022 

 
Tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen yhteistyösopimuksen hyväksyminen Tampereen kaupungin 
/ Tampereen seudun ammattiopisto Tredun kanssa 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 71    
689/12.00.00/2021    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Matti Hursti 

 
Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunta päätti kokouksessaan 
31.8.2021/99 §, että Tampereen kaupunki ottaa tutkintokoulutukseen 
valmentavan koulutuksen (TUVA) luvan ammatillisen koulutuksen 
järjestämisluvan yhteyteen 1.8.2022 alkaen. Tampereen kaupunki voi järjestää 
jatkossakin TUVA-koulutukseen sisältyviä perusopetuslain ja lukiolain mukaisia 
koulutuksen osia Tampereen kaupungin peruskouluissa ja lukioissa uuden TUVA-
luvan perusteella, mutta ei muissa yhteistoiminta-alueen kunnissa. 
Perusopetuslain ja lukiolain mukaisten koulutuksen osien järjestämisestä 
vastaavat näissä kunnissa perusopetuksen ja lukiokoulutuksen järjestäjät ja 
Tampereen kaupunki / Tampereen seudun ammattiopisto Tredu hankkii 
tarvittaessa TUVA-koulutuksen osia näiltä kunnilta maksullisena 
palvelutoimintana. 
 
TUVA-koulutuksen järjestäminen kunnissa edellyttää, että tutkintokoulutukseen 
valmen-tavan koulutuksen yhteistyöstä sovitaan niiden kuntien kanssa, joissa 
TUVA-koulutusta tullaan järjestämään Tampereen kaupungin / Tampereen 
seudun ammattiopisto Tredun koulutuksen järjestämisluvalla. Yhteishaun 2022 
hakijatietojen perusteella Tredussa tullaan järjestämään TUVA-koulutusta 
1.8.2022 alkaen Tampereen lisäksi Kangasalla, Lempäälässä, Nokialla, Orivedellä 
ja Ylöjärvellä. 
 
Sopimus tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen yhteistyöstä 
Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunta hyväksyi 13.4.2022/59 § 
osaltaan liitteenä olevan sopimuksen tutkintokoulutukseen valmentavan 
koulutuksen yhteistyöstä. Sopimusta valmisteltiin menneen talven ja kuluvan 
kevään aikana Tredun johdolla TUVAn eri valmistelutyöryhmien sekä kuntien 
sivistysjohdon kanssa. Sopimuksessa on pyritty joustavuuteen.  
 
Yhteistyösopimuksen lisäksi lukuvuosittain hankittavasta palvelusta, resurssin 
määrästä ja hinnoittelusta sekä muista toteuttamisen ehdoista sovitaan 
vuosittain tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen yhteistyösopimuksen 
kuntakohtaisella erillissopimuksella.  
 
Lukuvuotta 2022-2023 koskeva Ylöjärven kunnan / kaupungin ko. erillissopimus 
Tredun kanssa olisi tarkoitus tehdä viimeistään elokuussa 2022. 
Yhteistyösopimuksen 6. kohdassa on todettu, että ”Henkilötietojen käsittelystä ja 
sen ehdoista sovitaan tätä sopimusta täydentävässä erillissopimuksessa.” EU:n 
yleinen tietosuoja-asetus edellyttää, että henkilötietojen käsittelijän toimintaa 
suhteessa rekisterinpitäjään on määritettävä sopimuksella.  
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 71 21.06.2022 

Oheismateriaalina on sopimusluonnos ”Erillissopimus henkilötietojen käsittelyn 
ehdoista ja käsittelytoimien kuvaus”, joka pitää tehdä Tampereen kaupungin / 
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun kanssa ennen kuin 
yhteistyösopimuksen mukainen koulutus/palvelutoiminta ja siihen liittyvä 
henkilötietojen käsittely alkaa. 

 
Oheismateriaali  - Sopimus tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen yhteistyöstä 

- Erillissopimusluonnos henkilötietojen käsittelyn ehdoista ja käsittelytoimien 
kuvaus 

 
Lisätiedot Matti Hursti, p. 050 680 67, matti.hursti@ylojarvi.fi  
 
Esittelijä Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää hyväksyä liitteenä olevan 

tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen yhteistyösopimuksen Ylöjärven 
kunnan/kaupungin ja Tampereen kaupungin / Tampereen seudun ammattiopisto 
Tredun kanssa sekä merkitsee tiedoksi henkilötietojen käsittelyn ehtoja koskevan 
erillissopimuksen. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 Kasvatus- ja opetuslautakunta piti kokoustauon tämän asian käsittelyn ja 

päätöksenteon jälkeen klo 18.43-18.53.
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 72 21.06.2022 

 
Kasvatus- ja opetuslautakunnan jäsenten ja työyksiköiden välisen yhteistyön toteutuminen 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 72    
638/00.04.02/2021    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Matti Hursti 

 
Kullakin kasvatus- ja opetuslautakunnan jäsenellä on vähintään 
yksi yhteistyökoulu ja -päiväkoti. Useimmilla jäsenillä yhteistyöyksiköitä 
on muutamia. Poikkeuksena on lukio, joka muodostaa 
oman itsenäisen yhteistyöyksikkönsä. 
 
Valtuuskauden aikana kasvatus- ja opetuslautakunnan jäsenet 
raportoivat suullisesti yhteistyön toteutumisesta. Valtuustokauden 
lopussa kerätään kirjallinen palaute. 
 
Suullinen raportointi 21.6.2022: 
 
1. Kuinka monta yhteistyötapaamista on jaksolla (syksy 2021-kevät 2022) 

toteutunut? 
2. Onko tapaamiseen osallistunut edustajia kaikista yhteistyöyksiköistä? 
3. Nostot ja terveiset tapaamisten keskusteluteemoista. 

 
Oheismateriaali - Muistio kasvatus- ja opetuslautakunnan jäsenten ja työyksiköiden välisen 

yhteistyön toteutumisesta  
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunnan jäsenet raportoivat suullisesti 
 työyksiköiden edustajien tapaamisista. Raporteista laaditaan 
 lyhyt muistio. 

 
Päätös Hyväksyttiin keskustelun jälkeen. 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 73 21.06.2022 

 
Valmistavan opetuksen opetussuunnitelma 1.8.2022 alkaen 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 73    
620/12.00.01/2021    
 
 
Valmistelija Opetuspäällikkö Tarja Suhonen 

 
Perusopetukseen valmistava opetus on tarkoitettu peruskouluikäisille 
maahanmuuttajataustaisille lapsille ja nuorille, joilla ei ole vielä tarvittavia 
kielellisiä valmiuksia perusopetuksessa opiskeluun. Opetuksessa on keskeistä 
oppilaan kielitaidon kehittäminen sekä valmiuksien antaminen perusopetusta 
varten. Opetukseen voivat osallistua maahan muuttaneet ja Suomessa syntyneet 
maahanmuuttajataustaiset lapset. 
 
Valmistavassa opetuksessa ei ole valtakunnallista tuntijakoa eikä oppimäärää, 
vaan jokaiselle oppilaalle laaditaan oma opinto-ohjelma. Siinä määritellään 
oppimisen tavoitteet, opiskeltavat oppiaineet, tuntimäärät ja sisällöt, oppilaan 
integroiminen ikätasoa vastaaviin opetusryhmiin sekä oppilaan mahdollisesti 
tarvitsemat tukitoimet. Valmistavassa opetuksessa on oma perusopetuksen 
valmistavan opetuksen opetussuunnitelma, jota opetuksen järjestäjä noudattaa.  
 
Valmistavan opetuksen laajuus vastaa yhden lukuvuoden oppimäärää. Opetusta 
annetaan 6–10-vuotiaille 900 tuntia ja tätä vanhemmille oppilaille vähintään 
1000 tuntia. Oppilas voi siirtyä perusopetukseen jo ennen kuin valmistavan 
opetuksen tuntimäärä täyttyy, jos hänellä arvioidaan olevan siihen riittävät 
valmiudet.  
 
Ylöjärveläisten valmistava opetus on aiemmin järjestetty Tampereella, jolloin 
tarvittava opetussuunnitelma on ollut myös Tampreen valmistavan opetuksen 
opetussuunnitelma. Muiden seutukuntien kanssa yhteistyönä on nyt koottu 
valmistavan opetuksen opetussuunnitelma, jota käytetään jatkossa myös 
Ylöjärvellä valmistavassa opetuksessa. Opetussuunnitelmassa on luettavissa sekä 
valtakunnalliset että seutukunnalliset tekstiosuudet.  
 

Oheismateriaali - Perusopetuksen valmistavan opetuksen opetussuunnitelma 1.8.2022 
 
Lisätiedot   Tarja Suhonen, p. 050 342 2602, tarja.suhonen@ylojarvi.fi 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää hyväksyä perusopetuksen valmistavan 

opetuksen opetussuunnitelman 1.8.2022 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 74 21.06.2022 

 
Muutosesitykset koulujen lukuvuosisuunnitelmiin työpäivien osalta lv. 2022-2023 / Kauraslammen koulu ja 
Vahannan koulu 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 74    
350/12.00.01/2022    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Matti Hursti 
 
 Kauraslammen koulu ja Vahannan koulu ovat tehneet seuraavat muutosesitykset 

lukuvuosisuunnitelmiinsa työpäivien osalta lv. 2022-2023: 
     

Koulu Lauantaikoulupäivä Vapaapäivä 
Kauraslammen koulu 15.4.2023 19.5.2023 
Vahannan koulu 24.9.2022 5.12.2022 

 
 Koulujen esityksissä perusteena lauantaityöpäiville ovat kodin ja koulun 

yhteistyön vahvistaminen. 
 
 Koulujen esitykset ovat nähtävinä kokouksessa. 
 
Lisätiedot  Matti Hursti, p. 050 68067, matti.hursti@ylojarvi.fi 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää hyväksyä Kauraslammen koulun ja 

Vahannan koulun muutosesitykset lukuvuosisuunnitelmiinsa työpäivien osalta lv. 
2022-2023. 

 
Päätös Hyväksyttiin keskustelun jälkeen. 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 75 21.06.2022 

 
Ylöjärven varhaiskasvatussuunnitelma 1.8.2022 alkaen 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 75    
504/12.07.00/2022    
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuksen johtaja Kirsi Lahtinen ja varhaiskasvatuksen aluejohtaja Eija 

Järvisalo 
 
Opetushallitus määräsi 18.2.2022 uusista varhaiskasvatussuunnitelman 
perusteista (OPH-700-2022). Perusteet uudistettiin vastaamaan 
varhaiskasvatuslain muutoksia. Varhaiskasvatuksen järjestäjät päivittävät omat 
paikalliset varhaiskasvatussuunnitelmansa kansallisten perusteiden mukaisesti, ja 
ne otetaan käyttöön 1.8.2022. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on 
normimuotoinen asiakirja, joka varhaiskasvatuslainsäädännön lisäksi ohjaa 
valtakunnallisesti varhaiskasvatuksen sisältöä. Pääsääntöisesti muutokset liittyvät 
inklusiivisen varhaiskasvatuksen periaatteeseen, sekä lapsen kehityksen ja 
oppimisen tuen asioihin. Päivitetyissä perusteissa määritellään entistä tarkemmin 
kolmitasoisen tuen mallin mukaiset tuen tasot ja muodot sekä se, miten tukea 
annetaan. Kolmitasoisen tuen mallissa lapselle annettavan tuen tasot jaotellaan 
yleiseen, tehostettuun ja erityiseen tukeen. Tuen tarve arvioidaan lapsen 
yksilöllisen tuen tarpeen perusteella. Lapselle tulee muun muassa oikeus 
varhaiskasvatukseen osallistumisen edellyttämiin apuvälineisiin ja uudistus näkyy 
myös jokaiselle lapselle tehtävässä yksilöllisessä suunnitelmassa. 
 
Muutoksia on tehty käsitteistöön, joista esimerkkeinä ovat seuraavat: tieto- ja 
viestintäteknologinen osaaminen korvataan käsitteellä digitaalinen osaaminen, 
suomalainen kulttuuriperintö käsitteellä moninainen kulttuuriperintö ja 
eheyttävä pedagoginen toiminta käsitteellä oppimisen alueita yhdistelevä ja 
soveltava pedagoginen toiminta. Muita pienempiä muutoksia on tehty muun 
muassa laaja-alaisen osaamisen osuuteen. 
 

Ylöjärven varhaiskasvatussuunnitelman uudistamis- ja päivitystyö 
Ylöjärven varhaiskasvatussuunnitelma on kuntatasoinen ja velvoittaa henkilöstöä 
toimimaan suunnitelman mukaisesti kaikissa kaupungin 
varhaiskasvatuspalveluiden toimintamuodoissa ja -yksiköissä koskien sekä 
kunnallisia että yksityisiä palveluja. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden 
mukaan jokaiselle lapselle laaditaan lapsen varhaiskasvatussuunnitelma 
yhteistyössä huoltajien kanssa. Lapsen tuen asiat kirjataan lapsen 
varhaiskasvatussuunnitelmaan, jota päivitetään vastaamaan perustemuutoksia. 
 
Ylöjärven varhaiskasvatussuunnitelman uudistamis- ja päivittämistyötä on 
koordinoinut aluejohtaja Eija Järvisalo. Hän on koonnut pieniä työryhmiä eri 
teemojen äärelle. Henkilöstölle on järjestetty vasutyöpaja, johon on kutsuttu 
osallistumaan vähintään yksi työntekijä jokaisesta päiväkodista. Vasutyöpajaan 
on kutsuttu myös yksityisen palvelutuottajan henkilöstöä. Varhaiskasvatuksen 
kuntakohtaista suunnitelmaa on osin laadittu seudullisena yhteistyönä 
Tampereen kaupunkiseudulla. Tampereen kaupunkiseudun muodostavat 
Kangasala, Lempäälä, Nokia, Orivesi, Pirkkala, Tampere, Vesilahti ja Ylöjärvi.  
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Ylöjärven varhaiskasvatussuunnitelman luonnos oli kommentoitavana kunnan eri 
yhteistyötahoilla: sosiaalityön palvelut, neuvolapalvelut, perhe- ja 
mielenterveyspalvelut, perusopetus, vapaa-aikapalvelut, tilakeskus, tukipalvelut 
sekä kunnassa toimivilla yksityisillä palveluntuottajilla. Varhaiskasvatuksen 
kotisivuilla oli mahdollista käydä kommentoimassa Ylöjärven 
varhaiskasvatussuunnitelman luonnosta. Huoltajilta kysyttiin toiveita ja ajatuksia 
pedagogisesta dokumentoinnista. Vastaukset käsiteltiin varhaiskasvatuksen 
henkilöstön kanssa ja ne huomioitiin kehittämistyössä ja suunnitelman 
päivityksessä. Lapsen osallisuus mahdollistettiin Ylöjärvellä kehitetyn Laatupelin 
avulla. Saatuja tuloksia hyödynnettiin suunnitelman päivitystyössä. 
 
Ylöjärven varhaiskasvatussuunnitelma on rakennettu siten, että ensin on 
valtakunnallisen varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden teksti ja sitten 
lihavoidulla fontilla seudun ja kunnan lisäykset Ylöjärvi-otsikon alla. Suunnitelman 
liitteenä on kunnallinen varhaiskasvatuksen lääkehoitosuunnitelma, joka on 
laadittu lasten ja nuorten terveysneuvonnan apulaisylilääkärin, ylihoitajan, 
osastonhoitajan ja varhaiskasvatuksen suunnittelijan muodostamassa 
työryhmässä. Lääkehoitosuunnitelma on laadittu Sosiaali- ja Terveysministeriön 
Turvallinen lääkehoito- opas lääkehoitosuunnitelman laatimiseen mukaisesti 
(julkaisu 2021:6).  
 
Kulttuurikude on Ylöjärven kulttuuripalveluiden ja varhaiskasvatuksen yhteinen 
kulttuurikasvatussuunnitelma. Vuonna 2020 myös kirjastopalvelut liittyivät 
toimintaan mukaan. Ylöjärven varhaiskasvatussuunnitelmassa on linkki 
päivitettyyn Kulttuurikude – kulttuurikasvatussuunnitelmaan.  
 
Ylöjärvellä aiemmin käytössä ollut paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma on jo 
sisältänyt kolmitasoisen tuen mallin, vaikka se ei ole sisältynyt valtakunnallisiin 
perusteisiin. Kolmitasoisen tuen mallia on nyt tarkennettu Ylöjärven 
varhaiskasvatussuunnitelmassa. Tarkennus koskee muun muassa 
päätöksentekoa, eli jatkossa tehostetusta ja erityisestä tuesta tehdään 
hallinnolliset päätökset. Aloitteen tuen tarpeen arvioimisesta voivat tehdä lapsen 
huoltajat tai ryhmän henkilöstö. Tuen tarvetta arvioidaan yhteistyössä 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan kanssa. Lapsia ja huoltajia kuullaan ja 
yhdessä sovitut tuen järjestelyt ja niiden vaikuttavuuden arviointi kirjataan lapsen 
varhaiskasvatussuunnitelmaan.  
 
Varhaiskasvatuksen tehtävä on vahvistaa lasten hyvinvointiin ja turvallisuuteen 
liittyviä taitoja. Varhaiskasvatuksessa toteutetaan kehotunnekasvatusta. Lapsella 
on oikeus kehittyä turvassa, omassa tahdissa ja häiritsemättä. Lasta tuetaan 
ymmärtämään, että keho on oma, arvokas ja tärkeä. Lapsia ohjataan myös 
kunnioittamaan ja suojelemaan toisten kehoa. 
 
Lasten digitaalista osaamista kehitetään Uudet lukutaidot -ohjelman mukaisesti. 
Lapset tutustuvat yhdessä henkilöstön kanssa turvalliseen ja vastuulliseen 
mediavälineiden ja -sisältöjen käyttöön. Lasten kanssa pohditaan ja arvioidaan 
verkossa olevan tiedon luonnetta ja luotettavuutta. Tavoitteena on yhteistyössä 
huoltajien kanssa ylläpitää tasapainoa lapsen suojelemisen ja kehittyvän 
itsenäisyyden välillä. 
 

Ylöjärven varhaiskasvatussuunnitelman käytäntöön vieminen  
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Uudistetusta varhaiskasvatussuunnitelmasta on keväällä 2022 järjestetty 
henkilöstölle vasuiltapäivä. Perehdyttämistä suunnitelmaan jatketaan syksyllä 
2022. 
 

Oheismateriaali - Ylöjärven varhaiskasvatussuunnitelma 
 
Lisätiedot Kirsi Lahtinen, p. 050 596 9081, kirsi.lahtinen@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus Ylöjärven päivitetty varhaiskasvatussuunnitelma hyväksytään ja otetaan käyttöön 

1.8.2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin keskustelun jälkeen. 
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Suomenkielisen esiopetuspalvelun hankintasopimuksen päivittäminen esiopetuspalvelun hinnan osalta 
koskien toista optiokautta 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 76    
505/02.08.00/2022    
 
Valmistelija Varhaiskasvatuksen johtaja Kirsi Lahtinen 
 
 Touhula Oy on osoittanut varhaiskasvatuksen johtajalle 19.4.2022 päivätyn 

kirjeen suomenkielisen esiopetuspalvelun hankintasopimuksen päivittämistä 
esiopetuspalvelun hinnan osalta koskien toista optiokautta (1.8.2022-31.5.2024). 

 
 Touhula Oy esittää hinnankorotusta, joka perustuu työvoimakustannusten 

(palkankorotukset ja mitoituksen muutos) nousuun. 
 
 Kustannustason muutoksia seurataan Tilastokeskuksen indekseillä. Esiopetuksen 

kustannustasoon vaikuttavia indeksejä ovat ansiotasoindeksi ja 
elinkustannusindeksi. Kustannustason muutoksessa ansiotasoindeksin 

 painotus on 70% ja elinkustannusindeksin painotus 30%. 
 
 Muutoksen tarkasteluväli on Q4/2017 – Q4/2021. 
 
 Muutos: 
 - ansiotason muutos 10,08%, josta 70% on 7,05%. 
 - elinkustannusten muutos 7,72%, josta 30% on 2,32%. 
 Tarkistettu indeksiperusteinen kustannustason muutos on yhteensä 9,37%. 
  
 Kustannustason muutosten lisäksi palvelun hintaan vaikuttaa merkittävästi 
 Marinin hallituksen toteuttama lapsiryhmän mitoitusmuutos (ennen 1:8, 
 nyt 1:7). Mitoitusmuutoksesta aiheutuva kustannusvaikutus on 14,18%. 
 
 Näin ollen kokonaismuutos on yhteensä 14,18% + 9,37%. 
 
 Uusi esiopetuspalvelun hinta: 343,32€ x 1,1418 x 1,0937 = 428,73€. 
 
Lisätiedot Kirsi Lahtinen, p. 050 596 9081, kirsi.lahtinen@ylojarvi.fi 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää  
 

1) hyväksyä Touhula Oy:n hinnankorotuksen 1.8.2022 alkaen, siten että 
esiopetuspalvelun yksikköhinta/lapsi/kuukausi on 428,73€ ajalla 1.8.2022-
31.5.2024. 

 
2) määritellä, että palveluntuottaja laskuttaa tilaajapaikkamäärän mukaisesti 

palvelusta vain niiltä kuukausilta kuin palvelua on suoritettu. Elokuussa ja 
kesäkuussa palveluntuottaja laskuttaa tilaajapaikkamäärän mukaan 
palvelusta vain niiltä toimintapäiviltä kuin palvelua on suoritettu kaavan ”kk 
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veloitus / 20 päivää x toimintapäivät” mukaisesti. Esiopetusvuoden hinnan 
tulee sisältää kaikki esiopetuspalveluista aiheutuvat kustannukset. 
 

Päätös Hyväksyttiin.
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Kasvatus- ja opetuslautakunnan seminaarin ajankohdan muuttaminen 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 77    
524/00.01.02/2021    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Matti Hursti 

 
Kasvatus- ja opetuslautakunnan seminaarin ajankohdaksi on päätetty 8.-9.9.2022. 
Kaupunginvaltuusto päätti kuitenkin 13.6.2022 muuttaa syyskuun ja lokakuun 
valtuuston kokouspäiviä. Tämän takia syyskuun valtuustoinfon ja kyselytunnin 
uusi ajankohta on to 8.9.2022. 
  
Näin ollen joudumme etsimään seminaarille uuden ajankohdan.  
 
Mahdollisia uusia vaihtoehtoja syyskuussa: 
- to-pe 1.-2.9. 
- to-pe 15.-16.9. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää seminaarin ajankohdan.   
 

Päätös Keskustelun jälkeen kasvatus- ja opetuslautakunta päätti seminaarin 
ajankohdaksi to-pe 1.-2.9.2022. 
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Tiedoksiannettavat asiat 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 78    
      
 
Liite - luettelo tiedoksiannettavista asioista 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää merkitä luettelossa mainitut 

tiedotusluontoiset asiat tiedoksi. 
  
Päätös Hyväksyttiin.
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 79 21.06.2022 

 
Viranhaltijoiden päätösluettelot 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.06.2022 § 79    
      
 
 

Kuntalain 92 §:n, hallintosäännön 16 ja 17 §:ien sekä koulutuslautakunnan 
päätöksen 9.4.2013 § 43 mukaan (kuntalain mukaisen otto-oikeuden 
käyttäminen ja rajoittaminen) kasvatus- ja opetuslautakunnalle on toimitettu 
seuraavat päätösluettelot: 
 
Sivistysjohtajan päätökset 
24.05./§ 41 Koulupsykologin toimen täyttämättä jättäminen 

(vakanssinumero 19426083) 
24.05./§ 42 Luokanopettajan viran (vakanssinumero 07411016) 

sijoituskoulun muutos 1.8.2022 alkaen 
01.06./§ 43 Neljän koulunkäynnin ohjaajan (vakanssinumerot 07426047, 

99426018, 99426033, 99426065) ja yhden ohjaajan 
(vakanssinumero 99426036) vakinaistaminen 8.8.2022 alkaen 

08.06./§ 45 Kahden iltapäivätoiminnan ohjaajan (vakanssinumerot 
08427007 ja 99427066) vakinaistaminen 4.8.2022 alkaen 

 
Opetuspäällikön päätökset 
16.05./§ 67 Tutkimuslupa /  SOLID DAILY koulukiusaamistutkimus 
16.05./§ 68 Tutkimuslupa / Kouluyhteisöohjauksen tarve ja kehittäminen 

Ylöjärven Yhtenäiskoulussa 
 
Varhaiskasvatuksen johtajan päätökset 
16.05./§ 7 Tutkimuslupa / Asiakaslähtöisyys osaamisen kehittämistä 

ohjaavana tekijänä 
25.05./§ 8 Varhaiskasvatuksen palvelusetelin tuottaja / Pilke päiväkodit 

oy (Y-tunnus 1840113-6) Pilke musiikkipäiväkoti Nuottisilta 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää 

1. merkitä päätösluettelot tiedoksi ja  
2. ettei luetteloista ilmeneviä päätöksiä oteta toimielimen käsiteltäväksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin keskustelun jälkeen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 65, § 66, § 67, § 68, § 69, § 72, § 76, § 77, § 78, § 79 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 6/2022  24 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 70, § 71, § 73, § 74, § 75 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Ylöjärven kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Ylöjärven kaupunki, kirjaamo 
Kuruntie 14, PL 22, 33470 Ylöjärvi  
kirjaamo@ylojarvi.fi  
03 565 30 000 / vaihde ma-pe klo 8-15.30  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
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 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylöjärven 
kaupungin kirjaamosta. 


