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Muistio kasvatus- ja opetuslautakunnan jasenten ja tyoyksikéiden vilisen yhteistyon
toteutumisesta

1. Kuinka monta yhteistyotapaamista on jaksolla (syksy 2021-kevat 2022) toteutunut?
- paasaantoisesti alueilla toteutui kaksi tapaamista, yhdella alueella toteutui yksi tapaaminen

2. Onko tapaamiseen osallistunut edustajia kaikista yhteistyoyksikoista?
- yhta tapaamista lukuun ottamatta tydyksikdiden edustajia on ollut tapaamisissa mukana kaikista
tyoyksikoista

3. Nostot ja terveiset tapaamisten keskusteluteemoista
Varhaiskasvatus
- sijaisista on ollut pulaa kaikilla alueilla, yksikdihin toivotaan lisaa varahenkil6ita
- kasvualueilla (esim. Siivikkala) hoitopaikat ovat tdynna
- esi- ja alkuopetuksen yhteistyota kehitetdaan aktiivisesti monilla alueilla, yhteistydn toteutumisessa
on kuitenkin aluekohtaisia eroja
- kestavaan kehitykseen tahtaavaa kasvatustyota haittaa se, etta jatteiden lajittelua ei toistaiseksi
voida
kdytannossa toteuttaa
- suurissa paivakodeissa johtamisresurssia tulisi vahvistaa esim. pedagogisilla apulaisjohtajilla
- sairauslomien maara on korona-aikana kasvanut voimakkaasti, tilannetta tulee seurata
koronaepidemian jalkeen
- osa paivakodeista on peruskorjauksen tarpeessa, esim. Tahkatasku ja Tiikko, tietoa
korjausjarjestyksesta kaivataan
- korona-aika on haitannut myds osaamisen kehittamisen toimeenpanoa
Perusopetus
- selkein viesti: oppikirjojen, koulutarvikkeiden ym. opetusmateriaalien maararahat ovat
riittamattéomat
- inkluusio askarruttaa, opettajien kasitys inkluusiosta on negatiivissavytteinen, muutos nahdaan
uhkana
- lasten kasvaneet tuen tarpeet nahdaan haasteena, lisaresurssit toiveena
- myos koulut toivovat mahdollisuutta jatteiden lajitteluun
- S2-opetuksen tarve suuri (suomi toisena kielena)
- myos kouluissa peruskorjaustarpeita, esim. Kauraslampi
- kielitarjottimen toteuttamiseen toivotaan lisdresurssia
- osassa kouluja pulmaksi koetaan yhteisen suunnitteluajan liian vdahdinen maara
lltapdivatoiminta
- iltapaivatoiminnalle ei voida kaikissa kouluissa osoittaa riittavia toimintatiloja, tdméa on kuormittava
tekija
- tuen tarve ndkyy myos iltapdivatoiminnassa, tdma tuo painetta ohjausresurssin kasvattamiseen
Lukio
- lukiossa on selva tarve erityisopettajalle
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- uusi mielenkiintoinen henkiléston kokouskaytanne

Opiskeluhuolto

- osassa kouluja ei ole kunnollisia toimitiloja (Viljakkala)

- tyontekijoiden vaihtuvuus on ollut korona-aikana suurta

Muita huomioita

- tapaamisten asialistaan toivottiin osin tasmallisyyttd/selkeita rajauksia

- yleisena ongelmana etenkin sijaisten rekrytointi, osin jopa tyévoimapula
- korona-aika kuormitti voimakkaasti henkilost6a
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