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Tyopaikan tiedot
pvm:
Tyopaikka/tyoyksikko
Esihenkilo

Henkiloston maara

Tyosuojelupaallikko | Marjo Soutolahti p. 050 390 4766

Tyosuojeluvaltuutetut | Jaana Heikkila (hallinto- ja talousosasto, tekniikka- ja ymparistoosasto,

p. 041 730 6208

varhaiskasvatus, vapaa-aikapalvelut ja sivistyksen hallinto)

Paavali Kunnaala (sivistysosasto/ koulujen henkilosto) p. 044 486 0758
Jussi Virtanen (perusturva) p. 044 486 0757

Tyoterveyshuolto | Suomen Terveystalo Oy 030 6000

Tyoturvallisuuteen ja tyohyvinvointiin liittyvat asiakirjat / pvm

(merkitse milloin asiakirja on paivitetty tai milloin harjoitus tms. toteutettu)

Asiakirjat on oltava tyontekijoiden nahtavilla.

Tyosuojeluriskien arviointi

Tyoterveyshuollon tyopaikkaselvitys

Turvallisuussuunnitelma

Poistumisharjoitus (sisalle suojautumisharjoitus)

Alkusammutusharjoitus

Turvallisuuskavely

EA- valinevastaava

EA- taitoiset/ koulutuksen pvm

Kemikaaliluetteloiden ja kayttoturvallisuustiedotteiden
ajantasaisuus tarkistettu

Perehdytysmateriaalin ajantasaisuus tarkistettu

Vuosittain henkilostolle muistutettavat ohjeistukset / pvm

Tyopaikan ohjeistus vakivalta/uhkatilanteessa

Varhaisen valittamisen malli

Paihdeohjelma

Sisailmaprosessi

Tyossa hairinnan ehkaisevat toimenpiteet

Turvallisuusilmoitus - vaaratilanteesta ilmoittaminen

Yhteinen tyopaikka

(Toimintatavat ja tiedotusvastuu yksikossa/rakennuksessa tyoskenteleville tahoille/henkilostoryhmille, esim.

uhkatilanteet)



https://tampereenseutu.sharepoint.com/sites/ylonetti/henkilostoasiat/tyohyvinvointi/tyosuojelu/Sivut/default.aspx
https://tampereenseutu.sharepoint.com/sites/ylonetti/henkilostoasiat/tyohyvinvointi/hyvinvointi/Sivut/Varhainen-v%C3%A4litt%C3%A4minen.aspx
https://tampereenseutu.sharepoint.com/sites/ylonetti/henkilostoasiat/tyohyvinvointi/hyvinvointi/Sivut/P%C3%A4ihdeohjelma.aspx
https://tampereenseutu.sharepoint.com/sites/ylonetti/henkilostoasiat/tyohyvinvointi/hyvinvointi/Sivut/P%C3%A4ihdeohjelma.aspx
https://tampereenseutu.sharepoint.com/sites/ylonetti/henkilostoasiat/tyohyvinvointi/hyvinvointi/Sivut/P%C3%A4ihdeohjelma.aspx
https://tampereenseutu.sharepoint.com/sites/ylonetti/tyon-tueksi/toimitilat/Sivut/kiinteistonhoito.aspx#sisailma
https://tampereenseutu.sharepoint.com/sites/ylonetti/tyon-tueksi/toimitilat/Sivut/kiinteistonhoito.aspx#sisailma
https://tampereenseutu.sharepoint.com/sites/ylonetti/henkilostoasiat/tyohyvinvointi/hyvinvointi/Documents/Ty%C3%B6ss%C3%A4%20h%C3%A4irinn%C3%A4n%20ehk%C3%A4isev%C3%A4t%20toimenpiteet.pdf
https://tampereenseutu.sharepoint.com/sites/ylonetti/henkilostoasiat/tyohyvinvointi/hyvinvointi/Documents/Ty%C3%B6ss%C3%A4%20h%C3%A4irinn%C3%A4n%20ehk%C3%A4isev%C3%A4t%20toimenpiteet.pdf
https://tampereenseutu.sharepoint.com/sites/ylonetti/henkilostoasiat/tyohyvinvointi/tyosuojelu/Sivut/Vaaratilanteet.aspx
https://tampereenseutu.sharepoint.com/sites/ylonetti/henkilostoasiat/tyohyvinvointi/tyosuojelu/Sivut/Vaaratilanteet.aspx
https://ttk.fi/tyoturvallisuus_ja_tyosuojelu/toimialakohtaista_tietoa/yksityiset_palvelualat/yhteinen_tyopaikka_ja_yhteisten_vaarojen_tyopaikka
https://ttk.fi/tyoturvallisuus_ja_tyosuojelu/toimialakohtaista_tietoa/yksityiset_palvelualat/yhteinen_tyopaikka_ja_yhteisten_vaarojen_tyopaikka
https://ttk.fi/tyoturvallisuus_ja_tyosuojelu/toimialakohtaista_tietoa/yksityiset_palvelualat/yhteinen_tyopaikka_ja_yhteisten_vaarojen_tyopaikka
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Tyosuojelun riskien arviointi

1-3 keskeisinta kehittamiskohdetta (suunnitellut toimenpiteet ja aikataulu)
(riskien arvioinnin lomakkeet liitteena)

1.

Tyoterveyshuollon tyopaikkaselvityksen toimenpidesuositusten tarkastelu ja
toteutettavat toimenpiteet (tydpaikkaselvitys liitteena)

Tyotapaturmatilanne talla tyopaikalla ja toimenpiteet tyotapaturmien
ennaltaehkaisemiseksi



https://tampereenseutu.sharepoint.com/sites/ylonetti/henkilostoasiat/tyohyvinvointi/tyosuojelu/Sivut/default.aspx
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Tyokykya yllapitava toiminta omalla tyopaikalla

Muuta huomioitavaa




