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Kunnallinen työmarkkinalaitos suosittelee, että mahdollisiin 
työtaistelutoimenpiteisiin varaudutaan osana normaalia riskienhallintaa. Kuntien 
on nimettävä niin sanotut vastuuhenkilöt eli henkilöt, joiden asemansa puolesta 
edellytetään työnantajan edustajina jäävän mahdollisen lakon tai muun 
työtaistelutoimenpiteen ulkopuolelle. Vastuuhenkilö vastaa toiminnan 
järjestämisestä ja ylläpitämisestä vastuualueellaan. Vastuuhenkilönä toimivan 
tulee edustaa selkeästi työnantajaa työtaistelutilanteessa. Vastuuhenkilöt 
nimetään etukäteen ja heille ilmoitetaan tästä. Vastuuhenkilöiden ohella 
toiminnan turvaamisesta vastaavat työtaistelutilanteessa vastaavat viranhaltijat, 
työntekijät ja toimielimet, jotka muutoinkin vastaavat ko. alueen toiminnoista. 
Nimeämispäätös on osa kaupungin riskienhallintaa ja varautumista. 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus nimeää liitteessä mainitut kaupungin viranhaltijat ja työntekijät 
vastuuhenkilöiksi ja vastuuhenkilöiden varahenkilöiksi mahdollisen 
työtyötaistelutilanteen varalle. 
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