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Kehittdmistoimikunta §8 21.02.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kehittamistoimikunta 21.02.2022 § 8

Kokouksen laillisuuden edellytyksena on, etta kokouskutsu on toimielimen
paattamalla tavalla toimitettu jasenille ja, ettd saapuvilla on enemman kuin
puolet jasenista. Paatosvaltaisuuden edellytyksena on, etta kokouksessa on
vahintaan yli puolet jasenista.

Paatos Kehittamistoimikunnan puheenjohtaja Mauri Heiska avasi kokouksen ja totesi,
etta paikalla oli 8 jasenta ja 1 varajasen, joten kehittamistoimikunta
oli taysilukuinen. Viranhaltijoista olivat paikalla kaupunginjohtaja, joka toimii
esittelijana ja hallintopaallikko, joka toimii poytakirjanpitajana seka
kehitysjohtaja, jolle annettiin [dsndolo- ja puheoikeus kokouksessa. Taman
jalkeen puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.



Yl6jarven kaupunki Poytakirja 2/2022 4

Kehittdmistoimikunta §9 21.02.2022

Poytakirjantarkastajien valinta

Kehittdmistoimikunta 21.02.2022 § 9

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Kehittamistoimikunta valitsee Minna Sarvijarven ja Timo Toivosen tarkastamaan
kokouksesta laadittavan poytakirjan.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kehittdmistoimikunta §10 21.02.2022

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Kehittamistoimikunta 21.02.2022 § 10

Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kehittamistoimikunta paattaa kasitella asiat esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa.

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 39 25.10.2021
§ 49 20.12.2021
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Yl6jarven kaupunkistrategia 2022 - 2032

425/00.01.02/2021

KEHTMK 27.09.2021 § 34

Kaupunginjohtaja ehdottaa

Paatos

Strategiatyon kdynnistdminen

Hallintosdannon 84 § mukaan kehittamistoimikunnan tehtdvana on huolehtia
strategiaprosessista.

Valtuustoseminaari 9.-10.9.2021 kasitteli nykyisen strategian toteutumista ja
tulevan muutostarpeita. Tulosten perusteella strategian 2018-2028 toteutus on
lahtenyt hyvin liikkeelle, mutta nopeutta toivottiin viela lisda. Strategian
kokonaisuudistustarvetta ei ole ja nykyinen rakenne koetaan hyvana.
Tarkasteltavista teemoista nousi erityisesti kasvu ja hyvinvointiroolin
korostuminen. Erityisesti toivottiin asiasisallon painotusten tarkastelua.
Strategiaan kaivataan myos lisdd konkretiaa ja tavoitteellisuutta. Téhan
tarpeeseen voidaan vaikuttaa suoraan strategiaan tehtavien kirjausten lisaksi
my0Os mahdollisten strategiaan pohjautuvien tarkempien ohjelmien, kuten
mahdollisen kasvuohjelman avulla.

Tarkempi koonti valtuustoseminaarin strategiaryhmatyon tuloksista ja luonnos
strategiaprosessista aikatauluineen esitelldaan kokouksessa.

Kehittamistoimikunta merkitsee tiedokseen valtuustoseminaarin 9.-10.9.2021
strategiaryhmatyon tulokset ja kdy lahetekeskustelun strategiaprosessista ja
strategiatyon kaynnistamisesta.

Hyvaksyttiin.

Kehitysjohtaja Sari Soini ja Yl6jarven Yrityspalvelu Oy:n toimitusjohtaja Timo
Isolahteenmaki poistuivat kokouksesta tdman asian jalkeen klo 13.48.

Kehittamistoimikunta 25.10.2021 § 39



Yl6jarven kaupunki

Kehittamistoimikunta
Kehittamistoimikunta
Kehittamistoimikunta
Kehittamistoimikunta

Liite
Lisatiedot:
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Poytikirja 2/2022 7
§ 39 25.10.2021
§ 49 20.12.2021
§5 31.01.2022
§ 11 21.02.2022

Strategiaprosessin hyvaksyminen

Kehittamistoimikunta kavi lahetekeskustelun strategiaprosessista ja strategiatyon
kdynnistamisesta kokouksessaan 27.9.2021 § 34. Strategiaprosessin luonnosta on
muokattu kdydyn keskustelun perusteella.

Prosessia on lyhennetty siten, etta strategia olisi mahdollista hyvaksya
kaupunginvaltuustossa huhtikuussa 2022. Prosessiin sisaltyy kaksi koko pdivan
valtuustoseminaaria, tyoskentelyvaihe virtuaalisella alustalla seka kuntalais-,
henkilosto- ja sidosryhmdosallistaminen. Kasvuohjelman valmistelu aloitetaan
heti strategian laadinnan rinnalla ja strategiaprosessiin linkittyen, mika tuo
konkretiaa kasittelyyn alkuvaiheesta alkaen.

Strategiaprosessiluonnos
kehitysjohtaja Sari Soini, sari.soini@ylojarvi.fi
Kaupunginjohtaja

Kehittdmistoimikunta

1. paattaa hyvaksya liitteen mukaisen strategiaprosessin,

2. merkitsee tiedoksi ehdotuksen siitd, ettd kaupunginvaltuusto pitaisi koko
pdivan strategiatydpajat 1.12.2021 ja 9.2.2022 ja

3. kay lahetekeskustelun kaupunginvaltuuston strategiatyopajan 1.12.2021
sisallosta ja strategian jatkovalmistelusta.

Hyvaksyttiin.

Kehitysjohtaja Sari Soini poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn ja
paatoksenteon jalkeen klo 12.23.

Kehittamistoimikunta 20.12.2021 § 49

Strategiaprosessin tilannekatsaus ja kasvuohjelman valmistelu

Kehittamistoimikunta paatti strategiaprosessista kokouksessaan 25.10.2021 § 39.
Syksyn aikana on valmistunut selvitys Yl6jarven toteutuneesta vaestokehityksesta
ja vaestokehityksen skenaariot vuoteen 2040. Selvitysta kasiteltiin valtuuston
strategiaseminaarissa 1.12.2021. Ryhmatoiden perusteella vahvan kasvun
skenaario sai vahvan tuen ja se ehdotetaan otettavaksi pohjaksi strategian
jatkotyohon. Strategiaprosessi jatkuu osallistamisvaiheella joulu-tammikuussa.
Lisaksi virtuaalisella alustalla tehdaan valmistelevaa tydskentelya seuraavaa
9.2.2022 strategiaseminaaria varten.
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Valtuuston strategiaseminaarissa 1.12.2021 kaytiin myos lahetekeskustelu
kasvuohjelman laatimisesta.

Strategiaprosessin tilannekatsaus ja kasvuohjelman tarkastelu
Kooste valtuuston 1.12.2021 strategiaseminaarin ryhmatoista

kehitysjohtaja Sari Soini, sari.soini@ylojarvi.fi
Kaupunginjohtaja
Kehittamistoimikunta

1. merkitsee tiedoksi strategiatyOpajan 1.12.2021 tulokset ja kay
lahetekeskustelun strategiaprosessin jatkosta ja

2. merkitsee tiedoksi yhteenvedon kasvuohjelman lahetekeskustelusta ja antaa
evastyksen jatkovalmisteluun

Hyvaksyttiin.

Kehittamistoimikunta 31.01.2022 § 5

Lisatiedot
Esittelija

Paatosehdotus

Strategiaprosessin tilannekatsaus ja valtuustoseminaariin 9.2.2022
valmistautuminen

Kehittamistoimikunta paatti strategiaprosessista kokouksessaan 25.10.2021 § 39.
Strategiaprosessi on jatkunut osallistamisvaiheella vuoden vaihteen jalkeen.
Kyselyt asukkaille ja kaupungin henkilostolle ovat avoinna 31.1.2022 saakka.
Valmisteluun on osallistettu my6s kouluja ja varhaiskasvatusta. Virtuaalisella
Howspace-alustalla on kayty valmistelevaa keskustelua seuraavaa 9.2.2022
strategiaseminaaria varten. Keskustelua on tarkoitus jatkaa alustalla seminaariin
saakka.

Valtuuston toinen strategiaseminaari pidetdan vallitsevasta koronatilanteesta
johtuen Teams-sovelluksella etatydskentelyna 9.2.2022. Valtuustoryhmia
pyydetdaan kdymaan tekstimuutoksia koskevaa keskustelua jo ennen seminaaria.
Kehittamistoimikunnan kokouksessa 31.1.2022 ohjeistetaan seminaariin
valmistautuminen ja kaydaan lapi seminaarin ohjelma.

kehitysjohtaja Sari Soini, sari.soini@ylojarvi.fi
Kaupunginjohtaja
Kehittamistoimikunta merkitsee tiedoksi strategiaprosessin tilannekatsauksen,

ohjeistuksen valtuustoseminaariin 9.2.2022 valmistautumisesta ja seminaarin
ohjelman.
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Hyvaksyttiin.

Kehittamistoimikunta 21.02.2022 § 11

522/00.01.02/2021

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Valtuustoseminaarin tulokset ja strategiaprosessin tilannekatsaus

Kehittamistoimikunta paatti strategiaprosessista kokouksessaan 25.10.2021 § 39.
Vuoden alusta avoinna olleet asukas- ja henkilostokyselyt suljettiin tammikuun
lopussa. Keskustelu Howspace alustalla oli avoinna 9.2.2002 saakka.
Valtuustoseminaarissa 9.2.2022 tyostettiin strategiatekstien paivityksia. Lisaksi
kasiteltiin Ylojarven alueellista vdestoennustetta, asukas- ja henkilostokyselyjen
tuloksia seka kuultiin alustus tulevaisuuden muutosajureista.

Strategian tekstimuutoksia kasitelleen ryhmatydn yhteenveto esitelldan

kokouksessa. Kehittamistoimikunnan lahetekeskustelun pohjalta laaditaan
ehdotus strategialuonnokseksi kokoukseen 14.3.2022.

Kaupunginjohtaja

Kehittamistoimikunta merkitsee tiedoksi valtuustoseminaarin tulokset ja kdy
lahetekeskustelun strategian jatkovalmistelusta.

Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 8,§9, § 10, § 11

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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