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Kaupunginhallitus 
 
Aika 21.02.2022 klo 15:00 - 16:30 
 
Paikka Kaupunginhallituksen huone / Teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 55 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 56 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 57 Työjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 58 Lähetekeskustelu / Maanhankinnan valmistelu Kolmenkulman 

alueella 
7 

§ 59 Tiedoksiannettavat asiat 8 
§ 60 Lautakuntien pöytäkirjat 9 
§ 61 Viranhaltijoiden päätösluettelot 11 
§ 62 Kiinteistönluovutusilmoitukset 12 
§ 63 Valtuustoaloite lahjoitusvarojen suunnitelmallisesta käytöstä 13 
§ 64 Valtuustoaloite taloushallinnon henkilöstön ja palveluiden 

ulkoistamisesta 
15 

§ 65 Valtuustoaloite moottorisahataidetapahtumasta Ylöjärvelle 17 
§ 66 Valtuustoaloite järjestöjen toimintaedellytysten varmistamiseksi 

sote-uudistuksen toimeenpanovaiheessa 
20 

§ 67 Valtuustoaloite NEPSY osaajien kouluttamiseksi varhaiskasvatukseen 
ja kouluihin 

21 

§ 68 Valtuustoaloite Ylöjärven kaupungin henkilöstön huomioinnista 
henkilökohtaisella liikuntatuella 

23 

§ 69 Valtuustoaloite Asuntila-Siivikkala tieyhteyden suunnittelun 
nopeuttamiseksi 

24 

§ 70 Valtuustoaloite työsuhdepyöräedun käyttöönotosta Ylöjärvellä 25 
§ 71 Vanhan Räikän kahvilayrittäjän vaihtuminen ja tästä aiheutuvat 

toimenpiteet 
26 

 
 
 
Ennen varsinaisten kokousasioiden käsittelyä sivistysjohtaja Matti Hursti, vs. kaupunkirakennejohtaja Jukka 
Nurmi ja kaavoituspäällikkö Esko Hyytinen selostivat Karhen koulun kuntotutkimusasiaa sekä Karhen 
osayleiskaavan tilannetta. Sivistysjohtaja poistui tämän jälkeen klo 15.57. 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Heiska Mauri Puheenjohtaja  
 Luojus Katja Varapuheenjohtaja Etäyhteydellä 
 Ahonen Jussi-Pekka Jäsen Etäyhteydellä 
 Haataja Peer Jäsen  
 Heikkilä Jaana Jäsen Etäyhteydellä 
 Kiiskinen Jenni Jäsen Etäyhteydellä 
 Kotiranta Mika Jäsen  
 Mäki-Ventelä Markku Jäsen Etäyhteydellä 
 Pelkonen Erja Jäsen Etäyhteydellä 
 Sarvijärvi Minna Jäsen Etäyhteydellä 
 Stenman Päivi Jäsen Etäyhteydellä 

 
 
Muu Ojares Juho Kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Mankkinen Leena Kaupunginvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

Etäyhteydellä 

 Saaristo Tomi Kaupunginvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

Etäyhteydellä 

 Toivonen Timo Kaupunginvaltuuston 3. 
varapuheenjohtaja 

Etäyhteydellä 

 Piiparinen Pauli Esittelijä  
 Pieviläinen Antti Pöytäkirjanpitäjä  
 Siirilä Nelli Nuorisovaltuuston varaedustaja Etäyhteydellä 
 Hyytinen Esko Kaavoituspäällikkö  
 Nurmi Jukka Vs. kaupunkirakennejohtaja  
 Turunen Mira Maankäyttöinsinööri  

 
 
Allekirjoitukset 
 
 
Mauri Heiska Antti Pieviläinen Pauli Piiparinen 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä pöytäkirjanpitäjä 
 (- 61 §) (61 §) 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

55 - 71 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Ylöjärvi 24.2.2022  Ylöjärvi 22.2.2022 
 
 
 Jussi-Pekka Ahonen Peer Haataja 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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Tarkastettu pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäville kaupungin yleisessä 
tietoverkossa (www.ylojarvi.fi) kuntalain 140 §:ssä säädetyllä tavalla 24.2.2022.     
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Kaupunginhallitus § 55 21.02.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 55    
      
 
 

Kokouksen laillisuuden edellytyksenä on, että kokouskutsu on toimielimen 
päättämällä tavalla toimitettu jäsenille ja, että saapuvilla on enemmän kuin 
puolet jäsenistä. Päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että kokouksessa on 
vähintään yli puolet jäsenistä.  
 

Päätös  
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Mauri Heiska avasi kokouksen ja totesi, että 
paikalla oli 11 jäsentä, joten kaupunginhallitus oli täysilukuinen. Lisäksi paikalla 
olivat kaupunginvaltuuston puheenjohtaja, 1., 2. ja 3. varapuheenjohtaja sekä 
nuorisovaltuuston varaedustaja. Viranhaltijoista paikalla oli kaupunginjohtaja, 
joka toimi esittelijänä ja hallintopäällikkö, joka toimi pöytäkirjanpitäjänä. Lisäksi 
paikalla olivat vs. kaupunkirakennejohtaja, kaavoituspäällikkö ja 
maankäyttöinsinööri, joille annettiin läsnäolo- ja puheoikeus kokouksessa. 
 
Tämän jälkeen puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 56 21.02.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 56    
      
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus valitsee Jussi-Pekka Ahosen ja Peer Haatajan sekä heidän 

varalleen Jenni Kiiskisen tarkastamaan kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 
Päätös Hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 57 21.02.2022 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 57    
      
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää käsitellä asiat esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 
Päätös Hyväksyttiin.  
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Kaupunginhallitus § 58 21.02.2022 

 
Lähetekeskustelu / Maanhankinnan valmistelu Kolmenkulman alueella 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 58    
165/10.00.01/2022    
 
 
Valmistelija Maankäyttöinsinööri Mira Turunen 

 
Ylöjärven kaupunki on käynyt pitkään neuvotteluja kiinteistökaupoista 
Kolmenkulman alueella sijaitsevan kiinteistön 980-402-4-5 omistajien kanssa. 
Neuvottelun kohteena ovat kiinteistön 980-402-4-5 neljä palstaa, jotka sijoittuvat 
Kolmenkulman länsi- ja eteläpuolelle. Alueella on voimassa Taajamien ja 
harjualueen osayleiskaavojen muutos, joka on hyväksytty 15.11.2001. 
Kaupunginhallitus päätti 25.11.2019 (§ 326) alueelle Kolmenkulman 
teollisuusalueen länsipuolen osayleiskaavan käynnistämisestä. Maanhankinta on 
täten osana laajemman alueen kehittämistä.  
 
Alue on saavutettavuuden ja sijaintinsa vuoksi kiinnostava kohde  
tulevaa maankäyttöä ajatellen. Maankäytön ja palveluiden suunnittelu- ja 
toteutusohjelman (MAPSTO) mukaisesti Kolmenkulman yritysalue kehittyy 
lähivuosina merkittäväksi työpaikka-alueeksi. Osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman mukaan tarkoituksena on laajentaa Kolmenkulman 
yritysaluetta valtatien 3 länsipuolelle. Tavoitteena on muodostaa monipuolinen 
yritysalue, joka tukee Kolmenkulman alueelle muodostunutta ja suunniteltua 
yritysalue kokonaisuutta. Suunnittelun yhteydessä tutkitaan liikenteellisiä 
vaihtoehtoja alueen liittämisestä olemassa olevaan katu- ja liikenneverkkoon. 
 
Kaavoituspäällikkö ja maankäyttöinsinööri selostavat neuvottelutilannetta 
tarkemmin kokouksessa. 

 
Oheismateriaali  

- Kartta maanostoneuvotteluiden kohteena olevista alueista 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus käy lähetekeskustelun maanhankinnan jatkotoimenpiteisiin 

liittyen Kolmenkulman alueella. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 ----- 
 
 Vs. kaupunkirakennejohtaja, kaavoituspäällikkö ja maankäyttöinsinööri poistuivat 

kokouksesta tämän asian jälkeen klo 16.14. 
 -----
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Kaupunginhallitus § 59 21.02.2022 

 
Tiedoksiannettavat asiat 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 59    
      
 
 
Liite - luettelo tiedoksiannettavista asioista 
 
 Kaupunginjohtaja antaa kaupunginhallitukselle koronakatsauksen. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä luettelossa mainitut tiedotusluonteiset asiat ja 

kaupunginjohtajan selostuksen ja koronakatsauksen tiedoksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 60 21.02.2022 

 
Lautakuntien pöytäkirjat 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 60    
      
 
 
Kuntalaki 92 § Asian ottaminen ylemmän toimielimen käsiteltäväksi  

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen 
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee 
vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä määrättyä 
kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai 
lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei kunnanhallitus, 
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että liikelaitoksen johtokunta, sen 
puheenjohtaja tai kunnan viranhaltija voivat ottaa liikelaitoksen johtokunnan 
käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty liikelaitoksen johtokunnan 
alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt 
päätöksen. Tällöin asiaa ei voida ottaa sen lautakunnan käsiteltäväksi, jonka 
alainen liikelaitoksen johtokunta on. Jos asia on päätetty ottaa sekä liikelaitoksen 
johtokunnan että kunnanhallituksen käsiteltäväksi, asia käsitellään 
kunnanhallituksessa. 

 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 
§:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 

 
 Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä 
koskevia asioita; 

 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita; 

 
3) 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos 
asianomaiset kunnat niin sopivat. 

 
Hallintosääntö, hallintomenettelyä koskevat määräykset 
 
16 § Kaupunginhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus  
  

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi voi päättää 
kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja. 
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Kaupunginhallitus § 60 21.02.2022 

 
Asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta, sen 
puheenjohtaja ja ao. osastopäällikkö. 

 
17 § Ottokelpoisen päätöksen ilmoittaminen 

Kaupungin viranomaisen on neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta 
ilmoitettava kaupunginhallitukselle ja lautakunnalle niiden määräämällä tavalla 
niistä päätöksistä, jotka voidaan ottaa kaupunginhallituksen tai lautakunnan 
käsiteltäväksi. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan 
allekirjoittamisesta. 
 

Seloste Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat pöytäkirjat, jotka ovat nähtävänä 
kaupungin verkkosivuilla: 

 26.1.2022 Ympäristölautakunta 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja  
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

1. merkitä pöytäkirjat tiedoksi ja 
2. ettei pöytäkirjoista ilmeneviä päätöksiä oteta kaupunginhallituksen 

käsiteltäväksi. 
  
Päätös Hyväksyttiin.



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 4/2022  11 
 
Kaupunginhallitus § 61 21.02.2022 

 
Viranhaltijoiden päätösluettelot 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 61    
      
 
 
 Kuntalain 92 §:n, hallintosäännön 16 ja 17 §:ien sekä kunnanhallituksen 

päätöksen 4.2.2002 78 §:n mukaan (kuntalain mukaisen otto-oikeuden 
käyttäminen ja rajoittaminen) kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat 
viranhaltijoiden päätösluettelot. 

 
 Henkilöstöjohtajan päätökset 
 14.2./§ 10 Nopean palkitsemisen malli / Päätös palkitsemisesta / Prisman 

kaavahankkeen esittely kuntalaisille 
 
 Talousjohtajan päätökset 
 15.2./§ 5 Kuntatodistusten liikkeelle laskeminen 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

1. merkitä päätösluettelot tiedoksi ja  
2. ettei luetteloista ilmeneviä päätöksiä oteta toimielimen käsiteltäväksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 ----- 
 
 Hallintopäällikkö poistui kokouksesta esteellisenä (intressijäävi) tämän asian 

käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Kaupunginjohtaja toimi pöytäkirjanpitäjänä. 
 -----
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Kaupunginhallitus § 62 21.02.2022 

 
Kiinteistönluovutusilmoitukset 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 62    
      
 
 
 Kaavoitustoimiston antaman ilmoituksen mukaan kaupunkiin on saapunut 

kiinteistönluovutusilmoitukset, joihin kaupungilla on etuosto-oikeus. 
 
 Kaavoituksen kanssa on sovittu etuosto-oikeusilmoitusten tiedottamisesta siten, 

että tiedot tehdyistä kaupoista saatetaan kaupunginhallituksen tietoon 
kuukausittain kuukauden viimeiseen kokoukseen koottuna. Mikäli 
kaupunginhallitus haluaa perehtyä tarkemmin joihinkin ilmoitetuista 
maakaupoista etuostomielessä, hankitaan lisäselvitykset ko. kaupoista seuraavaan 
kaupunginhallituksen kokoukseen mennessä. 

 
Liitteet - kiinteistönluovutusilmoitukset 
 
Oheismateriaali - kartat 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
   
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että Ylöjärven kaupunki ei käytä etuosto-oikeuttaan 

em. maakaupoissa. 
  
Päätös Hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 63 21.02.2022 

 
Valtuustoaloite lahjoitusvarojen suunnitelmallisesta käytöstä 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 63    
167/02.07.02/2022    
KAUPVALT 04.02.2019 § 18 

  
 "Ylöjärven kaupunki vastaanottaa vuosittain testamentattuja lahjoituksia ja 

perillisittä kuolleiden omaisuutta. Toisinaan varat ovat jopa lahjoittajan 
kohdentamia. 
 
Ylöjärven Keskustan valtuustoryhmä esittää, että näistä varoista laaditaan selkeät 
käyttösuunnitelmat. Avoimen tiedonkulun ohella kuntalaisille jää elävät tarinat 
poisnukkuneista. 
 
Keskustan valtuustoryhmä" 
 

Päätös  Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi.  
----- 
 

KAUPHALL 11.02.2019 § 53  
 

Kaupunginjohtaja ehdottaa:  
Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen hallinto- ja talousosastolle 
lausuntoa varten. 
 

Päätös  Hyväksyttiin.  
----- 
 

Kaupunginhallitus 21.2.2022 
 
Talousjohtaja Juha Liinavuori 
 
 Valtiokonttori tarjoaa mahdollisuutta hakea perillisittä kuolleen henkilön 

omaisuutta henkilön kotikunnalle tai omaisuuteen sisältyvän kiinteistön 
sijaintipaikkakunnalle. Ylöjärvelle näitä tulee keskimäärin yhdestä kahteen 
vuodessa. Suoraan testamentin kautta tulevia perintöjä tulee huomattavasti 
harvemmin. 

 
 Perillisittä kuolleiden varojen haussa tulee esittää sosiaalinen tai kulttuuriin 

liittyvä käyttötarkoitus haetulle omaisuudelle. Saatujen varojen käytön 
suunnittelusta ja toteutuksesta vastaa se osasto, jonka toimialaan perintö on 
osoitettu. Aikaisempina vuosina varoja haettiin käytettäväksi paljolti 
vanhusväestön palveluihin. Näiden hallinnointi on ollut perusturvaosastolla. 
Viime vuosina varoja on haettu pääosin vapaa-aikatoimen, liikuntatoimen ja 
kulttuuritoimen hankkeisiin. Näiden hallinnoinnista on vastannut sivistysosasto. 
Vuonna 2020 saatiin kaksi perintöä, joista toinen haettiin liikuntatoimen 
hankkeisiin ja toinen vapaa-aikatoimen hankkeisiin. Vuonna 2021 saatiin yksi 
perintö. Tämä kohdentui vapaa-aikatoimen hankkeisiin. Suuruudeltaan nämä 
perinnöt olivat muutamia kymmeniä tuhansia euroja. 
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Kaupunginhallitus § 63 21.02.2022 

 
 Kutakin perintöä varteen perustetaan kirjanpitoon erillinen seurantakohde, johon 

kirjataan saadut perintövarat sekä niiden käyttö. Sunnitelma varojen käytöksi 
sekä toteutunut käyttö raportoidaan asianomaisille lautakunnille.  

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 
hallinto- ja talousosaston lausunnon vastauksena aloitteeseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 64 21.02.2022 

 
Valtuustoaloite taloushallinnon henkilöstön ja palveluiden ulkoistamisesta 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 64    
166/00.01.02/2022    
KAUPVALT 05.10.2020 § 75 

  
 "Kokoomuksen valtuustoryhmä esittää, että Ylöjärven kaupungin talous- ja 

palkkalaskennan henkilöstön ja palveluiden ulkoistaminen käynnistetään osana 
talouden tasapainottamisen ohjelmaa. Esityksemme mukaan on käynnnistettävä 
viipymättä selvitys, jotta mahdollinen muutoksen täytäntöönpano voidaan 
toteuttaa osana seuraavaa talousarvion valmistelua. 
 
Kunnallisten tukipalveluiden, kuten talous- ja palkkalaskennan palvelut, voidaan 
hankkia organisaation ulkopuolelta. Ylöjärvi jättäytyi kehyskuntien yhteisestä 
talous- ja henkilöstöhallinnon ulkoistamista koskevasta selvityksestä ulkpuolella 
vuonna 2019. Tämän jälkeen on edelleen selvinnyt, että erityisesti 
palkkahallinnossa on henkilöstöresursseihin, ohjelmistopäivityksiin ja prosessien 
ohjaukseen liittyviä haasteita, jotka vaikuttavat jo tässä hetkessä palveluiden 
laatuun. Tulevaisuudessa haasteet ovat yhä suuremmat, kun Ylöjärvi on 
jättäytynyt kehyskuntaverkoston yhteistyön ja kehittämisen ulkopuolelle 
palkkahallinnon ja taloushallinnon osalta. 
 
Kokoomuksen valtuustoryhmä" 
 

Päätös  Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi.  
----- 
 

KAUPHALL 19.10.2020 § 266  
 
Kaupunginjohtaja ehdottaa:  

Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen hallinto- ja talousosastolle 
lausuntoa varten. 
 

Päätös  Hyväksyttiin.  
 ----- 
 

Kaupunginhallitus 21.2.2022 
 
Henkilöstöjohtaja Minna Kekarainen 
Talousjohtaja Juha Liinavuori  
 Vuonna 2018 (kh 19.2.2018 § 65) Ylöjärven kaupunki päätti osallistua Tampereen 

kehyskuntien yhteiseen talous- ja henkilöstöhallinnon palvelujen vaihtoehtoisten 
tuotanto-/järjestämistapojen selvitykseen. Selvityksessä tutkittiin ao. palveluiden 
eri tuotanto- ja järjestämisvaihtoehtoja; kunnat järjestävät palvelut itse, kunnat 
järjestävät palvelut yhteisestä palvelukeskuksesta, kunnat hankkivat palvelut 
ulkopuoliselta alan toimijalta, kunnat hankkivat palvelut liittymällä osakkaiksi 
Pirkanmaan maakunnan ja Tampereen kaupungin talous- ja henkilöstöhallinon 
tukipalvelut tuottavaan yhtiöön. 
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Kaupunginhallitus § 64 21.02.2022 

 Selvityksen loppuraportti esiteltiin kaupunginhallitukselle 12.11.2018 (§ 345). 
Kaupunginhallitus päätti merkitä selvityksen loppuraportin tiedoksi ja palata 
asiaan vuoden 2019 maaliskuun loppuun mennessä. 

 
 Muut selvityksessä mukana olleet kunnat lähtivät kilpailuttamaan ko. 

tukipalveluita ulkopuoliselta toimijalta. Kaupunginhallitus päätti 25.3.2019 (§ 
111), että talous- ja henkilöstöhallinnon ulkoistamiseen palataan, kun muut 
seudun kunnat ovat toteuttaneet ulkoistusratkaisun ja uudesta toimintatavasta 
on saatu riittävästi kokemuksia ja seurantatietoa. 

 
 Selvityksessä mukana olleista kunnista Lempäälä päätti ulkoistaa sekä 

palkanlaskenta- että taloushallinnon palvelut ja Pirkkala palkanlaskentapalvelut. 
Ylöjärvi lähti yhdessä muiden ei ulkoistusratkaisuun päätyneiden kuntien kanssa 
valmistelemaan talous- ja henkilöstöhallintojärjestelmien kilpailutusta sekä 
kartoittamaan mahdollisia yhteistyökäytänteitä ao. tukipalveluiden 
tuottamisessa. Järjestelmäkilpailutus jätettiin kuitenkin loppuun saattamatta, 
koska katsottiin, että hyvinvointialueuudistuksen varmistunut eteneminen 
vaikuttaa olennaisesti kilpailutusasetelmaan. 

 
 Hyvinvointialueet aloittavat toimintansa 2023 vuoden alusta. Sote-siirron 

loppuunsaattaminen aiheuttanee reilusti työtä sekä talous- että 
henkilöstöhallinnossa vielä vuonna 2023. Uudistuksen toimeenpanon jälkeinen 
aika onkin luonnollinen ajankohta tarkastella uudelleen tukipalveluiden 
prosesseja, toimenkuvia ja tuotantotapoja. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 

hallinto- ja talousosaston lausunnon vastauksena aloitteeseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 65 21.02.2022 

 
Valtuustoaloite moottorisahataidetapahtumasta Ylöjärvelle 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 65    
164/12.03.00/2022    
KAUPVALT 01.02.2021 § 20 

  
 "Ilomantsissa vuodesta 2014 alkaen järjestetty Karhufestivaali veistokilpailuineen 

sai alkunsa Maaseudun Sivistysliiton kansainvälisestä Puusta pitkään -hankkeesta. 
Sen avulla luotiin itseoppineille, eli ITE-taiteilijoille ja puutyön taitajille 
kansainvälisten kohtaamisten ja esillepääsyn väyliä. 
 
Yhteistoimintahanke Puusta pitkään - Näkymiä kansantaiteeseen ja 
arkiluovuuteen (2012-2014) nosti valokeilaan kansanomaisen puuosaamisen 
uudistuvia perinteitä Euroopassa. Hanketta toteutettiin Suomessa, Virossa, 
Liettuassa, Puolassa ja Italiassa. 
 
Tapahtumissa kansaomaisen taiteen tekijät ja puuveistäjät eri maista kohtasivat 
toisiaan työskentelyn merkeissä. Yhdessä tehden he oppivat toinen toisiltaan ja 
esittelevät taitojaan yleisölle. 
 
Ylöjärveläinen ITE-taitelija Juha Käkelä on kaksinkertainen moottorisahataiteen 
Suomen mestari, joka on jo vuosien ajan kouluttanut moottorisahataiteesta 
kiinnostuneita uusia taiteilijoita. Hän toteutti viime vuoden aikana mm. 
kansainvälisesti merkittävän moottorisahataidetilauksen Turun telakalta 
valmistuneelle loistoristeilijälle Carnival Mardi Grasille. Paikallislehden 
haastattelussa Käkelä toivoi, että myös Pirkanmaa alkaisi järjestää kansainvälistä 
moottorisahataiteen suurtapahtumaa. 
 
Keskustan valtuustoryhmä esittää, että Ylöjärvelle perustettu 
Kulttuuriparlamentti, vapaa-aikalautakunta sekä kulttuuripalvelut tarttuvat tähän 
ehdotukseen ja selvittävät uusia yhteistyömuotoja esimerkiksi Maaseudun 
Sivistysliiton (MSL) ja muiden mahdollisten yhteistyökumppaneitten kanssa 
moottorisahataidetapahtuman järjestämiseksi ja toteuttamiseksi Ylöjärvellä. 
 
Keskustan valtuustoryhmä" 
 

Päätös  Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi.  
 ----- 
 

KAUPHALL 22.02.2021 § 86 
  

Vs. kaupunginjohtaja ehdottaa:  
Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen vapaa-aikalautakunnalle ja 
kulttuuriparlamentille lausuntoa varten. 
 

Päätös  Hyväksyttiin.  
----- 
 

VAPLTK 23.03.2021 § 25  



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 4/2022  18 
 
Kaupunginhallitus § 65 21.02.2022 

 
Kulttuuriparlamentin lausunto: 
Kulttuuriparlamentti käsitteli lausuntoa 11.3. kokouksessaan ja esitti keskustelun 
jälkeen, että kulttuuripalvelut selvittää mahdollisia toimijoita ja organisaatioita, 
joilla on kiinnostusta moottorisahataidetapahtuman tuottamiseen.  
 
Vapaa-aikajohtaja Minna Vallin: 
 
Moottorisahataide on yksi ITE-taiteen muoto. ITE-taiteen kenttää on viime 
vuosina kartoitettu erityisesti Maaseudun Sivistysliiton (MSL) toimesta. Samalla 
kotimaanmatkailun lisääntyessä monet ITE-taiteilijoiden veistospuistot ovat 
nousseet kiinnostaviksi kohteiksi.  
 
Moottorisahataidetapahtumista kenties tunnetuin on MSL:n järjestämä 
Ilomantsin Karhufestivaali veistoskilpailuineen. Moottorisahataidetta on ollut 
esillä myös esimerkiksi Riihimäen Metsästysmuseolla ja Mustilan arboretumin 
puunveistopäivillä. Monissa tori- ja kesätapahtumissa on nähty 
moottorisahataiteilijoiden työnäytöksiä. Usein moottorisahataidetapahtumiin 
kuuluvat koulutustilaisuudet alan harrastajille, huutokaupat valmistuneiden 
teosten osalta ja muu oheistoiminta. Tapahtuman toteuttamisessa on 
perinteisesti mukana sponsoreita monin erin tavoin.  
Kulttuuripalveluiden olisi mahdollista selvittää toimijoita ja organisaatioita, joilla 
on kiinnostusta moottorisahataidetapahtuman tuottamiseen Ylöjärvellä ja tarjota 
heille mahdollisuus yhteiseen tapaamiseen. 
 

Vapaa-aikajohtaja esittää: 
Vapaa-aikalautakunta antaa asiasta lausuntonsa yllä olevan mukaisena. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
------- 
 

Vapaa-aikajohtaja Minna Vallin: 
 Moottorisahaveistoon liittyviä kursseja, tapahtumia ja näyttelyitä  järjestetään 

useita Ylöjärvellä kevään ja kesän aikana. Tätä tapahtumakokonaisutta 
suunnittelemassa ovat olleet kulttuuripalvelut, Tredu, ylöjärveläinen 
moottorisahataiteilija Juha Käkelä sekä Maaseudun Sivistysliitto. 

 
 Tredu järjestää Kurussa Metsätien toimipisteellään moottorisahaveistokurssin 

13.-14.5.2022. Kurssin opettajana on moottorisahataiteilija Juha Käkelä. Kurssin 
lauantaipäivä on yleisötapahtumapäivä, jolloin yleisö pääsee seuraamaan veistoa. 
Yleisötapahtumapäivänä Metsätien toimipisteelle on suunniteltu muitakin 
oheistapahtumia. 

 
 Lisäksi kulttuuripalvelut järjestää Kurussa Keihäslahden näyttelytalolla Juha 

Käkelän ja Raimo Hautaluoman moottorisahaveistosnäyttelyn 17.-31.7.2022. 
Avajaispäivänä on kaikille avoin veistonäytös. 

 
 Kulttuuripalvelut järjesti ensimmäisen moottorisahataidenäyttelyn Keihäslahden 

näyttelytalolla heinäkuussa 2021. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 4/2022  19 
 
Kaupunginhallitus § 65 21.02.2022 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 

vapaa-aikalautakunnan, kulttuuriparlamentin ja vapaa-aikajohtajan lausunnot 
vastauksena aloitteeseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin.   
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Kaupunginvaltuusto § 15 07.02.2022 
Kaupunginhallitus § 66 21.02.2022 

 
Valtuustoaloite järjestöjen toimintaedellytysten varmistamiseksi sote-uudistuksen toimeenpanovaiheessa 
 
Kaupunginvaltuusto 07.02.2022 § 15  
  
 ”Sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen uudistus vaikuttaa sote-

järjestöjen toimintaan. Toimintaympäristön muutos haastaa järjestöt 
rakentamaan yhteistyötä hyvinvointialueiden ja kuntien kanssa. Järjestöjen 
toiminnalla edistetään ja vahvistetaan asukkaiden hyvinvointia, terveyttä ja 
turvallisuutta. Järjestöjen toiminta täydentää julkisia palveluita. Järjestöjen 
tarjoama tuki voi olla esimerkiksi osa palveluketjua tai -kokonaisuutta. Järjestöjen 
toiminnan tukeminen on myös jatkossa kuntien vastuulla, koska hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen on yhä edelleen myös kuntien vastuulla. 

 
 On tärkeää, että järjestöjen avustamisen toimintatavoista sovitaan yhdessä 

hyvinvointialueen kanssa niin, etteivät järjestöjen toimintamahdollisuudet 
vaarannu muutosvaiheessa. Käytännössä tämä tarkoittaa muun muassa tilojen 
käytön varmistamista, järjestöavustuksien turvaamista sekä kuntien ja 
hyvinvointialueiden välisestä työnjaosta sopimista. 

 
 Esitämme, että vuoden 2022 aikana Ylöjärven kaupunki laatii yhdessä tulevan 

hyvinvointialueen kanssa järjestöjen tukemisen toimintaperiaatteet, joilla 
turvataan järjestöjen toimintaedellytykset myös tulevaisuudessa. Esitämme 
myös, että Ylöjärven kaupunki määrittelee vastuutahot, joille kuuluu Ylöjärven 
kaupungissa jatkossa järjestöjen tukeminen. 

 
 Keskustan valtuustoryhmä ym.” 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 

valmisteltavaksi. 
   
 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 66    
140/00.04.02/2022    
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen kehityspalveluille ja 

hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluille lausuntoa varten. 
 

Päätös Hyväksyttiin.   
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Kaupunginvaltuusto § 16 07.02.2022 
Kaupunginhallitus § 67 21.02.2022 

 
Valtuustoaloite NEPSY osaajien kouluttamiseksi varhaiskasvatukseen ja kouluihin 
 
Kaupunginvaltuusto 07.02.2022 § 16  
  

” Lisääntyneen tiedon ja ymmärryksen myötä neuropsykiatrisia haasteita 
tunnistetaan ja todetaan lapsilla nykyään enemmän kuin aiemmin. Diagnooseja 
”nepsyillä” ovat mm. ADHD, ADD, autismikirjon häiriöt, kielenkehityksen 
erityisvaikeudet ja Touretten oireyhtymä. 
  
Neuropsykiatriset haasteet liittyvät usein oppimisen, käytöksen, unen ja 
motoriikan haasteisiin. Lisäksi esiintyy myös mielialanvaihteluja, ahdistusta, 
pakko-oireisuutta sekä erilaisia aistiyliherkkyyksiä.  
 
Nepsy-haasteet vaikuttavat jokapäiväiseen elämään: niin sosiaaliseen 
vuorovaikutukseen, kielelliseen ja ei-kielelliseen viestintään, tunteiden säätelyyn 
ja oman toiminnan ohjaukseen. Oireiden voimakkuudet ja ilmiasut vaihtelevat eri 
ihmisillä eri ympäristöissä. Kaikkia oireita ei esiinny kaikilla ja tämän vuoksi tuen 
muodot tulee miettiä yksilöllisesti, jokaisen omien tarpeiden mukaisesti.  
Nepsy-haasteet eivät kosketa vain lasta tai nuorta itseään, vaan myös hänen 
perheensä ja muut arjessa mukana olevat aikuiset, varhaiskasvatuksessa ja 
koulussa, tarvitsevat tukea ja tietoa, voidakseen parhaalla mahdollisella tavalla 
tukea lapsen toimintakykyä arjessa.  
 
Ylöjärven Sos. dem. valtuustoryhmä esittää, että seuraavan kolmen vuoden 
aikana kouluihin ja varhaiskasvatuksen yksiköihin koulutetaan kaupungin 
tarjoaman täydennyskoulutuksen kautta vuosittain vähintään kymmenen 
ratkaisukeskeistä neuropsykiatrista valmentajaa siten, että koulutetut jakautuvat 
mahdollisimman tasaisesti eri yksiköihin.  
 
Tällä noin 35000 euron vuosittaisella rahallisella panoksella lisätään kouluissa ja 
varhaiskasvatuksessa henkilöstön osaamista jaetun asiantuntijuuden kautta ja 
parannetaan haasteisiin annettavan tuen vaikuttavuutta. Samalla lisätään 
resursseja varhaiseen ennaltaehkäisevään tukeen, joka tulee tulevaisuudessa 
olemaan yksi kuntien tärkeimmistä tehtävistä.   
 
Ylöjärven Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä ym.” 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. 

 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 67    
141/12.00.02/2022    
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen varhaiskasvatuksen ja 

perusopetuksen vastuualueille lausuntoa varten. 
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Kaupunginvaltuusto § 16 07.02.2022 
Kaupunginhallitus § 67 21.02.2022 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginvaltuusto § 17 07.02.2022 
Kaupunginhallitus § 68 21.02.2022 

 
Valtuustoaloite Ylöjärven kaupungin henkilöstön huomioinnista henkilökohtaisella liikuntatuella 
 
Kaupunginvaltuusto 07.02.2022 § 17  
  
 “Ylöjärven kaupunkikonsernin työntekijät ovat joustaneet ja tehneet haastavissa 

olosuhteissa pyyteetöntä työtä. Korona-aika on Ylöjärvellä hoidettu erittäin hyvin. 
Palvelut ovat pyörineet, vaikka henkilöstövaje on yksiköittäin ollut suuri. Tästä iso 
kiitos kuuluu työntekijöille, jotka ovat hoitaneet työnsä ammattitaidolla ja 
laadulla. Suomalainen periksiantamattomuus ja sisu näkyvät kuntamme 
työntekijöissä. Ylöjärven kaupungin talousarvio tälle vuodelle näyttää yli kahden 
miljoonan ylijäämää. Olisi kohtuullista, että työnantaja muistaisi palkita 
työntekijät hyvästä työstä. 

 
 Ylöjärven sosialidemokraattinen valtuustoryhmä esittää, että Ylöjärven kaupunki 

huomioi kaupungin työntekijät 200 € henkilökohtaisella liikuntatuella. Tuki koskisi 
koko kuntakonsernia. Hyvästä työstä annettava palkinto lisäisi työssäjaksamista 
sekä sitoutumista työnantajaan aikana, jolloin työntekijäpula on aito ongelma 
kuntakentällä. 

 
 Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä ym.” 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 

valmisteltavaksi. 
 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 68    
142/01.04.04/2022    
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen henkilöstöhallinnolle 

lausuntoa varten. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginvaltuusto § 18 07.02.2022 
Kaupunginhallitus § 69 21.02.2022 

 
Valtuustoaloite Asuntila-Siivikkala tieyhteyden suunnittelun nopeuttamiseksi 
 
Kaupunginvaltuusto 07.02.2022 § 18  
  

”Ylöjärven Perussuomalaisten valtuustoryhmä esittää Mapston 316 kohdan 
käsittelyn Asuntila-Siivikkala tieyhteyden suunnittelun siirtämistä vuodelle 2023. 
Perusteena itäisen ohitustien välttämätön tarve kaupungin keskustan liikenteen 
helpottamiseksi sekä tulevaisuudessa sujuvan joukkoliikenteen kehittämiseksi. 
Tielinjauksista on olemassa suunnitelmia vuodelta 2008, jolloin tarve 
tieyhteydelle on jo tiedostettu.  
 
Ylöjärven Perussuomalaisten valtuustoryhmä ym.” 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. 

 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 69    
145/10.03.01.00/2022    
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen ympäristölautakunnalle 

lausuntoa varten. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginvaltuusto § 19 07.02.2022 
Kaupunginhallitus § 70 21.02.2022 

 
Valtuustoaloite työsuhdepyöräedun käyttöönotosta Ylöjärvellä 
 
Kaupunginvaltuusto 07.02.2022 § 19  
  

” Me allekirjoittaneet esitämme, että Ylöjärven kaupunki ottaa käyttöön 
mahdollisuuden työsuhdepyöräetuun kaupunkiorganisaatioon työsuhteessa 
oleville. Tämä tarkoittaa, että kaupunki maksaa polkupyörän tai sähköavusteisen 
pyörän rahoituskulun ja työntekijä sitoutuu käyttämään pyörää.   
Polkupyörä on työnantajalle kustannustehokas etu, joka kannustaa 
työmatkaliikuntaan, parantaa työhyvinvointia ja terveyttä, ja jolla saadaan 
lisättyä työntekijöille kaupungin veto- ja pitovoimaa.  
Osaltaan työsuhdepyöräily myös edesauttaa hiilineutraaliustavoitteen mukaista 
kaupunkisuunnittelua, vähentää parkkipaikkojen tarvetta ja vapauttaa olemassa 
olevia parkkipaikkoja muuhun käyttöön.   
 
Vihreiden valtuustoryhmä ym.” 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää em. valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. 

 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 70    
147/01.02.02/2022    
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen henkilöstöhallinnolle 

lausuntoa varten. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 25 15.02.2022 
Kaupunginhallitus § 71 21.02.2022 

 
Vanhan Räikän kahvilayrittäjän vaihtuminen ja tästä aiheutuvat toimenpiteet 
 
Hyvinvointilautakunta 15.02.2022 § 25  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Matti Hursti 

 
Vanhan Räikän kahvila-lounasravintolan yrittäjä Johanna Koivu on irtisanonut 
kaupungin kanssa solmitun vuokra- ja yhteistyösopimuksen 1.7.2022 lukien. 
 
Sopimusta voidaan kuitenkin tarvittaessa jatkaa irtisanomisajan jälkeen yksi 
kuukausi kerrallaan siihen saakka kunnes uusi yrittäjä voi aloittaa toimintansa. 
Mahdollisten ylimenokuukausien osalta 1.7.2022 jälkeen toiminnasta ja 
tilavuokrasta sovitaan erikseen. 
 
Toimenpiteet uuden yrittäjän löytämiseksi tulee käynnistää mahdollisimman 
pian. Valmistelun päävaiheita ovat kilpailutuksen valmistelu ja käynnistäminen, 
uuden yrittäjän valinta sekä uuden vuokra-yhteistoimintasopimuksen laatiminen. 
 
Ensimmäisestä kilpailutuskerrasta saatujen kokemusten perusteella valmistelua 
varten on hyvä nimetä työryhmä, jossa on asian kannalta keskeisten toimielinten 
(hyvinvointilautakunta, kaupunginhallitus) luottamushenkilöedustus. Työryhmän 
tehtävänä on linjata, mitä odotuksia Vanhan Räikän yrittäjään kohdistuu ja mitä 
ovat keskeiset vuokrasopimukseen kirjattavat yrittäjän ja kaupungin väliset 
yhteistoiminta-asiat. 
 
Sivistysosaston viranhaltijoista työryhmään kuuluvat ao. päätösvalmistelijoina 
vapaa-aikajohtaja ja sivistysjohtaja. Ryhmään pyydetään edustaja myös Ylöjärven 
yrityspalveluista. 

 
Lisätiedot Vapaa-aikajohtaja Minna Vallin, minna.vallin@ylojarvi.fi p. 050 561 1108 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää 
 
 1) nimetä edustajansa edellä selosteosassa kuvattuun valmistelutyöryhmään; 
 
 2) esittää kaupunginhallitukselle, että se nimeää valmistelutyöryhmään 

kaupunginhallituksen edustajan ja muut mahdolliset kaupungin hallinnon 
edustajat. 
 

Päätös Keskustelun jälkeen; 
   

1) Valittiin yksimieliesti Tapani Tienari hyvinvointilautakunnan edustajaksi 
valmistelutyöryhmään. 

2) Esitetään kaupunginhallitukselle, että se nimeää valmistelutyöryhmään  
kaupunginhallituksen edustajan ja muut mahdolliset kaupungin hallinnon 

mailto:minna.vallin@ylojarvi.fi
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Hyvinvointilautakunta § 25 15.02.2022 
Kaupunginhallitus § 71 21.02.2022 

edustajat. 
3) Merkitään pöytäkirjaan, että tämä pykälä on tarkastettu kokouksessa. 

 ------- 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 71    
143/00.04.02/2022    
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää nimetä valmistelutyöryhmään kaupunginhallituksen 

edustajan ja muut mahdolliset kaupungin hallinnon edustajat. 
 

Päätös Hyväksyttiin. Kaupunginhallitus päätti nimetä Peer Haatajan 
kaupunginhallituksen edustajaksi valmistelutyöryhmään. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 55, § 56, § 57, § 58, § 59, § 60, § 61, § 63, § 64, § 65, § 66, § 
67, § 68, § 69, § 70 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 62 

 

Muutoksenhakukielto 

Tähän päätökseen ei Etuostolain 22 §:n mukaan saa hakea muutosta valittamalla.



 
Ylöjärven kaupunki Pöytäkirja 4/2022  30 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 71 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Ylöjärven kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Ylöjärven kaupunki, kirjaamo 
Kuruntie 14, PL 22, 33470 Ylöjärvi  
kirjaamo@ylojarvi.fi  
03 565 30 000 / vaihde ma-pe klo 8-15.30  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
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 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylöjärven 
kaupungin kirjaamosta. 


