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Pirkanmaan maakuntaohjelman 2022 - 2025 palautekysely 
 

Tällä kyselyllä kerätään palautetta Pirkanmaan valmisteilla olevan maakuntaohjelman luonnoksesta. 
Keräämme palautetta erityisesti ohjelmaluonnoksen sisältöjen osuvuudesta ja tärkeydestä sekä 
palautteenantajatahojen rooleista sen toimeenpanossa. Muuta, esimerkiksi ohjelman valmistelua 
koskevaa palautetta voi antaa kohdassa 29. "muut huomiot".  

1. Annan suostumukseni tietojeni käyttöön tämän kyselyn tarkoituksiin. Pirkanmaan liiton 

tietosuojakäytäntö: https://www.pirkanmaa.fi/tietosuoja-pirkanmaan-liitossa/ * 

Kyllä 

2. Vastaajan tiedot * 

Ylöjärven kaupunki  

  

3. Onko Pirkanmaan tulevaisuustarina kerrottu kiinnostavasti ja tavoittelemisen arvoisesti (s. 

8)? 

Hyvin 

Melko hyvin 

Ei hyvin eikä huonosti 

Melko huonosti 

Huonosti 

4. Sanallinen perustelu edelliseen vastaukseen 

(500 merkkiä) 

 Perinteinen kuvaus, jossa olennaiset asiat on tunnistettu. Lähestymistapa kaipaa lisää rohkeutta ja 

luovaa ajattelua. On aika maltillinen. 

 

5. Onko ohjelman päätavoite "hyvinvointia ihmisille ja luonnolle välkysti, ehyesti, kestävästi ja 

saavutettavasti" ymmärrettävä, perusteltu ja Pirkanmaalle olennainen (s. 10)? 

Hyvin 

Melko hyvin 

Ei hyvin eikä huonosti 

Melko huonosti 

Huonosti 

6. Sanallinen perustelu edelliseen vastaukseen 

(500 merkkiä) 

Kattava päätavoite, saavutettavuus on olennaista tulevaisuuden kilpailukyvyn kannalta. 

  

https://www.pirkanmaa.fi/tietosuoja-pirkanmaan-liitossa/
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7. Muodostavatko viisi kehittämistehtävää eli missiota ”Pirkanmaalla tehdään osaamisesta ja 

tiedosta arvoa”, ”Pirkanmaalla liiketoiminta uudistuu ja kasvaa vastuullisesti”, ”Pirkanmaalla 

kukaan ei syrjäydy”, ”Pirkanmaalla asutaan ja liikutaan kestävästi” ja ”Pirkanmaa vahvistuu 

kansainvälisyydestä” perustellun, ymmärrettävän ja Pirkanmaan kannalta olennaisen 

kokonaisuuden (s. 10 - 14)? 

Hyvin 

Melko hyvin 

Ei hyvin eikä huonosti 

Melko huonosti 

Huonosti 

8. Sanallinen perustelu edelliseen vastaukseen 

(500 merkkiä) 

Keskeiset asiat on tunnistettu. 

 

9. Ovatko "Pirkanmaalla tehdään osaamisesta ja tiedosta arvoa" -mission tavoitteet ja sisällöt 

perusteltuja, ymmärrettäviä ja Pirkanmaan kannalta olennaisia (s. 10 - 11)? 

Hyvin 

Melko hyvin 

Ei hyvin eikä huonosti 

Melko huonosti 

Huonosti 

10. Sanallinen perustelu edelliseen vastaukseen 

(500 merkkiä) 

Kasvun ja kilpailukyvyn kannalta erittäin olennainen tavoitekokonaisuus. 

 

11. Mikä on edustamasi organisaation/tahon rooli "Pirkanmaalla tehdään osaamisesta ja 

tiedosta arvoa" -mission toteuttamisessa? 

(500 merkkiä) 

Tuotamme osaajia. Ylöjärvellä sijaitsee mm. koulutuskeskus Valo, jonka toimintaa kehitetään jatkuvasti. 
Tiivis yhteistyö koulutusorganisaatioiden ja yrityselämän kesken. Ylöjärven Yrityspalvelu Oy:llä myös 
merkittävä rooli. Se tekee tiivistä yhteistyötä mm. yrittäjyyskasvatuksen saralla ja osaavan työvoiman 
löytymiseksi Ylöjärvellä. 

 

12. Ovatko "Pirkanmaalla liiketoiminta kasvaa vastuullisesti" -mission tavoitteet ja sisällöt 

perusteltuja, ymmärrettäviä ja Pirkanmaan kannalta olennaisia (s. 11 - 12)? 

Hyvin 
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Melko hyvin 

Ei hyvin eikä huonosti 

Melko huonosti 

Huonosti 

13. Sanallinen perustelu edelliseen vastaukseen  

(500 merkkiä) 

Tämä kehitys on jo menossa, tärkeää vahvistaa ja laajentaa tulevaisuudessa. Huomattu myös 
yrityksissä myönteisenä asiana. 

 

14. Mikä on edustamasi organisaation/tahon rooli "Pirkanmaalla liiketoiminta uudistuu ja kasvaa 

vastuullisesti" -mission toteuttamisessa? 

(500 merkkiä) 

Ylöjärvellä toimii monia tämän alueen edelläkävijäyrityksiä. Ylöjärven Yrityspalvelu Oy tekee aktiivista 
yhteistyötä alueen yritysten kanssa niiden toimintaedellytysten parantamiseksi. 

 

15. Ovatko "Pirkanmaalla kukaan ei syrjäydy" -mission tavoitteet ja sisällöt perusteltuja, 

ymmärrettäviä ja Pirkanmaan kannalta olennaisia (s. 12 - 13)? 

Hyvin 

Melko hyvin 

Ei hyvin eikä huonosti 

Melko huonosti 

Huonosti 

16. Sanallinen perustelu edelliseen vastaukseen 

(500 merkkiä) 

Erittäin tärkeä, mutta haastava tavoite, jossa tällä hetkellä havaitaan heikentyvää kehitystä. Koronan 

tuomia muutoksia ei vielä tiedetä. Vaatii konkreettisiin toimenpiteisiin sitoutumista. 

 

17. Mikä on edustamasi organisaation/tahon rooli "Pirkanmaalla kukaan ei syrjäydy" -mission 

toteuttamisessa? 

(500 merkkiä) 

Kaupunki on keskeinen toimija useimmissa mission tavoitteissa. Työllisyyden vahvistamista tehdään 
monialaisena yhteistyönä ja ollaan toteuttamassa valtakunnallista työllisyydenhoidon uudistusta. 
Luodaan toimivat yhteistyökäytännöt ja -prosessit hyvinvointialueen kanssa. Kehitetään palveluita sekä 
rakennetun ympäristön turvallisuutta. Tuetaan järjestöjen toimintaedellytyksiä. Ollaan aktiivinen toimija 
ja näytetään esimerkkiä, toimitaan lähellä ihmistä ja luontoa. Kulttuuriperinnön esiintuominen ja 
vaaliminen sisältyvät maankäytön tavoitteisiin. Maaseudun elinvoimaisuutta pyritään tukemaan 
maankäyttöratkaisuilla. 
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18. Ovatko "Pirkanmaalla asutaan ja liikutaan kestävästi" -mission tavoitteet ja sisällöt 

perusteltuja, ymmärrettäviä ja Pirkanmaan kannalta olennaisia (s. 13 - 14)? 

Hyvin 

Melko hyvin 

Ei hyvin eikä huonosti 

Melko huonosti 

Huonosti 

19. Sanallinen perustelu edelliseen vastaukseen 

(500 merkkiä) 

Kattava sisältö. Seudun moninaisuuteen voisi kiinnittää enemmän huomiota, esimerkiksi miten 
liikkumisen kestävyysmuutos mahdollistetaan eri puolilla, myös harvaan asutuilla alueilla. Varottava, 
ettei synny luokittelua, eriarvoistamista tai syyllistämistä.  

 

20. Mikä on edustamasi organisaation/tahon rooli "Pirkanmaalla asutaan ja liikutaan kestävästi" 

-mission toteuttamisessa?  

(500 merkkiä) 

Ylöjärvi on Hinku kunta ja toteuttaa monipuolista toimenpideohjelmaa hiilineutraaliuden 
saavuttamiseksi. Tehdään aktiivista seudullista yhteistyötä mm. MAL-sopimuksen mukaisesti. 
Kaavoituksella ja rakennusvalvonnalla merkittävä rooli rakentamisen ja liikkumisen ohjauksessa. 
Kaupunki toimii esimerkkinä. Tiedottamisella ja kannustamisella voidaan vaikuttaa asukkaiden 

toimintatapoihin. 

 

21. Ovatko "Pirkanmaa vahvistuu kansainvälisyydestä" -mission tavoitteet ja sisällöt 

perusteltuja, ymmärrettäviä ja Pirkanmaan kannalta olennaisia (s. 14)? 

Hyvin 

Melko hyvin 

Ei hyvin eikä huonosti 

Melko huonosti 

Huonosti 

22. Sanallinen perustelu edelliseen vastaukseen 

(500 merkkiä) 

Sisältö kattava, mutta vielä melko yleisellä tasolla. Vetovoimatekijöitä kv-näkökulmasta voisi vielä 
kirkastaa. 

 

23. Mikä on edustamasi organisaation/tahon rooli "Pirkanmaa vahvistuu kansainvälisyydestä" -

mission toteuttamisessa?  

(500 merkkiä)  
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Ylöjärvi on aktiivinen toimija seudun verkostoissa. 

 

24. Ovatko Pirkanmaan älykkään erikoistumisen sisältökärjet (vastuullisesti uudistuva teollisuus 

ja hallittu kestävyysmurros; älykäs ja kestävä yhdyskunta; hyvinvoinnin teknologiat ja 

palvelumuotoilu; kulttuuri ja digitaalinen elämystalous) perusteltuja, ymmärrettäviä ja 

Pirkanmaan kannalta olennaisia (s. 16 - 17)? 

Hyvin 

Melko hyvin 

Ei hyvin eikä huonosti 

Melko huonosti 

Huonosti 

25. Sanallinen perustelu edelliseen vastaukseen 

(500 merkkiä) 

- 

  

26. Ovatko Pirkanmaan älykkään erikoistumisen toimintatavat (yhteiskehittäminen ja osallistavat 

innovaatio- ja kehitysalustat, yhteisölliset jaetut tilat ja resurssit, TKI-infrat ja 

oppimisympäristöt; käyttäjälähtöiset, kannustavat ja mukaan ottavat kokeilut, pilotointi ja 

demonstraatiot; kaupunkiorganisaatiot ja -ympäristöt kehittämisalustoina ja tutkimusinfra 

palveluna; kansainvälinen investointiyhteistyö ja parhaiden käytäntöjen hyödyntäminen; 

lahjakkuuksien ja inhimillisen pääoman löytäminen ja hyödyntäminen) perusteltuja, 

ymmärrettäviä ja Pirkanmaan kannalta olennaisia (s. 17 - 18)? 

Hyvin 

Melko hyvin 

Ei hyvin eikä huonosti 

Melko huonosti 

Huonosti 

27. Sanalliset perustelut edelliseen vastaukseen 

(500 merkkiä) 

- 

28. Mikä on edustamasi organisaation/tahon rooli älykkään erikoistumisen kärkien 

toteuttamisessa? 

(500 merkkiä) 

 
Kaupunki kehittää jatkuvasti omia toimintatapojaan kestävyysnäkökulmasta.  

Tarjoamme kehittämisalustoja. Osallistumme yhteiskehittämiseen ja kokeiluihin. 
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29. Muut huomiot maakuntaohjelmasta ja sen valmistelusta (mm. ympäristöselostus) 

(1000 merkkiä) 

 

Ohjelmassa hyvää kokonaisnäkökulma, tarkastelu donitsimallilla, SDG-tavoitteiden mukaisuus ja 
luonnon kantokyvyn asettamien reunaehtojen huomiointi. Ohjelma on yhtenevä seudun 
elinkeinostrategian kanssa. Ulkoasun kehittäminen nykyisestä raporttimaisesta visuaalisempaan ja 
havainnollistavampaan muotoon (jaottelu, tekstilaatikoiden/kuvien ja värien käyttö jne.). 


